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SUPLEMENTO
Despacho  Ministerial  N.º 16 /GM-ME/IV/2024

Aprovação  do  Manual  relativo  aos  Procedimentos  de  Licenciamento  dos  Estabelecimentos  de  Educação  e  Ensino
“Manual  Prosidementu  Lisensiamentu  Estabelesimentu  Edukasaun  no  Ensinu”

Considerando que a Constituição da República Democrática de Timor-Leste (RDTL), no seu artigo 59.º, números 1 a 3, reconhece
e garante a todos os cidadãos o direito à educação, nomeadamente através da criação de um sistema de ensino básico público
universal, obrigatório e gratuito. O Estado tem a responsabilidade de garantir as condições e medidas que permitam o acesso
universal e de qualidade à educação, enquanto direito fundamental garantido pela nossa Constituição e também pela Lei de
Bases da Educação, através de diversos meios;

Atendendo a que baseado no compromisso assumido pelo Estado de Timor-Leste de atingir os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS), nomeadamente garantir a qualidade da educação, conforme estabelecido no Plano Estratégico Nacional
(2011-2030), Plano Setorial da Educação (2011-2030) e no Programa do IX Governo Constitucional, com o objetivo de assegurar
o acesso universal e equitativo a um ensino de qualidade de forma inclusiva;

Dado que a concretização do direito à educação só é possível através do desenvolvimento de um sistema educativo adequado,
conforme definido no artigo 1.º, números 2 e 3 da Lei de Bases da Educação, aprovada pela Lei n.º 14/2008, de 29 de outubro, o
qual se traduz num conjunto de meios desenvolvidos através de estruturas e ações diversificadas, por iniciativa e sob
responsabilidade de diferentes instituições e entidades públicas, privadas e cooperativas, as quais cooperam entre si na
manutenção de uma rede equilibrada e atualizada de ofertas educativas;

Reconhecendo que a qualidade do ensino só pode ser garantida quando os estabelecimentos de educação e ensino tiverem a
capacidade de oferecer serviços com um nível mínimo de qualidade, é inegável a importância de um funcionamento eficiente e
de qualidade dos estabelecimentos de educação e ensino em todos os níveis e modalidades;

Ciente de que a avaliação permanente, continuada e pública constitui um pressuposto basilar sobre o qual assentam os
sistemas  de todos os níveis e modalidades de educação e ensino em Timor-Leste, a qual tem por objetivo assegurar a sua
eficiência, eficácia e qualidade. E, que a mesma abrange, além das aprendizagens dos alunos e do desempenho dos professores,
o pessoal não docente  e os estabelecimentos de educação e ensino, o próprio sistema na sua globalidade e a política educativa.
A mesma inclui aspetos educativos e pedagógicos, psicológicos e sociológicos, organizacionais, económicos e financeiros,
bem como os de natureza político-administrativa e cultural, conforme estabelecido nos números 1 e 2 do artigo 42.º da Lei de
Bases da Educação;

Considerando que a avaliação do sistema educativo, incluindo todos os níveis de educação e ensino constitui um instrumento
essencial na definição da política educativa, na promoção da qualidade do ensino e no sucesso das aprendizagens e de gestão
responsável e transparente. E através dela, visa-se, em última instância, a acreditação ou o reconhecimento formal pelo Estado
da qualidade dos estabelecimentos de educação e ensino;

Atendendo, ainda, aos princípios organizacionais aplicáveis ao sistema educativo em Timor-Leste, consagrados na Lei de
Bases da Educação, nomeadamente nos números 5 e 6 do artigo 46.º, que estabelecem que o funcionamento de estabelecimentos
de ensino, em qualquer nível de escolaridade, por entidades públicas, privadas ou cooperativas, carece de licença adequada a
emitir pelo Ministério da Educação, sendo que a concessão da licença assenta no preenchimento das condições mínimas de
funcionamento;
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Ciente de que as regras e princípios suprareferidos encontram a devida consagração nos Decretos-Leis números 34, 32 e 33/
2023, de 31 de maio, que aprovam  os sistemas nacionais da educação pré escolar, ensino básico e ensino secundário,
respetivamente;

Atentas às regras que definem o regime do sistema de avaliação, licenciamento e acreditação dos estabelecimentos de educação
e ensino, visando que estes alcancem o padrão mínimo de qualidade e garantam um processo de ensino e aprendizagem seguro
e eficaz, conforme estabelecido pelo Decreto-Lei n.º 29/2012, de 4 de julho; que regulamentam os procedimentos, etapas e
competências dos responsáveis pela implementação do processo de licenciamento, conforme estipulado pelo Diploma Ministerial
n.º 8/2016, de 1 de fevereiro; e que visam  garantir a proteção dos interessados, através do processo de reclamação e recursos
conforme consagrado pelo Decreto-Lei n.º 8/2016, de 1 de fevereiro, sobre o Procedimento Administrativo, nomeadamente nos
artigos 23.º, 71.º e 74.º;

Considerando as normas que aprovam os cadernos de encargos, ou seja, aquelas que determinam o padrão-chave mínimo e os
critérios obrigatórios aplicáveis no âmbito do processo de licenciamento dos estabelecimentos de educação pré-escolar ensino
básico e ensino secundário geral e técnico-vocacional, conforme consagradas nos Diplomas Ministeriais números 51, 49, 50 e
52/ 2017, de 16 de maio, respetivamente;

Considerando as competências de gestão e coordenação conferidas ao Gabinete de Avaliação, Licenciamento e Acreditação
(GALA) nos termos do artigo 15.º do Decreto-Lei n.º 71/2023, de 14 de setembro, que aprova a Orgânica do Ministério da
Educação, e a responsabilidade de vistoria conferida à Inspeção Geral de Educação (IGE) pelo artigo 16.º do Diploma Ministerial
n.º 8/2016, de 1 de fevereiro, que aprova o Regulamento do Licenciamento dos Estabelecimentos de Educação e Ensino, bem
como a necessidade de estabelecer diretrizes claras e uniformes para o processo de licenciamento dos estabelecimentos de
educação e ensino;

Considerando que é atribuição do Ministério da Educação, nos termos da alínea k) do artigo 3.º do Decreto-Lei supracitado,
promover uma gestão e administração escolar eficaz e de qualidade, assegurando a avaliação, licenciamento e acreditação do
sistema de educação pré-escolar e do sistema de ensino básico e secundário.

Assim, com base nas disposições combinadas do número 2 do artigo 4.º e da alínea k) do artigo 3.º do Decreto-Lei n.º 71/2023,
de 14 de setembro, decido:

1.   Aprovar o Manual relativo aos Procedimentos de Licenciamento dos Estabelecimentos de Educação e Ensino, intutulado
“Manuál Prosedimentu Lisensiamentu Estabelesimentu Edukasaun no Ensinu”, em anexo, o qual faz parte integrante do
presente despacho.

2.   Instruir o Sr. Coordenador do GALA e a Sra. Inspetora Geral da Inspeção- Geral da Educação, IGDE para que realizem os
trâmites administrativos necessários para a implementação do Manual aprovado, nos termos do número 1 do presente
despacho, garantindo a uniformidade de procedimentos aplicáveis aos estabelecimentos de educação e ensino públicos,
particulares e cooperativos integrados na rede de ofertas do serviço público de educação e particulares de todos os níveis
e modalidades de educação e ensino, em todo o território nacional.

3.   O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicação no Jornal da República.

Comunique-se

Publique-se

Díli,  24 de abril de 2024

___________________
A Ministra da Educação
Dulce de Jesus Soares
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Anexo
(a que se refe o ponto 2 do presente despacho)

Manual relativo aos Procedimentos de Licenciamento dos estabelecimentos de Educação e Ensino “Manual Prosidementu Lisensiamentu Estabe-
lesimentu Edukasaun no Ensinu” 
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Lian makloke 
Giaun lisensiamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu ida-ne’e nia objetivu atu fó esplikasaun badak 
no klaru kona-ba lala’ok lisensiamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu husi nível pré eskolar toó 
sekundáriu ne’ebé Ministériu Edukasaun (ME) implementa ba eskola hotu-hotu iha Timor-Leste. Giaun 
ida-ne’e mós bele sai referénsia ba autór KA entidade sira-ne’ebé envolve iha prosesu lisensiamentu hosi 
parte hotu iha ME, hosi nivél nasionál no munisipál, eskola sira nomos públiku tomak ne’ebé envolve iha 
edukasaun no ensinu.  
 
ME, hanesan orgaun Governu:  

• Iha responsabilidade atu regula no kontrola funsionamentu eskola hotu - ne’ebé mak hala’o sira-
nia knaar hodi hasoru estudante sira; 

• Iha poder hatuur mekanizmu ida hodi avalia eskola sira-nia kapasidade; 
• Fó autorizasaun ba eskola ida-idak nia funsionamentu.  

 
Eskola sira ne’ebé prenxe kriteriu husi padraun lisensiamentu operasionál mak eskola ne’ebé fornese 
ambiente aprendizajen ida ne’ebé seguru, inklusivu, no estimulante ba labarik sira bele aprende ho 
rezultadu di’ak. Ambiente hanesan ne’e sei atrai labarik ho idade eskolár sira, estimula dezenvolvimentu 
labarik nian, prepara di’ak liu-tán labarik husi nível pré-eskolár atu tama iha ensinu báziku, asegura 
kontinuasaun no susesu di’ak hodi kompleta ensinu sekundáriu, liu-liu ajuda labarik no estudante sira atu 
atinji rezultadu aprendizajen sira di’ak liu-tán. 
Prosesu lisensiamentu ida-ne’e hanesan faze pozitivu ida tan atu hadi’a funsionamentu eskola sira iha rai 
doben ida-ne’e. Ami sente orgullu tebes ho prosesu ida-ne’e, no enkoraja parte hotu-hotu ne’ebé 
envolve iha prosesu edukasaun no ensinu atu hola parte iha prosesu lisensiamentu ida-ne’e ho di’ak hodi 
garante kualidade edukasaun no ensinu ba estudante sira no fornese futuru edukasaun ne’ebé mak forte 
iha Timor-Leste.   
Asegura padraun sira ba lisensiamentu mak kondisaun ida kona-ba estabelesimentu edukasaun no ensinu 
atu bele sai operasionál. Asegura padraun lisensiamentu mak nudar hakat dahuluk hosi prosesu 
progresivu ida atu garante labarik no estudante sira ho idade eskola nian bele partisipa iha prosesu 
ensino no aprendizajen ho kualidade, la hareé ba nia rasa, kondisaun ekonómiku, sosiál, sexu, abilidade 
fizíku, no karákter fizíku sira.  
Alvu ida ne’e kontribui ba ODS 4 ne’ebé buka atu asegura kualidade edukasaun inklusivu no ekitativu ba 
ema hotu1. Alein de ne’e, IX GC komprimitidu liuhosi Programa tinan 5 nian, nú.2.1.6 mak hanesan- 
“Promove sistema ida rigorozu ba Avaliasaun ba Ensinu no Jestaun no Akreditasaun ba Eskola sira no 
implementa programa ba kapasitasaun hodi bele halakon frakeza sira ne’ebé identifika ona2.” 
       
Ami hakarak agradese ba serbisu ne’ebé diresaun jeral no nasional relevante sira iha ME, Inspesaun Jerál 
Edukasaun, Serbisu Edukasaun Munisípal (SEM) no ekipa téknika ne’ebé ajuda no fasilita serbisu tékniku 
sira hodi prodús giaun ida ne’e, nomos ba konsultór sira-ne’ebé fó apoiu maka’as ba prosesu ida-ne’e. 
Aprovadu: 
 

 
 

Dulce de Jesus Soares 
Ministra Edukasaun 

 

 
1 Governu Timor-Leste komprimitidu atu atinji ODS nú.4 liu hosi Timor-Leste nia Planu Estratéjiku ba 
Dezenvolvimentu 2030, pg.14 vizaun ba edukasaun ho kualidade. 
2 Governu Timor-Leste, 2023, Programa Governu-IX Governu Konstitusionál, pajína 22. 
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Lista glossáriu 
 

Inventáriu 
 
Lista kompletu sasan, materiál no ekipamentu sira hotu. 
 

Caderno de encargos 
 
Padraun no kritériu lisensiamentu ba kada nivel eskolaridade. 
 

Entidade rekerente 

 
Orgaun KA individu sira ne’ebé husu pedidu lisensiamentu 
estabelesimentu edukasaun. 
 

Indeferidu 

 
Desizaun ida negativu konaba) faze ida hosi prosesu lisensiamentu ka 
akreditasaun ba estabelesimentu edukasaun ka ensinu, ker dizer ME 
nega pedidu, ne’ebé GALA simu prosesu hosi entidade rekerente no 
submisaun projetu kandidatura refere prienxe rekizitus mak tama ih 
Caderno de Encargos.  
 

Padraun 
 
Sasukat ne’ebé determina kualidade iha prosesu komparasaun ida. 
 

Projetu Kandidatura 
 
Aplikasaun ba pedidu lisensiamentu. 
 

Materiál Pedagójiku 
 
Materiál utiliza ba prosesu hanorin no aprendizajen. 
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Introdusaun 
 
Eskola ne’ebé prenxe rekizitu sira ba padraun lisensiamentu mak eskola sira ne’ebé dezeña atu 
akomoda labarik sira-nia prosesu aprendizajen iha ambiente ne’ebé ké bele fo suporte, inklusivu no 
garante iha estimulu ba labarik sira-nia proseseu dezenvolvimentu tomak. 
 
Ambiente hanesan ne’e sei atrai labarik no estudante ho idade eskolár sira, estimula 
dezenvolvimentu labarik nian, prepara di’ak liu-tán labarik ho idade pré-eskolár sira atu tama ensinu 
báziku, asegura kontinuasaun no susesu di’ak hodi kompleta ensinu sekundáriu, liu-liu ajuda labarik 
estudante sira atu atinji resultadu aprendizajen sira di’ak liu-tán. 
 
Bainhira eskola sira prenxe kondisaun minímu, sira sei enkoraja partisipasaun labarik sira nian, 
haburas sira-nia sensu sai nain ba eskola, nomos hasae labarik sira-nia vontade aprendizajen ho 
efetivu atu sira bele ho haksolok kompleta sira-nia tinan eskolaridade. 
 
ME hahú regula prosesu estabelesimentu edukasaun no ensinu liu-hosi lei lisensiamentu nian 
Dekretu Lei nú. 29/2012, 4 de jullu, Regime Jurídico de Acreditação e Avaliação dos Sistema da 
educação pré-escolar, ensino básico e secundário, atu: 
 

• Implementa sistema estabelesimentu edukasaun no ensinu sira hosi pré-eskolár, ensinu 
báziku to’o ensinu sekundáriu iha Timor-Leste.  

• Garante lisensiamentu operasionál automátiku ba eskola sira ne’ebé estabelesidu molok 
tinan 2013.  

• Eskola sira hotu ne’ebé estabelesidu depois tinan refere tenke hala’o tuir prosesu 
lisensiamentu. 

 
Bazéia ba Dekretu Lei nú. 29/ 2012, 4 juliu manuál ida ne’e deskreve prosesu tomak hosi 
regulamentu lisensiamentu operasionál ba eskola no entidade relevanta sira atu implementa.  
 
Manuál ida ne’e kompostu hosi: 

• Faze sira kona-ba prosesu tomak hosi lisensiamentu. 
• Informasaun prátika sira relasiona hó implementasaun ba faze sira. 
• Deskrisaun knaar hosi kada responsavél. 
• Sumáriu lejislasaun importante sira. 
• Ho formatu KA formuláriu ne’ebé sei utiliza iha prosesu lisensiamentu.  

 
Giaun ida ne’e kompostu hosi parte rua mak importante:  

1) Manuál prosesu lisensiamentu mak giaun jerál ba lala’ok tomak hosi estabelesimentu 
Edukasaun no Ensinu. 

2) Manuál tékniku operasionál mak deskreve detalle sira kona-ba lala’ok Estabelesimentu 
Edukasaun no Ensinu. Manuál tékniku operasionál inklui mós instrumentu sira ne’ebé sei 
utiliza iha prosesu lisensiamentu edukasaun no ensinu, nudar instrumentu tékniku 
operasionál ba diresaun relevante sira atu utiliza ho di’ak.  
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Figure 1: Objetivu hosi lisensiamentu eskola 

 

 
 

 
Asegura no garante kualidade minímu ba 

estabelesimentu edukasaun no ensinu sira, garante 
katak estudante sira bele hetan asesu ba ambiente 

aprendizjen ida ne’ebé ho kualidade prenxe padraun 
minímu, fasilita labarik sira dezenvolve abilidade, 

estimula sira atu hetan koñesimentu no atinji rezultadu 
ne’ebé exelente.3 

 

 
 

3 Dekretu Lei nú.29/2012, art.3 
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1 Lejislasaun 
 
Baze legál sira ne’e nudar enkuadramentu jurídiku nesesáriu katak estabelese ezijénsia kona-ba 
importánsia estabelesimentu sistema, prosedimentu, padraun no kritériu lisensiamentu no papél ba 
entidade sira responsavél. 
 

1.1  Lejislasaun prinsipál ba lisensiamentu 
 
Nudar baze legál atu garante kondisaun minímu ba labarik no estudante sira bele hetan asesu ba 
apredizajen ho kualidade, eskola sira bele fornese ambiente aprendizajen ida ne’ebé seguru, 
inkluzivu, estumulante ba labarik no estudante sira atu aprende no krexe ho di’ak liu-tán. Tuir mai 
enkuadramentu legál importante sira: 
 
Table 1: Lejislasaun prinsipál 

Konstitutasaun Repúblika 
(art. 59, númeru 1-3). 

Rekoñese no garante sidadaun nia diretu ba 
edukasaun-liu-hosi kria sistema públiku ba ensinu 
báziku universal, obrigatóriu no gratuita. 
 

Lei nú. 14/2008, 29 outubru,  
Lei de baze edukasaun, (art. 43.) 

Asegura kualidade ensinu liu-hosi sistema akreditasaun 
no avaliasaun. 
 

DL nú. 29/2012, 4 jullu, kona-ba 
sistema avaliasaun, lisensiamentu no 
akreditasaun 

• Mosu nudar rejime jurídiku ba sistema 
akreditasaun no avaliasaun ba sistema edukasaun 
prée-eskolár, ensinu báziku no sekundáriu, hodi 
defini sistema adekuadu ba lisensiamentu no 
akreditasaun eskolár. 

• Asegura atinji padraun kualidade minímu, promove 
hametin labarik sira-nia aprendizajen no 
dezenvolvimentu liu-hosi ambiente ida seguru no 
favorese ba aprendizajen.  
 

DM nú. 08/2016, 1 fevereiru, kona-ba 
prosedimentu lisensiamentu 
estabelesimentu edukasaun no ensinu 

• Aprova regulamentu lisensiamentu 
estabelesimentu edukasaun no ensinu.  

• Hatuur lala’ok prosedimentu, etapa no 
kompeténsia sira ba entidade responsavél sira atu 
halo implementasaun di’ak no ho kualidade. 
 

DM nú. 08/2016, 1 fevereiru, Art. 23 ho 
DL (Decreto-Lei nú. 32/2008, 27 
agostu), kona-ba Prosedimentu 
Administativu, art. 71 no art. 74 
konaba prazu atu halo reklamasaun 

Inklui prosedimentu reklamasaun no/ka rekursu, diriji 
ba ema ne’ebé halo desizaun homologasaun. 
Eskola bele husu representante judisíal atu halo 
rekerementu ba reklamsaun ka rekursu. 
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1.2  Aplikasaun lisensiamentu 
Lisensiamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu aplikavél ba estabelesimentu eskolár oioin 
define tuir lijislasaun relevante sira. 
 
Table 2: Aplikasaun Lisensiamentu 

DM nú. 08/2016, 1 
fevereiru, art. 3. 

Aplikasaun lisensiamentu ba estabelesimentu ho kategoria sira hanesan:  
• Nivel eskolaridade oioin (PE, EB, ESG no ESTV rekorente). alínea d) nú. 

4 artigo 8. 
• Tipu eskola hotu-hotu (públiku, no integra iha rede oferta públiku no 

privadu sira (Nasional no Internasional). 
• Unidade hosi agrupamentu oioin iha fatin ne’ebé la hanesan. 
• Lisensiamentu ba eskola privada la signifika katak eskola sei hetan 

apoiu direitu hosi Estadu, maibé lisensiamentu nu’udar kritériu báziku 
ida hosi bele tama iha rede oferta públika (art. 7 hosi DM nú. 08/2016, 
1 fevereiru), maibe rekuínese hosi DL nú. 32/2023, 31 maiu, art.61, 
nú. 2, al.  a); DL nú.33/2023, 31 maiu, art.68, nú. 2, al. a); no DL nú. 
34/ 2023, 31 maiu, art. 57, nú. 2, al. a). 

DL nú. 34/2023, 31 
de maiu, art. 7, art. 
22 ( 24). Art. 87, nú. 
2. 

Espesífiku ba PE, lisensiamentu aplikavél ba agrupamentu pre-eskolár:  
• Estabelesimentu Integradu iha Estabelesimentu Edukasaun Pré-

eskolár (EIEP).  
• Estabelesimentu Pré-eskolár Integradu Parte hosi Estabelesimentu 

Integradu Ensinu Báziku (DL nú. 32/ 2023, 31 maíu). 
• Estabelesimentu Pre-eskolár Individuál. 
• Estabelesimentu Pre-eskolár ne’ebé ninia rede pré-eskolár aprovadu 

ona art. 87. hosi DL nú. 34/ 2023, 31 de maiu. 
DL nú. 32/2023, 31 
de maiu art.21.  

Ensinu Báziku, lisensiamentu aplikavél ba agrupamentu Ensinu Báziku:  
• Estabelesimentu EIEB. 
• Estabelesementu privadu KA Kooperativa. 
• Estabelesimentu ne’ebé oferese siklu 3 kompletu; 
• Estabelesimentu ne’ebé parte hosi agrupamentu ida ne’ebé pelu-

menus iha Siklu 3 kompletu 
• Klase paralelu tenk  konsidera hamutuk estabelesimentu ne’ebé nia 

integra ba. 
DL nú. 33/2023, 31 
maiu. 

Ensinu Sekundáriu, lisensiamentu aplikavél ba agrupamentu Ensinu 
Sekundáriu:  
• Estabelesimentu ESG no ESTV individuál. 
• Estabelesimentu ESG no ESTV integradu (EIESG no EIESTV). 
• Klase paralelu tenke konsidera hamutuk estabelesimentu ne’ebé nia 

integra ba. 
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1.3  Kompeténsia sira ba entidade responsavél sira 
 
Atu garante implementasaun lisensiamentu estabelelesimentu eskolár adekuadu no efetivu, ME mós 
hamosu instrumentu jurídiku sira atu orienta implementasaun adekuadu, efetivu no ho kualidade. 
Rejime jurídiku sira ne’e mós regula kompeténsia ba entidade responsavél sira iha prosesu 
lisensiamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu: 
 
 
Table 3: Knaar hosi GALA no IGE 

DM nú. 08/2016, 1 
fevereiru art. 16) no DL 
nú. 28/2012, 4 juliu.  

Knaar hosi IJE 
Hateten Inspesaun Jerál Edukasaun hetan knaar importante kona-ba 
realizasaun vistoria. Serbisu ida ne’e iha korelasaun ho kompeténsia 
Inspesaun Jerál Edukasaun tuir dekretu lei nú. 28/2012, 4 juliu kona-ba 
halo avaliasaun ba edukasaun no ensinu sira. 

DL nú. 71/2023, de 14 
de setembru, Organika 
Ministériu Edukasaun, 

Regula organika Ministériu Edukasaun atribui kompeténsia: 
Knaar hosi GALA: 
• Art. 15 husi lei Organika Ministériu Edukasaun fo kompeténsia ba 

GALA nudar entidade responsavél ba jestaun no koordensaun 
servisu sira relevante ho lisensiamentu edukasaun no ensinu. 

• Atu garante avaliasaun lisensiamentu akreditasaun ba 
estabelesimentu ensinu sira. 

• Apoiu diretor jeral sira kona-ba prosesu loke eskola sira. 
 
 
 
Table 4: Knaar hosi diresaun relevante sira 

DM nú. 08/2016, 1 
fevereiru art. 16. 

• DN relevante sira koordena no fasilita prosesu Projetu Kandidatura 
hosi eskola públiku ezistente sira-ba GALA no IJE iha prosesu sira tuir 
mai. Fasilita divulgasaun padraun xave no kritériu sira-ba eskola sira. 

DL nú. 71/2023, 14 
setembru art. 30 no art. 
31, art. 34 no art. 35. 

• DNEPE propoin no koordena ho diresaun munisipál kona-ba jestaun 
no estabelesimentu pre-eskolár (art.30, nú. 2 aliña b). 

• DNEB propoin no koordena ho diresaun munisipál kona-ba jestaun 
no estabelesimentu Ensinu Báziku (art.30, nú. 2, aliña b). 

• Fasilita submisaun Projetu Kandidatura ba GALA. 
• DNESG no DNESTV planea no kordena jestaun no estabelesimentu 

Ensinu Sekundáriu. 
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Table 5: Knaar hosi serbisu edukasaun munisipal 

DL nú.03/2016, 16 
marsu no DL nú. 
09/2018, 9 abril, 
(Primeira Alterasaun 
EPAM, art.7) 

Hateten kona-ba kompeténsia iha dominiu edukasaun:  
Alinea a) – c): 
Ko’alia kona-ba preparativu sira ne’ebé tenke halo hanesan; 
identifikasaun, planu konstrusaun no rehabilitasaun fasilidade no 
edifísiu eskolár sira; no iha, 
Alínea d): 
Estipula asegura jestaun estabelesimentu, liuliu ba edukasaun pre-
eskolár no ensinu báziku. 

DM nú. 08/2016, 1 
fevereiru, art.12 

Atribui kompeténsia kona-ba halo preparasaun estabelesimentu 
hanesan: 
• Análize fatin estabelesimentu bazeia ba dadúz edukasaun no 

demográfia 
• Konsulta komunidade kona-ba funsionamentu 
• Halo planu no asegura orsamentu ba implementasaun 

estabelesimentu públiku. 
 
 
Table 6: Knaar hosi entidade rekerente sira 

DM nú. 08/2016, 1 
fevereiru, art. 12, art. 
13. 

• Entidade koletiva mak nudar rekerente ba Lisensiamentu 
operasionál. 

• Prepara kondisaun sira tuir lista padraun no kritériu lisensiamentu. 
• Halo pedidu ba lisensiamentu operasionál liu-hosi Projetu 

Kandidatura ho dokumentu rekerente kompletu. 
• Bele halo reklamasaun ba rezultadu lisensiamentu hosi Ministériu 

Edukasaun, bainhira sira la simu rezultadu hosi ME. 
 
 
 

1.4  Cadernos de Encargos  
 
Aplikasaun lisensiamentu eskolár katak implementasaun avaliasaun tuir padraun no kritériu minímu 
no definidu ona hosi Diploma Ministeriál relevante sira, hanesan esplika kle’an liu-tán tuir nivel 
eskolaridade sira: 
 
Table 7: Cadernos de ercargos 

DM nú. 49/2017, 16 
maiu 

• Aprova Caderno de Encargos ba Ensinu Báziku hodi determina 
padraun xave no kritériu obrigatóriu no seletivu sira lisensiamentu 
nian. 

DM nú. 50/2017, 16 
maiu. 

• Aprova Caderno de Encargos ba Ensinu Sekundáriu Jerál hodi 
determina padraun xave no kritériu obrigatóriu no seletivu sira 
lisensiamentu nian. 
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DM nú. 51/2017, 16 
maiu. 

• Aprova Caderno de Encargos ba Edukasaun Pre-Eskolár hodi 
determina padraun xave no kritériu obrigatóriu no seletivu sira 
lisensiamentu nian. 

DM nú. 52/2017, 16 
maiu. 

• Aprova Caderno de Encargos ba Ensinu Sekundáriu Tékniku 
Vokasionál hodi determina padraun xave no kritériu obrigatóriu no 
seletivu sira lisensiamentu nian. 

 
Importante tebes katak entidade rekerente sira analiza, hatene padraun no kritériu sira ho di’ak no 
kle’an tebes, bele prepara kondisaun sira tuir ezijénsia sira ne’e. Nune’e, objetivu hosi lisensiamentu 
estabelesimentu eskolár nudar deskreve ona iha art.3 hosi Dekretu Lei nú.29/2012 katak 
enkuadramentu legál sira buka atu asegura atinji padraun kualidade minímu atu promove hametin 
labarik sira-nia aprendizajen no dezenvolvimentu liu-hosi ambiente ida seguru no favorese ba 
aprendizajen. 
 
 

1.5   Prinsípiu Sira 
 
Dekretu Lei nú.29/2012, 4 jullu, art.4, 5 no art.6 estipula prinsípiu sira ne’ebé orienta lisensiamentu 
no avaliasaun estabelesimentu edukasaun no ensinu, hanesan tuir mai: 
 
Table 8: Prinsipu sira 

Kualidade 
• Implementasaun sistema lisensiamentu fó lejitimidade ba objetivu 

dezenvolvimentu sistema edukativu ida ho kualidade 
• Asegura katak estabelesimentu sira la’o tuir regulamentasaun sira 

ne’ebé vigór. 

Legalidade 
• Implementasaun sistema lisensiamentu fó autoridade ba 

estabelesimentu edukasaun no ensinu, atu la’o tuir padraun no 
kritériu sira tuir norma no prosedimentu ne’ebé vigór. 

Asaun Edukativa 

• Estadu liu-hosi Ministériu Edukasaun hetan kompeténsia 
Konstitusionál atu halo administrasaun ba setór edukasaun.  

• Estadu garante kualidade liu-hosi determina planeamentu ba rede 
públika ba eskola sira. 

• Avalia hodi deside nesésidade ba loke ka taka estabelesimentu 
edukasaun no ensinu ida mak adekuadu. 
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1. Formatu nú. 01 – Formatu projetu kandidatura lisensamentu edukasaun no ensinu 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

FORMULÁRIU PEDIDU LISENSIAMENTU ESKOLA  

Formuláriu ida-ne’e presiza prenxe husi responsável estabelesimentu edukasaun ka ensinu ne’ebé husu 
lisensiamentu nu’udar autorizasaun ba funsionamentu estabelesimentu nian. 
 
Importante atu garanti katak eskola nia responsável, nu’udar proponente, sei analiza didi’ak padraun lisensiamentu 
ba nível edukasaun no ensinu atu garante katak sei kumpri ho padraun sira hotu. 
 
Lista padraun sira bele hetan iha jornál da Repúblika: 
Pre-Eskolár             : 
Ensinu Báziku         : 
Ensinu Sekundáriu  : 
 
Formuláriu pedidu lisensiamentu Eskola sei akompaña mós ho: 

1. Lista dokumentu sira ne’ebé tenke hatama hamutuk ho formuláriu; nomós 
2. Tabela dokumentu apoiu sira ba preparasaun ba prosesu lisensiamentu ba estabelesimentu ensinu sira. 

Before 2023 and after 2023- explanation of when can be public 

 

 

A. IDENTIFIKASAUN ESKOLA 

A.1 Naran Eskola:  Ursula 

A.2 

Lokalizasaun Eskola : 

Rua ka Avenida:  

Aldeia:                                                                                        Suku: trilolo 

Postu Administrativu:   baucau                                              Munisípiu: baucau 

A.3 Data harii eskola: 2014 

A.4 

Rai no fasilidade eskola nian: 

 Eskola mak na’in rasik    Rai aluga hosi na’in 

 Eskola uza rai bazeia ba akordu komunidade nian  Seluk:  

A.5 
Natureza Eskola 

Públiku (hakat ba B) Privadu (hakat ba A.6) 

             FORMULÁRIU PEDIDU BA LISENSIAMENTU HOSI ESTABELESIMENTU ESKOLÁR  
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A.6 

Se estabelesimentu ensinu privadu, eskola nia natureza mak: 

 Relijiozu (hakat A.7) 
ONG (asosiasaun) 

(hakat A.8) 

 ONG (Fundasaun) 

(hakat A.8) 
Kooperativa (hakat 

A.9) 

 Grupu Komunitáriu 
 Empreza (hakat 

A.10) 
Seluk:  

A.7 
[Relijiozu] Naran Kongregasaun KA Grupu Relijiozu: Sao Jose 

 

A.8 
[ONG] Data Rejistu iha Ministério da Justiça (escritura pública ONG nian):   

 

A.9 
[Kooperativa] Data no Númeru Rejistu ho Ministério do Comércio:  

 

A.10 [Empreza] Númeru TIN:  

B. NÍVEL ENSINU NO NÚMERU VAGA   

 

B.1 

Nível Ensinu: Detalle 

Númeru Vaga Alunu 

(Númeru máximu 
alunu atu simu tuir 
nível ensinu) 

Númeru 
profesór 

Rásiu Profesór-Alunu 

Pré-Eskola A,B 200 5 25+10%:1 

Ensinu Báziku 

Siklu I (klase 1-4) 100 4 35-40:1 

Siklu II (klase 5-6) 100 2 35-40:1 

Siklu III (klase 7-9) 100 12 35-40:1 

Ensinu  

     Sekundáriu 

Jerál 350 21 40-45:1 

Tek-Vok 250 21 40-45:1 

      

  Númeru totál alunu: 1100 Númeru totál profesór: 65 

B.2 Eskola públika ezistente KA eskola públiku foun  

  Eskola públika ezistente  Eskola públika foun (La iha Nú. EMIS, hakat ba C) 

 
Ba eskola públika ezistente) 

Nú. EMIS:   

 
Iha kópia lista pagamentu konsesoens ka merenda eskolár husi 
diresaun relevantes ne’ebé hatudu katak eskola refere nudar eskola 
públiku. 

 Iha        La iha 

ME Kumpre Indikadór:  Loos        Lae   

C. RESPONSÁVEL ESKOLA NIAN 
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C.1 Naran Kompletu: Madre.  

C.2 Jéneru:  Feto Mane 

C.3 
Númeru dokumentu Identifikasaun: 0000015 

Tipu dokumentu identifikasaun: Billete Identidade Pasaporte  Kartaun Eleitorál 

C.4 Nasionalidade responsável eskola nian: Timorensse 

C.5 Númeru rejistu kriminál: 230424 Rejistu Kriminál nia data: 25/04/2024 

C.6 Nível edukasaun responsável Eskola nian Lisensiatura  

C.7 Númeru telemovel: 7767665 Númeru telefone seluk:  

C.8 

Hela-fatin:   

Rua ka Avenida:  

Aldeia:                                                                                             Suku:               

Postu Administrativu:                                                              Munisípiu: Baucau 

  

D. ESTRUTURA JESTAUN ESKOLA NIAN 

D.1 

Númeru funsionáriu eskola (se hetan númeru alunu tuir vaga totál) 

 Númeru Pozisaun Númeru atuál 

Pozisaun jestaun/diresaun: 1 3 

 
Funsionáriu la’ós dosente: 2 4 

Funsionáriu dosente: 5 18 

D.2 

Númeru totál pozisaun ne’ebé seidauk prenxe :8 

  

Prazu atu prenxe pozisaun sei vaga hela:  

Data:_________/04/2024 

Sei presiza hatama organograma estrutura Eskola nian 

D.3 Eskola iha Kódigu Konduta (regra) ba Profesór:  Iha   La iha 

D.4 [Karik iha] Kódigu Konduta hakerek iha lian:  Tetun   Portugés   Inglés 

 

 

D.5 

 

 

Métodu Eskola uza atu garante profesór sira hotu iha koñesimentu kona-ba Kódigu Konduta:  

 

 

ESKOLA HAHUU KOMESA ORAS 08.30 

LA UZA VIOLENSIA IHA SALA AULA 

LA FUMA IHA ORAS HANORIN 
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D.6 Eskola iha Asosiasaun KA Órgaun Koletivu ba partisipasaun Inan-Aman no Responsável:  Iha  La iha 

 
Ezisténsia Asosiasaun determina iha:  

 Lei  Estatutu eskola nian   Polítika internál   Regulamentu Asosiasaun rasik 

 Sei presiza hatama kópia dokumentu hatudu iha duni ezisténsia Asosiasaun Inan-Aman no Responsável 

D.7 
Osan ne’ebé husu hosi alunu 
ida: 

☐Propinas/ mês: 

 $38.00 

☐Inskrisaun/ano:  

$5.00 

☐Ezame/periodu:  

$- 

  
☐Edifísiu/ano: 

 $15.00 

☐Farda/ano:  

$55.00 

☐Seluk tan (lista) /ano:  

$15.00 

 
Sura atu hetan total ba tinan 
ida: 

☐ menus: $420 ($35/fulan ida) 

☐ $420 ba leten ($35+/fulan ida):  TENKE PRENXE APLIKASAUN 
SELETIVU SIRA ba eskola ne’ebé husu propinas 30% saláriu mínimu ba 
leten 

     

D.8 
Tinan propoin atu hahú 
aprendizajen  

2025 
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2. Formatu nú. 02a – Lista verifikasaun dokumentu Projetu Kandidatura EP no EB  

 
 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACCREDITAÇÃO  

 

 

LISTA DOKUMENTU SIRA ATU HATAMA EP-EB 

Identifika iha kraik dokumentu ne’ebé inklui 

No. Deskrisaun Dokumentu sira 
Verifikasaun hosi 
Diresaun Ensinu 

PARTE A: ESKOLA PRIVADU 

1. 
Deklarasaun hosi responsável KA dokumentu seluk identifika responsável nia 
identidade nu’udar    representante eskola nian 

 Iha    La Iha 

2. Estatutu Asosiasaun KA Fundasaun KA Estatutu Kooperativa KA Estatutu Empreza  Iha   La Iha 

3. Sertidaun Dívida válidu KA Sertidaun Divida naun lukrutivu  Iha   La Iha 

4. 
Kópia deklarasaun Impostu nian tinan 2 ikus (bainhira kooperativa KA empreza KA 
kompañia) 

              

  Iha   La Iha 

5. 
Kópia dokumentu komprovasaun uzu rai KA propriedade nian (Sertidaun Terras e 
Propriedades, kontratu alugér KA deklarasaun KA akordu uzu rai hosi na’in ba rai) 

 

 Iha   La Iha 

6. 
Dezeñu KA planta arquitetónica hosi fasilidade fízika eskola nian (tenke identifika 
medida hosi unidade fízika ida-idak nian), hamutuk ho koordenadu GPS 

 

 Iha   La Iha 

7. 

Projetu edukativu eskola nian, inklui oráriu kurrikulár refleta materia espesifiku 

lian ofisíal, Geografia no Kultura KA deklarasaun katak sei uza Kurríkulu Nasionál 

Báze nian 

  Iha   La Iha 

8. Organigrama estrutura jestaun eskola nian  Iha   La Iha 

9. Inventáriu eskolár (inklui materiál didátiku no mobiláriu)  Iha   La Iha 

10. Planu orsamentu (inklui gastu no ingresu sira) tinan 2 nian  Iha   La Iha 

11. Regulamentu KA manual partisipasaun inan-aman sira-nian  Iha   La Iha 

12. Kópia Boletin Kriminál Responsável Eskola nian  Iha   La Iha 

13. Kópia diploma KA sertifikadu eskolaridade responsável eskola nian  Iha   La Iha 

14. Termu kompromisu ida-ne’ebé asina hosi autoridade lokál, se relevante  Iha   La Iha 
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15. Planu jestaun dezastre naturál nian  Iha   La Iha 

16. Planu seguransa nian  Iha   La Iha 

17. 
Planu rekrutamentu, inklui valór salariál KA kópia kontratu sira no planu 
substituisaun ba manorin bainhira presiza (ba eskola públik planu rekrutamentu 
hosi ME) 

 Iha   La Iha 

18. Kódigu konduta edukadór nian  Iha   La Iha 

19. Estrutura Konsellu Fiskál, Fiskál Úniku ka Tezoureiru nian  Iha   La Iha 

20 Prosedimentu internu kona-ba mekanizmu kontrola finansas  Iha   La Iha 

PARTE B: BA ESKOLA PÚBLIKA 

1. Deklarasaun hosi responsável KA dokumentu seluk identifika responsável nia 
identidade nu’udar    representante eskola nian. 

 Iha   La Iha 

2. 
Dokumentu aprovasaun formal husi Diresaun Nasionál Ensinu relevante ka 
Servisu Edukasaun Munisipál ba mapa eskolár ka agrupamentu ne’ebé identifka 
eskola rekerente nudar eskola públika. 

 Iha   La Iha 

3. Kópia formuláriu EMIS aprovadu ne’ebé sita katak eskola rekerente nudar eskola 
públik ida. 

 Iha   La Iha 

4. Kópia dokumentu ka lista aprovadu kona-ba eskola rekerente nudar eskola 
públiku no simu konsesóens eskolar hanesan eskola públiku ida. 

 Iha   La Iha 

5. Kópia dokumentu komprovasaun uzu rai KA propriedade nian (Sertidaun Terras e 
Propriedades, kontratu alugér KA deklarasaun KA akordu uzu rai hosi na’in ba rai) 

 Iha   La Iha 

6. Dezeñu KA planta arquitetónica hosi fasilidade fízika eskola nian (tenke identifika 
medida hosi unidade fízika ida-idak nian), hamutuk ho koordenadu GPS 

 Iha   La Iha 

7. 
Projetu edukativu eskola nian, inklui oráriu kurrikulár refleta materia espesifiku 
lian ofisíal, Geografia no Kultura KA deklarasaun katak sei uza Kurríkulu Nasionál 
Báze nian. 

 Iha   La Iha 

8. Organigrama estrutura jestaun eskola nian.  Iha   La Iha 

9. Inventáriu eskolár (inklui materiál didátiku no mobiláriu)  Iha   La Iha 

10 Regulamentu KA manual partisipasaun inan-aman sira-nian  Iha   La Iha 

11 Kópia Boletin Kriminál Responsável Eskola nian  Iha   La Iha 

12 Kópia diploma KA sertifikadu eskolaridade responsável eskola nian  Iha   La Iha 

13 Termu kompromisu ida-ne’ebé asina hosi autoridade lokál, se relevante  Iha   La Iha 

14 Planu jestaun dezastre naturál nian  Iha   La Iha 

15 Planu seguransa nian  Iha   La Iha 

16 
Planu rekrutamentu, inklui valór salariál KA kópia kontratu sira no planu 
substituisaun ba manorin bainhira presiza (ba eskola públik planu rekrutamentu 
hosi ME) 

 Iha   La Iha 

17 Kódigu konduta edukadór nian  Iha   La Iha 
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18 Estrutura jestaun eskolar ne’ebé inklui Tezoureiru.  Iha   La Iha 

19 Prosedimentu internu kona-ba mekanizmu kontrola finansas  Iha   La Iha 
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3. Formatu nú. 02b – Lista verifikasaun dokumentu Projetu Kandidatura ESG/ESTV  

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACCREDITAÇÃO 

 

LISTA DOKUMENTU SIRA ATU HATAMA ESG-ESTV 

Identifika iha kraik dokumentu ne’ebé inklui 

No. Deskrisaun Dokumentu sira 
Verifikasaun hosi 
Diresaun Ensinu 

1. 
Deklarasaun hosi responsável KA dokumentu seluk identifika responsável nia 
identidade nu’udar    representante eskola nian 

   Iha    La Iha 

2. 
Estatutu Asosiasaun KA Fundasaun KA Estatutu Kooperativa KA Estatutu 
Empreza (la aplika ba escola publico) 

 Iha   La Iha 

3. Sertidaun Dívida válidu  Iha   La Iha 

4. 
Kópia deklarasaun Impostu nian tinan 2 ikus (bainhira kooperativa KA empreza 
KA kompañia) (la aplika ba escola publico) 

              

  Iha   La Iha 

5. 
Kópia dokumentu komprovasaun uzu rai KA propriedade nian (Sertidaun Terras 
e Propriedades, kontratu alugér KA deklarasaun KA akordu uzu rai hosi na’in ba 
rai) 

 

 Iha   La Iha 

6. 
Dezeñu KA planta arquitetónica hosi fasilidade fízika eskola nian (tenke 
identifika medida hosi unidade fízika ida-idak nian), hamutuk ho koordenadu 
GPS 

 

 Iha   La Iha 

7. 
Projetu edukativu eskola nian, inklui oráriu kurrikulár KA deklarasaun katak sei 

za Kurríkulu Nasionál Báze nian 
  Iha   La Iha 

8. Organigrama estrutura jestaun eskola nian  Iha   La Iha 

9. Inventáriu eskolár (inklui materiál didátiku no mobiláriu)  Iha   La Iha 

10. Planu orsamentu (inklui gastu no ingresu sira) tinan 2 nian  Iha   La Iha 

11. Regulamentu KA manual partisipasaun inan-aman sira-nian  Iha   La Iha 

12. Kópia Boletin Kriminál Responsável Eskola nian  Iha   La Iha 

13. Kópia diploma KA sertifikadu eskolaridade responsável eskola nian  Iha   La Iha 

14. Termu kompromisu ida-ne’ebé asina hosi autoridade lokál, se relevante  Iha   La Iha 

15. Planu jestaun dezastre naturál nian  Iha   La Iha 
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16. Planu seguransa KA protesaun nian  Iha   La Iha 

17. Planu rekrutamentu, inklui valór salariál KA kópia kontratu sira no planu 
substituisaun ba manorin bainhira presiza 

 Iha   La Iha 

18. Kódigu konduta edukadór nian  Iha   La Iha 

19. Estrutura Konsellu Fiskál, Fiskál Úniku ka Tezoureiru nian  Iha   La Iha 

20 Prosedimentu internu kona-ba mekanizmu kontrola finansas  Iha   La Iha 

21 Profesor no Estudante asesu ba fasilidade Saenamentu (Sintina no We mo’os)  Iha   La Iha 

22 Fasilidade Socoro ba STV iha Oficina  Iha   La Iha 

23 
Sala/espasu ba Profesores hodi halo preparasaun aulas antes prosesu 

aprendisazen hahu  
 Iha   La Iha 

24 Profesores ba área espesifiku  Iha   La Iha 

PARTE B: BA ESKOLA PÚBLIKA 

1. Deklarasaun hosi responsável KA dokumentu seluk identifika responsável nia 
identidade nu’udar    representante eskola nian. 

 Iha   La Iha 

2. 
Dokumentu aprovasaun formal husi Diresaun Nasionál Ensinu relevante ka 
Servisu Edukasaun Munisipál ba mapa eskolár ka agrupamentu ne’ebé identifka 
eskola rekerente nudar eskola públika. 

 Iha   La Iha 

3. Kópia formuláriu EMIS aprovadu ne’ebé sita katak eskola rekerente nudar 
eskola públik ida. 

 Iha   La Iha 

4. Kópia dokumentu ka lista aprovadu kona-ba eskola rekerente nudar eskola 
públiku no simu konsesóens eskolar hanesan eskola públiku ida. 

 Iha   La Iha 

5. 
Kópia dokumentu komprovasaun uzu rai KA propriedade nian (Sertidaun Terras 
e Propriedades, kontratu alugér KA deklarasaun KA akordu uzu rai hosi na’in ba 
rai) 

 Iha   La Iha 

6. 
Dezeñu KA planta arquitetónica hosi fasilidade fízika eskola nian (tenke 
identifika medida hosi unidade fízika ida-idak nian), hamutuk ho koordenadu 
GPS 

 Iha   La Iha 

7. 
Projetu edukativu eskola nian, inklui oráriu kurrikulár refleta materia espesifiku 
lian ofisíal, Geografia no Kultura KA deklarasaun katak sei uza Kurríkulu Nasionál 
Báze nian. 

 Iha   La Iha 

8. Organigrama estrutura jestaun eskola nian.  Iha   La Iha 

9. Inventáriu eskolár (inklui materiál didátiku no mobiláriu)  Iha   La Iha 

10 Regulamentu KA manual partisipasaun inan-aman sira-nian  Iha   La Iha 

11 Kópia Boletin Kriminál Responsável Eskola nian  Iha   La Iha 

12 Kópia diploma KA sertifikadu eskolaridade responsável eskola nian  Iha   La Iha 

13 Termu kompromisu ida-ne’ebé asina hosi autoridade lokál, se relevante  Iha   La Iha 
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14 Planu jestaun dezastre naturál nian  Iha   La Iha 

15 Planu seguransa nian  Iha   La Iha 

16 
Planu rekrutamentu, inklui valór salariál KA kópia kontratu sira no planu 
substituisaun ba manorin bainhira presiza (ba eskola públik planu rekrutamentu 
hosi ME) 

 Iha   La Iha 

17 Kódigu konduta edukadór nian  Iha   La Iha 

18 Estrutura jestaun eskolar ne’ebé inklui Tezoureiru.  Iha   La Iha 

19 Prosedimentu internu kona-ba mekanizmu kontrola finansas  Iha   La Iha 

20 Profesor no Estudante asesu ba fasilidade Saenamentu (Sintina no We mo’os)  Iha   La Iha 

21 Fasilidade Socoro ba STV iha Oficina  Iha   La Iha 

22 Sala/espasu ba Profesores hodi halo preparasaun aulas antes prosesu 
aprendisazen hahu  

 Iha   La Iha 

23 Profesores ba área espesifiku  Iha   La Iha 
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Formatu 03,  
Lista padraun no kritériu 
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4. Formatu nú. 03a – Lista padraun no Kritériu PE 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

Padraun no kritériu sira ne’ebé tenke PE sira prenxe 

Padraun Xave 1 : Infraestrutura no fasilidade 

Kritériu obrigatóriu (ba eskola hotu) Vistu hosi 
eskola 

1 Tenke iha pelu menus ida hosi tuir mai : 

 Sertifikadu titulu rai Kontratu aluga fatin Lisensa KA akordu uza fatin ba eskola   

2 Tenke iha espasu iha área liur ho meidada 2m2 ba kada labarik 

3. Matriál konstrusaun ba installasaun hanesan sala de-aula, sala profesor nst bele permanente KA 
semi permanente. 

 

4 Tenke iha fasilidade sintina uzu exklusivu ba labarik sira:  

  Toilet 1 :50  Toilet 1 :75 ho planu adisionál halo tan ida depois hahú anu letivu.  

5 Tenke iha asesu 
pelomenus ba bee atu 
fase hosi:  

Tenke iha asesu be hemu pelo-menus hosi no prenxe kritériu ne'e 
bainhira observa bee hemu:  
 

 

6 Tenke iha kondisaun 4 
hosi sira tuir mai: 

 Kit primeiro Sukorus iha installasaun; 
 Seguru hosi risku ba inundasaun, rai halai; 
 Distánsia 50 m hosi ospitál, fabrika, fatin hakiak animal, no 

merkadu públiku 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) Vistu hosi 
eskola 

1. Se eskola lokalizada iha área urbana, besik estrada prinsípal KA rai aas, tenke iha pelu menus ida 
hosi tuir mai: 

Moru sementii/Baki, lutu hosi material lokal KA lotu moris. 

 

2 Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha : 

alarma de fogo iha sala de aula, cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 
 

3 Ba eskola públiku, distánsia hosi eskola seluk tenke minímu 4 KM  

Padraun Xave 2: Pedagójiku 

Kritériu obrigatóriu (ba eskola hotu) Vistu hosi 
eskola 

7 Tenke iha tamañu sala de aula ho medida minímu 1m2 ba kada labarik no másimu labarik 25 ba PE 
no 35 EB (2.1) 

 

8 Tenke iha pelo menus 3 hosi ambiente ho ninia fasilidade no karakteristika ne'ebé iha kapasidade 
atu apoiu dezenvolvimentu labarik nian (2.2) hanesan tuir mai : 
a) iha biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha aula laran. 
b) mobiliariu sira hanesan meza, kadeiras, tapeti ka biti nsst. 
c) Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele artifisiál Ka naturál) 

 

9 Tenke iha pelo menus  Material desportu (bola, cordas de poular, elastico nsst).  
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materiál pedagójiku oin 
5 atu fo apoiu prosesu 
aprendizajen (2.3), 
hanesan tuir mai : 
 

 Livru, poster, areia, material lokal, resiklajen nsst. 
 Material matematika (blocos, material ba sura, formas geometrico 

nsst). 
 Material ba Dez. Motora Fina (blokus, Lapis kor no lapis seluk, 

modelajen, monta sobu, suku, kolajen, hikar nst). 
 Material knananuk: lata, botir, pianu, viola, tambor, kolintang, 

drum, nst 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) Vistu hosi 
eskola 

4 Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha instalasaun Parque 
Infantil ho material sira hanesan balansu, boi, kadoras. 

 

5 Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha pelo menus iha 
komputadór 1 no impresora 1  no funsiona diak. 

 

Padraun Xave 3 : Jestaun 

Kritériu obrigatóriu (ba eskola hotu) Vistu hosi 
eskola 

10 Eskola tenke iha : a) Kuadru Pesoál ho rasiu profesór alunu 1:25, no pesoál 
pedagójiku no administrativu. 

b) Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu bainhira. 

 

11 Eskola tenke iha sistema inventarizasaun ba bems.  

12 Eskola tenke iha Kódigu Konduta rasik.  

13 Tenke iha partisipasaun efetivu hosi Inan-Aman liu-hosi APP.  

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) Vistu hosi 
eskola 

6 Eskola tenke iha ESTATUTU ba estrutura jestaun no administrasaun.  

7 Individu sira ne’ebé kaer funsaun jestaun tenke iha habilitasaun lisensatura iha edukasaun Ka 
jestaun no iha experiensia professional tinan 3. 

 

8 Ba eskola privadu sira, rekursu umanu tenke : 

a) servisu nain iha kontratu no aplika saláriu minimu tuir lei em vigor (kontratu integral KA parsiál). 

b) Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto servisu. 

 

10 Eskola privadu sira, tenke iha orgaun kontrollu finansa ne'ebe rekoñese mos ninia funsaun iha 
estatutu estabelesimentu pelo menus 1 hosi tuir mai: Konsellu Fiskal, Fiskal Uniku KA tesureiru. 

 

11 Eskola privadu sira, tenke iha balansiu pozitivu minímu 10% hosi total orsamentu iha konta 
bankária no iha mekanismu kontrollu hanesan relatóriu nsst. 

 

12 Eskola privadu ne'ebe la uza kurrikulu baze (inklui eskola internasionál), hanorin mos lingua ofisiál 
rua, kultura no istória nasionál. 

 

13 Eskola privadu sira ne'ebé hakarak uza kurrikulu seluk, karga orariu ne'ebé iha, minímu hanesan Ka 
liu karga orariu ne'ebé prevé iha kurrikulu baze. 

 

Total  kritériu obrigatóriu: 13  Total kritériu seletivu : 13  
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5. Formatu nú. 03b – Lista padraun no Kritériu BE 

 
REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

Padraun no kritériu sira ne’ebé tenke EB sira prenxe 

Padraun Xave 1: Infraestrutura no fasilidade Eskola 
tau vistu 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

1 

Tenke iha pelu menus ida hosi :  

Sertifikadu titulu rai Kontratu aluga fatin 
Lisensa KA akordu uza fatin ba 
eskola 

 

2 Tenke iha espasu iha área liur ho meidada 2m2  ba kada labarik  

3 
Matriál konstrusaun ba installasaun hanesan sala de aula, sala profesor nst bele permanente KA 
semi permanente. 

 

4 
Tenke iha fasilidade sintina uzu exklusivu 
ba labarik sira : 

Sintiana 1 :60 KA 
Sintina 1 :90 ho planu adisionál 
halo tan ida depois hahú anu 
letivu. 

 

5 

Tenke iha asesu pelo menus ba bee atu 
fase hosi :  

 Bee torneira rasik, torneira públika KA 
mota ; 

 bee sosa (hatudu iha dokumentu planu 
kompra) ; 

 fornese hosi autoridade munisipiu KA Inan-
Aman ; 

 abarik lori rasik hosi uma. 

 

Tenke iha asesu be hemu pelo menus hosi: 

Prenxe kritériu ne'e bainhira observa bee 
hemu:  

 Filtru bee, bee besik eskola, bee fervida iha 
eskola, KA fornese hosi Inan-Aman. 

 

6 Tenke iha kondisaun 4 hosi sira tuir mai : 

 Kit primeiro Sukorus iha installasaun, seguru 
hosi risku ba inundasaun, rai halai, Distánsia 
20 m hosi ospitál, fabrika, fatin hakiak 
animal, no merkadu públiku 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e)  

1. 
Se eskola lokalizada iha área urbana, besik estrada prinsípal KA rai aas, tenke iha pelu menus ida 
hosi tuir mai: 

Moru sementii/Baki, lutu hosi material lokal KA lotu moris. 
 

2. 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha: 

alarma de fogo iha sala de aula, cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 
 

3. Ba eskola públiku, distánsia hosi eskola seluk tenke minímu 4 KM  
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Padraun Xave 2 :Pedagójiku 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

7 
Tenke iha tamañu sala de aula ho medida minímu 1,5m2 ba kada labarik no másimu labarik 40 EB 
(2.1)  

8 

Tenke iha pelo menus 3 hosi ambiente ho ninia fasilidade no karakteristika ne'ebé iha kapasidade 
atu apoiu dezenvolvimentu labarik nian (2.2) hanesan tuir mai: 

 a) iha biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha aula laran. 
b) mobiliariu sira hanesan meza, kadeiras, tapeti ka biti nsst. 
c) Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele artifísial Ka natural) 
d) Existe lokal/fatin/terenu espesial 1 ba realizasaun seremonia Hino nasional  

9 

Tenke iha pelo menus materiál pedagójiku oin 5 atu fo apoiu prosesu aprendizajen (2.3), hanesan 
tuir mai : 

 
a) material desportu (bola, cordas de poular, elastico nsst). 
b) Livru, poster, areia, material lokal, resiklajen nsst. 
c) material matematika (blocos, material ba sura, formas geometrico nsst). 
d) Material ba Dezenvovlimentu Motora Fina (blokus, Lapis kor no lapis seluk, modelajen, 

monta sobu, suku, kolajen, hikar nst). 
e) material knananuk: lata, botir, pianu, viola, tambor, kolintang, drum, nst 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

4 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha instalasaun Parque 
Infantil ho material sira hanesan balansu, boi, kadoras. 

 

5 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha pelo menus iha 
komputadór 1  no impresora 1  no funsiona diak. 

 

Padraun Xave 3 : Jestaun 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

10 

Eskola tenke iha: 

Kuadru Pesoál ho rasiu profesór alunu 1:40, no pesoál pedagójiku no administrativu. 

Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu bainhira. 

 

11 Eskola tenke iha sistema inventarizasaun ba bems.  

12 Eskola tenke iha Kódigu Konduta rasik.  

13 Tenke iha partisipasaun efetivu hosi Inan-Aman liu-hosi APP.  

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

6 Ba eskola privadu, tenke iha ESTATUTU ba estrutura jestaun no administrasaun.  

7 
Ba eskola privadu, individu sira ne’ebé kaer funsaun jestaun tenke iha habilitasaun lisensatura iha 
jestaun no iha experiensia professional tinan 3. 

 

8 

Ba eskola privadu sira, rekursu umanu tenke : 

a) servisu nain iha kontratu no aplika saláriu minimu tuir lei em vigor (kontratu integral KA 
parsiál). 

b) Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto servisu. 

 

9 Eskola privadu sira, tenke iha orgaun kontrollu finansa ne'ebe rekuinese mos ninia funsaun iha  
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estatutu estabelesimentu pelo menus 1 hosi tuir mai: Konsellu Fiskal, Fiskal Uniku KA tesureiru. 

10 
Eskola privadu sira, tenke iha balansiu pozitivu minímu 10% hosi total orsamentu iha konta 
bankária no iha mekanismu kontrollu hanesan relatóriu nsst. 

 

11 
Eskola privadu sira ne'ebé uza kurrikulum seluk KA kurrikulu nasionál (inklui eskola internasionál 
sira), karga orariu semanal, mensal no trimestral hatudu oinsa atinji ninia rezultadu aprendizajen 
no halo referensia ba parte ne'ebé promove rezultadu aprendizajen ne'ebé esperadu. 

 

12 
Eskola privadu ne'ebe la uza kurrikulu baze (inklui eskola internasionál), hanorin mos lingua ofisiál 
rua, kultura no istória nasionál. 

 

13 
Eskola privadu sira ne'ebé hakarak uza kurrikulu seluk, karga orariu ne'ebé iha, minímu hanesan Ka 
liu karga orariu ne'ebé prevé iha kurrikulu baze. 

 

Total : 13  Total 13  
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6. Formatu nú. 03c – Lista padraun no Kritériu ESG 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACCREDITAÇÃO  

 

 

Padraun no kritériu sira ne’ebé tenke ESG sira prenxe 

Padraun Xave 1: Infraestrutura no fasilidade 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) Eskola 
vistu 

1 

Tenke iha pelu menus ida hosi : 

 
 Sertifikadu titulu rai 

 Kontratu aluga 
fatin 

 Lisensa KA akordu uza fatin ba 
eskola 

2 Tenke iha espasu iha área liur ho meidada 1m2  ba kada labarik  

3 
Matriál konstrusaun ba installasaun hanesan: Zala de aula, sala profesor nst bele permanente KA semi 
permanente. 

 

4 
Tenke iha fasilidade sintina uzu 
exklusivu ba labarik sira:  Sintina 1 :135 

 Sintina 1 :270 ho planu 
adisionál halo tan ida depois 
hahú anu letivu. 

 

5 

Tenke iha asesu pelo menus ba bee atu fase hosi:  

Bee torneira rasik, torneira públika KA mota, bee 
sosa (hatudu iha dokumentu planu kompra), fornese 
hosi autoridade munisipiu KA Inan-Aman, lbarik lori 
rasik hosi uma. 

Tenke iha asesu be hemu pelo menus hosi: 

Filtru bee, bee besik eskola, bee fervida iha 
eskola, KA fornese hosi Inan-Aman. 

 

6. 
Tenke iha kondisaun 4 hosi sira tuir mai : 

Kit primeiro Sukorus iha installasaun, seguru hosi risku ba inundasaun, rai halai, Distánsia 100 m hosi 
ospitál, fabrika, fatin hakiak animal, no merkadu públiku 

 

7. 

Ba eskola sira ne’ebé lokali iha área urbana, besik estrada prinsipal no se iha area jeografika rai aas, 
tenke kria pelo menus kondisaun 1 tuir mai: 

a) Moru sementii/Baki. 
b) Moru ho materiál lokál 
c) Lutu moris 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

1. 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu (ker dizer > USD 34.50 ba saláriu mínimu USD 
1151), eskola tenke iha: 

Alarma de fogo iha sala de aula, cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 
 

2. Ba eskola públiku, la iha eskola sufisiente iha munisípiu sira no joven barak sira buka eskola.  

3 Ba eskola públiku, la iha eskola sufisiente iha munisípiu sira nune'e minímu distánsia tenke 10 KM  

 
1 Karik valór saláriu mínimu sa’e, sei presiza halo kálkulu foun. 
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hosi ESG públiku ida ne'ebé existe ona. 

4 Ba estabelsimentu eskola públika, tenke iha pelomenus sala de aula 6.  

5 
Ba estabelesimentu sira ne'ebé ninia kuadru pessóal liu 20 professores KA liu, tenke iha sala de 
professor 1. 

 

Padraun Xave 2: Pedagójiku 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

8 
Tenke iha tamañu sala de aula ho medida minímu 1m2 ba kada alunu no másimu alunu 45 kada sala 
(2.1) 

 

9 

Tenke iha pelo menus 4 hosi ambiente ho ninia fasilidade no karakteristika ne'ebé iha kapasidade atu 
apoiu dezenvolvimentu labarik nian (2.2) hanesan tuir mai: 

a) iha biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha aula laran. 
b) existe fasilidade hodi realiza atividade experimenta ba siensia exata . 
c) mobiliariu sira hanesan meza, kadeiras, tapeti ka biti nsst. 
d) Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele artifísial Ka natural) 

 

10 

Tenke iha pelo menus materiál pedagójiku oin 4 atu fo apoiu prosesu aprendizajen (2.3), hanesan tuir 
mai : 

a) material desportu : Bola, raketa sira ba badminto nian, redi voley nst 
b) Material leitura : Livru referensia sira kona-ba materia eskolar nian, livru literatura juvenil sira 

nian, revista sira no jornal sira. 
c) material didatiku sira : Formas geometrika sira, modelu korpu umanu, mapa Timor _Leste, 

Atlas mundial nst 
d) Material feramentu ba siensia exata nian husi laboratoriu ex : amostra aihoris sira, 

mikroskopiu nst. 

 

11 
Ekipamentu nesesáriu ba informátika atu asegura preparasaun aula no administrasaun efetiva no 
kualidade (2.4), pelomenus iha komputadór 1 no impressór 1, bele foun KA bele uzadu. 

 

12 
Tenke iha oportunidade ba joven sira atu uza no acedere téknolojia foun no internet iha eskola (2.5): 

a) Asesu ba ligasaun internet KA iha ona planu akizasaun laran; 
b) Asesu ba laboratoriu informaátika 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

6 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu (USD115), eskola tenke iha  

a. minímu Kampu desportivu polivalente,  
b. iha area simenti ka rai tetuk 

 

7 

Ba eskola ne'ebe husu propinas liu 30% hosi saláriu minímu (USD115), eskola tenke iha pelo menus :  

a. iha sala espesifiku 1 ba laboratóriu exata atu halo experimentu. 
b. iha planu akizasaun ba ekipamentu feramentu adekuadu ba pratika iha laboratoriu fizika, 

kimika no biolojia 

 

Padraun Xave 3: Jestaun 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

13 

Eskola tenke iha planu kuadru pesoál, hanesan tuir mai: 

a) Kuadru pesoál ne'ebe identifika númeru profesór no pesoál naun dosente. 

b) Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu no estratéjia atu atrai ema. 

 

14 Eskola tenke iha sistema inventarizasaun interna minímu inklui bems moveis.   
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15 
Eskola tenke iha dokumentu kodigu konduta profesór sita regra sira aplikavél ba profesór sira no iha 
lingua ne'ebé profesór sira kompriende. 

 

16 Eskola tenke iha dokumentu regra interna ne'ebé rekoñese ezisténsia hosi APP.  

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

8 Ba eskola privadu sira, tenke iha dokumentu estatutu eskola aprovadu hosi lei KA legalizadu.  

9 

Ba eskola privadu sira, individu sira ne'ebe iha funsaun hanesan jestór iha habilitasaun lisensiatura, 
iha área:  

a) edukasaun KA jestuan no esperiensia tinan 7 iha edukasaun. 

b) La iha rejistu kriminal hasoru pesoál, propridade ekonomiku ou justisa ne'ebé komprova hosi 
buletin relevante. 

 

10 

Ba eskola privadu sira, rekursu umanu tenke: 

a) servisu nain iha kontratu no aplika saláriu minimu tuir lei em vigor (kontratu integral KA parsiál). 

b) Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto servisu. 

 

11 
Eskola privadu sira, tenke iha orgaun kontrollu finansa ne'ebe rekuñese iha estatutu estabelesimentu 
nian. 

 

12 
Eskola privadu sira, tenke iha konta bankaria iha balansiu pozitivu minímu 10% hosi total orsamentu 
no iha mekanismu kontrollu (relatóriu nsst) 

 

13 
Ba eskola privadu sira ne'ebé uza kurrikulum seluk KA kurrikulu nasionál (inklui eskola internasionál 
sira), eskola nia prosesu ensinu sei atinji rezultadu aprendizajen hatudu iha rezultadu aprendizajen 
experadu tuir kada nivel, klase nsst. 

 

14 

Ba eskola privadu ne'ebe la uza kurrikulu baze (inklui eskola internasionál) inklui mos : 

a) Iha planu dixiplina espesifika ba lingua ofisíal Tetum no Portuguese. 

b) Iha planu atividades aprendizajen  

 

15 
Aplika ba estabelesimentu privada ne’ebé uza kurrikulu diversu : prover karga orario minima prevista 
hanesan ho karga oraria ne’ebe determina iha kurrikulu nasional nune’e  submete kalendáriu eskolár 

 
 

Total : 16  Total 15  
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7. Formatu nú. 03d – Lista padraun no Kritériu ESTV 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACCREDITAÇÃO 

 

 

Edukasaun STV  

Padraun Xave 1: Infraestrutura no fasilidade 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) Eskola 
vistu 

1 

Tenke iha pelu menus ida hosi : 

 Sertifikadu titulu rai 
 Kontratu aluga fatin 
 Lisensa KA akordu uza fatin ba eskola 

 

2 Tenke iha espasu iha área liur ho meidada 1m2  ba kada labarik  

3 
Matriál konstrusaun ba installasaun hanesan sala de aula, sala profesor nst bele permanente KA semi 
permanente. 

 

4 
Tenke iha fasilidade sintina uzu exklusivu ba labarik sira : 

1 :120 KA 1 :240 ho planu adisionál halo tan ida depois hahú anu letivu. 
 

5 

Tenke iha asesu pelo menus ba bee atu fase hosi :  

Bee torneira rasik, torneira públika KA mota, bee 
sosa (hatudu iha dokumentu planu kompra), fornese 
hosi autoridade munisipiu KA Inan-Aman, lbarik lori 
rasik hosi uma. 

Tenke iha asesu be hemu pelo menus hosi: 

Filtru bee, bee besik eskola, bee fervida iha 
eskola, KA fornese hosi Inan-Aman. 

 

6 
Tenke iha kondisaun 4 hosi sira tuir mai : 

Kit primeiro Sukorus iha installasaun, seguru hosi risku ba inundasaun, rai halai, Distánsia 100 m hosi 
ospitál, fabrika, fatin hakiak animal, no merkadu públiku 

 

7 

Ba eskola sira ne’ebé lokali iha área urbana, besik estrada prinsipal no se iha area jeografika rai aas, 
tenke kria pelo menus kondisaun 1 tuir mai : 

a) Moru sementii/Baki. 
b) moru ho materiál lokál 
c)  Lutu moris 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

1 
Se ekola husu propinas minímu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha: 

alarma de fogo iha sala de aula, cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 
 

2 Ba eskola públiku, la iha eskola sufisiente iha munisípiu sira no joven barak sira buka eskola.  

3 
Ba eskola públiku, la iha eskola sufisiente iha munisípiu sira nune'e minímu distánsia tenke 10 KM hosi 
ESTV públiku ida ne'ebé existe ona. 

 

4 Ba estabelsimentu eskola públika, tenke iha pelomenus sala de aula 6.  
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5 
Ba estabelesimentu sira ne'ebé ninia kuadru pessóal liu 20 professores KA liu, tenke iha sala de 
professor 1. 

 

Padraun Xave 2 :Pedagójiku 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

8 
Tenke iha tamañu sala de aula ho medida minímu 1m2 ba kada alunu no másimu alunu 40 kada sala 
(2.1)  

9 

Tenke iha pelo menus 3 hosi ambiente ho ninia fasilidade no karakteristika ne'ebé iha kapasidade atu 
apoiu dezenvolvimentu labarik nian (2.2) hanesan tuir mai : 

a) iha biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha aula laran. 
b) mobiliariu sira hanesan meza, kadeiras, tapeti ka biti nsst. 
c) Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele artifísial Ka natural) 

 

10 

Tenke iha pelo menus materiál pedagójiku oin 5 atu fo apoiu prosesu aprendizajen (2.3), hanesan tuir 
mai : 

a) material desportu : Bola, raketa sira ba badminto nian, redi voley nst 
b) Material leitura : Livru referensia sira kona-ba materia eskolar nian, livru leitura juventude sira 

nian, revista sira no jornal sira. 

 

11 
Ekipamentu nesesáriu ba informátika atu asegura preparasaun aula no administrasaun efetiva no 
kualidade (2.4), pelomenus iha komputadór 1 no impressór 1, bele foun KA bele uzadu.  

12 
Tenke iha oportunidade ba joven sira atu uza no acedere téknolojia foun no internet iha eskola (2.5): 

a) asesu ba ligasaun internet KA iha ona planu akizasaun laran; 
b) asesu ba laboratoriu informaátika 

 

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 

6 Eskola husu propina minimu 30% husi salariu minima eskola tenki iha kampo desportivu polivalente  

7 

Ba eskola ne'ebe husu propinas liu 30% hosi saláriu minímu, eskola tenke iha pelo menus iha : 

a. existe sala 1 destinada hanesan laboratoriu no ofisina ba kada kursu teniku, 
b. iha planu akizasaun ba ekipamentu feramentu adekuadu ekipada kada sala  aula 

 

 

 

8 
iha espasu exterior  (terrenu) ba realizasaun pratika kurikular dezignada ba pratika kursu agraria, 
kursu teknika produsaun, iha fasilidade asesu ba tasi ka lagoa. 

 

Padraun Xave 3 : Jestaun 

Kritériu Obrigatóriu (ba eskola hotu) 

13 

Eskola tenke iha planu kuadru pesoál, hanesan tuir mai: 

a) Kuadru pesoál ne'ebe identifika númeru profesór ba turma prevista ba kada disiplina ka area 
disiplina lesionada no pesoál naun dosente nesesario ba ninia natureza prinsipal 

b) Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu no estratéjia atu atrai ema. 

 

14 Eskola tenke iha sistema inventarizasaun interna minímu inklui bems moveis.   

15 
Eskola tenke iha dokumentu kodigu konduta profesór sita regra sira aplikavél ba profesór sira no iha 
lingua ne'ebé profesór sira kompriende. 

 

16 Eskola tenke iha dokumentu regra interna ne'ebé rekoñese ezisténsia hosi APP.  

Kritériu Seletivu (eskola balun ho kondisaun tuir rekezitu sira ne’e) 
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9 Ba eskola privadu sira, tenke iha dokumentu estatutu eskola aprovadu hosi lei KA legalizadu.  

10 

Ba eskola privadu sira, individu sira ne'ebe iha funsaun hanesan jestór iha habilitasaun lisensiatura, 
iha área:  

a) edukasaun KA jestuan no esperiensia tinan 7 iha edukasaun. 

b) La iha rejistu kriminal hasoru pesoál, propridade ekonomiku ou justisa ne’ebé komprova hosi 
buletin relevante. 

 

11 

Ba eskola privadu sira, rekursu umanu tenke : 

a) servisu nain iha kontratu no aplika saláriu minimu tuir lei em vigor (kontratu integral KA parsiál). 

b) Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto servisu. 

 

12 

Eskola privadu sira, servisu nain sira simu saláriu tuir lei laboral nasionál, hanesan: 

a) servisu nain iha kontratu no aplika saláriu minímu tuir lei em vigor (funsionáriu integral ka parsiál). 

b) Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto servisu. 

 

13 
Eskola privadu sira, tenke iha orgaun kontrollu finansa ne'ebe rekuñese iha estatutu estabelesimentu 
nian. 

 

14 
Eskola privadu sira, tenke iha konta bankaria iha balansiu pozitivu minímu 10% hosi total orsamentu 
no iha mekanismu kontrollu (relatóriu nsst) 

 

15 

Ba eskola privadu sira ne'ebé uza kurrikulum seluk KA kurrikulu nasionál (inklui eskola internasionál 
sira), eskola nia prosesu ensinu sei atinji rezultadu aprendizajen hatudu iha: 

a) karga orariu semanal, mensal no trimestral. 

b) rezultadu aprendizajen experadu  

 

16 

Ba eskola privadu ne'ebe la uza kurrikulu baze (inklui eskola internasionál),  

a) iha planu dixiplina espesifika ba lingua ofisíal Tetum no Portuguese. 

b) Iha planu atividades aprendizajen  

 

Total : 16  Total 16  
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Formatu 04,  
Formatu Vistória 
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8. Formatu nú. 04a – Formatu Vistória PE no EB 

 
REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 FORMATU VISTORIA BA LISENSAMENTU ESTABELESIMENTU PE/EB 

NOTA: Formuláriu ida-ne’e sei prenxe uluk hosi GALA, hafoin fó ba Inspetór atu kompleta. Parte sira-ne’ebé ho 
abu-abu sei kompleta hosi GALA de’it. 

 IDENTIFIKASAUN 

A Naran Eskola: 

A1 Lokalizasaun eskola:                                                         Aldeia:                                                              Suco: 

 Postu Administrativu:                                                                                                                                 Munisípiu: 

A2 
Data harii eskola:                                                                                                                                        Data hahú anu 
letivu:   

A3 
Tipu eskola:                                               Se privadu, Tipu Saida:                                                            Naran tipu 
organizasaun particular:                           

A4 Nú. TIN.                                                  

B Osan ne'ebé selu hosi estudante ida: ☐ Propina $ ☐ Inskrisaun  $ ☐ Ezame $ 

  ☐ Edifísiu $ ☐ Farda $ 
☐) Seluk tan 
(lista)/: $ 

 Totál osan ne'ebé selu ba tinan ida nia laran 
☐ Menus  $420 ($35/fulan ida) 

☐ $420 ba leten  ($35+/fulan ida): 

C Nivel Ensinu:                                                                          Nú. Total Sala de aula: 

D Nú. Vaga Profesór:                                                                 Nú. Vaga Alunu: 

 Naran Diretor/a eskola:                                                       Nú. Rásiu Alunu – Profesór: 

D1 Jéneru:                                                             Dokumentu Identidade:                                           Nú. ID: 

D2 Nasionalidade:                                                                                                                                 Nú. Rejistu Kriminál: 

D3 Hela Fatin:                                                                                                                                       Data Rejistu Kriminál:  

E Loron halo vistoria: 
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Nú. Kritériu Dala Verifikasaun 

Ekipa 
vistoria atu 
verifika 

Reko
mend
asaun IH

A 
LAIHA 

Padarun Xavé 1:  Infraestrutura no ekipamentu estabelesimentu edukasaun sira ne'ebé oferese edukasaun Pre-
eskolár tenke tuir/serve dezenvolvimentu labarik atu promove ijiene, saude publiku, seguransa no nutrisaun. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (kritériu obrigatóri hotu-hotu tenke kompleta) 

1. 

Tenke garantia asesu regular 
ba instalasaun fizika sira 
nomiadamente asesu ba rai 
(1.1) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba informasaun 
ne’ebé fornese hosi dokumentu 

☐ Sertifikadu tituláridade rai rasik. 

☐ Kontratu aluga fatin instalasaun. 

☐ Lisensa de uzu fatin hosi autoridade kompetente  
((conceção de uso).  

☐ Seluk 

Bainhira PE hetan lisensa uzu installasaun, tenke garante katak 
installasaun refere uzu exkusivumente durante oras eskola). 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu titularidade terra KA 
kontratu tuir kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 

   

2. 

Tenke iha asesu área liur di'ak 
atu asegura atividade 
rekreativa no desportiva sira 
ho medida minímu 2m2 kada 
labarik (1.2) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba informasaun 
ne’ebé fornese hosi dezeñu: 

 

Hatudu metru kuadradu hira iha área rai totál ne'ebé 
okupa husi eskola (hosi dokumentu rai nian). 

_____m X ____m=_______Dm2   

   

Sala de aula Klase Nú. Estudante 
Turnu A 

Nú. Estudante 
Turnu B 

1    

2    

3    

Total A B C 

Aumenta Númeru sala no klase barak liután, karik presiza 

 

Área iha li’ur:  __ m x __ m = _____ (D)  

 

Ba GALA:  Fahe D/2, (2m2) atu hetan totál númeru estudante ne’ebé eskola 
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bele simu por turnu. Se D/2 = ka boot liu B no C, prenxe kritéria. Se D/2 ki’ikliu 
B ka C, la prenxe 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha espásu área 
externa tuir kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

3. 

Tenke iha Instalasaun fizika 
sira ba eskola kualidade 
adekuadu ba ensinu  (1.3). 

 

Instalasaun sira ne'e refere ba sala 
de aula, sala professores no 
administrasaun, cuzinha, moru ou 
cerca. 

☐ Permanente = zinku, tizolu, besi, 
tella, ajulezu 

☐ Meiu-parede =zinku, ai-kebelak, 
rai simentu  

☐ Materiál lokál = bebak, tali-
tahan, au, rai de’it. 

 

Fasilidade  Permane
nte (3) 

Meu 
Parede (2) 

Materiál 
Lokal (1) 

Laiha (0) 

Sala de aula     

Sala de 
administrasau
n 

    

Dapur     

Haris Fatin     

Moru     

 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Sura montante totál 
fasilidade eskolár (ez: númeru totál sala de aula + númeru 
totál sala admin + númeru totál dapur + etc.)  

Fahe númeru ne’e tuir númeru totál pontus atu hetan ninia 
valór: (1 ba leten pasa) 

 

 

 

Ezemplu:  Eskola iha sala-de-aula 3, hotu permanente: (3 x 
pontu 3 = pontu 9) + sala ida semi-permanente (pontu 2) + 
hariis-fatin 2 hosi materiál lokál (2 x pontu 1 = 2). Laiha 
dapur ka muru.   

 

Nune’e ninia totál fasilidade mak: 6 (6 total indikadór: sala-
aula 3 + sala admin 1 + hariis-fatin 2) no total pontu sira 
mak: 13. 13/6 = 2.1  ne’ebé mak ninia pontu totál. Se 1 ba 
leten, nune’e fasilidade fíziku nian adekuadu. 

 

Ekipa vistoria verifika fasiliade ne’ebé existe tuir ninia tipu. 
Se, loos, fo pontus 1. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha facilidade tuir 
kritéria.  

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

4. Tenke garante labarik sira 
asesu ba casa de bainho 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Tenke iha proporsaun entre 
númeru estudante ne'ebé relasiona ho númeru Hariis-
fatin/sentina ne'ebé atende tiha ona (hariis-fatin 1 ba kada alunu 
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(sintina) no sanitáriu (1.4) na’in-50 ba pre-eskolár KA 1:75 tenke iha planu atu harii tan 
adisionál 1). 

☐ Instalasaun nia laran KA eskola nian rasik. 

☐  Instalasaun seluk nia laran maibe uza exklusivu 
durante oras eskola.  

☐ Tenke iha akordu ho komunidade KA nain 
instalasaun atu uza fasilidade. 

Ekipa vistoria verifika fasiliade ne’ebé existe tuir ninia tipu. 
Se, loos, fo pontus 1. 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba sintina 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

5. 

Tenke iha asesu ba bee mos 
no ijiéne (portavél) (1.5) 

BA GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika kona-ba 
bee ba ijiéne: 

☐ Bee torneira rasik. 

☐ Bee torneira públika KA mota. 

☐ Seluk (Bee sosa, fornese hosi autoridade munisipiu 
KA Inan-Aman, barik lori rasik hosi uma - tenke iha 
akordu) 

Ba GALA atu prenxe kritériu ne’ebé indika kona-ba 
bee hemu:  

☐ Filtru bee, bee besik eskola, bee fervida iha eskola. 

☐ Bee matan seguru no besik eskola. 

☐ Bee nono hosi eskola (merenda eskolár) 

☐ Fornese hosi Inan-Aman KA comunidade (akordu ho 
Inan-Aman). 

Kualker ida hosi kada katégoria hatudu prenxe ona 
kritériu. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba ijíene 
no hemu tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

6. 
Tenke garante medidas 
protesaun saúde no 
seguransa (1.6) 

Ba GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika pelomenus 
iha oin 4 hosi pontu sira tuir mai: 

☐ Kit primeiro Sukorus; 

☐ La iha risku aas ba inundasaun no rai halai; 

☐ Distánsia 50 m hosi ospitál (exklui klinika). Fabrika, 
fatin hakiak animal, no merkadu públiku. 
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☐ Iha lutu atu prevene animal tama resintu eskola. 

☐ Fatin soe lixu iha eskola KA hamutuk ho vizinho. 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Planu seguransa 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

1. 

Tenke garante kapasidade atu 
mantein prezensa fisika hosi 
labarik sira iha faslidade 
durante periodu aprendiajen 
bainhira iha risku (1.7) 

 

Kritériu ida ne'e aplikavél ba eskola 
sira tuir lokalizasaun. 

 

Ba GALA atu prenxe antes, identifica informasaun 
kona-ba planu seguransa iha ne’e: 

☐ Eskola ne'e iha área urbana. 

☐ Eskola ne’e besik estrada prinsipal; 

☐ Eskola ne’e iha area jeografika rai aas; 

Se indika informasaun ida hosi 3 iha leten, eskola 
tenke iha: 

☐ Moru sementii/Baki. 

☐ Moru ho materiál lokál.  

☐ Lutu moris 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu segurança 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

2. 

Tenke garante iha medidas 
kontra insendiu. 

Kritéiru ida ne'e aplikavél ba eskola 
sira ne'ebé kobra propínas liu 30% 
hosi saláriu minímu ( USD 115). 

 

Ba GALA atu prenxe antes, tenke indika iha ne’e bazeia  ba 
informasaun iha parte C:  

☐ La liu USD 420 kada tinan. 

☐ Liu USD420 kada tinan. Se eskola husu liu, eskola 
tenke iha alarma de fogo iha sala de aula, 
cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu segurança 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

3. 

Tenke asegura no promove 
egualidade asesu. 

Kritériu ida ne'e aplikavél ba 
estabelsimentu eskola 
públika. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'ehalo estimasaun 
distánsia eskola rekerente hosi eskola públiku seluk: 

☐ Distánsia minímu 4 KM hosi eskola públiku seluk. 

☐ Distánsia menus hosi 4KM hosi eskola públiku seluk. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu 
egualidade tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
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Padraun-Xave 2: Kondisaun fíziku sira estabelesimentu Pre-eskolár  nian ne’ebé fasilita polítika edukativu ne’ebé fó 
apoiu didátiku mak natoon ba dezenvolvimentu labarik nian hodi bele promove aprendizajen. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

7. 

Tenke iha tamañu sala de aula 
ho medida minímu 1m2 ba kada 
labarik (2.1) 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'e atu sukat medida sala 
de aula masímu akomoda labrik 25 kada sala KA menus ba 
PE.  Informasaun bazeia ba númeru matríkula projetu 
kandidatura. 

☐ Loos.                          ☐ Lae 

** Se eskola ne’e públiku, nune’e sala-aula hotu tenke pelumenus 
60 m2.  

** Se eskola ne’e privadu, nune’e númeru alunu sira ba turma ida-
idak labele liu na’in-25 (na’in-40 + 10%).  

Se númeru iha kolunu A sira hotu igual ka menus númeru 
sira iha B no D. prenxe ‘LOOS’ 

Se iha númeru ruma hosi koluna (A) ne’ebé liu B ka D, 
prenxe ‘LAE’. 

A. Medida Sala-de Aula nian. 

Sala Aula A. 
edida 
Sala 
aula 
(iha 
metru) 

B. 
úmeru 
estuda
nte 
turnu 
1 

C. 
ahe 
A/B 

Nú. 
Estudante 
turnu 2 

Fahe A/D 

1      

2      

3      

4      

5      

Aumenta númeru barak liu-tan karik presiza. 

 Mínimu médiu metru 1m2 nu’udar área iha laran ba labarik ida-idak 

 

B. Númeru másimu estudante iha kada sala-de aula. 

Sala Aula Nú. Másimu A/1m2 Prenxe turnu 1 B Prenxe turnu 1 D 

1    

2    
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3    

 

 

 
Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola tamañu sala de aula 
tuir kritéria minímu.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

8. 

Tenke iha ambiente ho ninia 
fasilidade no karakteristika 
ne'ebé iha kapasidade atu 
apoiu dezenvolvimentu 
labarik nian (2.2) 

Ba GALA atu prenxe antes, eskola tenke iha 
pelomenus oin 3 hosi tuir mai ne'e: 

☐ Biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha 
aula laran. 

☐ Mobiliariu sira hanesan meza, kadeiras, tapeti ka 
biti nsst. 

☐ Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele 
artifísial Ka natural). 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu 
ambiente no facilidade tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

9. 

Tenke iha materiál pedagójiku 
oioin no sufisiente atu fo 
apoiu prosesu aprendizajen 
(2.3) 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola tenke 
iha pelomenus material oin 5 hanesan tuir mai: 

☐ Material desportu hanesan bola, cordas de 
poular, elastico nst. 

☐ Livru, poster, areia, material lokal, resiklajen 
nst. 

☐ Material matematika (blocos, material ba sura, 
formas geometrico nsst). 

 ☐ Material ba Dez. Motora Fina hanesan blokus, 
Lapis kor no lapis seluk, modelajen,  monta sobu, 
suku, kolajen,hikar nst. 

☐ Material knananuk: lata, botir, pianu, viola, 
tambor, kolintang,drum, nst 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha material 
pedagójiku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavé.  

4. 
Tenke garante katak iha 
instalasaun propria ba labarik 
sira atu halo atividade fizika 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola iha: 

☐ La liu USD 420 kada tinan. 
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no motora grosa iha liur (2.4) 

Kritériu ida ne'e aplikavél ba eskola 
sira ne'ebé husu propinas valor 30% 
hosi salaríu minímu. 

☐ Liu USD 420 kada tinan. Se eskola husu liu, 
instalasaun Parque Infantil ho material sira hanesan 
balansu, boi,kadoras. 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha instalaaun ba 
atividade fizika tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

5. 

Tenke iha ekipamentus 
Informátika (2.5). 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola sira 
ne'ebe husu propinas valor 30% hosi 
saláriu minímu. 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola husu: 

☐ La liu USD 420 kada tinan. 

☐ Liu USD 420 kada tinan. Se eskola husu liu, 
pelomenus iha komputadór 1  no impresora 1  no 
funsiona diak. 

 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha ekipamentu 
informátika tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

Padraun-xave 3: Estabelesimentu edukasaun pre-eskolár iha modelu jestaun ba estrutura no natureza ida-ne’ebé 
natoon hodi permite nia hatán ho maneira efetivu ba nesesidade regulár sira, inklui regra sira-ne’ebé aplika ba 
estabelesimentu públiku sira. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

10. 

Tenke iha estrutura 
pedagojiku no administrasaun 
kapas ne'ebe promove 
kualidade (3.1). 

 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ida ne'e bazea 
informaaun sira iha koluna D katak eskola iha: 

☐ Kuadru pesoál profesór ho rasiu profesór alunu 
másimu 1:25, no pesoál pedagójiku no administrativu. 

 ☐ Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu 
bainhira. 

Kuadru pessoal karik la indika informasaun sira hanesan 
kualifikasaun no tipu kontratu ba manorin sira., maibe aplikasaun 
kritériu ba professor sei rekere husi regra sira kompeténsia nian. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estrutura 
pedagójiku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

11. 

Tenke iha sistema 
inventarizasaun atu 
monitoriza bems sira hotu iha 
eskola (3.2) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e bainhira 
observa: 

☐ sistema inventarizasaun komulativamente minímu 
inklui bems moveis no. hetan lirvu rejistu 
inventarizasaun. 

☐ La iha sistema inventarizasaun. 
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Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha sistema 
inventárizasaun tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

12. 

Tenke iha kodigu konduta 
interna (3.3). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu: 

☐ Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

☐ La  Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Kódigu Konduta 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

13. 

Tenke iha partisipasaun 
efetiva hosi Inan-Aman sira 
ba implementasaun jestaun 
eskola ho diak (3.4) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu: 

☐ Iha mekanismu APP. 

☐ Laiha mekanismu APP. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha mekanismu APP 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

6. 

Tenke iha estrutura jestaun 
estabelesimentu ne'ebé 
defini hosi estatutu interna 
(3.5) 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
privada sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu: 

☐ Estatutu sertifika hosi entidade judísial, estipula 
natureza estabelesimentu nomos papel oferta 
edukativa ninia misaun edukasaun. 

☐ Laiha estatutu 

   

Ekipa verifikadór vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estatutu tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

7. 

Diresaun eskolár tenke iha 
habilidade akademika, 
experiensia professional no 
ideonidade kapas atu 
promove kualidade jestaun 
no protesaun ba diretu 
labarik nian (3.6) 

 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
privada sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu Diloma Ka Sertifikadu habilitasaun 
literaria: 

Prenxe kritériu ne'e bainhira observa katak individu 
sira ne'ebe iha funsaun hanesan jestór iha habilitasaun 
lisensiatura no experiensia servisu liu tinan 3 minímu: 

☐ Iha habilitasaun literaria Baxerelatu KA lisensatura 
iha área edukasaun KA jestaun. 

☐ La iha rejistu kriminál hasoru pesoál, proporiadade 
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ekonomiku ou justisa ne’ebé komprova hosi buletin 
relevante. 

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika kualifikasaun, habilitasaun literária no 
experiensia servisu ba jestór sira. ☐ Iha, se iha fo puntu 1 
. ☐ Laiha, se la iha fo pontu 0. 

   

8. 

Jestaun rekursu humanu 
tenke tuir lei laboral nasionál.  

 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
partikular hotu (3.7) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu dokumentu kontratu sira tuir lei laboral 
nasionál: 

☐ Kontratu servisu permanente (integral) no saláriu 
aplika tuir lei vigór. 

☐  Kontratu parsiál tuir lei nasionál em vigor. 

☐  Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke 
iha visto servisu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu  kontratu tuir lei em vigór 
sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

9. 

Entidade jestaun tenke iha 
estrutura kapas asegura 
gestaun transparante.  (3.8).  

Kritériu ne'e aplika ba eskola 
partikular sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu Estrutura Orgaun Kontrollu finansa no 
ninia funsaun: 

☐ Estrutura Kosellu Fiskal. 

☐  Fiskal uniku KA tesureriu. 

☐  Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke 
iha visto servisu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu estrutura Kontrollu Fiskal 
tuir lei em vigór sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, 
se lae fo pontu 0. 

   

10. 

Tenke iha kapasidade 
finanseira atu garante 
funsionamentu mediu prazu 
(3.9) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu balansu iha Konta Bankaria: 

☐ Balansu Konta Bankaria 10% hosi orsamentu total 
ne’ebé presiza. 

☐  mekanismu kontrollu hanesan relatóriu nst. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Konta Bankaria nia 
balansu. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo 
pontu 0. 

   

11. 

Tenke asegura 
implementasaun kurrikulu 
diak atu atinji rezultadu 
aprendizajen minímu tuir 
kurrikulu baze (3.10)  

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu Karga Oraria seminal, mensal no trimestral 
hatudu: 

☐ Halo referensia rezultadu aprendizajen experadu. 
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Data,    fulan, 2024 

 

 

 

 

Kritériu ne'e aplika ba eskola 
partikular sira ne'ebé uza kurrikulum 
seluk KA kurrikulu nasionál (inklui 
eskola internasionál sira). 

☐  Antinji rezultadu aprendizajen. 

 

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu 
rezultadu aprendizajen experadu. ☐ Loos, se loos fo 
puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

12. 

Tenke promove atividade 
ne'ebé asegura labarik sira 
nia integrasaun iha sistema 
nasional edukativu nian (3.11) 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
partikular ne'ebe la uza kurrikulu 
baze (inklui eskola internasionál). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu Karga Oraria ne’ebé hatudu dixiplina 
importante 3: 

☐ Iha dixiplina Lingua Portuguese. 

☐  Iha dixiplina Lingua Tetum. 

☐ Iha dixiplina Istória nasionál. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu tuir 
kritéria. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo 
pontu 0. 

   

13. 

Tenke garante karga oráriu 
minímu ne'ebé di'ak atu 
promove kualidade 
aprendizajen.  

Kritériu ne'e aplikavél eskola 
partikular sira ne'ebé hakarak uza 
kurrikulu seluk. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi 
dokumentu Karga Oraria: 

☐ Iha Karga Orariu minímu hanesan ho kurrikulu baze . 

☐  Laiha Karga Orariu minimu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria tuir padraun 
kurrikulu minímu. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se 
lae fo pontu 0. 

   

Total Kritériu avalia    

Rezultadu avaliasaun    

Nú. Naran Kompletu Pozisaun Asinatura 

1.    

2.    

3.    
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Data,    fulan, 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nú. Naran Kompletu Pozisaun Asinatura 

1.    

2.    

3.    

 

Kritériu 
Nú. 
Kritériu 

Kritériu 
hetan 
avaliasaun 

Total Kritériu 
Obrigatóriu 

13  

Total Kritériu 
seletivu 

13  

Total Kritériu: 26  
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9. Formatu nú. 04b – Formatu Vistória ESG 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

 FORMATU VISTORIA BA LISENSAMENTU ESTABELESIMENTU ENSINU SEKUNDÁRIU GERAL 

NOTA: Formuláriu ida-ne’e sei prenxe uluk hosi GALA hafoin fó ba Inspetór atu kompleta.  Parte ekipa verifikadór 
sei kompleta bainhira halo vistoria. 

 IDENTIFIKASAUN 

A Naran Eskola: 

A1 Lokalizasaun eskola:                                                         Aldeia:                                                              Suco: 

 Postu Administrativu:                                                                                                                                 Munisípiu: 

A2 
Data harii eskola:                                                                                                                                        Data hahú anu 
letivu:   

A3 
Tipu eskola:                                               Se privadu, Tipu Saida:                                                            Naran tipu 
organizasaun particular:                           

A4 Nú. TIN.                                                  

B Osan ne'ebé selu hosi estudante ida: ☐ Propina $ ☐ Inskrisaun  $ ☐ Ezame $ 

  ☐ Edifísiu $ ☐ Farda $ ☐) Seluk tan (lista)/: $ 

 
Totál osan ne'ebé selu ba tinan ida 
nia laran 

☐ Menus  $420 ($35/fulan ida) 

☐ $420 ba leten  ($35+/fulan ida): 

C Nivel Ensinu:                                                                          Nú. Total Sala de aula: 

D Nú. Vaga Profesór:                                                                 Nú. Vaga Alunu: 

 Naran Diretor/a eskola:                                                       Nú. Rásiu Alunu – Profesór: 

D1 Jéneru:                                                             Dokumentu Identidade:                                           Nú. ID: 

D2 Nasionalidade:                                                                                                                                 Nú. Rejistu Kriminál: 

D3 Hela Fatin:                                                                                                                                       Data Rejistu Kriminál:  

E Loron halo vistoria: 
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Nú. Kritériu Dala Verifikasaun 

Ekipa vistoria atu verifika 

IHA LAIHA 
Rekomenda
saun 

Padarun Xavé 1:  Infraestrutura no ekipamentu estabelesimentu edukasaun sira ne'ebé oferese edukasaun Pre-
eskolár  tenke tuir/serve dezenvolvimentu labarik atu promove ijiene, saude publiku, seguransa no nutrisaun. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (kritériu obrigatóri hotu-hotu tenke kompleta) 

1. 

Tenke garantia asesu 
regular ba instalasaun 
fizika sira nomiadamente 
asesu ba rai (1.1) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba 
informasaun ne’ebé fornese hosi dokumentu 

 

☐ Sertifikadu tituláridade rai rasik. 

☐ Kontratu aluga fatin instalasaun. 

☐ Lisensa de uzu fatin hosi autoridade 
kompetente  ((conceção de uso).  

☐ Seluk 

Bainhira PE hetan lisensa uzu installasaun, tenke garante 
katak installasaun refere uzu exkusivumente durante oras 
eskola). 

1   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu titularidade 
terra KA kontratu tuir kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

2. 

Tenke iha asesu área liur 
di'ak atu asegura atividade 
rekreativa no desportiva 
sira ho medida minímu 1m2 
kada labarik (1.2) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba 
informasaun ne’ebé fornese hosi dezeñu: 

 

Hatudu metru kuadradu hira iha área rai totál 
ne'ebé okupa husi eskola (hosi dokumentu rai 
nian). 

_____m X ____m=_______Dm2   

1   

Sala de aula Klase Nú. Estudante Turnu A Nú. Estudante Turnu B 

1    

2    

3    

Total A B C 

Aumenta Númeru sala no klase barak liután, karik presiza 

 

Área iha li’ur: __ m x __ m = _____ (D)  

   

   



Página  82Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 41

 

Ba GALA:  Fahe D, (1m2) atu hetan totál númeru estudante ne’ebé eskola bele 
simu por turnu. Se D = ka boot liu B no C, prenxe kritéria. Se D ki’ikliu B ka C, la 
prenxe 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha espásu 
área externa tuir kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

3. 

Tenke iha Instalasaun fizika 
sira ba eskola kualidade 
adekuadu ba ensinu  (1.3). 

 

Instalasaun sira ne'e refere ba 
sala de aula, sala professores no 
administrasaun, cuzinha, moru 
ou cerca. 

☐ Permanente = zinku, tizolu, 
besi, tella, ajulezu 

☐ Meiu-parede =zinku, ai-
kebelak, rai simentu  

☐ Materiál lokál = bebak, tali-
tahan, au, rai de’it. 

 

Fasilidade  Permanente 
(3) 

Meu 
Parede 
(2) 

Materiál 
Lokal (1) 

Laiha (0) 

Sala de aula     

Sala de 
administrasaun 

    

Dapur     

Haris Fatin     

Moru     

 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Sura montante totál 
fasilidade eskolár (ez: númeru totál sala de aula + 
númeru totál sala admin + númeru totál dapur + etc.)  

Fahe númeru ne’e tuir númeru totál pontus atu hetan 
ninia valór: (1 ba leten pasa) 

 

 

 

Ezemplu:  Eskola iha sala-de-aula 3, hotu permanente: 
(3 x pontu 3 = pontu 9) + sala ida semi-permanente 
(pontu 2) + hariis-fatin 2 hosi materiál lokál (2 x pontu 
1 = 2). Laiha dapur ka muru.   

 

Nune’e ninia totál fasilidade mak: 6 (6 total indikadór: 
sala-aula 3 + sala admin 1 + hariis-fatin 2) no total 
pontu sira mak: 13. 13/6 = 2.1  ne’ebé mak ninia 
pontu totál. Se 1 ba leten, nune’e fasilidade fíziku nian 
adekuadu. 

 

Ekipa vistoria verifika fasiliade ne’ebé existe tuir 
ninia tipu. Se, loos, fo pontus 1. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha facilidade 
tuir kritéria.  

   



Página  83Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 42

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

4. 

Tenke garante labarik sira 
asesu ba casa de bainho 
(sintina) no sanitáriu (1.4) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Tenke iha proporsaun entre 
númeru estudante ne'ebé relasiona ho númeru Hariis-
fatin/sentina ne'ebé atende tiha ona (hariis-fatin 1 ba kada 
alunu na’in-135 ba pre-eskolár KA 1:270 tenke iha planu atu 
harii tan adisionál 1). 

☐ Instalasaun nia laran KA eskola nian rasik. 

☐  Instalasaun seluk nia laran maibe uza 
exklusivu durante oras eskola.  

☐ Tenke iha akordu ho komunidade KA nain 
instalasaun atu uza fasilidade. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba 
sintina tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

5. 

Tenke iha asesu ba bee 
mos no ijiéne (portavél) 
(1.5) 

BA GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika kona-
ba bee ba ijiéne: 

☐ Bee torneira rasik. 

☐ Bee torneira públika KA mota. 

☐ Bee sosa 

☐ Fornese bee hosi autoridade munisipiu KA 
Inan-Aman,- tenke iha akordu). 

☐ Labarik sira lori rasik bee hosi uma, (la aplika 
ba eskola sira ne’ebe kobra propinas liu 480 kada 
tinan, seluk iha leten bele aplika). 

Kualker ida hosi kada katégoria hatudu prenxe 
ona kritériu. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba 
ijíene no hemu tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

6. 
Tenke garante medidas 
protesaun saúde no 
seguransa (1.6) 

Ba GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika 
pelomenus iha oin 4 hosi pontu sira tuir mai: 

☐ Kit primeiro Sukorus; 

☐ La iha risku aas ba inundasaun no rai halai; 

☐ Distánsia 100 m hosi ospitál (exklui klinika). 
Fabrika, fatin hakiak animal, no merkadu públiku. 

☐ Iha lutu atu prevene animal tama resintu 
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eskola. 

☐ Fatin soe lixu iha eskola KA hamutuk ho 
vizinho. 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Planu 
seguransa tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

7. 

Tenke iha kapasidade atu 
labarik sira iha resintu 
laran durante tempu 
eskola hosi resiku sira hosi 
liur  liu-hosi moru semente, 
moru material lokal no lutu 
moris (1.7). 

 

Kritériu ida ne'e aplikavél ba 
eskola sira tuir lokalizasaun: 

a) tenke iha moru KA lutu se 
eskola ne'e iha área urbana. 

b) besik estrada prinsipal; 

c) se iha area jeografika rai aas; 

Ba GALA atu prenxe antes, identifica 
informasaun kona-ba planu seguransa iha ne’e: 

☐ Eskola ne'e iha área urbana. 

☐ Eskola ne’e besik estrada prinsipal; 

☐ Eskola ne’e iha area jeografika rai aas; 

Se indika informasaun ida hosi 3 iha leten, eskola 
tenke eskola iha: 

☐ Moru sementii/Baki. 

☐ Moru ho materiál lokál.  

☐ Lutu moris 

 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu 
segurança tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

1. 

Tenke garante iha medidas 
kontra insendiu (1.8). 

Kritéiru ida ne'e aplikavél ba 
eskola sira ne'ebé kobra propínas 
liu 30% hosi saláriu minímu ( USD 
135). 

 

Ba GALA atu prenxe antes, tenke indika iha ne’e bazeia  ba 
informasaun iha parte C:  

☐ La liu USD 480 kada tinan. 

☐ Liu USD 480 kada tinan. Se eskola husu liu, 
eskola tenke iha alarma de fogo iha sala de aula, 
cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu 
segurança tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

2. 

Tenke asegura no promove 
egualidade asesu ba Ensinu 
Sekundáriu sira iha nivel 
nasionál (1.9). 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'ehalo 
estimasaun distánsia eskola rekerente hosi 
eskola públiku seluk: 
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Aplikavél ba estabelsimentu 
eskola públika. 

☐ ESG públiku iha múnisípiu 2 de’it. 

☐ ESG públiku liu 2 iha munisípiu . 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu 
egualidade tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

3. 

Tenke asegura no promove 
egualidade asesu ba Ensinu 
Sekundáriu sira iha nivel 
rejionál (1.10). 

Aplikavél ba estabelsimentu 
eskola públika. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'ehalo 
estimasaun distánsia eskola rekerente hosi 
eskola públiku seluk: 

☐ Distánsia minímu 10KM hosi ESG públiku 
seluk. 

☐ Distánsia menus hosi 10KM hosi ESG públiku 
seluk. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak assegura asesu 
egualidade ba ESG tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

4. 

Tenke garante efisensia no 
rasionalizasaun rekursu 
fiziku no humanu (1.11) 

Aplikavél ba estabelsimentu 
eskola públika. 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e asegura 
efesiensia no rasionalizasaun: 

☐ Estabelesimentu pelomenus iha sala 6. 

☐ Estabelesimentu la to’o sala 6. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak ESG iha minímu sala 6 
tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

5. 

Tenke garantia profesór 
sira iha fatin atu halo 
preparasaun ba lisaun, 
atende alunu sira, no 
ativadade sira seluk 
relasiona ho hanoin (1.12) 

Aplikavél ba estabelesimentu sira 
ne'ebé ninia kuadru pessóal liu 20 
professores. 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e asegura 
professor sira iha espásu: 

☐ Kuadru Pesoal hatudu katak númeru professor 
minímu 20, eskola iha sala professor ida. 

☐ Kuadru Pesoal hatudu númeru professor 
menus hosi 20, la apalika. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak ESG iha minímu 20 
professor iha sala professor 1.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

Padraun-Xave 2: Kondisaun fíziku sira estabelesimentu Pre-eskolár  nian ne’ebé fasilita polítika edukativu ne’ebé fó 
apoiu didátiku mak natoon ba dezenvolvimentu labarik nian hodi bele promove aprendizajen. 
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Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

8. 

Tenke  garante katak 
prosesu aprendizajen 
hala'o iha sala de aula 
ne'ebé oferese espasu 
minímu adekuadu (2.1). 

Tamañu sala de aula ho medida 
minímu 1m2 ba kada labarik no 
númeru labarik iha sala ida labele 
liu 45 estudante. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'e atu sukat 
medida sala de aula masímu akomoda labrik 45 
kada sala KA menus.  Informasaun bazeia ba 
númeru matríkula projetu kandidatura. 

☐ Loos.                          ☐ Lae 

** Se eskola ne’e públiku, nune’e sala-aula hotu tenke 
pelumenus 60 m2.  

** Se eskola ne’e privadu, nune’e númeru alunu sira 
ba turma ida-idak labele liu na’in-25 (na’in-40 + 10%).  

Se númeru iha kolunu A sira hotu igual ka 
menus númeru sira iha B no D. prenxe ‘LOOS’ 

Se iha númeru ruma hosi koluna (A) ne’ebé liu B 
ka D, prenxe ‘LAE’. 

   

A. Medida Sala-de Aula nian. 

 

Sala Aula D. Medida 
Sala 
aula 
(iha 
metru) 

E. Núme
ru 
estud
ante 
turnu 
1 

F. Fahe 
A/B 

G. Nú. 
Estuda
nte 
turnu 
2 

Fahe A/D 

1      

2      

3      

4      

5      

Aumenta númeru barak liu-tan karik presiza. 

 Mínimu médiu metru 1m2 nu’udar área iha laran ba labarik ida-idak 
 

C. Númeru másimu estudante iha kada sala-de aula. 

Sala Aula Nú. Másimu 
A/1m2 

Prenxe turnu 1 B Prenxe turnu 1 D 

1    

2    

3    
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Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola tamañu sala 
de aula tuir kritéria minímu.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

9. 

Tenke garante fasilidade 
ne'ebé fo apoiu ba prosesu 
aprendizajen no ensinu liu-
hosi asesu ba espasu 
extérior, interior, 
bibliotéka no seluk tan 
(2.2) 

Ba GALA atu prenxe antes, eskola tenke iha 
pelomenus oin 4 hosi tuir mai ne'e: 

☐ Biblioteka KA sentru de leitura bele separadu 
KA iha aula laran. 

☐  Fasildiade ba halo esperimenta siensia exata 
bele iha sala laran KA iha fatin ketak. 

☐ Iha mobiliariu relevante ba ensinu. 

 Meza hira:____; kadeira hira:____ ; kuadru  
hira:____; seluk. 

☐ Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun 
(bele artifísial Ka natural). 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu 
ba fasilidade  aprendizajen sira tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

10. 

Tenke iha materiál 
pedagójiku oioin no 
sufisiente atu fo apoiu 
prosesu aprendizajen (2.3) 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola 
tenke iha pelomenus material oin 4 hanesan tuir 
mai: 

☐ Material desportu hanesan bola, raketa 
sira badminton nian, redi voley nst 

☐ Materiál leitura hanesan Livru referensia 
ba matéria sira, livru leitura juvenil, jornais, 
nst. 

 ☐ Material didátiku aprendizajen ba siénsia 
ezata no sosiais forma geometria, modelu 
korpu, mapa Timor-Leste, atlas mundial, nst.  

☐ Material no ferramenta laboratóriu siénsia 
ezata hanesan amostra rosas, materiál likidu 
mistura kimika, amostra planta, mikroskopiu 
nst. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha material 
pedagójiku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

11. Tenke garantia ekipamentu Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola    
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nesesáriu ba informátika 
atu asegura preparasaun 
aula no administrasaun 
efetiva no kualidade (2.4). 

tenke iha pelomenus ekipamentu informátika 
tuir mai: 

☐  Minímu iha komputadór 1 no impressór 1, 
bele foun KA bele uzadu. 

☐ La iha komputadór no impressór. 

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha material 
pedagójiku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

12. 

Tenke iha oportunidade ba 
joven sira atu uza no 
acedere téknolojia foun no 
internet iha eskola (2.5). 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola 
tenke iha pelomenus ekipamentu informátika 
tuir mai: 

☐   Asesu ba ligasaun internet KA iha ona planu 
akizasaun laran . 

☐  Asesu ba laboratoriu informaátika . 

 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha 
oportunidade ba joven atu uza no acedere tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavé.  

6. 

Joven sira iha 
oportunidade atu halo 
atividade fizika  no motora 
iha área liu hosi instalasaun 
(2.6) 

Aplikavél ba eskola sira ne'ebé 
husu propina liu 30% hosi saláriu 
minímu. 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola 
iha: 

☐ Fasilidade atividade fizika minímu Kampu 
desportivu Polivalente. 

☐ Iha area sementi ka rai tetuk de’it. 

   

Parte ba ekipa verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha 
oportunidade atividade fiziku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0. 

   

7. 

Joven sira iha 
oportunidade atu realiza 
atividade experimental sira 
kona-ba siénsia ezata no 
iha espasu fiziku adekuadu 
(2.7). 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola 
husu: 

☐ La liu USD 480 kada tinan. 

☐ Liu USD 480 kada tinan. Se eskola husu liu, 
pelomenus iha sala aula espesífiku (laboratóriu 1 
ba fizika, kimika, biologia no geologia) atu halo 
experimentu ne’ebe identifika iha planu 
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privada sira. akizasaun ba ekipamentu feramentu adekuadu 
ba pratitika. 

 

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha sala 
laboratóriu 1 tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0 

   

Padraun-xave 3: Estabelesimentu edukasaun pre-eskolár iha modelu jestaun ba estrutura no natureza ida-ne’ebé 
natoon hodi permite nia hatán ho maneira efetivu ba nesesidade regulár sira, inklui regra sira-ne’ebé aplika ba 
estabelesimentu públiku sira. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

13. 

Tenke iha estrutura 
pedagojiku no 
administrasaun kapas 
ne'ebe promove kualidade 
(3.1). 

 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ida ne'e 
bazea informaaun sira iha koluna D katak eskola 
iha: 

☐ Kuadru pesoál profesór ho rasiu profesór 
alunu másimu 1:45, no pesoál pedagójiku no 
administrativu. 

☐ Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu 
bainhira. 

☐ Iha koordenadór pedagójiku ba kursu sira. 

☐ Públiku lao tuir regra rejime de kareira inklui 
minimu iha sala 6. 

Kuadru pessoal karik la indika informasaun sira hanesan 
kualifikasaun no tipu kontratu ba manorin sira., maibe 
aplikasaun kritériu ba professor sei rekere husi regra sira 
kompeténsia nian. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estrutura 
pedagójiku tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0 

   

14. 

Tenke iha sistema 
inventarizasaun atu 
monitoriza bems sira hotu 
iha eskola (3.2) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e bainhira 
observa: 

☐ sistema inventarizasaun komulativamente 
minímu inklui bems moveis no. hetan lirvu rejistu 
inventarizasaun. 

☐ La iha sistema inventarizasaun. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 
Ekipa vistoria verifika katak eskola iha sistema 
inventárizasaun tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
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pontu 0 

15. 

Tenke iha kodigu konduta 
interna (3.3). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu: 

☐ Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

☐ La  Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Kódigu 
Konduta tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0 

   

16. 

Tenke iha partisipasaun 
efetiva hosi Inan-Aman sira 
ba implementasaun 
jestaun eskola ho diak (3.4) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu: 

☐ Iha mekanismu APP. 

☐ Laiha mekanismu APP. 

   

Ekipa verifikadór vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha 
mekanismu APP tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0 

   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

8. 

Tenke iha estrutura jestaun 
estabelesimentu ne'ebé 
defini hosi estatutu interna 
(3.5) 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
privada sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu estatuto ne’ebé tenke 
tuir pointu sira tuir mai: 

☐ Estatutu sertifika hosi entidade judísial, 
estipula natureza estabelesimentu nomos papel 
oferta edukativa ninia misaun edukasaun. 

☐ Se Asosiasaun sem personalidade jurídika 
tenke iha 50.000 USD iha konta bankaria. 

☐ Se Empreza sira tenke iha lisensa negosiu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estatutu 
prenxe kondisaun sira tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo 
pontu 0 

   

9. 

Diresaun eskolár tenke iha 
habilidade akademika, 
experiensia professional no 
ideonidade kapas atu 
promove kualidade jestaun 
no protesaun ba diretu 
labarik nian (3.6) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu Diploma Ka Sertifikadu 
habilitasaun literária ba individu sira ne’ebé iha 
funsaun hanesan jestór: 

☐ Iha habilitasaun literaria lisensatura iha área 
edukasaun KA jestaun. 
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Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
privada sira. 

☐ Laiha rejistu kriminál hasoru pesoál, 
proporiadade ekonomiku ou justisa ne’ebé 
komprova hosi buletin relevante. 

☐ Iha experiensia servisu minímu tinan 7. 

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika kualifikasaun, habilitasaun 
literária no experiensia servisu ba jestór sira. ☐ Iha, 
se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se la iha fo pontu 0. 

   

10. 

Jestaun rekursu humanu 
tenke tuir lei laboral 
nasionál.  

 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
partikular hotu (3.7) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu dokumentu kontratu 
sira tuir lei laboral nasionál: 

☐ Kontratu servisu permanente (integral) no 
saláriu aplika tuir lei vigór. 

☐  Kontratu parsiál tuir lei nasionál em vigor. 

☐  Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita 
tenke iha visto servisu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu  kontratu tuir lei em 
vigór sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae 
fo pontu 0. 

   

11. 

Entidade jestaun tenke iha 
estrutura kapas asegura 
gestaun transparante.  
(3.8).  

Kritériu ne'e aplika ba eskola 
partikular sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu Estrutura Orgaun 
Kontrollu finansa no ninia funsaun previstu iha 
dokumentu Estatutu: 

☐ Estrutura Kosellu Fiskal. 

☐  Fiskal uniku KA tesureriu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu estrutura Kontrollu 
Fiskal tuir lei em vigór sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 
1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

12. 

Tenke iha kapasidade 
finanseira atu garante 
funsionamentu mediu 
prazu (3.9) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu balansu iha Konta 
Bankaria: 

☐ Balansu Konta Bankaria 10% hosi orsamentu 
total ne’ebé presiza. 

☐  Iha Planu orsamentu tinan 2 ne’ebé identifika 
despeza no reseita sira hotu. 

☐  mekanismu kontrollu hanesan relatóriu nst. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu Konta Bankaria nia 
balansu, Planu orsamentu no formatu relatório 
finansa sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se 
lae fo pontu 0. 
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13. 

Tenke asegura 
implementasaun kurrikulu 
diak atu atinji rezultadu 
aprendizajen minímu tuir 
kurrikulu baze tuir DL 
nú.47/2011 (3.10)  

 

Kritériu ne'e aplika ba eskola 
partikular sira ne'ebé uza 
kurrikulum seluk KA kurrikulu 
nasionál (inklui eskola 
internasionál sira). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu estrutura kurrikulár 
hatudu objetivu no finalidade KA rezultadu 
aprendizajen experadu hosi aprendizajen: 

☐ Halo referensia rezultadu aprendizajen 
experadu. 

☐  Antinji rezultadu aprendizajen. 

☐ Hatudu oinsa hatudu atinji rezultadu 
aprendizajen. 

 

 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu 
rezultadu aprendizajen experadu. ☐ Loos, se loos fo 
puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

14. 

Tenke promove atividade 
ne'ebé asegura labarik sira 
nia integrasaun iha sistema 
nasional edukativu nian 
(3.11) 

Kritériu ne'e aplikavél ba eskola 
partikular ne'ebe la uza kurrikulu 
baze (inklui eskola internasionál). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu Karga Oraria ne’ebé 
hatudu dixiplina importante 3: 

☐ Iha dixiplina Lingua Portuguese. 

☐  Iha dixiplina Lingua Tetum. 

☐ Iha dixiplina Istória no Geografia nasionál 
Timor-Leste nian. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu 
tuir kritéria. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se 
lae fo pontu 0. 

   

15. 

Tenke garante karga oráriu 
minímu ne'ebé di'ak atu 
promove kualidade 
aprendizajen (3.12).  

Kritériu ne'e aplikavél eskola 
partikular sira ne'ebé hakarak 
uza kurrikulu seluk. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e 
identifika hosi dokumentu Karga Oraria: 

☐ Iha Karga Orariu minímu hanesan ho kurrikulu 
baze . 

☐  Laiha Karga Orariu minimu. 

   

Ekipa verifikadór vistoria  
Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria tuir 
padraun kurrikulu minímu. ☐ Loos, se loos fo puntu 
1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

Total Kritériu avalia    

Rezultadu avaliasaun    
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Data,    fulan, 20123 

 

 

 

  

Nú. Naran Kompletu Pozisaun Asinatura 

1.    

2.    

3.    

 

Kritériu Nú. Kritériu Kritériu hetan 
avaliasaun 

Total Kritériu 
Obrigatóriu 

16  

Total Kritériu seletivu 15  

Total Kritériu: 31  

Data,   fulan,  2023
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10. Formatu nú. 04c – Formatu Vistória ESTV 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

FORMATU VISTORIA BA LISENSAMENTU ESTABELESIMENTU ESTV 

NOTA: Formuláriu ida-ne’e sei prenxe uluk hosi GALA, hafoin fó ba Inspetór (ekipa verifikadór vistoria) atu kompleta.   

 IDENTIFIKASAUN 

A Naran Eskola: 

A1 Lokalizasaun eskola:                                                         Aldeia:                                                              Suco: 

 Postu Administrativu:                                                                                                                                 Munisípiu: 

A2 
Data harii eskola:                                                                                                                                        Data hahú anu 
letivu:   

A3 
Tipu eskola:                                               Se privadu, Tipu Saida:                                                            Naran tipu 
organizasaun particular:                           

A4 Nú. TIN.                                                  

B Osan ne'ebé selu hosi estudante ida: ☐ Propina $ ☐ Inskrisaun  $ ☐ Ezame $ 

  ☐ Edifísiu $ ☐ Farda $ 
☐) Seluk tan (lista)/: 
$ 

 
Totál osan ne'ebé selu ba tinan ida nia 
laran 

☐ Menus  $420 ($35/fulan ida) 

☐ $420 ba leten  ($35+/fulan ida): 

C Nivel Ensinu:                                                                          Nú. Total Sala de aula: 

D Nú. Vaga Profesór:                                                                 Nú. Vaga Alunu: 

 Naran Diretor/a eskola:                                                       Nú. Rásiu Alunu – Profesór: 

D1 Jéneru:                                                             Dokumentu Identidade:                                           Nú. ID: 

D2 Nasionalidade:                                                                                                                                 Nú. Rejistu Kriminál: 

D3 Hela Fatin:                                                                                                                                       Data Rejistu Kriminál:  

E Loron halo vistoria: 
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Nú. Kritériu Dala Verifikasaun 

Ekipa vistoria atu 
verifika 

IHA LAIHA 
REKO
MEND
ASAUN 

Padarun Xavé 1:  Infraestrutura no ekipamentu estabelesimentu edukasaun sira ne'ebé oferese edukasaun Pre-
eskolár  tenke tuir/serve dezenvolvimentu labarik atu promove ijiene, saude publiku, seguransa no nutrisaun. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (kritériu obrigatóri hotu-hotu tenke kompleta) 

1. 

Tenke 
garantia 
asesu 
regular ba 
instalasaun 
fizika sira 
nomiadame
nte asesu 
ba rai (1.1) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba informasaun ne’ebé fornese 
hosi dokumentu 

☐ Sertifikadu tituláridade rai rasik. 

☐ Kontratu aluga fatin instalasaun. 

☐ Lisensa de uzu fatin hosi autoridade kompetente  ((conceção de 
uso).  

☐ Seluk 

Bainhira PE hetan lisensa uzu installasaun, tenke garante katak installasaun refere 
uzu exkusivumente durante oras eskola). 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu titularidade terra KA kontratu tuir 
kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 

   

2. 

Tenke iha 
asesu área 
liur di'ak 
atu asegura 
atividade 
rekreativa 
no 
desportiva 
sira ho 
medida 
minímu 
1m2 kada 
labarik (1.2) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES, bazeia-ba informasaun ne’ebé fornese 
hosi dezeñu: 

 

Hatudu metru kuadradu hira iha área rai totál ne'ebé okupa husi 
eskola (hosi dokumentu rai nian). 

_____m X ____m=_______Dm2   

   

Sala de aula Klase Nú. Estudante Turnu A Nú. Estudante Turnu B 

1    

2    

3    
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Total A B C 

Aumenta Númeru sala no klase barak liután, karik presiza 

 

Área iha li’ur: __ m x __ m = _____ (D)  

 

Ba GALA:  Fahe D, (1m2) atu hetan totál númeru estudante ne’ebé eskola bele simu 
por turnu. Se D = ka boot liu B no C, prenxe kritéria. Se D ki’ikliu B ka C, la prenxe 

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha espásu área externa tuir 
kritéria.  

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

3. 

Tenke iha 
Instalasaun 
fizika sira 
ba eskola 
kualidade 
adekuadu 
ba ensinu  
(1.3). 

 

Instalasaun 
sira ne'e 
refere ba sala 
de aula, sala 
professores no 
administrasau
n, cuzinha, 
moru ou 
cerca. 

☐ 
Permanente = 
zinku, tizolu, 
besi, tella, 
ajulezu 

☐ Meiu-
parede 
=zinku, ai-
kebelak, rai 
simentu  

☐ Materiál 
lokál = bebak, 
tali-tahan, au, 
rai de’it. 

 

Fasilidade  Permanente 
(3) 

Meu 
Parede 
(2) 

Materiál 
Lokal (1) 

Laiha (0) 

Sala de aula     

Sala de 
administrasaun 

    

Dapur     

Haris Fatin     

Moru     

 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Sura montante totál fasilidade eskolár (ez: 
númeru totál sala de aula + númeru totál sala admin + númeru totál dapur + 
etc.)  

Fahe númeru ne’e tuir númeru totál pontus atu hetan ninia valór: (1 ba leten 
pasa) 

 

 

 

Ezemplu:  Eskola iha sala-de-aula 3, hotu permanente: (3 x pontu 3 = pontu 
9) + sala ida semi-permanente (pontu 2) + hariis-fatin 2 hosi materiál lokál (2 
x pontu 1 = 2). Laiha dapur ka muru.   

 

Nune’e ninia totál fasilidade mak: 6 (6 total indikadór: sala-aula 3 + sala 
admin 1 + hariis-fatin 2) no total pontu sira mak: 13. 13/6 = 2.1  ne’ebé mak 
ninia pontu totál. Se 1 ba leten, nune’e fasilidade fíziku nian adekuadu. 

 

Ekipa vistoria verifika fasiliade ne’ebé existe tuir ninia tipu. Se, loos, fo 
pontus 1. 
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Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha facilidade tuir kritéria.  

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

4. 

Tenke 
garante 
labarik sira 
asesu ba 
casa de 
bainho 
(sintina) no 
sanitáriu 
(1.4) 

BA GALA ATU PRENXE ANTES: Tenke iha proporsaun entre númeru estudante 
ne'ebé relasiona ho númeru Hariis-fatin/sentina ne'ebé atende tiha ona (hariis-fatin 
1 ba kada alunu na’in-120 ba pre-eskolár KA 1:240 tenke iha planu atu harii tan 
adisionál 1). 

☐ Instalasaun nia laran KA eskola nian rasik. 

☐  Instalasaun seluk nia laran maibe uza exklusivu durante oras 
eskola.  

☐ Tenke iha akordu ho komunidade KA nain instalasaun atu uza 
fasilidade. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba sintina tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

5. 

Tenke iha 
asesu ba 
bee mos no 
ijiéne 
(portavél) 
(1.5) 

BA GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika kona-ba bee ba ijiéne: 

☐ Bee torneira rasik. 

☐ Bee torneira públika KA mota. 

☐ Bee sosa. 

☐  Fornese hosi autoridade munisipiu KA Inan-Aman (tenke iha 
akordu). 

☐ Labarik lori rasik bee hosi uma. 

Ba eskola sira ne’ebé kobra labarik sira liu USD420 kada tinan, labarik 
sira labele lori bee rasik, maibe sira seluk bele aplika. 

Kualker ida hosi kada katégoria hatudu prenxe ona kritériu. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha asesu ba ijíene no hemu tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

6. 

Tenke 
garante 
medidas 
protesaun 
saúde no 
seguransa 
(1.6) 

Ba GALA atu prenxe kritériu ne'ebé indika pelomenus iha oin 4 hosi 
pontu sira tuir mai: 

☐ Kit primeiro Sukorus; 

☐ La iha risku aas ba inundasaun no rai halai; 

☐ Distánsia 100 m hosi ospitál (exklui klinika). Fabrika, fatin hakiak 
animal, no merkadu públiku. 

☐ Iha lutu atu prevene animal tama resintu eskola. 
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☐ Fatin soe lixu iha eskola KA hamutuk ho vizinho. 

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Planu seguransa tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

7. 

Tenke iha 
kapasidade 
atu labarik 
sira iha 
resintu 
laran 
durante 
tempu 
eskola hosi 
resiku sira 
hosi liur  
(1.7). 

 

Kritériu ida 
ne'e aplikavél 
ba eskola sira 
tuir 
lokalizasaun: 

a) tenke iha 
moru KA lutu 
se eskola ne'e 
iha área 
urbana. 

b) besik 
estrada 
prinsipal; 

c) se iha area 
jeografika rai 
aas; 

Ba GALA atu prenxe antes, identifica informasaun kona-ba planu 
seguransa iha ne’e: 

☐ Eskola ne'e iha área urbana. 

☐ Eskola ne’e besik estrada prinsipal; 

☐ Eskola ne’e iha area jeografika rai aas; 

Se indika informasaun ida hosi 3 iha leten, eskola tenke iha: 

☐ Moru sementii/Baki. 

☐ Moru ho materiál lokál.  

      ☐ Lutu moris 

 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu segurança tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

1. 

Tenke 
garante iha 
medidas 
kontra 
insendiu 
(1.8). 

Kritéiru ida 

Ba GALA atu prenxe antes, tenke indika iha ne’e bazeia  ba informasaun iha parte C:  

☐ La liu USD 420 kada tinan. 

☐ Liu USD 420 kada tinan. Se eskola husu liu, eskola tenke iha alarma 
de fogo iha sala de aula, cuzinha/refetóriu, sala administrasaun. 
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ne'e aplikavél 
ba eskola sira 
ne'ebé kobra 
propínas liu 
30% hosi 
saláriu 
minímu ( USD 
135). 

 

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha planu segurança tuir kritéria.   

☐ Iha, se loosfo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

2. 

Tenke 
asegura no 
promove 
egualidade 
asesu ba 
Ensinu 
Sekundáriu 
sira iha 
nivel 
nasionál 
(1.9). 

Aplikavél ba 
estabelsiment
u eskola 
públika. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'ehalo estimasaun distánsia eskola 
rekerente hosi eskola públiku seluk: 

☐ ESTV ba kursu partikular iha múnisípiu la eziste. 

☐ ESTV públiku ho kursu hanesan eziste ona iha munisípiu . 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu ba ESTV ho kursu 
partikulár la existe tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

3. 

Tenke 
asegura no 
promove 
egualidade 
asesu ba 
Ensinu 
Sekundáriu 
sira iha 
nivel 
rejionál 
(1.10). 

Aplikavél ba 
estabelsiment
u eskola 
públika. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'ehalo estimasaun distánsia eskola 
rekerente hosi eskola públiku seluk: 

☐ Distánsia minímu 10KM hosi ESTV públiku seluk. 

☐ Distánsia menus hosi 10KM hosi ESTV públiku seluk. 
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Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak assegura asesu egualidade ba ESTV tuir 
kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

4. 

Tenke 
garante 
efisensia no 
rasionalizas
aun rekursu 
fiziku no 
humanu 
(1.11) 

Aplikavél ba 
estabelsiment
u eskola 
públika. 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e asegura efesiensia no 
rasionalizasaun: 

☐ Estabelesimentu pelomenus iha sala 6. 

☐ Estabelesimentu la to’o sala 6. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak ESTV iha minímu sala 6 tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

5. 

Tenke 
garantia 
profesór 
sira iha 
fatin atu 
halo 
preparasau
n ba lisaun, 
atende 
alunu sira, 
no 
ativadade 
sira seluk 
relasiona 
ho hanoin 
(1.12) 

Aplikavél ba 
estabelesimen
tu sira ne'ebé 
ninia kuadru 
pessóal liu 20 
professores. 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e asegura professor sira iha 
espásu: 

☐ Kuadru Pesoal hatudu katak númeru professor minímu 20, eskola 
iha sala professor ida. 

☐ Kuadru Pesoal hatudu númeru professor menus hosi 20, la apalika. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak ESTV iha minímu 20 professor iha sala 
professor 1.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
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Padraun-Xave 2: Kondisaun fíziku sira estabelesimentu Pre-eskolár  nian ne’ebé fasilita polítika edukativu ne’ebé 
fó apoiu didátiku mak natoon ba dezenvolvimentu labarik nian hodi bele promove aprendizajen. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

8. 

Tenke  
garante 
katak 
prosesu 
aprendizaje
n hala'o iha 
sala de aula 
ne'ebé 
oferese 
espasu 
minímu 
adekuadu 
(2.1). 

Tamañu sala 
de aula ho 
medida 
minímu 1m2 
ba kada 
labarik no 
númeru 
labarik iha 
sala ida labele 
liu 45 
estudante. 

Ba GALA atu prenxe, kritériu ne'e atu sukat medida sala de aula 
masímu akomoda labrik 40 kada sala KA menus.  Informasaun bazeia 
ba númeru matríkula projetu kandidatura. 

☐ Loos.                          ☐ Lae 

** Se eskola ne’e públiku, nune’e sala-aula hotu tenke pelumenus 60 m2.  

** Se eskola ne’e privadu, nune’e númeru alunu sira ba turma ida-idak labele 
liu na’in-40 (na’in-40 + 10%).  

Se númeru iha kolunu A sira hotu igual ka menus númeru sira iha B 
no D. prenxe ‘LOOS’ 

Se iha númeru ruma hosi koluna (A) ne’ebé liu B ka D, prenxe ‘LAE’. 

   

D. Medida Sala-de Aula nian. 

Sala Aula H. Medida 
Sala 
aula 
(iha 
metru) 

I. Númer
u 
estuda
nte 
turnu 1 

J. Fahe 
A/B 

K. Nú. 
Estuda
nte 
turnu 2 

Fahe A/D 

1      

2      

3      

4      

5      

Aumenta númeru barak liu-tan karik presiza. 

 Mínimu médiu metru 1m2 nu’udar área iha laran ba labarik ida-idak 

 

E. Númeru másimu estudante iha kada sala-de aula. 
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Sala Aula Nú. Másimu A/1m2 Prenxe turnu 1 B Prenxe turnu 1 D 

1    

2    

3    

 

 

 

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola tamañu sala de aula tuir kritéria 
minímu.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

9. 

Tenke 
garante 
fasilidade 
ne'ebé fo 
apoiu ba 
prosesu 
aprendizaje
n no ensinu 
liu-hosi 
asesu ba 
espasu 
extérior, 
interior, 
bibliotéka 
no seluk 
tan (2.2) 

Ba GALA atu prenxe antes, eskola tenke iha pelomenus oin 4 hosi tuir 
mai ne'e: 

☐ Biblioteka KA sentru de leitura bele separadu KA iha aula laran. 

☐  Fasildiade ba halo esperimenta siensia exata bele iha sala laran KA 
iha fatin ketak. 

☐ Iha mobiliariu relevante ba ensinu. 

 Meza hira:____; kadeira hira:____ ; kuadru  hira:____; seluk. 

☐ Sala de aula sira iha naroman KA ventilasaun (bele artifísial Ka 
natural). 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola assegura asesu ba fasilidade  
aprendizajen sira tuir kritéria.   

☐ Loos, se loosfo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 
   

10. 

Tenke iha 
materiál 
pedagójiku 
oioin no 
sufisiente 
atu fo 
apoiu 
prosesu 
aprendizaje
n (2.3) 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola tenke iha pelomenus 
material oin 4 hanesan tuir mai: 

☐ Material desportu hanesan bola, cordas de poular, elásticu, 
seluk. 

☐ Materiál leitura hanesan Livru referensia ba matéria sira,livru 
leitura juvenil, jornais, nst. 

 ☐ Material didátiku aprendizajen ba siénsia ezata no sosiais 
forma geometria, modelu korpu, mapa Timor-Leste, atlas 
mundial, nst.  

☐ Material no ferramenta laboratóriu siénsia ezata hanesan 

   



Página  103Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 62

amostra rosas, materiál likidu mistura kimika, amostra planta, 
mikroskopiu nst. 

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha material pedagójiku tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

11. 

Tenke 
garantia 
ekipamentu 
nesesáriu 
ba 
informátika 
atu asegura 
preparasau
n aula no 
administras
aun efetiva 
no 
kualidade 
(2.4). 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola tenke iha pelomenus 
ekipamentu informátika tuir mai: 

☐  Minímu iha komputadór 1 no impressór 1, bele foun KA bele 
uzadu. 

☐ La iha komputadór no impressór. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha material pedagójiku tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 

   

12. 

Tenke iha 
oportunida
de ba joven 
sira atu uza 
no acedere 
téknolojia 
foun no 
internet iha 
eskola 
(2.5). 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola tenke iha pelomenus 
ekipamentu informátika tuir mai: 

☐   Asesu ba ligasaun internet KA iha ona planu akizasaun laran . 

☐  Asesu ba laboratoriu informaátika . 

 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha oportunidade ba joven atu uza 
no acedere tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 

   

13. 

Tenke 
garante 
katak joven 
sira bele 
hetan 
aptidaun 
tékniku 

Prenxe kritériu ne'e bainhira observa iha sala exkluziva ba laboratoriu, 
ofisina, ateleir NO iha planu sosa ekipamentu sira ne'e. 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola tenke iha pelomenus 
ekipamentu informátika tuir mai: 

☐ Iha sala laboratóriu KA ofisína 1 ba prátika. 

   



Página  104Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 63

profesional 
(2.6) 

☐ Iha ona planu aprovizionamentu ba ekipamentu no materiál 
laboratóriu Ka ofisína. 

      

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavé.  

6. 

Joven sira 
iha 
oportunida
de atu halo 
atividade 
fizika  no 
motora iha 
área liu 
hosi 
instalasaun 
(2.7) 

Aplikavél ba 
eskola sira 
ne'ebé husu 
propina liu 
30% hosi 
saláriu 
minímu. 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola iha: 

☐ Fasilidade atividade fizika minímu Kampu desportivu volivalente. 

☐ Iha area sementi ka rai tetuk de’it. 

   

Parte ba 
ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha oportunidade atividade fiziku 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0. 
   

7. 

Joven sira 
iha 
oportunida
de atu 
realiza 
atividade 
experiment
al sira 
kona-ba 
siénsia 
ezata no 
iha espasu 
fiziku 
adekuadu 
(2.8). 

Kritériu ne'e 
aplikavél ba 
eskola privada 
sira. 

Ba GALA atu prenxe antes, indika katak eskola husu: 

☐ La liu USD 420 kada tinan. 

☐ Liu USD 420 kada tinan.  

☐ Se eskola husu liu, pelomenus iha sala aula espesífiku (laboratóriu 1 
ba fizika, kimika, biologia no geologia) atu halo experimentu. 

☐ Se eskola husu liu, eskola iha planu aprovizionamentu ba materiál 
no ekipamentu sira atu uza iha laboratóriu. 
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Ekipa 
verifikadór 
vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha sala laboratóriu 1 tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

Padraun-xave 3: Estabelesimentu edukasaun pre-eskolár iha modelu jestaun ba estrutura no natureza ida-ne’ebé 
natoon hodi permite nia hatán ho maneira efetivu ba nesesidade regulár sira, inklui regra sira-ne’ebé aplika ba 
estabelesimentu públiku sira. 

Kritériu jerál aplikavél ba eskola sira hotu (tenke kompleta). 

14. 

Tenke iha 
estrutura 
pedagojiku 
no 
administras
aun kapas 
ne'ebe 
promove 
kualidade 
(3.1). 

 

Ba GALA atu prenxe antes, kritériu ida ne'e bazea informaaun sira iha 
koluna D katak eskola iha: 

☐ Kuadru pesoál profesór ho rasiu profesór alunu másimu 1:45, no 
pesoál pedagójiku no administrativu. 

☐ Planu rekrutamentu ho identifikasaun prazu bainhira. 

☐ Iha koordenadór pedagójiku ba kursu sira. 

☐ Públiku lao tuir regra rejime de kareira inklui minimu iha sala 6. 

Kuadru pessoal karik la indika informasaun sira hanesan kualifikasaun no tipu 
kontratu ba manorin sira., maibe aplikasaun kritériu ba professor sei rekere husi regra 
sira kompeténsia nian. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estrutura pedagójiku tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

15. 

Tenke iha 
sistema 
inventariza
saun atu 
monitoriza 
bems sira 
hotu iha 
eskola (3.2) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e bainhira observa: 

☐ sistema inventarizasaun komulativamente minímu inklui bems 
moveis no. hetan lirvu rejistu inventarizasaun. 

☐ La iha sistema inventarizasaun. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha sistema inventárizasaun tuir 
kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

16. 

Tenke iha 
Kódigu 
Konduta 
interna 
(3.3). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu: 

☐ Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

☐ La  Iha Kódigu Konduta ba eskola. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha Kódigu Konduta tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   



Página  106Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 65

17. 

Tenke iha 
partisipasa
un efetiva 
hosi Inan-
Aman sira 
ba 
implement
asaun 
jestaun 
eskola ho 
diak (3.4) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu: 

☐ Iha mekanismu APP. 

☐ Laiha mekanismu APP. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria. 

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha mekanismu APP tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

Kritériu Seletivu: Bele kompleta bainhira kritériu sira ne'e aplikavél. 

8. 

Tenke iha 
estrutura 
jestaun 
estabelesi
mentu 
ne'ebé 
defini hosi 
estatutu 
interna 
(3.5) 

Kritériu ne'e 
aplikavél ba 
eskola privada 
sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
estatuto ne’ebé tenke tuir pointu sira tuir mai: 

☐ Estatutu sertifika hosi entidade judísial, estipula natureza 
estabelesimentu nomos papel oferta edukativa ninia misaun 
edukasaun. 

☐ Se Asosiasaun sem personalidade jurídika tenke iha 50.000 USD iha 
konta bankaria. 

☐ Se Empreza sira tenke iha lisensa negosiu. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika katak eskola iha estatutu prenxe kondisaun sira 
tuir kritéria.   

☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se laiha fo pontu 0 
   

9. 

Diresaun 
eskolár 
tenke iha 
habilidade 
akademika, 
experiensia 
professiona
l no 
ideonidade 
kapas atu 
promove 
kualidade 
jestaun no 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
Diploma Ka Sertifikadu habilitasaun literária ba individu sira ne’ebé 
iha funsaun hanesan jestór: 

☐ Iha habilitasaun literaria Baxerelatu KA lisensatura iha área 
edukasaun KA jestaun. 

☐ Laiha rejistu kriminál hasoru pesoál, proporiadade ekonomiku ou 
justisa ne’ebé komprova hosi buletin relevante. 

☐ Iha experiensia servisu minímu tinan 7. 

   



Página  107Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 66

protesaun 
ba diretu 
labarik nian 
(3.6) 

 

Kritériu ne'e 
aplikavél ba 
eskola privada 
sira. 

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika kualifikasaun, habilitasaun literária no experiensia 
servisu ba jestór sira. ☐ Iha, se iha fo puntu 1 . ☐ Laiha, se la iha fo pontu 
0. 

   

10. 

Jestaun 
rekursu 
humanu 
tenke tuir 
lei laboral 
nasionál.  

 

Kritériu ne'e 
aplikavél ba 
eskola 
partikular 
hotu (3.7) 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
dokumentu kontratu sira tuir lei laboral nasionál: 

☐ Kontratu servisu permanente (integral) no saláriu aplika tuir lei 
vigór. 

☐  Kontratu parsiál tuir lei nasionál em vigor. 

☐  Ba funsionáriu extrangeros bainhira nesesita tenke iha visto 
servisu. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu  kontratu tuir lei em vigór sira. ☐ Loos, se 
loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

11. 

Entidade 
jestaun 
tenke iha 
estrutura 
kapas 
asegura 
gestaun 
transparant
e.  (3.8).  

Kritériu ne'e 
aplika ba 
eskola 
partikular sira. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
Estrutura Orgaun Kontrollu finansa no ninia funsaun previstu iha 
dokumentu Estatutu: 

☐ Estrutura Kosellu Fiskal. 

☐  Fiskal uniku KA tesureriu. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu estrutura Kontrollu Fiskal tuir lei em vigór 
sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

12. Tenke iha 
kapasidade 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
balansu iha Konta Bankaria: 
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finanseira 
atu garante 
funsioname
ntu mediu 
prazu (3.9) 

☐ Balansu Konta Bankaria 10% hosi orsamentu total ne’ebé presiza. 

☐  Iha Planu orsamentu tinan 2 ne’ebé identifika despeza no reseita 
sira hotu. 

☐  mekanismu kontrollu hanesan relatóriu nst. 

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu Konta Bankaria nia balansu, Planu 
orsamentu no formatu relatório finansa sira. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . 
☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

13. 

Tenke 
asegura 
implement
asaun 
kurrikulu 
diak atu 
atinji 
rezultadu 
aprendizaje
n minímu 
tuir 
kurrikulu 
baze tuir DL 
nú.47/2011 
(3.10)  

 

Kritériu ne'e 
aplika ba 
eskola 
partikular sira 
ne'ebé uza 
kurrikulum 
seluk KA 
kurrikulu 
nasionál 
(inklui eskola 
internasionál 
sira). 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
estrutura kurrikulár hatudu objetivu no finalidade KA rezultadu 
aprendizajen experadu hosi aprendizajen: 

☐ Halo referensia rezultadu aprendizajen experadu. 

☐  Antinji rezultadu aprendizajen. 

☐ Hatudu oinsa hatudu atinji rezultadu aprendizajen. 

 

 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu rezultadu 
aprendizajen experadu. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 
0. 

   

14. 

Tenke 
promove 
atividade 
ne'ebé 
asegura 
labarik sira 
nia 
integrasaun 
iha sistema 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
Karga Oraria ne’ebé hatudu dixiplina importante 3: 

☐ Iha dixiplina Lingua Portuguese. 

☐  Iha dixiplina Lingua Tetum. 

☐ Iha dixiplina Istória no Geografia nasionál Timor-Leste nian. 
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nasional 
edukativu 
nian (3.11) 

Kritériu ne'e 
aplikavél ba 
eskola 
partikular 
ne'ebe la uza 
kurrikulu baze 
(inklui eskola 
internasionál). 

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria hatudu tuir kritéria. ☐ Loos, 
se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

15. 

Tenke 
garante 
Karga 
Oráriu 
minímu 
ne'ebé 
di'ak atu 
promove 
kualidade 
aprendizaje
n (3.12).  

Kritériu ne'e 
aplikavél 
eskola 
partikular sira 
ne'ebé 
hakarak uza 
kurrikulu 
seluk. 

BA GALA atu prenxe antes, kritériu ne'e identifika hosi dokumentu 
Karga Oraria: 

☐ Iha Karga Orariu minímu hanesan ho kurrikulu baze . 

☐  Laiha Karga Orariu minimu. 

   

Ekipa 
verifikadór 
vistoria  

Ekipa vistoria verifika dokumentu Karga Oraria tuir padraun kurrikulu 
minímu. ☐ Loos, se loos fo puntu 1 . ☐ Lae, se lae fo pontu 0. 

   

Total Kritériu avalia    

Rezultadu avaliasaun    
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Data,    fulan, 20123 

 

 
 

  

Nú. Naran Kompletu Pozisaun Asinatura 

1.    

2.    

3.    

 

Kritériu Nú. Kritériu Kritériu hetan 
avaliasaun 

Total Kritériu 
Obrigatóriu 

17  

Total Kritériu seletivu 15  

Total Kritériu: 32  

Data,     fulan, 2023
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Formatu 05,  
Relatóriu Preliminár 

 
 
  



Página  112Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 71

11.Formatu nú. 05 – Relatóriu Preliminár 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

INFORMASAUN DAHULUK 

Relatóriu Preliminár ba prosesu lisensamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu hanesan devér legál husi 
Ministériu Edukasaun ne’ebé halo verifikasaun ba Projetu Kandidatura Lisensamentu Operasionál ba 
estabelesimentu edukasaun no ensinu, tuir Artigu 1 Regulamentu Lisensamentu Estabelesimentu Operasionál ba 
Estabelesementu Edukasaun Pre-eskolár, Ensinu Báziku no Ensinu Sekundári KA estabelesementu Ekivalente 
(Diploma Ministerial n.º 8/2016, husi loron 01 fulan-fevereiru) no artigu 9 Dekretu-Lei n.º 29/2012, husi loron 3 
fulan-jullu. Relatóriu Preliminár importante tamba iha informasaun sira relasiona ho rezultadu prosesu avaliasaun, 
puntuasaun ba rezultadu avalaisaun no rekomendasaun ba eskola sira atu kontinua hadiak ninia kualidade.  

 

Relatóriu ida ne’e kompostu hosi informasaun jeral, análize informasaun kona-ba komprimentu ba padraun no 
kritériu sira, rezultadu avaliasaun no rekomendasaun sira. 

INFORMASAUN JERÁL 

IDENTIFIKASAUN ESKOLA 

Naran Eskola:   

Lokalizasaun Eskola: 

Rua ka Avenida:  

Aldeia:                                                                                        Suku:  

Postu Administrativu:                                                         Munisípiu:  

 

Data harii eskola:  

Rai no fasilidade eskola nian: 

 Eskola mak na’in rasik    Rai aluga hosi na’in 

 Eskola uza rai bazeia ba akordu komunidade nian  Seluk:  

 

Natureza Eskola 

Públiku (hakat ba B) Privadu (hakat ba A.6) 

Se estabelesimentu ensinu privadu, eskola nia natureza mak: 

 Relijiozu (hakat A.7) 
ONG (asosiasaun) 

(hakat A.8) 
 ONG (Fundasaun) 

(hakat A.8) 

Kooperativa (hakat 
A.9) 
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 Grupu Komunitáriu 
 Empreza (hakat 

A.10) 
Seluk:  

[Relijiozu] Naran Kongregasaun KA Grupu Relijiozu:  

 

[ONG] Data Rejistu iha Ministério da Justiça (escritura pública ONG nian):   

 

[Kooperativa] Data no Númeru Rejistu ho Ministério do Comércio:  

 

[Empreza] Númeru TIN:  

 

NÍVEL ENSINU NO NÚMERU VAGA   

Nível Ensinu: Detalle 

Númeru Vaga Alunu 

(Númeru máximu alunu 
atu simu tuir nível 
ensinu) 

Númeru 
profesór 

Rásiu Profesór-Alunu 

Pré-Eskola -     

Ensinu 
Báziku 

Siklu I (klase 1-4)    

Siklu II (klase 5-6)    

Siklu III (klase 7-9)    

Ensinu  

     Sekundáriu 

Jerál    

Tek-Vok    

     

 Númeru totál alunu:  Númeru totál profesór:  

 

INFORMASAUN KONA-BA KOMPRIMENTU BA PADRAUN NO KRITÉRIU 

INFORMASAUN KONA-BA KOMPRIMENTU BA PADRAUN NO KRITÉRIU 

Avaliasaun lisensamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu implementa tuir Caderno de Encargos ne’ebé 
definidu ba kada nivel ensinu, kompostu hosi Padraun Xave 3 hanesan: 

1. Padraun Xave: Infraestrutura no ekipamentu estabelesimentu edukasaun sira ne'ebé oferese edukasaun 
Ee ensinu tenke tuir/serve dezenvolvimentu labarik atu promove ijiéne, saúde públiku, seguransa no 
nutrisaun. 

2. Padraun Xave: Kondisaun fíziku sira estabelesimentu EP/EB/ESG/ESTV nian ne’ebé fasilita polítika 
edukativu ne’ebé fó apoiu didátiku mak natoon ba dezenvolvimentu estudante sira nian hodi bele 
promove aprendizajen 

3. Padraun Xave: Estabelesimentu EP/EB/ESG/ESTV iha modelu jestaun ba estrutura no natureza ida-ne’ebé 
natoon hodi permite nia hatán ho maneira efetivu ba nesesidade regulár sira, inklui regra sira-ne’ebé 
aplika ba estabelesimentu públiku sira. 
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Tuir mai mak lista kritériu sira korespondente ho padraun 3 ne’ebé mensiona iha leten, kritériu obrigatóriu 
hamutuk (nú. Kritériu obrigatóriu) nomos kritériu seletivu ne’ebé aplikavel hamutuk (nú. kritériu seletivu aplikavél) 
KATAK eskola ho natureza oioin tenke kumpri, nomos kritériu seletivu total hamutuk (nú. Kritériu obrigatóriu no 
kritéiru seletivu). 

Tuir artigu 7 hosi Diploma Ministeriál nú.08/2016, 1 fevereiru, rezultadu lisensamentu hetan hosi análize ba kada 
padraun tuir ninia indikadór sira ne’ebe iha ona, haree hosi informasaun sira relevante ba Projetu Kandidatura 
ne’ebé prepara ona hosientidade rekerente sira. 

Determinasaun ba rezultadu lisensamentu admitidu KA naun admitidu ne’e mai hosi konsiderasaun ba aplikasaun 
formula: 

 

 

 

 

 

 

 

Nune’e, rezultadu admitidu KATAK rezultadu avaliasaun hetan 100% signifika katak kritériu hotu-hotu tenke 
prenxidu, no rezultadu naun admitidu KATAK rezultadu avaliasaun bele hetan katak Projetu Kandidatura la kumpri 
pelomenus kritériu ida KA liu, nune’e rezultadu final la hetan 100%.  

REZULTADU VISTORIA 

Bazeia ba análize ba informasaun nomos verifikasaun independente ne’ebé halo ona hosi entidade kompetente liu-
hosi VISTORIA, hetan katak Projetu Kandidatura ne’ebé mak aprezenta hosientidade rekerente: 

Naran:  

Lokalizasaun:  

Natureza eskola:  

Prenxe/La prenxe hotu kritériu padraun minímu no rekomenda katakentidade rekerente ida ne’e iha duni merítu 
hodi prenxe kritériu minimu no bele hetan lisensa operasionál ADMITIDU / LA ADMITIDU ne’ebé mak validu ba 
tinan 2 hahú hosi loron publikasaun Despacho Ministeriál ne’ebé regula rezultadu lisensamentu iha Jornal da 
Repúblika no tama em vigor.  

Dili, ____, fulan, 2023 

    Vistu husi:                        Aprovadu husi: 

 
    Antonio Tomas Maia        Manuela Gusmão  
      Koodenadór GALA              Inspetór Geral Edukasaun

“ RL= (PL/NPL) X 100     “ 

RL = Rezultadu lisensamentu 

PL = soma hosi indikadór koresponde ba lisensamentu kumpri 
hosi estabelesimentu edukasaun no ensinu. 

NPL = Númeru total padraun hotu ne’ebe aplikavel  



Página  115Série II, N.° 20 Sexta-Feira, 17 de  Maio  de 2024

Jornal da República

        

 74 

 
Formatu 06,  

Modelu Despacho 
Ministeriál Aprovasaun 

Lisensiamentu  
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12. Formatu nú. 06 – Modelu Despacho Ministeriál Aprovasaun Lisensiamentu 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 
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Formatu nú.06b - Modelu Despacho Ministeriál Omologasaun rejeita. 

Formatu nú.06c - Modelu Despacho Ministeriál la Omologa. 
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13. Formatu nú. 07 – Modelu Sertifikadu 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

 

MODELU SERTIFIKADU SEI DEZEÑA HUSI GALA 

 
 

14. Formatu nú. 08 – Formuláriu Rejistu EMIS ba Eskola 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 
 

 

Modelu Formuláriu EMIS aneksu iha versaun final PDF 
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Formatu 09,  
Formatu reklamasaun KA 
rekursu estabelisemntu 
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15. Formatu nú. 09 – Formatu Reklamasaun KA Rekursu Estabelisemntu 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

FORMULÁRIU PEDIDU REKLAMASAUN KA REKURSU HASORU DESIZAUN PROSESU LISENSAMENTU 
ESTABELESIMENTU EDUKASAUN NO ENSINU 

Formuláriu bazeia ba Diploma Ministeriál nú.08/2016, fulan 01 fevereiru, art.23. 

Formuláriu ne’e iha parte 4: (1) kona-ba rekerente; (2) kona-ba aktu alvu reklamasaun/rekursu; (3) 
Justifikasaun KA explikasaun ba reklamasaun/rekursu; (4) Dokumentu apoiu-instrusaun atu kompleta 
formuláriu. 

(1) Kona-ba rekerente 

IDENTIFIKASAUN ESTABELESIMENTU EDUKASAUN NO ENSINU 

Naran eskola: 

Lokalizasaun munisípiu:                                                 Postu Administrativu:  

Suku:                                                   Aldeia:                                            Bairu: 

IDENTIFIKASAUN RESPONSÁVEL 

Naran Kompletu:                                                                   Pozisaun: 

Nú. Kontaktu: 

REPRESENTANTE JUDISIÁL 

Naran Kompletu:                                                              Pozisaun: 

Nú. Kontaktu:  

(2) Kona-ba aktu administrativu alvu ba reklamasaun KA rekursu 

Data públikasaun desizaun:                                                     Desizaun rekorida: 

Autoridade ne’ebé foti desizaun: 

(3) Justifikasaun KA explikasaun ba reklamasaun/rekursu 

Razaun: 
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Bele aumenta  

tahan adisionál 

karik hakarak 
(4) Dokumentu apoiu 

Lista dokumentu apoiu 

pedidu reklamasaun/rekursu  

 

 

 

 

 

 

 

Importante garante hatama númeru identifikasaun ba iha dokumentu no garante dokumentu hotu aneksu 
hamutuk ho formuláriu. 

DEKLARASAUN REKERENTE 

Hau nudar representante hosi estabelesimentu edukasaun no ensinu ne’ebé identifika iha leten hatene katak 
submisaun dokumentu ne’e reprezenta oportunidade úniku atu halo reklamasaun KA rekursu internal ba iha 
desizaun prosesu lisensamentu estabelesimentu edukasaun no ensinu nian hosi aútoridade ne’ebé identifika iha 
leten. 

Asinatura:                                                                              Data: 

Naran Kompletu: 

Formuláriu ne’e TENKE entrega to’o loron 15, sura hosi loron hahú desizaun iha jornal da repúblika ba iha 
Despacho Ministeriál rezultadu lisensamentu hosi Ministériu Edukasaun. 

ATESTADU SUBMISAUN REKLAMASAUN/REKURSU NO VERIFIKASAUN 

(Uza ofisiál hosi Ministériu Edukasaun) 

Hau sertifika katak hau simu pedidu ne’e no halo verifikasaun ne’ebé presiza 

Naran Funsionáriu ne’ebé simu formuláriu: 

Pozisaun funsionáriu:                                                                                                     Data 

Asinatura:                                                                                                                         Karimbu: 

Verifikasaun hosi funsionáriu Ministériu Edukasaun ne’ebé simu pedidu 

        Verifika prazu rekursu (menus hosi loron 15 hosi loron públikasaun desizaun lisensamentu. 

         Konfirma identidade rekerente (hakere kartaun eleitora KA Billeti identidade. 

        Verifika dokumentu apoiu (tuir lista dokumentu formuláriu) 

         Entrega kópia formuláriu ne’e ba parte “atestadu submisaun rekursu” kompletu ba iha rekerente. 
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Formatu 10,  
Lista pedidu alterasaun 

enderesu  
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16. Formatu nú. 10 – Formatu pedidu alterasaun enderesu 

 

REPÚBLICA DEMOCRÁTI DE TIMOR LESTE 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

GABINETE AVALIAÇÃO LICENCIAMENTO ACREDITAÇÃO 

 

 

 

FORMULÁRIU PEDIDU ALTERASAUN INFORMASAUN ESTABELESIMENTU EDUKASAUN NO ENSINU 

Formuláriu bazeia ba Diploma Ministeriál nú.08/2016, fulan 01 fevereiru, art.24. 

IDENTIFIKASAUN ESTABELESIMENTU EDUKASAUN NO ENSINU ATUÁL 

Naran eskola: 

Lokalizasaun munisípiu:                                                 Postu Administrativu:  

Suku:                                                   Aldeia:                                            Bairu: 

Natureza estabelesimentu: 

IDENTIFIKASAUN RESPONSÁVEL 

Naran Kompletu:                                                                   Pozisaun: 

Nú. Kontaktu: 

Informasaun ne’ebé atu altera no justifikasaun 

Razaun: 

 

 

 

 

 

Bele aumenta  

tahan adisionál 

karik hakarak 

Dokumentu apoiu 

Lista dokumentu apoiu 

pedidu reklamasaun/rekursu  
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Importante garante hatama númeru identifikasaun ba iha dokumentu no garante dokumentu hotu aneksu 
hamutuk ho formuláriu. 

DEKLARASAUN REKERENTE 

Hau nudar representante hosi estabelesimentu edukasaun no ensinu ne’ebé identifika iha leten husu Ministériu 
Edukasaun atu altera KA atualiza informasaun kona-ba estabelesimentu ne’ebé fornese ona iha leten ho 
justifikasaun detaillu. 

Asinatura:                                                                              Data: 

Naran Kompletu: 

ATESTADU SUBMISAUN PEDIDU ALTERASAUN INFORMASAUN KONA-BA ESTABELESIMENTU 

(Uza ofisiál hosi Ministériu Edukasaun) 

Hau sertifika katak hau simu pedidu ne’e no halo verifikasaun ne’ebé presiza 

Naran Funsionáriu ne’ebé simu formuláriu: 

Pozisaun funsionáriu:                                                                                                     Data 

Asinatura:                                                                                                                         Karimbu: 

 

Verifikasaun hosi funsionáriu Ministériu Edukasaun ne’ebé simu pedidu 

        Verifika informasaun ne’ebé atu altera ho justifikasaun. 

         Konfirma identidade rekerente (hakere kartaun eleitora KA Billeti identidade. 

        Verifika dokumentu apoiu (tuir lista dokumentu formuláriu) 

         Entrega kópia formuláriu ne’e ba parte “atestadu submisaun rekursu” kompletu ba iha rekerente. 

 


