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DECRETO-LEIN."38/2022
de 8 de Junho

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°2/2019,
DE 5 DE MARCO, SOBRE A ORGANICA DO
MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIA E
CULTURA

Volvidos trés anos contados da entrada em vigor do Decreto-
Lei n.° 2/2019, de 5 de margo, que estabelece a organica do
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, enquanto
departamento do VIII Governo Constitucional responsavel
pelas areas do ensino superior, ciéncia e cultura, surge, agora,
a necessidade de se proceder a uma alteragdo de parte do seu
contetildo com vista a um melhoramento da estrutura
ministerial.

Primeiramente, a presente alteracdo pretende atualizar as
atribui¢des do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura
através da introducdo de uma nova atribui¢ao relacionada com
o poder de instruir, através dos seus servigos centrais,
procedimentos de natureza contraordenacional pelas praticas
de ilicitos cometidos pelos estabelecimentos de ensino superior
e que provocam efeitos negativos para o setor do ensino
superior onde se inserem.

Seguidamente, a presente modificagdo legislativa visa
preconizar atualizagdes necessarias no regime juridico do
Conselho de Reitores, enquanto 6rgao consultivo do Ministro
do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.

Posteriormente, procura-se igualmente transformar diversos
dos servigos centrais do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia
e Cultura, nomeadamente a Dire¢do-Geral de Administragdo e
Finangas, mantendo-se quatro dire¢des nacionais, mas
extinguindo-se a Dire¢@o Nacional de Planeamento, Parcerias
e Estatistica e dividindo-se a Dire¢do Nacional de Finangas,
Administragdo, Logistica e Patrimoénio em duas distintas
dire¢des nacionais: a Dire¢do Nacional de Finangas e
Administracgo e a Diregdo Nacional de Logistica e Patrimonio,
em razdo do volume de trabalho desenvolvido nestes servigos
administrativos centrais.

E feita uma atualizagao na Dire¢ao-Geral do Ensino Superior e
Ciéncia, através da fusdo de duas dire¢Oes nacionais na nova
Diregdo Nacional do Ensino Superior Universitario e Técnico,j
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em razdo do volume de trabalho existente nos Gltimos anos de coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada\
existéncia dos respetivos servigos administrativos fundidos, pelo Conselho de Ministros, para as areas do ensino e da
bem como do surgimento da nova diregdo nacional denominada qualificac@o de nivel superior, assim como para as areas da
de Diregdo Nacional de Estatistica do Ensino Superior e Ciéncia, ciéncia, da tecnologia, das artes e da cultura.

que acumula parte das competéncias relacionadas com a
estatistica da anterior Direcdo Nacional de Planeamento, 2. Saoatribui¢des do MESCC:
Parcerias e Estatistica.

a) [..]
Relativamente aos aditamentos feitos para revisdo do Decreto-
Lein.®2/2019, de 5 de margo, destacamos a criagdo do Forum b) [...];
dos Estudantes enquanto novo 6rgéo consultivo de apoio ao
Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, fundamental o [...I;
para permitir a participac@o de representantes dos estudantes
timorenses no Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura d [...I;
em relagdo ao setor do ensino superior ¢ o desenvolvimento
de politicas que influenciem este setor social. e) Promover a avalia¢do e inspe¢do permanentes dos
estabelecimentos de ensino superior, cientifico e
Igualmente se destaca a criagdo da nova Unidade de tecnologico, instruindo os devidos procedimentos
Planeamento, Parcerias e Cooperacao (UPPC), em resultado contraordenacionais e¢ aplicando as necessarias e
da exting@o da Unidade de Coordenagdo de Apoio ao Estudante adequadas sangdes, conforme previsto em legislagdo
(UCAE), uma vez que com a entrada em vigor do Decreto-Lei especial em vigor e aplicavel a estes casos;
n.° 13/2020, de 15 de abril, que regulamenta o Fundo de
Desenvolvimento do Capital Humano, houve uma derrogagéo H [..]
de parte das competéncias assumidas, inicialmente, pela UCAE
em matéria de atribuicdo e gestdo de bolsas de estudo do g [...];
ensino superior.
h) [..];
Assim, a UPPC assume competéncias da UCAE que se
mantiveram em vigor, nomeadamente na gestdo da equipa de ) [..]
adidos da educagdo a trabalhar junto de algumas das
embaixadas ou consulados da Republica Democratica de Timor- D L.
Leste no mundo, bem como acumula algumas das competéncias
da extinta Direcdo Nacional de Planeamento, Parcerias e k [...I;
Estatistica ¢ assume competéncias em matéria de média e
protocolo. ) [...];
De um modo geral, a presente alteragdo legislativa preconiza m [...];
mudangas que visam alterar parcialmente a estrutura organica
do Ministério de modo a permitir a resolugdo de alguns dos n) [...J;
obstaculos de servi¢o sentidos nos ultimos trés anos de
governacdo ¢ a continuagdo do trabalho de crescimento e o) [...I;
evolucdo do setor do ensino superior em Timor-Leste.
p [k

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢do da Republica e don.® 3 do artigo 23.°en.® 1 do qQ [..]
artigo 40.° do Decreto-Lein.® 14/2018, de 17 de agosto, alterado

pelos Decretos-Leis n. 20/2020, de 28 de maio, € 27/2020, de Artigo5.°
19 de junho, para valer como lei, o seguinte: [...]
Artigo 1.° L [...]

Alteracao ao Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5 de marc¢o
2. [...]:
Osartigos 2.%,5.°,6.%,7.2,8.2,12.°,13.°,16.°,17.°,18.°,19.°,21.°¢
23.° do Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5 de margo, passam a ter a a) [...];
seguinte redacdo:

b) [...]
“Artigo 2.°
[...] .01
1. O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia ¢ Cultura, a) [...];
abreviadamente designado por MESCC, ¢ o departamento
do Governo responsavel pela concegdo, execugdo, b) [...];

N\ J
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( ¢) O Diretor-Geral do Ensino Superior e Ciéncia; i. Direcdo Nacional de Finangas e Administragéo;
d [...] ii. Diregdo Nacional de Logistica ¢ Patrimoénio;
4.1...]: iii. Diregdo Nacional de Aprovisionamento;
a) [...]; iv. Diregdo Nacional dos Recursos Humanos;
b) [...]; b) [...I
o [ i. Diregdo Nacional do Ensino Superior Universitario e
d L1 Técnico;
o [...]; ii. Diregdo Nacional do Curriculo do Ensino Superior;
H [..] iii. Diregdo Nacional de Estatistica do Ensino Superior e
Ciéncia;
9
o [...I
h) [}
)L L[
)L i [.];
K [...]; i, [...];
D [k d)[...];
m [...]; e) Unidade de Planeamento, Parcerias e Cooperagao, abrevia-
damente designada por UPPC;
n) [..];
) [...1;
o) [..;
g [...];
p [
Q L. h) Unidade do Protocolo e Média.
D [.]; Artigo7.°
[-..]
s) [..}
1. A Diregdo-Geral de Administragdo e Finangas, abreviada-
) [..) mente designada por DGAF, é o servigo central responsavel
pela gestdo e execugdo de procedimentos administrativos,
5. As deliberagdes, resolugdes, notas, comentarios ou deci- financeiros e de gestdo de recursos humanos e patri-
soes tomadas, aprovadas ou decorrentes do CR, bem como moniais, de aprovisionamento e de logistica.
possiveis propostas ou recomendagdes dos seus
membros, ndo sdo vinculativas para o Ministro do Ensino 2. Cabe a DGAF, designadamente:
Superior, Ciéncia e Cultura ou para os membros do Governo.
a) [..]
6. O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura aprova
por diploma ministerial o regime do CR, onde séo b) [..}
estabelecidas as regras relativas ao funcionamento do _
orgdo, bem como a definigdo do direito e do montante das o [
senhas de presencgas ainbmdas aos membros do CR pela d) [Revogadal;
sua preseng¢a em reunioes.
_ e [...}
Artigo 6.°
[...] H [.L
L.] 9
a 3 h) [...];
I ) [
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) [.]
i) P §
K [.];
D [}

D

m) [Revogadal;
L. [..
n) [Revogadal;

o) [..I
a)

p) [Revogadal;
Q [
N [.]

3. [.]

A DGAF, por decisao, nomeagao e coordenagio do Diretor-
Geral e com conhecimento do Ministro, pode criar equipas
de trabalho compostas por funcionarios ou assessores
especializados contratados para o efeito, para acompanhar
a realizagdo dos projetos de construgdo ou edificagdo de
infra-estruturas no ambito da execugdo das politicas
estabelecidas no dmbito do setor do ensino, ciéncia e
cultura e a que o Ministério do Ensino Superior esta adstrito
arealizar.

b)

Artigo 8.°
Diregdo Nacional de Financas e Administragdo

A Dire¢do Nacional de Finangas e Administragéo,
abreviadamente designada por DNFA, € o servigo da DGAF
responsavel pelo planeamento or¢amental, pela execugdo

financeira e pela gestdo administrativa do MESCC. d)

. Cabe a DNFA, designadamente:
a)
b)
©)
d)
e)
f)

L.
L.
L.
L.
L.
L.

1
1
1
1
1
1
g) [Revogadal;

h) [Revogadal;
)
)

\k)

[Revogadal;

g
[Revogadal;

[Revogadal;

3. ADNFA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAF.

1

2. Cabe a DGESC, designadamente:

L.] )

Artigo 12.°
Diregdo-Geral do Ensino Superior e da Ciéncia

Apoiar o membro do Governo responsavel pela area
do ensino superior na defini¢do das politicas para o
setor, nomeadamente nas vertentes da defini¢do e da
organizagdo da rede de instituigdes de ensino superior,
do acesso e do ingresso no ensino superior, bem como
preparar ¢ executar, sem prejuizo da autonomia
concedida aos estabelecimentos de ensino superior,
as decisoes que digam respeito ao exercicio da atividade
que aquele membro do Governo cumpre realizar;

Apoiar a abertura e o funcionamento dos estabeleci-
mentos de ensino superior universitario ou técnico,
garantindo a qualidade dos mesmos, nomeadamente
através da realiza¢do do seu licenciamento, decisdo
sobre os requerimentos de reconhecimento de diplomas
e de equivaléncias de habilitagdes de nivel técnico ou
superior, em estreita coordena¢do com os 6rgaos da
administragdo publica direta com competéncias legais
neste ambito ¢ com as pessoas coletivas da
administragdo publica indireta com atribui¢des neste
ambito;

Apoiar a elaborag@o da proposta de plano estratégico
para o setor, do plano anual e dos relatorios de execugdo
do mesmo;

Recomendar ao membro do Governo a aprovagdo ¢
concessdo do licenciamento operacional dos
estabelecimentos de ensino superior universitario ou
técnico em estreita coordenacdo com os orgdos da
administragdo publica direta com competéncias legais
neste ambito ¢ com as pessoas coletivas da
administragdo publica indireta com atribui¢des neste
ambito;

Promover a equidade e a objetividade do acesso ao
ensino superior e a racionalizagdo das ofertas formativas
nos estabelecimentos de ensino superior publico,
apoiando o processo anual de acesso e de ingresso ao
ensino superior publico;

Contribuir para a defini¢do de politicas e de prioridades
em matéria de reorganizagdo ou de criagdao de
estabelecimentos de ensino superior universitario ou
técnico;

Promover a implementacao, pelos estabelecimentos de
ensino superior, de praticas efetivas de educacdo
inclusiva, de acordo com as politicas que para o efeito
se encontrem definidas; )
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(b Lk o [ A

) [.] H [..L

J) Assegurar a coordenacgdo das interveng¢des do g [...I;

Governo junto dos estabelecimentos de ensino superior
publicos ou privados; h) [...]I;

K [...]; D[]

) Executar os procedimentos de reconhecimento de J) Assegurar, em coordenagdo com a Direcdo Nacional
diplomas, de graus e de equivaléncias de habilitacdes de Estatistica do Ensino Superior, a recolha de
de nivel superior universitario ou técnico, conferidos informagéo relevante para o ensino superior universi-
por estabelecimentos de ensino superior universitario tario e tida como necessaria ao desenvolvimento do
ou técnico de origem nacional ou estrangeira; sistema de informacdo estatistica da educacdo e a

administragdo e gestdo dos recursos humanos;

m) [..];

K [.];

n) [.J

D [..}
o) [..I
m) [...].

p) Prestar o apoio que lhe seja solicitado pela Agéncia
Nacional para a Avaliagdo e Acreditacdo Académica Cabe a DNESUT, relativamente ao setor do ensino superior
(ANAAA), no ambito dos processos de acreditagdo e técnico:
avaliag¢@o do ensino superior;

a) Definir métodos para a operacionalizagdo das politicas

q) Instruir os procedimentos contraordenacionais de ensino superior técnico, coordenando a execugdo
iniciados contra os estabelecimentos de ensino dos mesmos com os demais 6rgdos e servigos da
superior em territorio de Timor-Leste e determinar a administracdo publica que para o efeito tenham
aplicacdo das sangdes, dentro dos termos e limites relevancia;
previstos em legislagdo especial aplicavel para este
efeito; b) Assegurar o expediente dos processos de avaliagdo e

de licenciamento para novos estabelecimentos de

1) Realizar as demais tarefas que para a mesma se ensino superior técnico, publicos ou privados;
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente. ¢) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo

e curriculos dos cursos organizados ¢ lecionados nas
3 [...] institui¢des de ensino superior técnico, em
coordenagdo com a Dire¢ao Nacional do Curriculo do
Artigo 13.° Ensino Superior;
Direg@o Nacional do Ensino Superior Universitario e

Técnico d) Auxiliar as entidades competentes nos processos de
acreditacdo das instituigdes de ensino superior técnico,

1. A Diregado Nacional do Ensino Superior Universitario e sempre que lhe seja solicitado;

Técnico, abreviadamente designada por DNESUT, ¢ o

servi¢o da DGESC responsavel pela promogéo, execugio e e) Supervisionar os processos ¢ procedimentos de

implementacdo da politica superiormente definida em ingresso no ensino superior técnico, verificando a

matéria de organizagdo, administragdo e desenvolvimento conformidade dos mesmos com a lei, em coordenagao

do sistema de ensino superior universitario e técnico, nos com os estabelecimentos de ensino superior técnico,
termos da legislagdo em vigor. incluindo a determinacdo e aprovagdo dos pré-
requisitos para o acesso ao ensino superior técnico;
2. Cabea DNESUT, relativamente ao setor do ensino superior

universitario: f) Assegurar as relagdes de cooperagdo que hajam sido

estabelecidas pelo ministério com institutos superiores

a) [...]; técnicos, associagdes e outras institui¢oes, regionais

e internacionais, de nivel superior técnico, em

b) [...]; coordenagdo com a Unidade de Planeamento, Parcerias

e Cooperacao;
o [..I
g) Verificar a existéncia nos estabelecimentos de ensino
Y d [...]; superior técnico, publicos ou privados, de condi¢des )

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 963



Jornal da Republica

h)

)

logisticas, didaticas, informaticas ou de outras
consideradas necessarias para a concretizagdo dos
objetivos estabelecidos na politica educativa para o
ensino superior em coordenacdo com a ANAAA e com
os servicos de inspegdo, com salvaguarda da autonomia
propria desses estabelecimentos;

Assegurar, em coordenacdo com a Unidade de
Planeamento, Parcerias ¢ Cooperagdo, a recolha de
informagéo relevante para o ensino superior técnico e
tida como necessaria ao desenvolvimento do sistema
de informagdo estatistica da educacédo e a administragdo
e gestdo dos recursos humanos;

Assegurar a efetiva integragdo de perspetivas
relacionadas com a educagdo inclusiva em todas as
suas competéncias especificas, apoiando o
fortalecimento do acesso igualitario ao ensino superior
técnico, incluindo a igualdade de género;

Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

4. ADNESUT é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado

2. Cabe a DNPC, designadamente:
a) [.];
b) [...];
o [.1
d .1
e [..);
f L.
g [
h) [...

3.

L[]

Artigo 18.°
Direcdo Nacional de Bibliotecas e Museus

nos termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado 2. Cabe 8 DNBM, designadamente:
ao Diretor-Geral da DGESC.
a) [..]
Artigo 16.°
[.] b) [..}
1. [...]. o [..];
2. Cabea DGAC, designadamente: d [..]
a) [...]; ¢ [k
9
o [...];
h) [...]
d [..}
3. [...
e [...} [---]
N [L.L Artigo 19.°
Direcdo Nacional de Promogao das Artes e Cultura
g [
1. A Diregdo Nacional de Promogdo das Artes e Cultura,
h) [..]; abreviadamente designada por DNPAC, ¢ o servigo da
DGAC responsavel pela execugdo das medidas
n [.] superiormente definidas para a promogdo das Artes e
Cultura, bem como das formas de expressao da identidade
D o[-k timorense como fator de desenvolvimento econdmico,
social e cultural do pais.
k [..]
2. Cabe a DNPAC, designadamente:
3. [
a) [..]
Artigo 17.°
Direg¢do Nacional do Patrimoénio Cultural b) [...];
L [...]. :
1 -] 9 L] )
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4 N
d) [...; g [
o L. h) [...]
3. [
fH [...]
4. [...17
3.1
Artigo 2.°
Artigo 21.° Aditamento ao Decreto-Lei n. 2/2019, de 5 de marco
[...]
Sao aditados ao Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5 de margo, os artigos
I [...] 5.°-A, 8.°-A, 15.°-A, 20.°-A, 34.°-A e 34.°-B, com a seguinte
redacdo:
2. Cabea UAJ, designadamente:
“Artigo 5.°-A
a) [...]; Forum dos Estudantes
b) [..} 1. O Férum de Estudantes, abreviadamente designado por FE,
€ o orgdo consultivo do Ministro do Ensino Superior,
o [..I Ciéncia e Cultura para os assuntos relativos ao ensino
superior nas matérias que se relacionam com o corpo
d) Verificar, quando solicitado, a conformidade legal das estudantil dos estabelecimentos de ensino superior
atividades do ministério, no que respeita aos universitario e técnico, quer de natureza publica quer
procedimentos de aprovisionamento e despesas privada.
financeiras, através da elaboracdo de pareceres,
estudos ou informacdes; 2. Sdomembros do FE, com direito a voto:
e [..] a) O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que
a0 mesmo preside;
H [k

b) Os representantes dos estudantes dos estabeleci-
mentos de ensino superior de Timor-Leste titulares de

g [} licenga operacional ou acreditacao.
h) [.F 3. Osrepresentantes dos estudantes mencionados no nimero
) anterior correspondem a um representante por cada
LU P estabelecimento de ensino superior existente em Timor-
) Leste titular de licenca operacional ou acreditagdo, devendo
» Lk estes ser indicados pelo reitor ou presidente da respetiva
institui¢do de ensino, depois de consultadas as associa-
LN P ¢Oes de estudantes constituidas no estabelecimento de
ensino superior.
h [..]
4. Aindica¢ao do representante feita pelo reitor ou presidente
3.[..1 do estabelecimento de ensino superior deve ser remetida
formalmente ao Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e
Artigo23.° Cultura no prazo de 10 dias apos a recep¢io da
[...] convocatoria de um encontro relativo ao FE feita por este
membro do Governo.
L [...].
5. Compete designadamente ao FE, sem prejuizo da autonomia
2. Cabe ao GI, designadamente: dos estabelecimentos de ensino superior:
a) [...] a) Promover as melhorias do setor do ensino superior
nacional, buscando consenso alargado sobre as
b) [} principais questdes relativas ao estado do ensino
o L. supe}rior em Timor-Leste, de forma a promover a
’ qualidade do ensino em beneficio dos estudantes e a
d [.L democraticidade do acesso a0 mesmo;
e) [...]; b) Recomendar a adogdo de medidas ou de programas
relevantes e adequados ao apoio aos estudantes e ao
L 0 [..]; combate ao abandono do ensino superior; )
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\§

1.

¢) Recomendar a adogdo de boas praticas para a melhoria
da qualidade do sistema educativo superior para
beneficiar os estudantes timorenses;

d) Propor a adog@o de projetos e apresentar recomenda-
¢Oes com o objetivo de fortalecer e melhorar a qualidade
do ensino superior em Timor-Leste;

e) Apresentar sugestdes e oferecer alternativas as politicas
publicas apresentadas pelo 6rgdo do Governo
responsavel pelo ensino superior no que se refere a
este nivel de ensino;

f) Discutir os principais obstaculos e possiveis solu¢des
para melhorar as condigdes de ensino para beneficio
dos estudantes timorenses.

6. Asdeliberagdes, resolugdes, notas, comentarios ou decisdes

tomadas, aprovadas ou decorrentes do FE, bem como
possiveis propostas ou recomendagdes dos seus
membros, ndo sdo vinculativas para o Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura ou para os membros do Governo.

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura aprova
por diploma ministerial o regime do FE, onde sdo
estabelecidas as regras relativas ao funcionamento do
orgdo, bem como a definigdo do direito e do montante das
senhas de presengas atribuidas aos membros do FE pela
sua preseng¢a em reunioes.

Artigo 8.°-A
Direggo Nacional de Logistica e Patrimonio

A Direggo Nacional de Logistica e Patrimoénio, abreviada-
mente designada por DNLP, é o servico da DGAF
responsavel pela execucdo das medidas superiormente
definidas em matéria de logistica e gestdo do patrimonio
doMESCC.

2. Cabe a DNLP, designadamente:

a) Elaborar propostas de procedimentos internos aptos a
garantir a eficiente administragdo dos servigos do
ministério, em estreita coordenagdo com os demais
servigos centrais;

b) Proceder a gestdo, triagem e distribui¢do da correspon-
déncia dirigida aos 6rgdos e servigos ministeriais;

¢) Gerir os recursos materiais ¢ patrimoniais do Estado
afetos ao ministério e manter atualizada a inventariagdo
dos mesmos;

d) Assegurar a gestdo, o funcionamento e a manutencao
das infraestruturas tecnoldgicas e dos sistemas de
informa¢do e de seguranga, sem prejuizo das
competéncias legais de outros 6rgaos da administragdo
publica;

e) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. ADNLPé dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos\

termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 15.°-A

Diregao Nacional de Estatistica do Ensino Superior ¢ Ciéncia

1.

A Diregdo Nacional de Estatistica do Ensino Superior ¢
Ciéncia, abreviadamente designada por DNEESC, ¢ o
servico da DGESC responsavel pela recolha, tratamento e
analise da estatistica da informagédo relacionada com as
areas do ensino superior e ciéncia.

. Cabe a DNEESC, designadamente:

a) Recolher, registar e analisar os dados estatisticos
relativos as areas do ensino superior ¢ da ciéncia que
se revelem necessarios ou uteis para a atividade do
ministério;

b) Apoiar a Unidade de Planeamento, Parcerias e
Cooperagao relativamente a todos os trabalhos, projetos
ou programas relacionados com a parceria estatistica
sempre que tal seja solicitado pelo coordenador daquela
unidade de apoio técnico do MESCC;

¢) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

. ADNEESC ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado

nos termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 20.°-A
Unidade de Planeamento, Parcerias e Cooperacgdo

A Unidade de Planeamento, Parcerias ¢ Cooperacgao,
abreviadamente designada por UPPC, ¢€ o servigo central
responsavel por assegurar os processos internos de
planeamento ¢ o estabelecimento e gestio de parcerias, de
programas ou de projetos no ambito do ensino superior,
ciéncia e cultura, bem como desenvolver o apoio técnico
administrativo para o estabelecimento e gestdo de projetos
e programas de parcerias e cooperagdo no setor do ensino
superior, ciéncia e cultura e, por fim, pela atividade
protocolar do ministério, bem como pela gestdo dos meios
de comunicagio social.

A UPPC também ¢ responsavel por acompanhar o
desempenho académico dos estudantes bolseiros no
estrangeiro, através da colocagdo de adidos do ensino
superior e de assistentes de adidos do ensino superior
junto das missdes diplomaticas da RDTL, sempre em
estreita colaborac¢do com o Secretariado Técnico do Fundo
de Desenvolvimento do Capital Humano.

3. Cabe a UPPC, designadamente:

a) Elaborar, em estreita coordenag¢do com os demais
servigos do ministério, o plano de agdo anual do
MESCC; )
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b) Assegurar a coordenagao das atividades de elaboragao
do plano de a¢do anual e da coeréncia do mesmo com a
proposta de orgamento anual;

¢) Promover a celebracdo de acordos de parceria com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, em estreita coordenagdo com a Unidade
de Apoio Juridico e com o departamento governamental
responsavel pelos negocios estrangeiros, € apoiar o
desenvolvimento dos respetivos processos negociais
quando a isso seja solicitada;
d) Assegurar e acompanhar a execucdo de acordos e ou
projetos de cooperacdo bilateral ou multilateral para as
areas do ensino superior, da ciéncia ou da cultura, em
estreita articulagdo com outros servigos competentes
do ministério, promovendo a realiza¢do das atividades
necessarias para garantir o alinhamento dos mesmos
com o plano de agdo anual e com as prioridades politicas
definidas para o ministério;

e) Elaborar pareceres sobre a adequacdo das propostas

de parcerias com o plano estratégico de desenvolvi-

mento e as prioridades politicas definidas pelo Governo
para as areas do ensino superior, da ciéncia e da cultura;

f) Supervisionar as atividades dos adidos do ensino
superior ¢ dos assistentes dos adidos do ensino
superior que sejam colocados nas missdes diplomaticas
de Timor-Leste;

Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

g)

4. AUPPC tem competéncia, ainda, para designadamente:
a) Assegurar a preparagdo e organizagdo de todos os

eventos realizados pelo MESCC para garantir o cumpri-

mento de todas as regras protocolares aplicaveis;

b) Definir e implementar as estratégias de comunicagdo

para o ministério, assegurando a promogao e divulgagido

de atividades e eventos;

Gerir e realizar todas as atividades dirigidas a melhoria
do website oficial do MESCC;

Gerir as redes sociais oficiais do MESCC;

Proceder a divulgacdo das informacgdes relevantes
relativas a atividade realizada pelo MESCC;

f) Estabelecer o contato sempre que necessario com os
principais meios de comunicagdo social nacionais ou
estrangeiros, com vista a garantir a divulgagdo das
informagdes relevantes para serem dirigidas ao publico
de forma a promover e partilhar as atividades
desenvolvidas pelo MESCC e que se traduzem na
concretizagdo do interesse publico, devendo, assim,
ser objeto de publicidade.

g) Realizar a cobertura de todos os eventos realizados\
pelo MESCC através da utilizagdo de meios de produgio
de imagens fotograficas, videos ou audios;

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

5. AUPPC ¢ dirigida por um coordenador, equiparado, para
efeitos remuneratorios, a Diretor Nacional, nomeado, em
regime de comissdo de servigo, pela Comissao da Fungdo
Publica, ap6s a realizagdo do procedimento de selegido por
mérito e hierarquica e imediatamente subordinado ao
Ministro.

Artigo 34.°-A
Nomeagdo de adidos e assistentes de adidos

Os adidos do ensino superior ¢ os assistentes dos adidos do
ensino superior sdo nomeados por despacho conjunto dos
membros do Governo responsaveis pelo ensino superior e
pelos negbcios estrangeiros.

Artigo 34.°-B
Logétipo

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura define por
despacho o logétipo do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia
e Cultura.”

Artigo 3.°
Norma revogatoria

Sao revogados as alineas d), m), n) e p) don.°2 do artigo 7.°, as
alineas g), h), 1), j) ek) don.°2 do artigo 8.° e os artigos 11.°, 14.°
€20.°do Decreto-Lein.®2/2019, de 5 de margo.

Artigo4.°
Republicagio

E republicado em anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante, o Decreto-Lei n.° 2/2019, de 5 de margo, com a
redacdo atual e as necessarias corregdes gramaticais ¢ de

legistica.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 4 de maio de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

J
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[O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura,

Longuinhos dos Santos

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

ANEXO
(a que serefere o artigo 4.°)

Decreto-Lein. 2/2019
de 5 de marco

Orgéanica do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura

O presente diploma aprova a organica do Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura, como um dos departamentos
governamentais do VIII Governo Constitucional, previsto no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de Agosto, que
aprovou a Organica do VIII Governo Constitucional.

E de salientar que, pela primeira vez na historia da Republica
Democratica de Timor-Leste, se procede a criagdo de um
ministério com responsabilidades especificas sobre a area do
ensino superior e da ciéncia.

O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura
desempenhara um papel essencial no estabelecimento de
padroes de qualidade rigorosos, ao nivel do funcionamento
das instituigdes publicas e privadas do ensino superior € na
capacitagdo de recursos humanos qualificados aptos a
responder as necessidades do pais, de forma a concretizar as
metas de desenvolvimento sustentavel estabelecidas no Plano
Estratégico de Desenvolvimento (2011-2030).

Por outro lado, a nivel cultural, este Ministério tera a
responsabilidade de promover atividades e agdes que
estimulem a variedade da producdo e da oferta cultural e o
reconhecimento e respeito pelo patriménio cultural de Timor-
Leste, o qual apresenta carateristicas singulares e de grande
interesse.

\§

Visando assegurar a concretizagdo do disposto no artigo 59.°\
da Constitui¢ao da Republica Democratica de Timor-Leste ¢
de responder aos desafios de desenvolvimento de um sistema
de ensino superior de qualidade e de uma sociedade que
preserve, defenda e valorize o patrimoénio cultural, preconiza-
se para este ministério a ado¢do de uma estrutura orgéanica
simples e funcional, adequada a responder as necessidades
da sociedade timorense e que permita uma gestdo eficaz e
eficiente dos recursos humanos e financeiros que lhe sdo
confiados pelo Estado com o objetivo de garantir um uso
racional dos mesmos com vista a prestagdo qualificada de
servigos publicos nos dominios do ensino superior, da ciéncia
e da cultura.

Para tanto, a estrutura organica do Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura compreendera, no ambito da sua
administracdo direta, trés Diregdes-Gerais responsaveis pelas
areas da administracao e finangas, do ensino superior e ciéncia
e das artes e cultura, organizando-se cada uma delas em quatro
Diregoes Nacionais.

Para além das Diregdes-Gerais, ficardo na dependéncia direta
do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura quatro
unidades organicas de carater técnico, as quais assegurardo
apoio a todos os orgdos ¢ servi¢os do Ministério na area
juridica, de comunicagdo e protocolo, de apoio aos estudantes
e na administragdo do Fundo de Desenvolvimento do Capital
Humano.

Finalmente, ¢ ainda criado um Gabinete de Inspecdo, com
autonomia técnica e administrativa, responsavel pela realizacao
das operacgoes de auditoria, de monitorizacdo e de fiscalizagdo
aos Orgdos e servicos do Ministério, com o objetivo de garantir,
em coordenagdo com as demais entidades competentes, a
legalidade, a regularidade e a transparéncia dos atos praticados
pelos mesmos.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constituigdo da Republica e don.® 3 do artigo 23.°e don.°
1 do artigo 40.° do Decreto Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto,
para valer como lei, o seguinte:

Capitulo1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a definigdo da estrutura
organica do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.

Artigo 2.°
Definicio e atribuicoes

1. O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia ¢ Cultura,
abreviadamente designado por MESCC, ¢ o departamento
do Governo responsavel pela concegdo, execugao,
coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas do ensino e da
qualificac@o de nivel superior, assim como para as areas da
ciéncia, da tecnologia, das artes e da cultura. )
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[2. Sédo atribui¢des do MESCC:

a) Conceber as medidas de politica nas areas do ensino
superior, ciéncia, artes ¢ cultura e tecnologia, bem como
a respetiva organizagdo, financiamento, execucdo e
avaliacdo;

b) Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao
ensino superior, a ciéncia e a frui¢do dos bens culturais;

¢) Promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a
qualidade, a competitividade e o reconhecimento
internacional dos sistemas de ensino superior e
cientifico e tecnoldgico;

d) Promover a ligagdo entre as institui¢gdes de ensino
superior e cientifico e tecnoldgico e entre estes € o
sistema produtivo;

e) Promover a avalia¢do e inspe¢do permanentes dos
estabelecimentos de ensino superior, cientifico e
tecnologico, instruindo os devidos procedimentos
contraordenacionais e¢ aplicando as necessarias e
adequadas sangdes, conforme previsto em legislagédo
especial em vigor e aplicavel a estes casos;

f) Promover a avalia¢do dos profissionais da educagdo
do ensino superior;

g) Planear um sistema de analise e monitoriza¢ao, de modo
a avaliar os resultados e os impactos das politicas do
ensino superior;

h) Avaliar os resultados e os impactos do ensino superior;

i) Elaborar a politica e os regulamentos para conservagao,
protecdo e preservagdo do patrimoénio historico-
cultural;

J) Propor politicas para a defini¢do e desenvolvimento
das artes e cultura;

k) Promover a criagdo de centros culturais de ambito
municipal, em articulagdo com a administrac@o local e
com o objetivo de fomentar a coesdo nacional;

) Estabelecer politicas de cooperagdo e intercambio
cultural com os paises da CPLP e organizagdes culturais
e paises da regido;

m) Estabelecer politicas de cooperagdo com a UNESCO;

n) Desenvolver programas, em coordenag¢do com o
Ministério da Educagdo, para a introdugéo da educacéo
artistica e para a cultura no ensino de Timor-Leste;

0) Promover as industrias criativas e a criagao artistica em
Timor-Leste, nas suas diversas areas;

p) Garantir a preservagdo adequada dos documentos
oficiais e historicos em razdo da competéncia;

Y q) Proteger os direitos relativos a criaco artistica e literaria.

5.

Capitulo I1
Administrac¢ao direta

Seccaol
Orgaos

Artigo 3.°
Direcao

O MESCC ¢ dirigido pelo Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura, que por ele responde perante o Primeiro-
Ministro e o Conselho de Ministros.

No exercicio das suas fungdes, o Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura é coadjuvado pelo Secretario
de Estado da Arte e Cultura.

Fica delegada no Secretario de Estado da Arte ¢ Cultura a
prossecugdo das atribuigdes referidas nas alineas i) a q)
doartigo 2.°.

Artigo4.°
Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo, abreviadamente designado por
CC, é 0 6rgdo interno de consulta alargada do Ministro do
Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, a quem cabe velar pela
coeréncia administrativa, pela coordenacao das atividades
dos servigos do Ministério, pelo desenvolvimento e
aplicag@o uniforme dos procedimentos e pela procura de
solugdo dos problemas regulares na execugdo das
competéncias dos 6rgdos do Ministério, de maneira
colaborativa, bem como pela eficiéncia na transmissao e
execugdo das politicas superiormente definidas.

O CC ¢ composto pelo (s):

a) Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que ao
mesmo preside;

b) Secretario de Estado da Arte e Cultura;
¢) Diretores-Gerais;
d) Diretores Nacionais;

e) Inspetor.

Por decisdo do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia ¢
Cultura, podem ser convidadas a participar no CC
personalidades ¢ ou representantes de organismos
autéonomos para discutir assuntos considerados
pertinentes para as areas do ensino superior, ciéncia ou
cultura.

O CCretine ordinariamente uma vez por més e extraordinaria-
mente sempre que convocado pelo Ministro, por iniciativa
propria ou a requerimento de um terco dos seus membros.

O CC pode estabelecer comissdes temporarias de trabalho,
nomeadamente para a prepara¢ao da proposta or¢amental
e para a elaboracao do plano anual ou estratégico, de acordo
com as necessidades que sejam identificadas. y
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Artigo 5.°
Conselho de Reitores

1. O Conselho de Reitores, abreviadamente designado por
CR, € o 6rgido de consulta do Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura para os assuntos relativos ao ensino
superior, a ciéncia ¢ a tecnologia.

2. Sdo membros do CR:

a) O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que
a0 mesmo preside;

b) Os reitores, os presidentes e os demais dirigentes
maximos das institui¢des de ensino superior, publicas
ou privadas, que tenham obtido acreditacdo
institucional pelo Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura, apds a avaliag@o institucional da
Agéncia Nacional de Avaliagdo ¢ Acreditagédo
Académica.

3. Assistem, ainda, as reunides do CR, sem direito a voto:

a) O Presidente do Conselho Executivo do Instituto
Nacional de Ciéncia e Tecnologia (INCT);

b) O Diretor Executivo da Agéncia Nacional de Avaliagdo
e Acreditacdo Académica (ANAAA);

¢) O Diretor-Geral do Ensino Superior e Ciéncia;

d) Um representante dos docentes investigadores das
instituigdes de ensino superior, publicas ¢ privadas,
indicado de forma rotativa e de acordo com a frequéncia
das reunides convocadas pelo Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura.

4. Compete designadamente ao CR e sem prejuizo da autonomia
dos estabelecimentos de ensino superior:

a) Promover, continuadamente, a busca de consenso
alargado sobre as principais questdes politicas e
programaticas relativas ao ensino superior para
promover a qualidade do ensino e a democraticidade
do acesso a0 mesmo;

b) Recomendar a adogdo de medidas ou de programas
relevantes e adequados a realidade nacional ¢ ao
mercado de trabalho para o desenvolvimento de um
sistema educativo superior qualificativo;

¢) Recomendar a adogdo de medidas de promocgdo da
igualdade de género e do acesso equitativo a uma
educagdo inclusiva de qualidade;

d) Apreciar aimplementacdo da politica educativa para o
ensino superior e 0 seu impacto no processo cientifico
e produtivo do Pais, aprovando as recomendagdes que
para esse efeito se afigurem relevantes;

e) Dar parecer sobre os anteprojetos de diplomas legais
ou de regulamentos cuja aplicagdo incida sobre o
ensino superior;

\§

f)

g)

h)

)

k)

D

0)

p)

s)

Colaborar no processo de regulagdo do acesso ao\
ensino superior, através da submissdo de sugestdes e
participando na realizagdo do procedimento, quando
relevante;

Recomendar a adogdo de boas praticas para a melhoria
da qualidade do sistema educativo superior;

Promover o intercambio de experiéncias e de informa-
¢Oes entre os servigos e organismos do Ministério e a
lideranca dos estabelecimentos de ensino superior
publicos ou privados;

Propor a adogdo de projetos e apresentar recomenda-
¢Oes com o objetivo de fortalecer e melhorar a qualidade
do ensino superior em Timor-Leste;

Apresentar sugestdes e oferecer alternativas as politicas
publicas apresentadas pelo 6rgdo do Governo
responsavel pelo ensino superior no que se refere a
este nivel de ensino;

Propor atividades de interagdo e de cooperagdo
institucional para o fortalecimento do curriculo nacional,
o intercambio de docentes e o estabelecimento de
parcerias no dominio da investigacdo cientifica ou
tecnologica;

Propor formas de agdo conjunta entre as instituigdes
de ensino superior ¢ entre estas ¢ o0 Governo;

Dinamizar a partilha de informagdo entre os seus
membros em matéria de regras e de procedimentos de
avaliag@o e de acreditagdo do ensino superior;

Contribuir para a realizagdo de programas de cooperagio
no ambito de acordos internacionais para este nivel de
ensino;

Contribuir para a realizagdo de estudos e analises ao
ensino superior, nomeadamente quanto aos respetivos
programas, cursos e nimeros de admissdo de discentes;

Facilitar o conhecimento e o cumprimento da legislagio
relevante em vigor, em especial os principios que
regulam o ensino superior, aprovados pela Lei de Bases
da Educac@o (Lein.® 14/2008, de 29 de outubro) e pelo
Regime Juridico dos Estabelecimentos de Ensino
Superior (Decreto-Lei n.° 8/2009, de 19 de maio), e apoiar
os processos de consulta e de divulgagdo de nova
legislacdo e regulagdo que venha a ser aprovada;

Assegurar a coordenagao ¢ a representacgdo global das
institui¢des de ensino superior, sem prejuizo da
autonomia de cada uma delas;

Colaborar na formulagdo das politicas nacionais para o
ensino superior, ciéncias e tecnologia;

Propor o regime disciplinar aplicavel aos estudantes
de ensino superior que frequentem instituicdes de
ensino superior que desenvolvam a respetiva atividade
em territorio nacional, de acordo com a legislagdo
vigente; )
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t) Contribuir para o desenvolvimento do ensino superior,
da investigacdo ¢ da cultura e, em geral, para a
dignificagdo das instituigdes de ensino superior,
publicas e privadas.

As deliberagoes, resolugdes, notas, comentarios ou deci-
soes tomadas, aprovadas ou decorrentes do CR, bem como
possiveis propostas ou recomendagdes dos seus
membros, nao sdo vinculativas para o Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura ou para os membros do Governo.

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura aprova
por diploma ministerial o regime do CR, onde sdo
estabelecidas as regras relativas ao funcionamento do
orgdo, bem como a definigdo do direito e do montante das
senhas de presencas atribuidas aos membros do CR pela
sua preseng¢a em reunides.

Artigo 5.°-A
Forum dos Estudantes

1. O Férum de Estudantes, abreviadamente designado por FE,

€ o orgdo consultivo do Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura para os assuntos relativos ao ensino
superior nas matérias que se relacionam com o corpo
estudantil dos estabelecimentos de ensino superior
universitario e técnico, quer de natureza publica quer
privada.

. Sdo membros do FE, com direito a voto:

a) O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, que
a0 mesmo preside;

b) Os representantes dos estudantes dos estabeleci-

~ . )
b) Recomendar a adogdo de medidas ou de programas
relevantes e adequados ao apoio aos estudantes e ao
combate ao abandono do ensino superior;

¢) Recomendar a adogdo de boas praticas para a melhoria
da qualidade do sistema educativo superior para
beneficiar os estudantes timorenses;

d) Propor a adog@o de projetos e apresentar recomenda-
¢Oes com o objetivo de fortalecer e melhorar a qualidade
do ensino superior em Timor-Leste;

e) Apresentar sugestdes e oferecer alternativas as politicas
publicas apresentadas pelo 6rgdo do Governo
responsavel pelo ensino superior no que se refere a
este nivel de ensino;

f) Discutir os principais obstaculos e possiveis solu¢des
para melhorar as condigdes de ensino para beneficio
dos estudantes timorenses.

As deliberagoes, resolugdes, notas, comentarios ou deci-
soes tomadas, aprovadas ou decorrentes do FE, bem como
possiveis propostas ou recomendagdes dos seus
membros, nao sdo vinculativas para o Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura ou para os membros do Governo.

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura aprova
por diploma ministerial o regime do FE, onde sdo
estabelecidas as regras relativas ao funcionamento do
orgdo, bem como a definigdo do direito e do montante das
senhas de presencas atribuidas aos membros do FE pela
sua presenga em reunides.

mentos de ensino superior de Timor-Leste titulares de Secgaoll
licenga operacional ou acreditagao. Servicos
Os representantes dos estudantes mencionados no nimero Artigo 6.°

anterior correspondem a um representante por cada
estabelecimento de ensino superior existente em Timor-

Servicos centrais

Leste titular de licenca operacional ou acreditagio, devendo
estes ser indicados pelo reitor ou presidente da respetiva
institui¢do de ensino, depois de consultadas as associa-
¢oes de estudantes constituidas no estabelecimento de
ensino superior.

Sao servigos centrais do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia
e Cultura, no ambito da administracido direta do Estado:

a) A Direc¢ao-Geral de Administragdo e Finangas, que com-

preende as seguintes direcdes nacionais:
4. Aindicagdo do representante feita pelo reitor ou presidente i Diregdo Nacional de Finangas ¢ Administragdo;
do estabelecimento de ensino superior deve ser remetida
formalmente ao Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura no prazo de 10 dias apds a recegdo da convocatoria
de um encontro relativo ao FE feita por este membro do
Governo.

ii. Diregdo Nacional de Logistica ¢ Patrimoénio;
iii. Diregdo Nacional de Aprovisionamento;
iv. Diregdo Nacional dos Recursos Humanos;

5. Compete designadamente ao FE, sem prejuizo da autonomia
dos estabelecimentos de ensino superior:

b) A Diregdo-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, que com-
preende as seguintes dire¢cdes nacionais:

-

a) Promover as melhorias do setor do ensino superior i

nacional, buscando consenso alargado sobre as
principais questdes relativas ao estado do ensino
superior em Timor-Leste, de forma a promover a
qualidade do ensino em beneficio dos estudantes ¢ a
democraticidade do acesso a0 mesmo;

Direcéo Nacional do Ensino Superior Universitario e
Técnico;

ii. Dire¢do Nacional do Curriculo do Ensino Superior;

iii. Direcdo Nacional de Estatistica do Ensino Superior; y
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[

<)

d)

e)

g)

h)

1.

2.

A Direcdo-Geral das Artes e Cultura, que tem na sua
dependéncia as seguintes diregdes nacionais:

i. Dire¢do Nacional do Patrimonio Cultural,
ii. Diregdo Nacional de Bibliotecas ¢ Museus;
iii. Diregdo Nacional de Promogdo das Artes e Cultura;

O Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento de
Capital Humano, abreviadamente designado por FDCH;

A Unidade de Planeamento, Parcerias ¢ Cooperacgao,
abreviadamente designada por UPPC;

O Gabinete de Inspecdo, abreviadamente designado por
Gl

A Unidade de Apoio Juridico, abreviadamente designada
por UAJ;

A Unidade do Protocolo € Média.

Artigo 7.°
Direcao-Geral de Administracao e Financas

A Direcao-Geral de Administragdo e Finangas, abreviada-
mente designada por DGAF, € o servico central responsavel
pela gestdo e execugdo de procedimentos administrativos,
financeiros e de gestdo de recursos humanos e patrimo-
niais, de aprovisionamento ¢ de logistica.

Cabe a DGAF, designadamente:

a) Coordenar, controlar e acompanhar o planeamento ¢ a
execugdo do plano de a¢do e do orgamento, sem prejuizo
da existéncia de outros meios de controlo e de
avaliacdo realizados por outras entidades que para o
efeito sejam legalmente competentes;

b) Assegurar a transparéncia dos procedimentos e a
execugdo or¢amental das despesas publicas;

c) Assegurar a efetiva coordenacdo da eventual afetacdo
das subvengdes publicas aos estabelecimentos do
ensino superior;

d) [Revogadal;

e) Coordenar os processos de planeamento, de selegdo e
de execugdo das politicas de recursos humanos ¢ os
procedimentos de gestdo, de recrutamento, de avaliagdo
de desempenho dos mesmos, bem como a gestdao das
suas carreiras profissionais, sem prejuizo das
competéncias legais da Comissdo da Fungéo Publica;

f) Promover o provimento dos cargos de direcdo e de
chefia do Ministério, em colaborag¢do com a Comissao
da Fungéo Publica;

g) Propor medidas e planos de gestdo, administragdo e
formacdo continua dos recursos humanos;

h) Promover a criagdo e¢ a dinamiza¢do do Grupo de\
Trabalho Nacional de Género do ministério;

i) Promover a boa gestdo do patrimonio do Estado afeto
aos orgdos e servigos do ministério, nomeadamente
através da defini¢do das regras relativas ao seu uso,
seguran¢a € manutengao;

J)) Garantir a coordenagdo, o controlo, a gestdo e a
execucao de atividades que visem garantir a seguranga
das tecnologias da informagdo e comunicacdo, sem
prejuizo das competéncias legais da TIC TIMOR,;

k) Assegurar os procedimentos administrativos de
aprovisionamento, em conformidade com as normas
juridicas aplicaveis;

) Promover o cumprimento das leis, dos regulamentos ¢
de quaisquer outras disposi¢des normativas relativas
as areas de responsabilidade administrativa da DGAF;

m) [Revogadal;

n) [Revogadal;

0) Assegurar a conservagdo da documentacdo e do
arquivo do ministério, em suporte fisico e digital;

p) [Revogadal;

q) Elaborar, em conjunto com os demais servicos do
ministério, o relatorio anual de atividades e de contas;

r) Elaborar, em conjunto com os demais servigos do
ministério, o relatorio anual de atividades e de contas.

A DGAF ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao ministro.

. A DGAF, por decisdo, nomeagao e coordenagio do Diretor-

Geral e com conhecimento do Ministro, pode criar equipas
de trabalho compostas por funcionarios ou assessores
especializados contratados para o efeito, para acompanhar
a realizagdo dos projetos de construgdo ou edificagdo de
infra-estruturas no ambito da execugdo das politicas
estabelecidas no ambito do setor do ensino, ciéncia e
cultura e a que o Ministério do Ensino Superior esta adstrito
arealizar.

Artigo 8.°
Direc¢ao Nacional de Financas e Administracao

A Dire¢do Nacional de Finangas e Administragéo,
abreviadamente designada por DNFA, ¢é o servigo da DGAF
responsavel pelo planeamento or¢amental, pela execugdo
financeira e pela gestdo administrativa do MESCC.

. Cabe a DNFA, designadamente:

a) Elaborar, de forma participativa, a proposta de
orgamento anual e, quando necessario, retificativo, de

J
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acordo com as orientagdes superiores, assegurando a
sua adequacdo ao plano anual de atividades do
ministério;

b) Elaborar o plano plurianual de orgamento, em coeréncia
com o Plano Estratégico de Desenvolvimento ¢ o
Programa do Governo;

c) Assegurar, sem prejuizo da competéncia dos servigos
dotados de autonomia administrativa e financeira, a
realizagdo dos atos materiais necessarios para a
execugdo do or¢amento anual do ministério;

d) Verificar a conformidade legal das despesas a realizar
pelo ministério e submeter o expediente relativo ao
pagamento das mesmas a aprovagao do Diretor-Geral
de Administragdo e Finangas;

e) Assegurar o processamento dos vencimentos, dos
abonos, dos salarios e outras remuneragdes devidas
aos funcionarios, assim como o processamento das
retengdes fiscais e descontos legais que sobre os
mesmos incidam, sob proposta da Diregdo Nacional de
Recursos Humanos e apds a aprovagdo do Diretor-
Geral de Administragdo e Finangas;

f) Assegurar a gestdo e a manutengdo de um sistema de
informagdo capaz de dar resposta as necessidades de
monitoriza¢do da execu¢do or¢camental,;

g) [Revogadal;
h) [Revogadal;
) [Revogadal;
) [Revogadal,

k) [Revogadal;

) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. A DNFA édirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos

termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 8.°-A
Direcao Nacional de Logistica e Patriménio

A Diregao Nacional de Logistica e Patrimoénio, abreviada-
mente designada por DNLP, é o servico da DGAF
responsavel pela execucdo das medidas superiormente
definidas em matéria de logistica e gestdo do patrimonio
doMESCC.

Cabe a DNLP, designadamente:

a) Elaborar propostas de procedimentos internos aptos a
garantir a eficiente administragdo dos servigos do
ministério, em estreita coordenagdo com os demais
servigos centrais;

. - . . N\
b) Proceder a gestdo, triagem e distribui¢do da correspon-
déncia dirigida aos 6rgdos e servigos ministeriais;

¢) Gerir os recursos materiais ¢ patrimoniais do Estado
afetos ao ministério e manter atualizada a inventariagdo
dos mesmos;

d) Assegurar a gestdo, o funcionamento e a manutenc¢ao
das infraestruturas tecnoldgicas e dos sistemas de
informa¢do e de seguranga, sem prejuizo das
competéncias legais de outros 6rgaos da administracdo
publica;

e) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. ADNLPé¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos

2.

3.

termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAF

Artigo 9.°
Dire¢ao Nacional de Aprovisionamento

A Diregao Nacional de Aprovisionamento, abreviadamente
designada por DNA, ¢ o servigo da DGAF responsavel
pela execugdo das operagdes de aprovisionamento para a
aquisi¢@o de bens ou de servigos ou para a execugdo de
obras publicas do ministério.

Cabe a DNA, designadamente:

a) Realizar as atividades relacionadas com a elaborag@o, a
execugdo, o acompanhamento e a monitorizagdo dos
planos anuais e plurianuais de aprovisionamento, em
coordenagdo com os demais 6rgdos e servigos do
ministério;

b) Assegurar o registo de informagéo e dos indicadores
estatisticos sobre as atividades de aprovisionamento;

¢) Garantir, dentro dos limites razoaveis, a padronizacdo
dos equipamentos, materiais e suplementos destinados
aos orgaos e servigos do ministério;

d) Organizar, gerir ¢ manter atualizado um ficheiro de
fornecedores do ministério;

e) Propor a atualizagdo e a otimizagdo do sistema de
aprovisionamento, em conformidade com as melhores
praticas de gestdo e com a legislago aplicavel;

f) Gerir os contratos de aprovisionamento, nos termos
estabelecidos na lei;

g) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A DNA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAF. )
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( Artigo 10.° k) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel aos\
Dire¢ao Nacional de Recursos Humanos recursos humanos da administragdo publica afetos ao
ministério e propor a instauragdo de processos de
1. ADiregdo Nacional de Recursos Humanos, abreviadamente inquérito ou de processos disciplinares sempre que se
designada por DNRH, ¢ o servico da DGAF responsavel justifique;
pela administracao, gestdo e promogdo da qualificacdo dos
recursos humanos do ministério. ) Desenvolver as agdes necessarias ao cumprimento das
normas sobre condi¢des ambientais, de higiene e de
2. Compete a DNRH, designadamente: seguranga no trabalho;

a) Assegurar o expediente administrativo relativo aos m) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
processos de selegdo, de recrutamento, de colocagao, encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
de mobilidade, de progressdo, de nomeagdo, de as que lhe sejam determinadas superiormente.
exoneracao e de aposentagdo dos recursos humanos
do ministério, sem prejuizo das competéncias legaisda 3. ADNRH € dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
Comissdo da Fungdo Publica; termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado

ao Diretor-Geral da DGAF.

b) Assegurar o expediente relativo aos processos de
avaliagdo de desempenho dos funcionarios e dos Artigo11.°
agentes da administragdo publica afetos ao ministério,  Direcao Nacional de Planeamento, Parcerias e Estatistica
em conformidade com a lei ¢ sem prejuizo das
competéncias da Comissdo da Fungéo Publica; Revogado.

¢) Praticar os atos materiais necessarios para a Artigo 12.°
determinag@o do valor dos vencimentos e dos demais Dire¢ao-Geral do Ensino Superior e da Ciéncia
suplementos remuneratorios dos recursos humanos do
ministério;, A Diregdo-Geral do Ensino Superior e da Ciéncia,

abreviadamente designada por DGESC, € o servigo central

d) Praticar os atos materiais necessarios para a do ministério responsavel pela execugdo da politica
determinag@o e controlo do gozo de férias ¢ demais educativa para o ensino superior ¢ para a promog¢ao do
licengas por parte dos recursos humanos do ministério; conhecimento, da investigacdo e do desenvolvimento da

ciéncia e tecnologia, de acordo com as normas juridicas

e) Praticar os atos materiais necessarios para o controlo aplicaveis e as politicas definidas superiormente.
das faltas ao trabalho por parte dos recursos humanos
do ministério; 2. Competete a DGESC, designadamente:

f) Promover as a¢Oes necessarias para o gozo dos direitos a) Apoiar o membro do Governo responsavel pela area
e o cumprimento dos deveres que impendem sobre 0s do ensino superior na defini¢do das politicas para o
recursos humanos do ministério, em coordenagédo e sem setor, nomeadamente nas vertentes da definicdo e da
prejuizo das competéncias proprias da Comissdo da organizagdo da rede de instituigdes de ensino superior,
Fung@o Publica; do acesso e do ingresso no ensino superior, bem como

preparar ¢ executar, sem prejuizo da autonomia

g) Organizar e manter atualizados os processos concedida aos estabelecimentos de ensino superior,
individuais, o registo disciplinar e o registo biografico, as decisoes que digam respeito ao exercicio da atividade
em suporte documental e eletronico, dos recursos que aquele membro do Governo cumpre realizar;
humanos afetos ao ministério, zelando pela seguranca
e confidencialidade dos mesmos; b) Apoiar a abertura ¢ o funcionamento dos estabeleci-

mentos de ensino superior universitario ou técnico,

h) Desenvolver e implementar procedimentos internos e garantindo a qualidade dos mesmos, nomeadamente
elaborar manuais de procedimentos e de conduta para através da realizacdo do seu licenciamento, decisdo
a gestdao e administra¢do dos recursos humanos, em sobre os requerimentos de reconhecimento de diplomas
articulag¢@o com as entidades relevantes; e de equivaléncias de habilitagdes de nivel técnico ou

superior, em estreita coordenacdo com os 6rgaos da

i) Promover, em articulagdo com o INAP e outras entidades administragdo publica direta com competéncias legais
competentes, a formagao dos recursos humanos afetos neste ambito ¢ com as pessoas coletivas da
a0 ministério e propor modelos de formacao adequados administragdo publica indireta com atribuicdes neste
as necessidades do mesmo; ambito;

J) Promover a perspetiva do género em todas as agdes ¢) Apoiar a elaboragdo da proposta de plano estratégico
relacionadas com a gestdo dos recursos humanos do para o setor, do plano anual e dos relatorios de execugdo

S ministério;, do mesmo; )
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d) Recomendar ao membro do Governo a aprovagdo e
concessdo do licenciamento operacional dos
estabelecimentos de ensino superior universitario ou
técnico em estreita coordenacdo com os orgdos da
administragdo publica direta com competéncias legais
neste ambito ¢ com as pessoas coletivas da
administragdo publica indireta com atribui¢des neste
ambito;

e) Promover a equidade e a objetividade do acesso ao
ensino superior e a racionalizagdo das ofertas formativas
nos estabelecimentos de ensino superior publico,
apoiando o processo anual de acesso e de ingresso ao
ensino superior publico;

f) Contribuir para a defini¢do de politicas e de prioridades
em matéria de reorganizagdo ou de criagdao de
estabelecimentos de ensino superior universitario ou
técnico;

g) Promover a implementagao, pelos estabelecimentos de
ensino superior, de praticas efetivas de educacdo
inclusiva, de acordo com as politicas que para o efeito
se encontrem definidas;

h) Promover a boa articulagdo entre as areas do ensino
superior, da ciéncia, da tecnologia e da investigagdo
com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento
sustentavel das mesmas e do pais;

i) Promover a existéncia de modalidades de ensino
profissional ou profissionalizante pds-secundario e
assegurar a sua orientagao;

J) Assegurar a coordenagdo das intervengdes do
Governo junto dos estabelecimentos de ensino superior
publicos ou privados;

k) Assegurar a existéncia de um sistema de uniformizagao
dos graus superiores conferidos por estabelecimentos
de ensino nacionais ou estrangeiros, nomeadamente o
reconhecimento de diplomas e de equivaléncias de
habilitag¢des de nivel técnico ou superior;

) Executar os procedimentos de reconhecimento de
diplomas, de graus e de equivaléncias de habilitagoes
de nivel superior universitario ou técnico, conferidos
por estabelecimentos de ensino superior universitario
ou técnico de origem nacional ou estrangeira;

m) Aprovar os pedidos de licenciamento de novas
institui¢des de ensino superior universitario ou técnico,
publicas, privadas ou cooperativo, em estreita articula-
¢do com os demais 6rgdos e servigos da administragao
publica que para o efeito sejam relevantes;

n) Assegurar o mapeamento e o registo dos graduados
timorenses por instituicdes de ensino estrangeiras,
estabelecendo um repositorio das teses que pelos
mesmos hajam sido elaboradas, com o proposito de
agilizar e conferir maior seguranga ao processo de
legalizagdo de diplomas estrangeiros;

. . . . )
0) Legalizar os certificados ou os diplomas académicos
conferidos pelas institui¢des de ensino superior
universitario ou técnico;

p) Prestar o apoio que lhe seja solicitado pela Agéncia
Nacional para a Avaliagdo e Acreditacdo Académica
(ANAAA), no ambito dos processos de acreditagdo e
avaliag¢@o do ensino superior;

q) Instruir os procedimentos contraordenacionais
iniciados contra os estabelecimentos de ensino
superior em territorio de Timor-Leste e determinar a
aplicagdo das sangdes, dentro dos termos e limites pre-
vistos em legislagdo especial aplicavel para este efeito;

1) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A DGESC ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao ministro.

Artigo 13.°
Direcio Nacional do Ensino Superior Universitario e
Técnico

A Diregdo Nacional do Ensino Superior Universitario e
Técnico, abreviadamente designada por DNESUT, ¢ o
servi¢o da DGESC responsavel pela promogéo, execugio e
implementacdo da politica superiormente definida em
matéria de organizagdo, administragdo e desenvolvimento
do sistema de ensino superior universitario e técnico, nos
termos da legislagdo em vigor.

2. Cabe a DNESUT, relativamente ao setor do ensino superior

universitario:

a) Definir métodos para a operacionalizagdo das politicas
de ensino superior universitario, coordenando a
execucao dos mesmos com os demais 6rgaos e servigos
da administragdo publica que para o efeito tenham
relevancia;

b) Monitorizar o quadro de organizagao, de acreditacéo e
de acesso ao ensino superior;

c) Assegurar o expediente dos processos de avaliagdo e
de licenciamento para novos estabelecimentos de
ensino superior universitario, publicos ou privados;

d) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo
e curriculos dos cursos organizados ¢ lecionados nas
institui¢des de ensino superior universitario, em
coordenagdo com a Dire¢ao Nacional do Curriculo do
Ensino Superior;

e) Auxiliar as entidades competentes nos processos de
acreditacdo das instituigdes de ensino superior
universitario, sempre que lhe seja solicitado;

f) Supervisionar os processos e procedimentos de)
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ingresso no ensino superior universitario, verificando
a conformidade dos mesmos com a lei, em coordenagdo
com os estabelecimentos de ensino superior
universitario, incluindo a determinagéo ¢ aprovagao dos
pré-requisitos para o acesso ao ensino superior
universitario;

g) Assegurar as relagdes de cooperacdo que hajam sido
estabelecidas pelo ministério com universidades,
associagdes e outras instituicdes, regionais e
internacionais, de nivel universitario, em coordenagdo
com a Direcao Nacional de Planeamento, Parcerias ¢
Estatistica;

h) Verificar a existéncia nos estabelecimentos de ensino
superior universitarios, publicos ou privados, de
condigdes logisticas, didaticas, informaticas ou de
outras consideradas necessarias para a concretizagdo
dos objetivos estabelecidos na politica educativa para
0 ensino superior em coordenagdo com a ANAAA ¢
com 0s servigos inspetivos, com salvaguarda da
autonomia propria desses estabelecimentos;

i) Promover a implementacdo da carreira docente
universitaria, através do desenvolvimento de agdes de
formagédo continua e profissional dirigidas aos docentes
das institui¢des de ensino superior universitario;

J) Assegurar, em coordenagdo com a Direcdo Nacional
de Estatistica do Ensino Superior, a recolha de informa-
¢do relevante para o ensino superior universitario e
tida como necessaria ao desenvolvimento do sistema
de informagdo estatistica da educacédo e a administragdo
e gestdo dos recursos humanos;

k) Assegurar a efetiva integracao de perspetivas relacio-
nadas com a educagdo inclusiva em todas as suas
competéncias especificas, apoiando o fortalecimento
do acesso igualitario ao ensino superior universitario,
incluindo a igualdade de género;

) Assegurar o expediente relativo a atribuigdo de
subvengoes publicas as institui¢des do ensino superior
universitario, publicas ou privadas, para agdes
especificas;

m) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. Cabe a DNESUT, relativamente ao setor do ensino superior
técnico:

a) Definir métodos para a operacionalizagdo das politicas
de ensino superior técnico, coordenando a execugdo
dos mesmos com os demais 6rgdos e servigos da
administracdo publica que para o efeito tenham
relevancia;

b) Assegurar o expediente dos processos de avaliagdo e
de licenciamento para novos estabelecimentos de
ensino superior técnico, publicos ou privados;

\§

¢) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo\
e curriculos dos cursos organizados ¢ lecionados nas
institui¢des de ensino superior técnico, em
coordenagdo com a Dire¢ao Nacional do Curriculo do
Ensino Superior;

d) Auxiliar as entidades competentes nos processos de
acreditacdo das instituigdes de ensino superior técnico,
sempre que lhe seja solicitado;

e) Supervisionar os processos e procedimentos de
ingresso no ensino superior técnico, verificando a
conformidade dos mesmos com a lei, em coordenagao
com os estabelecimentos de ensino superior técnico,
incluindo a determinacdo e aprovagdo dos pré-
requisitos para o acesso ao ensino superior técnico;

f) Assegurar as relagdes de cooperagdo que hajam sido
estabelecidas pelo ministério com institutos superiores
técnicos, associagdes e outras institui¢oes, regionais
e internacionais, de nivel superior técnico, em
coordenagdo com a Unidade de Planeamento, Parcerias
e Cooperacao;

g) Verificar a existéncia nos estabelecimentos de ensino
superior técnico, publicos ou privados, de condigdes
logisticas, didaticas, informaticas ou de outras
consideradas necessarias para a concretizagdo dos
objetivos estabelecidos na politica educativa para o
ensino superior em coordenacdo com a ANAAA e com
os servicos de inspegdo, com salvaguarda da autonomia
propria desses estabelecimentos;

h) Assegurar, em coordenagdo com a Unidade de
Planeamento, Parcerias ¢ Cooperagdo, a recolha de
informagéo relevante para o ensino superior técnico ¢
tida como necessaria ao desenvolvimento do sistema
de informagdo estatistica da educacédo e a administragdo
e gestdo dos recursos humanos;

i) Assegurar a efetiva integracdo de perspetivas
relacionadas com a educagdo inclusiva em todas as
suas competéncias especificas, apoiando o fortaleci-
mento do acesso igualitario ao ensino superior técnico,
incluindo a igualdade de género;

7)) Realizar as demais tarefas que para a mesma se encon-
trem previstas em lei ou regulamento, bem como as que
lhe sejam determinadas superiormente.

A DNESUT é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado
nos termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 14.°
Direcio Nacional do Ensino Superior Técnico

Revogado.

1.

Artigo 15.°
Direcéo Nacional do Curriculo do Ensino Superior

A Direg@o Nacional do Curriculo do Ensino Superior, )
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abreviadamente designado por DNCES, ¢ o servigo da
DGESC responsavel pela promogio, execucdo e implemen-
tagdo da politica educativa superiormente definida em
matéria de organizagdo, administragdo e desenvolvimento
do sistema de elaboragdo, implementagdo e monitorizagao
dos programas e dos contetidos curriculares ¢ pedagogicos
nos estabelecimentos do ensino superior, incluindo a
promocao de habitos de leitura junto da populagéo.

Cabe a DNCES, designadamente:

a) Assegurar a revisdo dos contetidos do Curriculo
Padrdo Minimo, tendo em conta os critérios e
prioridades do sistema de ensino superior nacional;

b) Preparar o plano estratégico para a implementagao,
disseminacdo e avalia¢do do Curriculo Padrdo Minimo
revisto;

¢) Promover e monitorizar, em articulagio com a ANAAA
e os servigos inspetivos legalmente competentes, a
implementagdo efetiva do Curriculo Padrao Minimo
pelos estabelecimentos do ensino superior;

d) Supervisionar a elaboragdo dos exames nacionais para
0 acesso e ingresso no ensino superior publico;

e) Sensibilizar as institui¢des de ensino superior publicas
e privadas para o desenvolvimento de novas modali-
dades de ensino, nomeadamente o ensino a distancia;

f) Promover a integracdo no ensino superior de individuos
portadores de deficiéncia, fomentando assim maior
justica e coesdo neste nivel de ensino;

g) Promover a elaboracdo dos diplomas legais e dos
necessarios para a implementagdo dos curriculos do
ensino superior;

h) Promover a reflexdo dos responsaveis pelos estabeleci-
mentos de ensino superior publico e privado relativa-
mente as normas e aos critérios de gestdo e de avaliagdo
do aproveitamento curricular dos estudantes;

i) Assegurar o depdsito e o registo dos planos de estudo
e dos curriculos dos cursos ministrados pelos
estabelecimentos de ensino superior;

7)) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A DNCES ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 15.°-A
Direcao Nacional de Estatistica do Ensino Superior e
Ciéncia

A Diregdo Nacional de Estatistica do Ensino Superior ¢
Ciéncia, abreviadamente designada por DNEESC, ¢ o

2. Cabea DNEESC, designadamente:

3. ADNEESC ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado

2. Cabea DGAC, designadamente:

. . )
servico da DGESC responsavel pela recolha, tratamento e
analise da estatistica da informagéio relacionada com as
areas do ensino superior e ciéncia.

a) Recolher, registar e analisar os dados estatisticos
relativos as areas do ensino superior e da ciéncia que
se revelem necessarios ou uteis para a atividade do
ministério;

b) Apoiar a Unidade de Planeamento, Parcerias e
Cooperagao relativamente a todos os trabalhos, projetos
ou programas relacionados com a parceria estatistica
sempre que tal seja solicitado pelo coordenador daquela
unidade de apoio técnico do MESCC;

¢) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

nos termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGESC.

Artigo 16.°
Direcio-Geral das Artes e Cultura

A Direg@o-Geral das Artes e Cultura, abreviadamente
designada por DGAC, ¢ o servigo central do ministério
responsavel pela coordenagdo e execucdo das politicas
definidas no ambito da preservacédo do patrimonio cultural,
da protegdo dos direitos autorais e da promogdo € apoio
das atividades culturais ¢ da gestdo de museus e
bibliotecas.

a) Promover a defesa e a consolidacdo da identidade
cultural timorense;

b) Promover atividades culturais que visem o conheci-
mento e a divulgagdo do patrimonio historico, antro-
pologico, arqueoldgico e museologico de Timor-Leste,
incentivando a participacdo e interven¢ao das escolas;

¢) Promover e auxiliar a edi¢ao de livros, de documentos,
de discos e de diapositivos e a producao de filmes ou
de videos de interesse cultural, bem como a aquisi¢do
de obras de arte;

d) Fomentar a execugdo de projetos inovadores nas
diferentes areas culturais e promover a sua divulgacao;

e) Fomentar, desenvolver e divulgar, através de suportes
diversificados, as atividades culturais e promover
intercdmbios a nivel nacional e internacional;

f) Propor a legislagdo que consagre a criagdo de escolas
ou institui¢des culturais que promovam a politica
nacional para o setor da cultura ou o plano estratégico
para o setor da cultura; y
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g) Elaborar documentos legais sobre a prote¢do da
propriedade intelectual no que diz respeito ao direito
do autor;

h) Elaborar a politica para o desenvolvimento do setor do
turismo historico cultural de Timor-Leste, em
coordenagdo com o departamento governamental
responsavel pela area de governagado do turismo;

i) Reforcar a cooperagdo entre os varios departamentos
governamentais ou organismos autéonomos relevantes
para o desenvolvimento dos sitios historicos;

J) Apoiar a edigdo de publicagdes e a realizacdo de ativi-
dades que promovam as linguas oficiais e nacionais,
enquanto aspetos da identidade e do patriménio
cultural de Timor-Leste;

k) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A DGAC ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao ministro.

Artigo 17.°
Direcio Nacional do Patriménio Cultural

. A DiregioNacional do Patrimoénio Cultural, abreviadamente

designada por DNPC, ¢ o servigo da DGAC responsavel
pela execugdo das medidas superiormente definidas para a
preservagao do patriménio cultural de Timor-Leste.

. Cabe a DNPC, designadamente:

a) Propor a criagdo dos Centros Culturais de Timor-Leste,
com base em estudos de viabilidade que para o efeito
hajam sido efetuados;

b) Gerir, preservar e divulgar a historia oral, bem como o
patrimoénio arquitetdnico, arqueoldgico e etnografico
de Timor-Leste;

¢) Registar e inventariar o patrimoénio cultural timorense;
d) Classificar o patrimoénio cultural timorense;

e) Gerir o sistema de pedidos de autorizagdo para
investigagdo cientifica;

f) Proceder a inventariagdo, ao estudo e a classificacdo
dos bens moveis e imdveis que constituem elementos
do patriménio cultural timorense;

g) Organizar e manter atualizado o cadastro do patriménio
cultural timorense e assegurar a sua preservagao,
defesa e valorizagao;

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. ADNPC é dirigida por um Diretor Nacional, nomeado noD

termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAC.

Artigo 18.°
Direc¢ao Nacional de Bibliotecas e Museus

A Diregao Nacional de Bibliotecas e Museus, abreviada-

mente designada por DNBM, ¢ o servico da DGAC

responsavel pela execucdo das medidas superiormente
definidas para a criagdo ¢ administragdo de Bibliotecas e
Museus em Timor-Leste.

2. Cabe a DNBM, designadamente:

a) Promover a instalagdo da Biblioteca Nacional de Timor-
Leste;

b) Promover a constru¢do do Museu Nacional de Timor-
Leste;

c) Assegurar a preserva¢do e promover o estudo e a
divulgacdo das colegdes que integram a Biblioteca
Nacional,

d) Adquirir e recolher os materiais e informagdes relevantes
para as colecdes da Biblioteca;

e) Assegurar a preservagdo e promover o estudo e a
divulgagdo das Cole¢des Nacionais que integram o
Museu Nacional;

f) Adquirir e recolher os materiais e informagdes relevantes
para as Colegdes Nacionais que integram o Museu
Nacional,

g) Criar uma rede publica de bibliotecas e museus, sem
prejuizo das competéncias das Autoridades Municipais
e das Administra¢des Municipais;

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A DNBM ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAC.

Artigo 19.°
Direcio Nacional de Promoc¢ao das Artes e Cultura

A Direcao Nacional de Promogao das Artes e Cultura,
abreviadamente designada por DNPAC, ¢ o servigo da
DGAC responsavel pela execucao das medidas superior-
mente definidas para a promogéo das Artes e Cultura, bem
como das formas de expressdo da identidade timorense
como fator de desenvolvimento econdmico, social e cultural
do pais.

2. Cabe a DNPAC, designadamente:

a) Preservar e divulgar as expressdes de cultura
tradicional, designadamente musica, danga, artesanato
e linguas; )
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b) Promover e dinamizar as atividades de expressdo
criativa, designadamente a fotografia, o cinema, o teatro
e as artes plasticas;

¢) Inventariar e apoiar as associagdes cientificas e
culturais constituidas em Timor-Leste e fomentar o
intercambio técnico e cientifico com organismos
congéneres, nomeadamente o Instituto Nacional de
Linguistica;

d) Apoiar tecnicamente, em coordenagdo com as
entidades competentes, a formag@o desconcentrada de
gestores, de animadores ¢ de divulgadores de projetos
e de atividades de indole cultural ou artistica;

e) Promover o desenvolvimento das artes a partir das
organizagdes da sociedade civil enquanto fator de
desenvolvimento econdmico e social do Pais;

f) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. A DNPAC édirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos da lei e hierarquica e imediatamente subordinado
ao Diretor-Geral da DGAC.

Artigo 20.°
Unidade de Coordenacio de Apoio aos Estudantes

Revogado.

Artigo 20.°-A
Unidade de Planeamento, Parcerias e Cooperacio

1. A Unidade de Planeamento, Parcerias ¢ Cooperagao,
abreviadamente designada por UPPC, ¢€ o servigo central
responsavel por assegurar os processos internos de
planeamento ¢ o estabelecimento e gestdo de parcerias, de
programas ou de projetos no &mbito do ensino superior,
ciéncia e cultura, bem como desenvolver o apoio técnico
administrativo para o estabelecimento e gestdo de projetos
e programas de parcerias e cooperagdo no setor do ensino
superior, ciéncia e cultura e, por fim, pela atividade
protocolar do ministério, bem como pela gestdo dos meios
de comunicagio social.

2. A UPPC também ¢ responsavel por acompanhar o
desempenho académico dos estudantes bolseiros no
estrangeiro, através da colocagdo de adidos do ensino
superior e de assistentes de adidos do ensino superior
junto das missdes diplomaticas da RDTL, sempre em
estreita colaborac¢do com o Secretariado Técnico do Fundo
de Desenvolvimento do Capital Humano.

3. Cabe a UPPC, designadamente:

a) Elaborar, em estreita coordenag¢do com os demais
servigos do ministério, o plano de agdo anual do
MESCC;

b) Assegurar a coordenacdo das atividades de elaboragao
do plano de agdo anual e da coeréncia do mesmo com a
proposta de or¢amento anual;

-

¢) Promover a celebragdo de acordos de parceria com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, em estreita coordenag¢do com a Unidade
de Apoio Juridico e com o departamento governamental
responsavel pelos negocios estrangeiros, € apoiar o
desenvolvimento dos respetivos processos negociais
quando a isso seja solicitada;

d) Assegurar e acompanhar a execucdo de acordos e ou
projetos de cooperacao bilateral ou multilateral para as
areas do ensino superior, da ciéncia ou da cultura, em
estreita articulagdo com outros servigos competentes
do ministério, promovendo a realiza¢do das atividades
necessarias para garantir o alinhamento dos mesmos
com o plano de agdo anual e com as prioridades politicas
definidas para o ministério;

e) Elaborar pareceres sobre a adequacdo das propostas
de parcerias com o plano estratégico de desenvolvi-
mento e as prioridades politicas definidas pelo Governo
para as areas do ensino superior, da ciéncia e da cultura;

f) Supervisionar as atividades dos adidos do ensino
superior ¢ dos assistentes dos adidos do ensino
superior que sejam colocados nas missdes diplomaticas
de Timor-Leste;

g) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

4. AUPPC tem competéncia, ainda, para designadamente:

a) Assegurar a preparagdo e organizagdo de todos os
eventos realizados pelo MESCC para garantir o cumpri-
mento de todas as regras protocolares aplicaveis;

b) Definir e implementar as estratégias de comunicagdo
para o ministério, assegurando a promogao e divulgagio
de atividades e eventos;

¢) Gerir erealizar todas as atividades dirigidas a melhoria
do website oficial do MESCC;

d) Gerir as redes sociais oficiais do MESCC;

e) Proceder a divulgacdo das informagdes relevantes
relativas a atividade realizada pelo MESCC;

f) Estabelecer o contato sempre que necessario com os
principais meios de comunicagdo social nacionais ou
estrangeiros, com vista a garantir a divulgagdo das
informagdes relevantes para serem dirigidas ao publico
de forma a promover e partilhar as atividades
desenvolvidas pelo MESCC e que se traduzem na
concretizagdo do interesse publico, devendo, assim,
ser objeto de publicidade;

g) Realizar a cobertura de todos os eventos realizados
pelo MESCC através da utilizagdo de meios de produgio
de imagens fotograficas, videos ou audios; y
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h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

. A UPPC ¢ dirigida por um coordenador, equiparado, para

efeitos remuneratorios, a Diretor Nacional, nomeado, em
regime de comissdo de servigo, pela Comissao da Fungdo
Publica, ap6s a realizagdo do procedimento de selegdo por
mérito e hierarquica e imediatamente subordinado ao
Ministro.

Artigo 21.°
Unidade de Apoio Juridico

A Unidade de Apoio Juridico, abreviadamente designada
por UAJ, é um servigo central responsavel pela assessoria
juridica aos 6rgéos e servicos do MESCC.

Cabe a UAJ, designadamente:

a) Elaborar as propostas de diplomas conformadores do
quadro legal e regulamentar do setor do ensino superior,
ciéncia e cultura com base num processo participativo
dos 6rgaos e servigos que compdoem o MESCC;

b) Promover a harmonia do ordenamento juridico nas areas
do ensino superior, da ciéncia, das artes e da cultura;

c) Prestar assessoria juridica em todas as matérias
pertinentes de natureza juridica com base nas
orienta¢des do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura ou por iniciativa da propria UAJ;

d) Verificar, quando solicitado, a conformidade legal das
atividades do ministério, no que respeita aos procedi-
mentos de aprovisionamento e despesas financeiras,
através da elaboracdo de pareceres, estudos ou
informacdes;

e) Propor os procedimentos necessarios para garantir a
implementa¢do do quadro legal vigente para os setores
do ensino superior, da ciéncia e da cultura;

f) Assegurar, em coordenacdo com o Inspetor, a
elaboracdo dos instrumentos legais necessarios a
implementacdo das atividades de inspec@o ¢ auditoria;

g) Realizar um levantamento das necessidades juridicas
do Ministério, em colaboracdo com 0s servigos
relevantes, no que se relaciona com diplomas
legislativos e outras atividades juridicas necessarias a
integrar no plano anual a ser submetido a aprovagao
do Ministro;

h) Acompanhar os processos de reclamagdo, recurso
hierarquico ou contencioso em que o MESCC
intervenha, promovendo os atos que no ambito dos
mesmos se afigurem necessarios, em conformidade com
as instrugdes do Ministro ¢ sem prejuizo das
competéncias proprias do Ministério Publico;

1) Assegurar a realizagdo de agdes de formagdo dirigidas
aos quadros do MESCC;

1.

J) Assegurar a ligagdo do MESCC com outros servigos
juridicos da administragdo publica, quando necessario;

k) Apoiar o processo de publicagdo oficial dos diplomas
legais relevantes, em coordenag@o com a Presidéncia
do Conselho de Ministros;

) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como
as que lhe sejam determinadas superiormente.

A UAJ ¢ dirigida por um coordenador, equiparado, para
efeitos remuneratorios, a Diretor Nacional, nomeado, em
regime de comissdo de servigo, pela Comissao da Fungéo
Publica, ap6s a realizagdo do procedimento de selegdo por
mérito e hierarquica e imediatamente subordinado ao
Ministro.

Artigo 22.°
Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano

O Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano, abreviadamente designado por ST-FDCH,
¢ o servico de apoio técnico e administrativo ao Conselho
de Administragado do referido fundo.

As normas juridicas relativas a organizacdo e ao
funcionamento do ST-FDCH sdo aprovadas por diploma
ministerial aprovado pelo Ministro do Ensino Superior,
Ciénciae Cultura.

Artigo 23.°
Gabinete de Inspecio

O Gabinete de Inspecdo do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura, abreviadamente designado por GI, é um servi¢o
dotado de autonomia técnica, com competéncias para a
realizagdo de ac¢des de auditoria, monitorizacdo e
fiscalizagd@o no setor do ensino superior, ciéncia e cultura.

. Cabe ao GI, designadamente:

a) Velar pela boa gestdo dos recursos humanos, finan-
ceiros e materiais do MESCC;

b) Realizar a¢bes de inspecdo, averiguacdo, inquérito e
auditoria, de natureza disciplinar, administrativa ou
financeira, aos 6rgéos e servigos do MESCC, bem como
aos dos organismos integrados no ambito da sua
administracdo indireta, sem prejuizo das competéncias
proprias da Comissao da Fungéo Publica, da Inspecao-
Geral do Estado, da Comissdo Anti-Corrupgao ou do
Ministério Publico;

¢) Avaliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial
dos servigos do MESCC e dos organismos autéonomos
integrados na administrac@o indireta deste;

d) Sistematizar e padronizar os procedimentos operacio-
nais do controlo interno do ministério; )
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e) Cooperar com outros servigos de auditoria, com a
Inspegao-Geral do Estado e com o Ministério Publico
no encaminhamento ¢ investigac¢des de factos ilicitos
de que tome conhecimento no exercicio das suas
competéncias;

f) Orientar e propor medidas corretivas aos procedimentos
levados a cabo por quaisquer entidades, orgédos e
servicos tutelados ou em relagdo juridica com o
ministério;

Propor ao Ministro medidas de prevengdo e
investigagdo a ma administracdo, corrupgao, conluio e
nepotismo, incluindo agdes de controlo e formagao;

g)

h) Realizar as demais tarefas que para a mesma se
encontrem previstas em lei ou regulamento, bem como

as que lhe sejam determinadas superiormente.

3. O GI é dirigido por um Inspetor, equiparado, para efeitos

1.

remuneratorios, a Diretor-Geral, nomeado, em regime de
comissdo de servico, pela Comissdo da Fungdo Publica,
apods a realizagdo do procedimento de selecdo por mérito e
hierarquica e imediatamente subordinado ao Ministro.

O Inspetor ¢ coadjuvado por dois Adjuntos, equiparados,
para efeitos remuneratérios, a Diretores Nacionais,
nomeados, em regime de comissdo de servigo, pela
Comissdo da Fungdo Publica, apés a realizagdo do
procedimento de selecdo por mérito e hierarquica e
imediatamente subordinados ao Inspetor.

Capitulo ITT
Administracao indireta

Artigo 24.°
Organismos da Administracio indireta

Integram a administracio indireta do Estado, no ambito do
MESCC, as seguintes pessoas coletivas:
a) O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia (INCT);

b) A Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditacdo

Académica (ANAAA);

A Comisséo Nacional da UNESCO;

A Biblioteca Nacional de Timor-Leste;

e) O Museu Nacional de Timor-Leste;

f) A Universidade Nacional de Timor Lorosa’e;

g) O Instituto Politécnico de Betano (IPB).

2. Aspessoas coletivas enumeradas no niimero anterior ficam

sob a superintendéncia e tutela do Ministro do Ensino
Superior, Ciéncia ¢ Cultura e gozam de autonomia
administrativa e financeira e de patriménio proprio, cujos
estatutos sdo aprovados por decreto-lei.

1.

2.

Artigo 25.°
Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia

O Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia, abreviada-
mente designado por INCT, éum instituto publico, dotado
de personalidade juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, bem como de autonomia cientifica
e editorial, sem prejuizo da a¢ao fiscalizadora do Estado,
nos termos da lei e dos respetivos Estatutos.

Os Estatutos do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia
sdo0 aprovados por decreto-lei.

Artigo 26.°

Agéncia Nacional para a Avaliaciio e Acreditaciao Académica

1.

2.

A Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditagdo
Académica, abreviadamente designada por ANAAA, ¢ uma
pessoa coletiva de direito publico, dotada de capacidade
judiciaria, de autonomia administrativa e financeira ¢ com
patrimonio proprio.

Asnormas juridicas de organizagéo e de funcionamento da
Agéncia Nacional para a Avaliacdo e Acreditagdo

Académica s3o aprovadas por decreto-lei.

Artigo 27.°

Comissao Nacional da Organiza¢ao das Nacoes Unidas para

1.

2.

a Educaciio, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) de Timor-
Leste

A Comissdo Nacional da Organizagdo das Nac¢des Unidas
para a Educagao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) de Timor-
Leste, abreviadamente designada por Comissdo Nacional
da UNESCO, ¢ uma pessoa coletiva de direito publico,
dotada de autonomia administrativa e financeira e com
patrimonio proprio.

Asnormas juridicas de organizacao e de funcionamento da
Comissdo Nacional da Organizacdo das Nagoes Unidade
para a Educagao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) de Timor-
Leste sdo aprovadas por decreto-lei.

Artigo 28.°
Biblioteca Nacional de Timor-Leste

A Biblioteca Nacional de Timor-Leste, abreviadamente
designada por BN, é uma pessoa coletiva de direito publico,
dotada de autonomia administrativa, técnica e cientifica.

Asnormas juridicas de organizacao e de funcionamento da
Biblioteca Nacional de Timor-Leste sdo aprovadas por
decreto-lei.

Artigo 29.°
Museu Nacional de Timor-Leste

O Museu Nacional de Timor-Leste, abreviadamente
designado por MN, é uma pessoa coletiva de direito publico
que goza de autonomia administrativa, técnica e cientifica.

2. Incumbe ao Museu Nacional de Timor-Leste assegurar a )
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aquisigdo, a conservagdo, a gestdo, 0 armazenamento, a
classificacdo e a exposigdo das colegdes arqueologicas e
etnograficas nacionais.

3. Asnormas juridicas de organizacao e de funcionamento do
Museu Nacional de Timor-Leste sdo aprovadas por
decreto-lei.

Artigo 30.°
Universidade Nacional de Timor Lorosa’e

1. A Universidade Nacional de Timor Lorosa’e, abreviada-
mente designada por UNTL, € um estabelecimento publico
de ensino universitario, dotado de autonomia estatutaria,
cientifica, pedagdgica, administrativa, financeira e
disciplinar e de patrimonio proprio, sem prejuizo da acdo
fiscalizadora do Estado, nos termos da lei e dos respetivos
Estatutos.

2. Os Estatutos da Universidade Nacional de Timor Lorosa’e
sdo0 aprovados por decreto-lei.

Artigo 31.°
Instituto Politécnico de Betano

1. O Instituto Politécnico de Betano, abreviadamente
designado por IPB, ¢ uma pessoa coletiva de direito
publico, dotada de autonomia estatutaria, cientifica,
cultural, pedagogica, administrativa, financeira, patrimonial
e disciplinar, sem prejuizo da acao fiscalizadora do Estado,
nos termos da lei.

2. Asnormas juridicas de organizagdo e de funcionamento do
Instituto Politécnico de Betano sdo aprovadas por decreto-
lei.

Capitulo IV
Disposicoes finais

Artigo 32.°
Articulacio entre servicos e organismos

1. Os servigos do MESCC regem-se pelas politicas definidas
pelo Governo ¢ pelos objetivos consagrados nos planos
de atividades anuais e plurianuais que sejam superiormente
aprovados.

2. Todos os servigos da administrac¢do direta e da adminis-
tragdo indireta do Estado no &mbito do MESCC colaboram
entre si e articulam as suas atividades de modo a garantir a
eficiéncia, a coeréncia ¢ a conformidade dos procedimentos
e das decisdes.

Artigo 33.°
Mapa de pessoal

O mapa de pessoal do MESCC ¢ aprovado por diploma
ministerial do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura.

Artigo 34.°
Diplomas orgéanicos complementares

A estrutura organico-funcional do MESCC ¢ aprovada por
diploma ministerial do Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e
Cultura.

Artigo 34.°-A
Nomeacao de adidos e assistentes de adidos

Os adidos do ensino superior ¢ os assistentes dos adidos do
ensino superior sdo nomeados por despacho conjunto dos
membros do Governo responsaveis pelo ensino superior e
pelos negbcios estrangeiros.

Artigo 34.°-B
Logotipo
O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura define por
despacho o log6tipo do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia

e Cultura.

Artigo 35.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 31 de outubro de
2018.

O Primeiro-Ministro da RDTL,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura,

Longuinhos dos Santos

Promulgado em 26/2/2019.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres La-Olo

J
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DECRETO-LEI N.°39/2022
de 8 de Junho

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°5/2011,
DE 9 DE FEVEREIRO, SOBRE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL

A matéria do licenciamento ambiental encontra-se regulada no
Decreto-Lei n.° 5/2011, de 9 de fevereiro, que confere aos
organismos da administrag@o direta do Estado as principais
competéncias relativas ao procedimento de licenciamento.
Porém, a aprovagdo da Organica da Secretaria de Estado do
Ambiente, através do Decreto-Lein.® 15/2019, de 10 de julho,
acarretou a necessidade de criagdo de um organismo da
administragdo indireta do Estado especificamente responsavel
por assegurar a implementacdo da legislacdo sobre
licenciamento ambiental, a Autoridade Nacional de
Licenciamento Ambiental, com natureza de instituto publico.

Neste contexto, torna-se premente ndo s6 compatibilizar o
regime juridico sobre o licenciamento ambiental existente com
a criagdo desse instituto publico, como também garantir a
possibilidade de apresentacdo de qualquer documentagdo
relevante no ambito do procedimento de licenciamento
ambiental a nivel local, quer a delegagdes ou representagdes
da referida Autoridade Nacional que venham a ser criadas,
quer ao departamento governamental responsavel pela
execugdo das politicas para a area do ambiente ou aos seus
servigos desconcentrados de base territorial, quer a qualquer
outra entidade publica ou privada com a qual venha a ser
estabelecido contrato ou parceria para esse efeito.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alinea b)don.® 1 do
artigo 115.° da Constitui¢do da Republica, para valer como lei,
o0 seguinte:

Artigo 1.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 5/2011, de 9 de fevereiro

Osartigos 1.%,3.2,4.°,5.°,6.°,9.,10.°,11.°,13.°,17.°, 18.°,20.°,
21.°,22.°,23.°,24.°,25.°¢36.° do Decreto-Lein.° 5/2011, de 9 de
fevereiro, passam a ter a seguinte redagao:

“Artigo 1.°
[..]

a) [.];

b) “Autoridade Ambiental”, a pessoa coletiva publica,
pertencente a administragdo indireta do Estado,
responsavel pelo licenciamento ambiental,

¢) “Autoridade Superior Ambiental”, o membro do
Governo responsavel pela execugdo das politicas para
a area do ambiente;

d [..];
e) [..]

) [.];

g)
h)

) P
k)

) “Inspecdo do Meio Ambiente”, a entidade da
administragdo indireta do Estado responsavel pela
fiscalizagdo ambiental, que ¢ a autoridade responsavel
pelo licenciamento ambiental nos termos da alinea b);

m) [..];
n)
0)
p)

)

“Meio ambiente”, o conjunto de organismos fisicos,
quimicos, recursos naturais, biologicos e de seres vivos,
incluindo os humanos pelo seu comportamento em
relagdo a natureza, que influenciam a continuagéo e
qualidade de vida humana de outros seres vivos ¢
qualidade dos ecossistemas;

“Projeto”, sob controle pela legislagdo em vigor em
Timor-Leste, a proposi¢ao descritiva concetual de
interven¢des no meio natural ou na paisagem, de
natureza publica ou privada, incluindo a realizagdo de
obras de construgdo e as intervengdes destinadas a
exploracdo de recursos naturais;

v) [.];

w) [..];

X [

y) [-];

2 [.];
aa) [..J;
bb) [...].

Artigo 3.°
[..]

1. O procedimento de licenciamento ambiental é constituido
pelas seguintes fases: y
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a) Defini¢ao do ambito do projeto;
b) [.];
o [.];
d [..]
2. Considera-se inicio do procedimento de licenciamento
ambiental o momento da entrega dos documentos do

projeto, nos termos do presente diploma, com o proposito
de cumprir o estabelecido nas alineas a) e b) do nimero

anterior.
Artigo4.°
[.]
L[
a) [..];

b) Categoria B, que compreende os projetos que podem
causar impactos ambientais ¢ que sdo sujeitos ao
procedimento de Exame Ambiental Inicial (EAI), com
base no Plano de Gestdo Ambiental, de acordo com o
disposto no presente diploma;

¢) Categoria C, que compreende os projetos em que 0s
impactos ambientais sdo despreziveis ou inexistentes
e sdo sujeitos ao procedimento de Exame Ambiental
Inicial (EAI) simplificado, de acordo com o disposto no
presente diploma.

2. Nos casos a seguir discriminados, a categoria ¢ determinada
tendo em consideragdo a gravidade dos impactos
provaveis:

a) Um projeto que possa levantar alguns ou significativos
impactos adversos enquadra-se na categoria do Anexo
L

b) Um projeto que possa levantar impactos ambientais
adversos enquadra-se na categoria do Anexo II;

¢) Um projeto que ndo possa levantar quaisquer impactos
ambientais ou quando tais possiveis impactos sejam
despreziveis e que ndo se enquadra nas categorias dos
AnexosIell.

3. Asubmissao de documentos para a defini¢ao do &mbito do\

projeto éprévia a Avaliagdo Ambiental e € obrigatoria.
Para efeitos do disposto no n.° 1, o proponente deve

submeter os documentos do projeto, dos quais devem
constar as seguintes informagdes:

a) [.];
b) [.];
o [.];
d) [.];
e [.;

f) Proposta de classificagdo do projeto em categoria, de
acordo com os Anexos I e II ao presente diploma;

g [..J
Ll
Artigo 6.°
[..]
Ll

. O parecer da Autoridade Ambiental é dado a conhecer por

notificagdo ao proponente, através de publica¢do em edital
nas suas instalagdes, nas instalagdes das sedes das
Autoridades ¢ Administra¢des Municipais e, adicional-
mente, quando pertinente, através de comunicacido
eletrénica para o proponente.

L)

. Oparecer previstonon.® 1 € vinculativo para o proponente.

L)

Artigo9.°
[..]

. O proponente de um projeto classificado como categoria A

inicia o procedimento de avaliagdo de impacto ambiental e
pedido de licenga ambiental com a apresentacgdo, nos termos
do presente diploma, das seguintes informagdes e
documentagio:

3. [
a) [...];

4. [...]
b) [.];

Artigo5.°
[...] o [.I;
1. Oproponente, para efeitos de definicdo do ambito do projeto, d) [...];
submete os documentos do projeto para aprecia¢do da
Autoridade Ambiental, nos termos do presente artigo. e) [...];
(2 [ ) [ y
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( ) [...]; Artigo 11.° R
[.-.]
h) [..];
1. Compete a Autoridade Ambiental promover a consulta
DR ENE publica, que tem os seguintes objetivos:
2. [..]
-] a) [.[;
3. [
b) [.];
4. [...]
o [.[;
Artigo 10.°
[.-.] d) [..]
1. Para cada projeto da categoria A, ¢ até 10 dias apés a 2. [...].
apresentacao dos documentos referidos no artigo anterior,
a Autoridade Superior Ambiental constitui uma Comissdo 3. Qualquer integrante do publico pode remeter a Autoridade
de Avaliag¢do com o objetivo de gerir o procedimento de Ambiental recomendagdes ou propostas fundamentadas
AIA, a qual compete: sobre a DIA e 0 PGA, dentro do prazo definido no nimero
anterior.
a) Participar e certificar a consulta publica e pronunciar-
se sobre as propostas, sugestdes e comentarios 4. [..].
recebidos a DIA e aos Planos de Gestdo Ambiental;
5. A Autoridade Ambiental promove a participagdo das
b) [...]; mulheres e pessoas com deficiéncia na consulta publica.
c) [...]; Artigo 13.°
Emissao de parecer técnico final pela Comissio de
d) [..]; Avaliaciio
e) [...] L [..]
2. Integram a Comissao de Avalia¢do, em nimero impar, atéao 2. A Comissdo de Avaliagdo remete a Autoridade Ambiental o
maximo de 13 membros: parecer técnico, que contém uma das seguintes
recomendacdes:
a) Os membros do orgdo colegial de consulta da
Autoridade Ambiental, quando exista; a) [..];
b) Técnicos especializados na area ou setor referente ao b) [..].
projeto sob analise, designados por despacho do
membro do Governo da tutela, sob proposta da 3. [...].
Autoridade Ambiental.
Artigo 17.°
3. A Comissao de Avaliacao é presidida pelo 6rgao diretivo da Fases do procedimento
Autoridade Ambiental ou pelo presidente do 6rgao diretivo,
tratando-se de orgdo colegial. Para efeitos de licenciamento ambiental, os projetos
classificados como categoria B ou C estdo sujeitos a um
4. No caso de um departamento representado ser o defensor  procedimento de Exame Ambiental Inicial (EAI) e atribuigdo de
do projeto de desenvolvimento em causa, o representante  licenca ambiental, que compreende as seguintes fases:
desse departamento governamental é excluido da Comissdo
de Avaliagdo, por despacho da Autoridade Superior a) [...];
Ambiental.
b) [..];
5. Senao for possivel garantir nimero impar de membros da
Comissao de Avaliagdo em virtude da exclusdo previstano ¢) [...].
nimero anterior, em caso de empate na votagdo o Presidente
tera voto de qualidade. Artigo 18.°
[.-.]
6. A Comissao de Avalia¢do para o projeto € extinta por
despacho da Autoridade Superior Ambiental. 1. O proponente de um projeto classificado como categoria B
ou C inicia o procedimento de Exame Ambiental Inicial,
\7. [Anterior n.°4]. sempre que aplicavel, e o pedido de atribuicdo da licenca >
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\§

Artigo 20.°
[..]

. No ambito de um projeto classificado como categoria B, a

Autoridade Ambiental € responsavel por apresentar um
parecer técnico a Autoridade Superior Ambiental, baseado
nos elementos documentais entregues pelo proponente e
nas conclusdes da analise técnica da avaliagdo ambiental,
e que propde:

a) [.];
b) [.];

. No ambito de um projeto classificado como categoria C, a

Autoridade Ambiental elabora um parecer técnico
simplificado e apresenta uma proposta de PGA ao
proponente que integre praticas basicas para a protecao
do meio ambiente considerando a dimensdo do projeto
proposto.

A aceitacdo do PGA referido no numero anterior, pelo
proponente, ¢ feita através da sua assinatura, constituindo
esta uma declarac¢do de compromisso do seu cumprimento.

[Anteriorn.”2].

Artigo21.°
[..]

. A decisdo final do procedimento de avaliagdo ambiental,

com base no parecer técnico da Autoridade Ambiental,
compete:

1.

1.

( ambiental com a apresentagdo, nos termos do presente a) A Autoridade Superior Ambiental, para os projetos da\
diploma, dos seguintes documentos e informagdes: categoria B;
a) [..]; b) A Autoridade Ambiental, para os projetos da categoria
C
b) [.];
2. A decisdo da Autoridade Superior Ambiental, no ambito
c) [...]; dos projetos da categoria B, é do seguinte teor:
d) [..]I; a) [...I;
e) [...]; b) [..].
f [..]; 3. [...]
g [..J 4. [..].
2. [..] 5. Adecisdo da Autoridade Ambiental, no ambito dos projetos
da categoria C, ¢ do seguinte teor:
3. [...]
a) A proposta do PGA e respetiva aceitagdao pelo
4. [...] proponente e a autorizagdo para a emissdo da licenca
ambiental do projeto; ou
5. Para os projetos da categoria C ndo ¢ necessaria a
apresentacdo dos documentos ou informagdes referidos b) A nfo apresentagdo de proposta do PGA e o procedi-
nas alineas ¢) e f) do n.° 1, salvo por razdes ponderosas mento de licenciamento do projeto € encerrado.
invocadas pela Autoridade Ambiental e mediante
despacho. 6. Adecisaoreferida na alinea a) do niimero anterior € efetuada

por despacho e no prazo de 10 dias a contar da data da
emissdo do parecer técnico pela Autoridade Ambiental.

Artigo 22.°
[..]

Como resultado de despacho favoravel de autorizagdo para
a emissao da licenca ambiental do projeto, sdo emitidos
trés tipos de licengas de acordo com a categoria do projeto,
que sdo as seguintes:

a) Licenca Ambiental de Categoria A;
b) Licenga Ambiental de Categoria B;
¢) Licenca Ambiental de Categoria C.
[...]:

a) [.];

b) Categorias B e C - o Exame Ambiental Inicial, quando
aplicavel, e o Plano de Gestao Ambiental.

O formato e contetido das licengas ambientais sdo definidos
em diploma complementar.

[.].

L)

Artigo 23.°
[..]

[.]. )
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L)
L)

. O proponente, quando o respetivo projeto ndo esteja isento
do pagamento da taxa de licenga ambiental, deve efetuar o
seu pagamento de acordo com o disposto em legislacdo
complementar e até 10 dias apos o recebimento da
notificagdo.

L)

Artigo 24.°
[..]

A licenga ambiental dos projetos das categorias A, B e C
tem a duragdo inicial de dois anos.

A renovagdo da licenga ambiental tem por base o
cumprimento do PGA, estando ainda condicionada aos
seguintes procedimentos:

a) Apresentagdo do pedido de renovagdo da licenga
ambiental pelo proponente;

b) Analise de relatorios apresentados no ambito do
processo de fiscalizagdo e monitorizagdo e no ambito
da implementag@o do PGA;

©)

d)

Realizagdo de uma fiscalizacdo, caso seja necessaria;
Pagamento da taxa de renovacao, quando aplicavel.

. Arenovagdo da licenga ambiental é exigivel até se completar
a fase de desativa¢do ambiental do projeto, tal como

definida na alinea h) do artigo 1.°.

Artigo 25.°
[..]

. L)

P

a) [.];

b) Proposta de revisdo das condigdes e restrigdes

definidas no Plano de Gestdo Ambiental no caso dos
projetos das categorias B e C.

Artigo 36.°
[..]

1) Assangdes previstas no n.° 5 do artigo 34.° e nas alineas

a), b), ¢), d) e e)don.® 1 do artigo 35.° sdo aplicadas pela
Autoridade Ambiental.

2)

Para efeitos da alinea f) don.® 1 do artigo 35.°, aAutoridade\
Ambiental solicita a autoridade judicial competente para
executar a respetiva san¢do.”

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.’ 5/2011, de 9 de fevereiro

Sao aditados ao Decreto-Lei n.° 5/2011, de 9 de fevereiro, os
artigos 3.%-A, 4.°-A ¢4.°-B, com a seguinte redacgo:

1.

2.

3)

2.

“Artigo 3.°-A
Submissao de documentos

Os documentos para o pedido de licenciamento ambiental
devem ser submetidos a Autoridade Ambiental, podendo
ser entregues na sua sede ou nas suas delegacdes ou
representacoes.

Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, os documentos
podem ser entregues nas instalagdes das entidades
seguintes:

a) Autoridade ou Administragdo Municipal da localidade
do projeto;

b) Departamento governamental responsavel pela
execugdo das politicas para a area do ambiente ou os
seus servigos desconcentrados de base territorial;

¢) Qualquer outra entidade publica ou privada com a qual
seja estabelecido contrato ou parceria para esse efeito.

Nos casos em que os documentos sejam submetidos as
entidades previstas no nimero anterior, os mesmos devem
ser encaminhados a mesma no prazo de trés dias a contar
da data da submissdo.

Artigo4.°-A
Taxas

Sao devidas as seguintes taxas, nos termos do presente
diploma:

Taxa da fase informativa;

a)

b) Taxa da fase de Avaliagdo de Impacto Ambiental, para

projetos classificados como categoria A;

©)

Taxa da fase de avaliagdo ambiental simplificada, para
projetos classificados como categoria B;

d) Taxa de licenciamento ambiental;

e) Taxaderenovagdo da licenga ambiental;

f) Taxa dealteragdo da licenca ambiental.

A taxa da fase informativa tem um valor igual para todas as
categorias de projetos.

Os projetos classificados como categoria C sdo isentos do
pagamento de taxas, com exce¢do da taxa da fase
informativa. )
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4. Os projetos das entidades publicas estdo isentos do
pagamento das taxas referidasnon.’ 1.

5. As taxas sdo liquidadas pela Autoridade Ambiental, nos
termos definidos em diploma proprio.

Artigo4.°-B
Valor da taxa

Os valores das taxas referidas no artigo anterior sdo fixados
por diploma ministerial do membro do Governo superiormente
responsavel pela area do ambiente.”

Artigo 3.°
Republicaciio

E republicado, em anexo ao presente diploma, que dele faz
parte integrante, o Decreto-Lei n.° 5/2011, de 9 de fevereiro,
com a redagdo atual e as necessarias corregdes gramaticais e

de legistica.

Artigo4.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 27 de abril de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos,

Joaquim Amaral

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

\J osé Ramos-Horta

ANEXO
(a que serefere o artigo 3.°)

Decreto-Lein.° 5/2011, de 9 de fevereiro

Licenciamento ambiental

Como uma das nag¢des mais jovens do mundo, desde a
restauracdo da sua independéncia em 20 de Maio de 2002,
Timor-Leste tem demonstrado grande preocupacdo e
sensibilidade para as questdes ambientais.

Desta forma, reconhecendo a qualidade do meio ambiente,
como parte integrante ¢ essencial da qualidade de vida de
todos os timorenses, a Constitui¢do da Republica Democratica
de Timor-Leste estabelece, no seu artigo 61.°, ndo s6 direito a
um ambiente de vida humano sadio e ecologicamente
equilibrado, mas também o dever que impende sobre todos de
preservagdo e protegdo ambiental em prol das geragdes futuras.

Neste ambito, é reconhecida constitucionalmente a
necessidade de preservacdo e valorizacdo dos recursos
naturais e¢ a necessidade de determina¢do de acdes de
promogao e defesa do meio ambiente como veiculo essencial
ao desenvolvimento sustentavel da economia de Timor-Leste.

Aonivel internacional, Timor-Leste tem marcado presenga em
varias conferéncias e tem vindo a ratificar varias convengdes
internacionais celebradas no ambito da Organizagdo das
Nagdes Unidas (ONU), como o Protocolo de Quioto, a
Convengao das Nagdes Unidas sobre a Diversidade Biologica,
a Convengdo das Nagoes Unidas de Combate a Desertificagdo,
a Convengao de Viena para a prote¢do da camada do ozono e
o Protocolo de Montreal para a redugdo de substancias que
empobrecem a camada do ozono. Embora o Estado emita 0,02
toneladas por habitante e por ano, o Estado pretende reduzir
voluntariamente a taxa apds a Conven¢ao Quadro das Nagoes
Unidas sobre Alteragdes Climaticas (CQNUAC).

Da mesma forma e tendo em vista dar cumprimento as
obrigagdes decorrentes das convengdes internacionais supra
referidas, Timor-Leste encontra-se, agora, a estabelecer e definir
as bases do seu ordenamento juridico ambiental interno
integrando os conceitos de direito ambiental internacional-
mente aceites.

A criagao de um sistema de licenciamento ambiental que permite
prevenir os impactos negativos no meio ambiente, em vez de
combater posteriormente os seus efeitos, €, sem duvida, a mais
efetiva politica ambiental. Deste modo, o licenciamento
ambiental, tendo por base a avaliagdo ambiental das interven-
¢oes de natureza publica ou privada ¢ como instrumentos a
Declaragido de Impacto Ambiental (DIA) e o Plano de Gestédo
Ambiental, garante o mencionado carater preventivo de
preservagdo do meio ambiente.

Por sua vez, a consulta publica é direito fundamental
consagrado pela Constituigdo ¢ igualmente instrumento do
processo de tomada de decisdo, que permite integrar as
diversas visdes e percecdes dos segmentos da sociedade ao

J
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projeto, criando as condigdes proprias para a implementagdo
do projeto e sua integragdo tanto ao nivel comunitario como
nacional.

Existe, assim, a necessidade de regulamentar com o objetivo
de:

a) Instituir um sistema de licenciamento ambiental baseado
nos principios da eficiéncia, transparéncia e indepen-
déncia;

b) Garantir a participacdo da comunidade e do publico no
procedimento de avaliagdo ambiental;

¢) Identificar e avaliar as consequéncias para 0 meio ambiente
das propostas de desenvolvimento;

d) Criar as condigdes para minimizar ou eliminar os impactos
negativos ambientais e sociais decorrentes da implemen-
tacdo dos projetos;

e) Determinar as medidas de protegdo ambiental e social a
serem aplicadas aquando da implementag&o dos projetos;

f) Prevenir a concretizagao de projetos que tenham um impacto
potencial significativo no meio ambiente;

g) Instituir o procedimento de emissdo de licencas ambientais
decorrente da avaliagdo ambiental, que contribua
efetivamente para o controlo ambiental;

h) Fiscalizar e monitorizar os projetos de acordo com o disposto
nos Planos de Gestdo Ambiental (PGA).

Nestes termos, o diploma institui o sistema de licenciamento
ambiental, concebido como um sistema incremental para
responder as necessidades de prevencdo dos impactos
negativos ambientais em func¢ao da complexidade dos projetos
e atendendo a realidade econdmica e social de Timor-Leste. O
sistema, ademais, concebe a atribuicdo das licencas ambientais
e sua fiscalizagdo como uma consequéncia logica do
procedimento de avaliagdo ambiental dos projetos, criando,
assim, um procedimento integrado e uma processualistica
simplificada de preveng¢do dos impactos negativos ambientais
e de controlo da poluigdo dos projetos.

Como parte do procedimento de licenciamento ambiental prevé-
se uma fase facultativa de orientagdo do proponente, que visa
otimizar a fase de avaliagdo ambiental e que concretamente
objetiva dar assisténcia ao proponente na classificagdo do
projeto e contribuir para a elaborag@o dos termos de referéncia
do projeto, documento guia fundamental do procedimento de
elaboragdo da Declara¢do de Impacto Ambiental ¢ Planos de
Gestdo Ambiental. Na fase de avaliagdo ambiental, criou-se
um sistema em que o publico participa do procedimento de
avaliag¢@o desde o seu inicio, 0 que permite a incorporagdo
atempada das suas contribuigdes ¢ recomendagdes pela
Comissédo de Avaliagdo.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alinea b)don.® 1 do
artigo 115.° da Constitui¢do da Republica, para valer como lei,
L0 seguinte:

Capitulo1
Generalidades

Artigo 1.°
Definicoes

Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) “Area ambiental protegida”, a drea que constitui habitat
de uma espécie ameacada, area definida como protegida
ou sensivel pelos diplomas em vigor em Timor-Leste, area
onde se localizem bens materiais e bens de interesse cultural,
nomeadamente patrimoénio construido, patrimonio
arqueologico, em meio terrestre, fluvial ¢ marinho,
arquitetura tradicional e sitios tradicionais de relevancia
cultural associados a costumes e vivéncia locais;

b) “Autoridade Ambiental”, a pessoa coletiva publica,
pertencente & administragdo indireta do Estado,
responsavel pelo licenciamento ambiental;

¢) “Autoridade Superior Ambiental”, o membro do Governo
responsavel pela execugdo das politicas para a area do
ambiente;

d) “Avaliagdo ambiental”, o conceito genérico do procedimento
tendo em vista uma decisdo sobre a viabilidade ambiental
de execugdo de determinados projetos, baseado em
instrumentos de avaliagdo e gestdo ambiental definidos
no presente diploma, compreendendo:

1) “Avaliagdo de Impacto Ambiental” (AIA), o procedimento
de avaliagdo ambiental de projetos da categoria A;

ii) “Exame Ambiental Inicial” (EAI), o procedimento de
avalia¢@o ambiental de projetos da categoria B;

e) “Categorias A, B e C”, as categorias de classificagdo de
projetos em funcdo da dimensdo dos potenciais impactos
ambientais que correspondem a diferentes requisitos legais
de licenciamento ambiental dos projetos;

f) “Espécies ameacadas”, as espécies de fauna ou flora
protegidas ou em perigo de extingdo, nos termos do
disposto na legislagdo em vigor;

g) “Fase de construgdo”, o periodo determinado durante o
qual sdo iniciados os trabalhos de limpeza, escavagao,
dragagem, selecdo e outras atividades associadas a
implementagao fisica do projeto;

h) “Fase de desativagdo”, o periodo determinado durante o
qual se libera, para outros usos, a area onde esta implantada
a unidade extrativa, industrial ou operacional do projeto
geralmente através do desmantelamento das instalagdes e
da remocao dos equipamentos, garantindo boas condi¢des
de seguranca e de enquadramento ambiental;

i) “Fase de desenvolvimento”, o periodo entre a fase de
construcdo e a fase de desmantelamento durante o qual o
projeto se encontra em pleno funcionamento e execugao
tendo em conta o planeamento efetuado, nomeadamente >
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ao nivel dos prazos, custos e qualidade, incluindo os
trabalhos associados a esta fase a defini¢do da organizagao,
a alocagdo e gestdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros, a contratagdo de equipamentos ¢ de servigos,
a verificagdo e controlo dos prazos, dos custos e da
qualidade e o replaneamento;

j) “Fiscalizar”, o procedimento rotineiro ou intempestivo,
levado a cabo pela Inspecdo do Meio Ambiente, de
observacao e recolha sistematica de dados sobre o estado
do meio ambiente ou sobre os efeitos ambientais de
determinado projeto e descrigdo periddica desses efeitos
por meio de relatérios, com o objetivo de permitir a
avalia¢@o da eficacia das medidas previstas na licenca
ambiental para evitar, minimizar ou compensar os impactos
ambientais decorrentes da execugdo do respetivo projeto;

k) “Impacto ambiental”, o conjunto das alteragdes positivas
e negativas produzidas em parametros ambientais e sociais
que compreendem, entre outros, as pessoas € suas
estruturas economicas e sociais, ar, agua, fauna, flora ou
seus habitats, num determinado periodo de tempo e numa
determinada area, resultantes da realizagdo de um projeto,
sendo os impactos analisados comparando a situagdo que
ocorreria, nesse periodo de tempo e nessa area, se o projeto
ndo fosse implementado;

1) “Inspegdo do Meio Ambiente”, a entidade da administragio
indireta do Estado responsavel pela fiscalizagdo ambiental,
que ¢ a autoridade responsavel pelo licenciamento
ambiental nos termos da alinea b);

m) “Instalagdes”, os estabelecimentos e equipamentos que
fazem parte integrante do projeto;

n) “Instrumentos de avaliagdo ambiental”, os instrumentos
de carater preventivo da politica do meio ambiente no ambito
do procedimento de avaliagao ambiental, que compreende
a Declaragdo de Impacto Ambiental e o Plano de Gestao
Ambiental;

0) “Interessado”, o proponente, o titular, os ministérios afins,
as comunidades, cidaddos ou qualquer entidade, ptblica
ou privada, com interesse legitimo no projeto, incluindo as
respetivas organizagdes representativas e organizagoes
ndo governamentais na area do ambiente;

p) “Licenca ambiental”, a decisdo escrita que confere ao
proponente o direito de realizar o projeto, visando garantir
a prevengao e o controlo integrados do meio ambiente;

q) “Meio ambiente”, o conjunto de organismos fisicos,
quimicos, recursos naturais, biologicos e de seres vivos,
incluindo os humanos pelo seu comportamento em relagio
a natureza, que influenciam a continuagao e qualidade de
vida humana de outros seres vivos e qualidade dos
ecossistemas;

r) “Monitorizac¢ao”, o processo levado a cabo pelo titular de

observacio e recolha sistematica de dados sobre o estado\
do meio ambiente ou sobre os efeitos ambientais de
determinado projeto e descrigdo periddica desses efeitos
por meio de relatdrios, com o objetivo de permitir a
avaliagdo da eficacia das medidas previstas no
procedimento de avaliagdo ambiental para evitar, minimizar
ou compensar os impactos ambientais decorrentes da
execugdo do respetivo projeto;

s) “Polui¢do”, a introducdo direta ou indireta, por agdo
humana, de microrganismos, substancias, residuos ou calor
no ambiente, suscetiveis de prejudicar a satde humana ou
a qualidade do ambiente e de causar a deterioragdo dos
bens materiais ou a deteriora¢do ou entraves no uso do
ambiente e na legitima utilizagdo da agua e do solo,
incluindo esta defini¢do as atividades tidas como ruidosas
suscetiveis de produzir ruido nocivo ou incomodativo para
os seres em locais sensiveis ou para os que habitem,
trabalhem ou permanegam nas imediac¢des do local onde
estas decorrem;

t) “Poluidor”, a pessoa, singular ou coletiva, publica ou privada,
que comete atos ou agdes de poluicio;

u) “Projeto”, sob controle pela legislagdo em vigor em Timor-
Leste, a proposigao descritiva concetual de intervengdes
no meio natural ou na paisagem, de natureza publica ou
privada, incluindo a realizagdo de obras de construgao e as
intervengdes destinadas a exploragdo de recursos naturais;

v) “Proponente”, a pessoa singular ou coletiva, publica ou
privada, que requer o licenciamento ambiental de um
projeto;

w) “Publico”, as comunidades, os cidaddos ou qualquer
entidade, publica ou privada, com interesse legitimo no
projeto, incluindo as respetivas organizacdes
representativas e organizagdes ndo governamentais na area
do meio ambiente;

x) “Residuo”, a defini¢do, nos termos da legislagdo em vigor
em Timor-Leste, de qualquer substancia ou matéria solida,
liquida, gasosa ou radioativa que cause alteragdes quando
descarregada no ambiente, decorrentes de atividades de
individuos ou instituigdes publicas ou privadas;

y) “Resumo ndo técnico”, um dos documentos da Avaliacdo
de Impacto Ambiental (AIA) que descreve sinteticamente,
em linguagem acessivel e ndo técnica, as informagdes
constantes da AIA,;

z) “Termos de Referéncia” (TR), o documento de analise
preliminar do projeto definindo o contetudo e objetivo da
Avaliacao de Impacto Ambiental, sendo este documento
parte da defini¢do do ambito dos projetos classificados
como categoria A;

aa) “Titular”, a pessoa singular ou coletiva, publica ou
privada, a quem é atribuida uma licenga ambiental para
um projeto. )
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Capitulo I1
Sistema de licenciamento ambiental

Artigo 2.°
Objeto

. Opresente diploma cria o sistema de licenciamento ambiental

para os projetos publicos e privados suscetiveis de
produzirem impactos ambientais e sociais no meio ambiente.

O sistema de licenciamento ambiental ¢ um sistema baseado
na avaliagdo da dimens&o potencial do impacto ambiental
dos projetos levando em conta a sua natureza, dimensao,
carateristicas técnicas e localizacdo.

Artigo 3.°
Procedimento de licenciamento ambiental

. Oprocedimento de licenciamento ambiental é constituido

pelas seguintes fases:

a) Defini¢ao do ambito do projeto;

b) Avaliacdo ambiental ¢ atribui¢do da licen¢a ambiental;
¢) Emissdo e renovacdo da licen¢a ambiental;

d) Fiscalizacio.

Considera-se inicio do procedimento de licenciamento
ambiental o momento da entrega dos documentos do
projeto, nos termos do presente diploma, com o proposito
de cumprir o estabelecido nas alineas a) e b) do nimero

anterior.

Artigo 3.°-A
Submissao de documentos

. Os documentos para o pedido de licenciamento ambiental

devem ser submetidos a Autoridade Ambiental, podendo
ser entregues na sua sede ou nas suas delegacdes ou
representacoes.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, os documen-
tos podem ser entregues nas instalacdes das entidades
seguintes:

a) Autoridade ou Administragdo Municipal da localidade
do projeto;

b) Departamento governamental responsavel pela
execugdo das politicas para a area do ambiente ou os
seus servigos desconcentrados de base territorial;

¢) Qualquer outra entidade publica ou privada com a qual
seja estabelecido contrato ou parceria para esse efeito.

Nos casos em que os documentos sejam submetidos as
entidades previstas no nimero anterior, os mesmos devem
ser encaminhados a Autoridade Ambiental no prazo de
trés dias a contar da data da submissao.

1.

Artigo4.°
Definicio das categorias e tipos de procedimento de
avaliacio ambiental

A classificag@o dos projetos ¢ efetuada de acordo com os
Anexos I e II e estrutura-se nas seguintes categorias:

a) Categoria A, que compreende os projetos que
potencialmente podem causar impactos ambientais
significativos e que sdo sujeitos ao procedimento de
Avaliacao de Impacto Ambiental (AIA), este baseado
no Analise de Impacto e no Plano de Gestdo Ambiental
(PGA), de acordo com o disposto no presente diploma;

b) Categoria B, que compreende os projetos que podem
causar impactos ambientais ¢ que sdo sujeitos ao
procedimento de Exame Ambiental Inicial (EAI), com
base no Plano de Gestdo Ambiental, de acordo com o
disposto no presente diploma;

¢) Categoria C, que compreende os projetos em que 0s
impactos ambientais sdo despreziveis ou inexistentes
e sdo sujeitos ao procedimento de Exame Ambiental
Inicial (EAI) simplificado, de acordo com o disposto no
presente diploma.

Nos casos a seguir discriminados, a categoria é determinada
tendo em consideragdo a gravidade dos impactos
provaveis:

a) Um projeto que possa levantar alguns ou significativos
impactos adversos enquadra-se na categoria do Anexo
L

b) Um projeto que possa levantar impactos ambientais
adversos enquadra-se na categoria do Anexo II;

¢) Um projeto que ndo possa levantar quaisquer impactos
ambientais ou quando tais possiveis impactos sejam
despreziveis e que ndo se enquadra nas categorias dos
AnexosIell.

Para efeitos do presente diploma, entende-se como
Declaragdo de Impacto Ambiental (DIA) o documento
baseado em estudos e consultas técnicas, com participagdo
publica, elaborado pelo proponente, que contém uma
descrigdo sumaria do projeto, a evolugdo previsivel da
situacdo de facto sem a realizagdo do projeto, a identificagdo
e avaliagdo dos impactos provaveis, positivos e negativos,
que a realizagdo do projeto podera ter no meio ambiente, as
medidas de gestdo ambiental destinadas a evitar, minimizar
ou compensar os impactos negativos esperados e um
resumo nao técnico destas informagdes, de acordo com o
disposto em diploma proprio.

Para efeitos do presente diploma, entende-se como Plano
de Gestdo Ambiental (PGA) o documento que identifica os
potenciais impactos ambientais da fase de construgdo,
desenvolvimento e desativagdo e dispde 0 modo como os
mesmos serdo geridos e monitorizados, de acordo com o
disposto em diploma proprio. y
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Artigo 4.°-A
Taxas

1. Sdo devidas as seguintes taxas, nos termos do presente
diploma:

a) Taxada fase informativa;

b) Taxa da fase de Avaliagdo de Impacto Ambiental, para
projetos classificados como categoria A;

¢) Taxada fase de avaliagdo ambiental simplificada, para
projetos classificados como categoria B;

d) Taxa de licenciamento ambiental;
¢) Taxaderenovagio da licenca ambiental;”
f) Taxa dealteragdo da licenca ambiental.

2. Ataxa da fase informativa tem um valor igual para todas as
categorias de projetos.

3. Os projetos classificados como categoria C sdo isentos do
pagamento de taxas, com exce¢do da taxa da fase
informativa.

4. Os projetos das entidades publicas estdo isentos do
pagamento das taxas referidasnon.’ 1.

5. As taxas sdo liquidadas pela Autoridade Ambiental, nos
termos definidos em diploma proprio.

Artigo 4.°-B
Valor da taxa

Os valores das taxas referidas no artigo anterior sdo fixados
por diploma ministerial do membro do Governo superiormente
responsavel pela area do ambiente.

Capitulo ITT
Fase informativa da avaliagao ambiental

Artigo 5.°
Defini¢iio do Ambito do projeto

1. O proponente, para efeitos de defini¢do do ambito do projeto,
submete os documentos do projeto para aprecia¢do da
Autoridade Ambiental, nos termos do presente artigo.

2. Entende-se por defini¢io do ambito do projeto a classifica-
¢do do projeto em uma das categorias previstas no presente
diploma e adicionalmente, para os projetos da categoria A,
a elabora¢ao dos Termos de Referéncia.

3. Asubmissdo de documentos para a definigdo do ambito do
projeto € prévia a avaliagdo ambiental e € obrigatoria.

4. Para efeitos do disposto no n.° 1, o proponente deve
submeter os documentos do projeto, dos quais devem
constar as seguintes informagdes:

\§

a) Nome do promotor e os seus dados identificadores D
de contacto;

b) A localizagdo e escala do projeto;
¢) As plantas e desenhos técnicos do projeto;
d) Estudos técnicos sobre a viabilidade do projeto;

e) Pareceres ou outro tipo de documentos sobre o projeto
emanados de outras entidades;

f) Proposta de classificagdo do projeto em categoria, de
acordo com os Anexos I e II ao presente diploma;

g) Proposta dos Termos de Referéncia para os projetos
da categoria A, de acordo com o definido em legislacdo
complementar.

5. No ato de apresentagdo dos documentos, o proponente
tem de proceder ao pagamento da taxa da fase informativa,
definida em diploma proprio.

Artigo 6.°
Procedimento da fase informativa

1. No prazo de 15 dias apés a rece¢do da documentagio re-
ferida no artigo anterior, a Autoridade Ambiental emite
parecer sobre a defini¢do do ambito do projeto.

2. O parecer da Autoridade Ambiental é dado a conhecer por
notificagdo ao proponente, através de publica¢do em edital
nas suas instalagdes, nas instalagdes das sedes das
Autoridades ¢ Administra¢des Municipais e, adicional-
mente, quando pertinente, através de comunicacdo
eletrénica para o proponente.

3. Sempre que julgar necessario, a Autoridade Ambiental
pode contactar o proponente e os representantes da
comunidade na area afetada pela proposta do projeto, bem
como os ministérios afins a0 mesmo, para obtencao de
informagdes sobre o projeto.

4. O parecer previstonon.® 1 € vinculativo para o proponente.

5. Oprazoreferidonon.®1 éreferente a fase informativa enéo
se confunde com os prazos da avaliagdo ambiental, de
acordo com o disposto nos artigos 12.° ¢ 19.°.

Artigo 7.°
Direito de informacao

A fase informativa ndo inibe o proponente de, a qualquer
momento, solicitar a Autoridade Ambiental informagao sobre
qualquer outro aspeto do licenciamento ambiental.

Capitulo IV
Procedimento de Avaliacio de Impacto Ambiental e
atribuicio da licenca ambiental

Artigo 8.°
Fases do procedimento

Para efeitos de licenciamento ambiental, os projetos

J
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[classificados como categoria A estdo sujeitos a um
procedimento de Avaliagdo de Impacto Ambiental (AIA) e
atribuicdo da licenga ambiental, que compreende as seguintes
fases:

a) Apresentacdo do projeto para avaliagdo e pedido de licenga
ambiental;

b) Consulta publica;
¢) Analise e parecer técnico pela Comissdo de Avaliagdo;

d) Decisdo sobre o procedimento de Avaliagdo de Impacto
Ambiental e atribuicdo da licenga ambiental.

Artigo 9.°
Apresentaciio do projeto para Avaliacio de Impacto
Ambiental e pedido de licenca ambiental

1. O proponente de um projeto classificado como categoria A
inicia o procedimento de avaliagdo de impacto ambiental e
pedido de licenga ambiental com a apresentacgdo, nos termos
do presente diploma, das seguintes informagdes e
documentagio:

a) Nome do proponente ¢ os seus dados identificadores
e de contacto;

b) Composigdo de qualquer grupo econéomico em que se
inclua o proponente;

¢) A localizagdo e escala do projeto;
d) As plantas e desenhos técnicos do projeto;
e) Estudos técnicos sobre a viabilidade do projeto;

f) Pareceres ou outro tipo de documentos sobre o projeto
emanados de outras entidades;

g) Qualquer outro documento legalmente exigivel pela
legislagdo para a aprovagdo do projeto e que para a sua
obtengdo ndo se exija a comprovagao da atribuicao da
licenga ambiental;

h) Declaracdo de Impacto Ambiental (DIA) incluindo
resumo nao técnico e Plano de Gestdo Ambiental (PGA);

i) Pedido de atribuigdo da licenga ambiental;

2. As informagdes ¢ documentag@o referidas no ntimero
anterior sdo apresentadas em formulario proprio e na forma
prevista em diploma proprio.

3. O proponente deve instruir a DIA e 0o PGA de acordo com
o disposto nos n.* 2, 3 ¢ 4 do artigo 4.° e com a legislagdo
complementar.

4. No ato da apresentagdo dos documentos, o proponente
tem de proceder ao pagamento da taxa da fase de Avaliagdo
Y de Impacto Ambiental, definida em diploma proprio.

1.

2. Integram a Comissao de Avaliagdo, em numero impar, até ao

1.

Artigo 10.°
Comissao de Avaliacao

Para cada projeto da categoria A, ¢ até 10 dias apods a
apresentacao dos documentos referidos no artigo anterior,
a Autoridade Superior Ambiental constitui uma Comissao
de Avalia¢do com o objetivo de gerir o procedimento de
AIA, a qual compete:

a) Participar e certificar a consulta publica e pronunciar-
se sobre as propostas, sugestdes ¢ comentarios
recebidos a DIA e aos Planos de Gestdo Ambiental;

b) Proceder a verificagdo da conformidade legal e a
apreciagdo técnica da DIA e respetivos Planos de
Gestdao Ambiental,

¢) Promover e convocar, sempre que necessario, reunioes
com o proponente e demais interessados;

d) Solicitar, quando necessario, pareceres especializados
de entidades externas a Autoridade Ambiental,

e) Elaborar o parecer técnico final da AIA.

maximo de 13 membros:

a) Os membros do orgdo colegial de consulta da
Autoridade Ambiental, quando exista;

b) Técnicos especializados na area ou setor referente ao
projeto sob analise, designados por despacho do
membro do Governo da tutela, sob proposta da
Autoridade Ambiental.

A Comissdo de Avaliagao ¢ presidida pelo orgao diretivo
da Autoridade Ambiental ou pelo presidente do érgao
diretivo, tratando-se de 6rgao colegial.

No caso de um departamento representado ser o defensor
do projeto de desenvolvimento em causa, o representante
desse departamento governamental é excluido da Comissdo
de Avaliagdo, por despacho da Autoridade Superior
Ambiental.

Se nao for possivel garantir numero impar de membros da
Comissdo de Avaliagdo em virtude da exclusdo previstano
nimero anterior, em caso de empate na votagdo o Presidente
tera voto de qualidade.

A Comissdo de Avaliagdo para o projeto ¢ extinta por
despacho da Autoridade Superior Ambiental.

As normas de funcionamento da Comissdo de Avaliagdo
sdo definidas em diploma proprio.

Artigo 11.°
Consulta Publica

Compete a Autoridade Ambiental promover a consulta
publica, que tem os seguintes objetivos: y
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\§

a) Dar acesso ao publico a documentagdo referida no
artigo 8.°;

b) Informar e esclarecer o publico sobre o projeto,
incluindo potenciais impactos ambientais e sua forma
de mitigagdo;

¢) Promover a discussdo sobre a DIA ¢ 0 PGA.

. Oprazo para arealizagdo da consulta publica é de 24 dias e

inicia-se 10 dias apds a constituicdo da Comissdo de
Avaliagdo.

Qualquer integrante do ptiblico pode remeter a Autoridade
Ambiental recomendagdes ou propostas fundamentadas
sobre a DIA e 0 PGA, dentro do prazo definido no nimero
anterior.

. Osrequisitos e procedimentos para a participagdo publica

sdo definidos em diploma proprio.

A Autoridade Ambiental promove a participagdo das
mulheres e pessoas com deficiéncia na consulta publica.

Artigo 12.°
Analise técnica do projeto pela Comissao de Avaliacio

. Oprazo para a analise técnica da DIA e dos respetivos PGA

¢ de 50 dias e inicia-se cinco dias apos a criagdo da Comissao
de Avaliagdo nos termos do disposto no presente diploma.

Para efeitos da analise e avalia¢do técnica definida no
numero anterior, a Comissdo de Avalia¢do pode, sempre
que julgar necessario, contactar o proponente, os
representantes da ou das comunidades da area
potencialmente afetada pelo projeto, bem como os
ministérios afins ao projeto, para obtengdo de informagdes
adicionais e esclarecimentos sobre o mesmo.

. A Comissdo de Avalia¢do pode solicitar ao proponente uma

unica vez a reformulagio de parte ou totalidade dos estudos
ou analises que constituem a DIA e respetivos Planos,
com base nas recomendag¢des recebidas durante o
procedimento de analise técnica e consulta publica.

O prazo definido no n.° 1 suspende-se até a entrega pelo
proponente dos novos estudos e analises.

A Comissdo de Avaliagdo tem no minimo o prazo de 10 dias
para avaliar os novos documentos ou o correspondente
numero de dias que faltar para completar o prazo de 40
dias, desde que o numero restante de dias ndo seja inferior
alo0.

Caso o proponente discorde da solicitagdo da Comissdo
de Avaliagdo prevista no n.° 3, deve fundamentar as suas
razdes e apresentar as mesmas por escrito a Comissédo de
Avaliagdo.

Artigo 13.°
Emissdo de parecer técnico final pela Comissio de
Avaliacao

1. A Comissdo de Avaliagdo é responsavel por apresentar um

parecer técnico final, baseado nos elementos documentais\
entregues pelo proponente, nas contribui¢des da consulta
publica e nas conclusdes da analise técnica da Comissao
de Avaliagdo, no prazo definidono n.° 1 do artigo anterior.

A Comissdo de Avaliagido remete a Autoridade Ambiental o
parecer técnico, que contém uma das seguintes
recomendacdes:

a) Quea DIA e o0 PGA sejam recomendados para aprova-
¢d0; ou

b) Que a DIA e o PGA nio sejam recomendados para
aprovagao devido a os impactos ambientais negativos
suplantarem os beneficios gerados.

. No caso de o procedimento de AIA concluir que os impactos

negativos ndo podem ser mitigados, com base em ciéncias
e tecnologias existentes a data, ou que os custos de
mitigacdo sdo superiores aos impactos positivos, a
Comissdo de Avaliagdo deve recomendar a agdo indicada
naalinea b) do numero anterior.

Artigo 14.°

Decisao sobre a Avaliacio de Impacto Ambiental e alicenca

1.

ambiental

Compete a Autoridade Superior Ambiental a decisdo final
do procedimento de AIA, com base no parecer técnico da
Comissdo de Avaliacdo nos termos previstos no presente
diploma.

A decisdo da Autoridade Superior Ambiental ¢ do seguinte
teor:

a) Aprovagdo da DIA e Planos de Gestdo Ambiental e
autorizagdo para emissdo da licenca ambiental do
projeto; ou

b) ADIA e os Planos de Gestao Ambiental do projeto ndo
sdo aprovados e o procedimento de licenciamento
ambiental é encerrado.

3. No caso da alinea a) do niimero anterior, a decisdo deve

1.

definir as condigdes e restri¢des adicionais consideradas
necessarias para a protegdo do meio ambiente ¢ que devem
ser parte integrante da licenca ambiental.

A decisdo referida no nimero anterior ¢ efetuada por
despacho e no prazo de 15 dias a contar da data do
recebimento do parecer técnico da Comissao de Avaliagdo
e publicada em Jornal da Republica.

CapituloV
Protecao dos costumes e direitos tradicionais

Artigo15.°
Acordo de Impactos e Beneficios

Considera-se Acordo de Impactos e Beneficios (AIB) o
instrumento legal de ambito privado regido pelo Codigo
Civil que define os direitos e obrigagdes entre o proponente

J
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e a representante legal da comunidade de protecdo, o
respeito pelo uso tradicional da terra, os costumes e direitos
dessa comunidade ¢ as devidas compensagdes a escala
dos potenciais impactos ambientais identificados na
Declaragio de Impacto Ambiental do projeto em questdo.

2. OAcordo de Impactos e Beneficios (AIB) é realizado com
as comunidades situadas em torno ou nas proximidades
do projeto de categoria A e cujo uso tradicional da terra,
outros costumes ou direitos tradicionais sejam
potencialmente afetados.

Artigo 16.°
Negociacio do AIB

1. O Acordo de Impactos ¢ Beneficios (AIB) pode ser
negociado a qualquer tempo ap6s a publicagdo da decisdo
sobre a Avaliagdo de Impacto Ambiental.

2. O AIB resulta do processo de discussao entre o proponente
e a comunidade afetada acerca da proposta de DIA ¢ Planos
de Gestdo Ambiental.

3. A qualquer tempo a comunidade ¢ o proponente podem
solicitar a Autoridade Ambiental para facilitar a negociacdo
do AIB.

4. No caso de conflito na aplicagdo do AIB as partes podem
recorrer ao tribunal competente de acordo com a legislagéo
civil em vigor.

5. O Acordo de Impactos e Beneficios € objeto de diploma
proprio.

Capitulo VI
Exame Ambiental Inicial e atribui¢ao da licen¢a ambiental

Artigo 17.°
Fases do procedimento

Para efeitos de licenciamento ambiental, os projetos
classificados como categoria B ou C estdo sujeitos a um
procedimento de Exame Ambiental Inicial (EAI) e atribuigdo de
licenga ambiental, que compreende as seguintes fases:

a) Apresentag@o do projeto e pedido de licenga ambiental;

b) Analise e parecer técnico pela Autoridade Ambiental;

¢) Decisdo sobre o Exame Ambiental Inicial e a atribui¢ao da
licenga ambiental.

Artigo 18.°
Apresentacio do projeto

1. Oproponente de um projeto classificado como categoria B
ou C inicia o procedimento de Exame Ambiental Inicial,
sempre que aplicavel, e o pedido de atribuicao da licenca
ambiental com a apresentagdo, nos termos do presente
diploma, dos seguintes documentos e informagdes:

a) Nome do proponente ¢ os seus dados identificadores
e de contacto;

. Ainformacao e documentagao referidas no niumero anterior

. O proponente deve instruir o PGA de acordo com o disposto

. O Exame Ambiental Inicial consiste na avaliagdo técnica e a

. Para efeitos da analise e avalia¢do técnica, a Autoridade

. A Autoridade Ambiental pode solicitar ao proponente uma

. A Autoridade Ambiental tem no minimo o prazo de até 10

b) A localizagdo e escala do projeto;
¢) As plantas e desenhos técnicos do projeto;
d) Estudo técnico sobre a viabilidade do projeto;

e) Pareceres ou outro tipo de documentos sobre o projeto
emitidos por outras entidades;

f) Planode Gestdao Ambiental (PGA);

g) Pedido de atribuigdo da licenga ambiental.

sdo apresentadas em formulario proprio ¢ na forma prevista
em legislagdo complementar.

non.°2 doartigo4.° e com a legislagdo complementar.

No ato da apresentacdo dos documentos, o proponente
tem de proceder ao pagamento da taxa da fase de avaliagdo
ambiental simplificada definida em diploma proprio.

Para os projetos da categoria C ndo € necessaria a
apresentacdo dos documentos ou informagdes referidos
nas alineas c) e f) do n.° 1, salvo por razdes ponderosas
invocadas pela Autoridade Ambiental e mediante
despacho.

Artigo 19.°
Analise técnica pela Autoridade Ambiental

emissdo de parecer sobre 0 PGA pela Autoridade Ambiental
no prazo de 30 dias a contar da data de apresentagdo do
projeto.

Ambiental pode, sempre que julgar necessario, contactar
o proponente, bem como os ministérios afins ao projeto,
para obtencdo de informagdes adicionais e esclarecimentos
sobre 0 mesmo.

Unica vez a reformulacé@o de parte ou totalidade do PGA,
com base nas analises técnicas.

O prazo definido no n.° 1 suspende-se até a entrega pelo
proponente do novo PGA.

dias para avaliar os novos documentos ou o correspondente
numero de dias que faltar para completar o prazo de 30
dias, desde que o nimero de dias restantes ndo seja inferior
alo0.

No caso de o proponente discordar da solicitacdo da
Autoridade Ambiental prevista non.° 3, deve fundamentar
as suas razdes e apresentar as mesmas por escrito a
Autoridade Ambiental. )
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Artigo 20.°
Parecer pela Autoridade Ambiental

. No ambito de um projeto classificado como categoria B, a

Autoridade Ambiental € responsavel por apresentar um
parecer técnico a Autoridade Superior Ambiental, baseado
nos elementos documentais entregues pelo proponente e
nas conclusdes da analise técnica da avaliagdo ambiental,
e que propde:

a) Que o PGA seja recomendado para aprovacao; ou
b) Que o PGA nio seja recomendado devido a os impactos

ambientais negativos suplantarem os beneficios
gerados.

. No ambito de um projeto classificado como categoria C, a

Autoridade Ambiental elabora um parecer técnico
simplificado e apresenta uma proposta de PGA ao
proponente que integre praticas basicas para a protecao
do meio ambiente considerando a dimensdo do projeto
proposto.

A aceitacdo do PGA referido no numero anterior, pelo
proponente, ¢ feita através da sua assinatura, constituindo
esta uma declarac¢do de compromisso do seu cumprimento.

. No caso de o procedimento de Exame Ambiental Inicial

concluir que os impactos negativos ndo podem ser
mitigados, com base em ciéncias e tecnologias existentes a
data, ou que os custos de mitigagdo sdo superiores aos
impactos positivos, a Autoridade Ambiental deve
recomendar a agdo indicada na alinea b) don.° 1.

Artigo 21.°
Decisao sobre a avaliacao ambiental simplificada

A decisao final do procedimento de avaliagdo ambiental,
com base no parecer técnico da Autoridade Ambiental,
compete:

a) A Autoridade Superior Ambiental, para os projetos da
categoria B;

b) A Autoridade Ambiental, para os projetos da categoria
C

A decisdo da Autoridade Superior Ambiental, no ambito
dos projetos da Categoria B, ¢ do seguinte teor:

a) Aprovacgdo do PGA e autorizagdo para a emissdo da
licenga ambiental do projeto; ou

b) Nao aprovagdo do PGA e o procedimento de licencia-
mento do projeto é encerrado.

. No caso da alinea a) do nimero anterior, a decisdo deve

definir as condigdes e restri¢des adicionais consideradas
necessarias para a protegdo do meio ambiente ¢ que devem
ser parte integrante da licenca ambiental.

A decis@o referida no numero anterior ¢ efetuada por

. A decisdo da Autoridade Ambiental, no ambito dos projetos

. Adecisdoreferida na alinea a) do niimero anterior ¢ efetuada

. Comoresultado de despacho favoravel de autorizagdo para

. Consoante o tipo de licenga, sdo parte integrante da mesma

. O formato e contetido das licengas ambientais sdo definidos

. A licenga ambiental ¢ intransmissivel para outro projeto

. No caso de projetos da categoria C, a Autoridade Ambiental

despacho e no prazo de 10 dias a contar da data do\

recebimento do parecer técnico pela Autoridade Ambiental

e publicada em Jornal da Republica.

da categoria C, é do seguinte teor:

a) A proposta do PGA e respetiva aceitagdao pelo
proponente e a autorizagdo para a emissao da licenga
ambiental do projeto; ou

b) A nfo apresentagdo de proposta do PGA e o procedi-
mento de licenciamento do projeto € encerrado.

por despacho e no prazo de 10 dias a contar da data da

emissdo do parecer técnico pela Autoridade Ambiental.

Capitulo VII
Licenca ambiental

Artigo 22.°

Tipos de licenca ambiental

a emissao da licenca ambiental do projeto, sdo emitidos
trés tipos de licengas de acordo com a categoria do projeto,
que sdo as seguintes:

a) Licenca Ambiental de Categoria A;

b) Licenga Ambiental de Categoria B;

¢) Licenca Ambiental de Categoria C.

os seguintes documentos:

a) Categoria A - a Declaragdo de Impacto Ambiental e o
Plano de Gestdo Ambiental;

b) Categorias B e C - o Exame Ambiental Inicial, quando
aplicavel, e o Plano de Gestao Ambiental.

em diploma complementar.

pertencente ao mesmo proponente ou a diferente
proponente.

suporta o proponente a manter a gestdo ambiental.

Artigo 23.°
Emissao da licenca ambiental

A Autoridade Ambiental ¢ a entidade responsavel pela
emissdo da licenca ambiental.

O prazo para a emissdo da licencga ¢ de 10 dias apds o
despacho da autoridade referidanon.® 1 do artigo anterior.)
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. O proponente ¢ notificado do facto por escrito até cinco
dias apds o prazo definido no niimero anterior.

. O proponente, quando o respetivo projeto nao esteja isento
do pagamento da taxa de licenga ambiental, deve efetuar o
seu pagamento de acordo com o disposto em legislacdo
complementar e até 10 dias apos o recebimento da
notificagéo.

. Nenhum projeto pode prosseguir a sua implementagao sem
ter a decisdo final do procedimento de avalia¢@o aprovado,
a emissdo da licenga ambiental e o pagamento da taxa de
licenga ambiental, de acordo com o disposto no presente
diploma.

Artigo 24.°
Duracio e renovacao da licenca ambiental

A licenca ambiental dos projetos das categorias A, Be C
tem a duragdo inicial de dois anos.

A renovagdo da licenga ambiental tem por base o
cumprimento do PGA, estando ainda condicionada aos
seguintes procedimentos:

a) Apresentagdo do pedido de renovagdo da licenga
ambiental pelo proponente;

b) Analise de relatorios apresentados no ambito do
processo de fiscalizagdo e monitorizagdo e no ambito
da implementag@o do PGA;

¢) Realizagdo de uma fiscalizagdo, caso seja necessaria;
d) Pagamento da taxa de renovagdo, quando aplicavel.

. A renovagdo da licenga ambiental ¢ exigivel até se completar
a fase de desativa¢do ambiental do projeto, tal como
definida na alinea h) do artigo 1.°.

Capitulo VIII
Alteracao das condic¢oes da licenca ambiental

Artigo 25.°
Revisioda DIA e do PGA

O titular de uma licenga tem a obrigacdo de rever a
Declarag@o de Impacto Ambiental e o Plano de Gestao
Ambiental, que deve ser apresentado a Autoridade
Ambiental para avaliagdo e aprovagdo, sempre que pretenda
ou tenha planeado efetuar as seguintes situagdes:

a) Alteragdes no projeto que possam afetar significativa-
mente:

i) Aquantidade e qualidade das descargas de residuos
para o ambiente de acordo com o definido na
legislagdo ambiental em vigor;

ii) A area fisica do projeto, bem como a sua dimenséo;

b) Transferéncia fisica de local do projeto.

. - . , ., )
2. Opedido de revisdo previsto no numero anterior ¢ efetuado

em formulario proprio e ¢ acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Proposta de revisdo das condigdes e restrigdes
definidas na Declaragdo de Impacto Ambiental ¢ no
Plano de Gestdo Ambiental no caso dos projetos da
categoria A; ou

b) Proposta de revisdo das condigdes e restrigdes
definidas no Plano de Gestdo Ambiental no caso dos
projetos das categorias B e C.

. O pedido de revisdo previsto no n.° 1 inclui a previsao do

tempo requerido para fazer as alteragdes fisicas necessarias
ao projeto.

A obrigatoriedade de revisdo dos documentos referidos no
n.°2 ndo inibe o titular de proceder as necessarias alteracoes
a documentagdo do projeto que a proposta de modificagdo
do projeto exija, incluindo da DIA e do Acordo de Impactos
e Beneficios, para cumprir o disposto no presente diploma.

. Otitular do pedido de revisdo deve efetuar o pagamento da

taxa de alteragdo da licenca ambiental de acordo com o
disposto em diploma proprio.

Artigo 26.°
Emissao do parecer e decisio sobre a revisao do PGA

. A Autoridade Ambiental analisa a documentagéo submetida

pelo titular de acordo com o artigo anterior e no prazo de 30
dias emite parecer para a Autoridade Superior Ambiental:

a) Favoravel a revisdo proposta dos documentos
referidos no artigo anterior; ou

b) Nao favoravel e propde as novas condigdes e restrigoes
a incluir nos documentos referidos no artigo anterior.

2. A Autoridade Superior Ambiental no prazo de 15 dias emite

decisdo sobre a revisdo da licenga ambiental, que toma
uma das seguintes formas:

a) Aprovaarevisdo do PGA e autoriza a emissdo de nova
licenga ambiental;

b) Nao aprova a revisdo do PGA e requer ao titular para
adicionar informagdo ou refazer total ou parcialmente
os documentos previstos no n.° 2 do artigo anterior;

¢) Nao aprova a revisao do PGA ¢ o procedimento de
alteracdo da licenga ambiental ¢ encerrado.

A decisdo € notificada ao titular cinco dias apos o prazo
definido no n.° 2 do presente artigo e é publicada em Jornal
da Republica.

Artigo 27.°
Prazo para a execuciio das alteracoes

1. Aposreceber a notificagio referente a decisao prevista na >
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alinea a) do n.° 2 do artigo anterior, o proponente deve
proceder as alteragdes do projeto dentro do prazo
especificado na notificagéo.

2. Caso o proponente ndo proceda de acordo com o definido
no nimero anterior e ndo apresente justificagdo plausivel
para o efeito, a nova licenga ambiental referente ao
procedimento de revisdo caduca e o proponente deve
submeter novo pedido de revisdo, caso queira dar
seguimento as alteragdes propostas.

3. Para os efeitos do numero anterior e caso o proponente
apresente justificagdo plausivel para o ndo cumprimento
do prazo, ¢ atribuido novo prazo, que ndo pode exceder
metade do prazo definido na notificagdo referida non.® 1.

4. Cumprido o definido na alinea b) don.® 2 do artigo anterior,
o titular submete a documentagdo para parecer a Autoridade
Ambiental de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo
anterior ¢ subsequente tramitacdo do procedimento até a
sua decisdo final de acordo com o disposto nos n.>* 2 ¢ 3
doartigo anterior.

5. No caso previsto na alinea ¢) don.° 2 do artigo anterior, o
titular mantém a licenga ambiental anterior, com a respetiva
classificacdo e condi¢des nela definidas, e ndo pode
proceder a quaisquer alteragdes ao projeto.

Artigo 28.°
Alteracio da categoria dalicenca

Em situagdo de alteracdo da licenga ambiental de categoria B
para categoria A, devido as alteragdes do projeto que
modifiquem a sua natureza, dimensao, carateristicas técnicas
e localizagdo, o projeto deve submeter-se a Avaliacdao de
Impacto Ambiental e respetivo procedimento de acordo com o
disposto no presente diploma.

Capitulo IX
Regime para projetos anteriores

Artigo 29.°
Projetos em fase de construcio e desenvolvimento

1. Os projetos que se enquadram nas categorias A e B e que
se encontram em procedimento de construgdo e
desenvolvimento ¢ aos quais foi concedida, antes da
promulgacdo do presente diploma, autorizagdo ambiental
para operar deverdo registar-se junto da Autoridade
Ambiental no prazo de 240 dias ap6s a entrada em vigor do
presente diploma.

2. Depois de efetuar o registo, a Autoridade Ambiental emite
alicenga ambiental.

3. A emissdo da licenca sera efetuada de acordo com o dis-
posto no presente diploma.

4. Os projetos que se enquadram nas categorias A ¢ B e que
se encontram em procedimento de construgdo e
desenvolvimento, mas que nao possuem autorizagdo
ambiental para operar, deverdo submeter o projeto para

\§

2.

3.

avaliagdo ambiental e atribui¢do de licenca ambiental, de\
acordo com o disposto no presente diploma e no prazo de
120 dias apos a sua entrada em vigor.

Em caso de incumprimento do disposto no presente artigo,
os titulares ficam sujeitos as contraordenagdes previstas
no presente diploma.

Artigo 30.°
Projetos em procedimento de avaliacio

Os projetos enquadrados na categoria A ou B ¢ que se
encontram com procedimento de avaliagdo ambiental em
tramitagdo podem optar pelo novo procedimento de
avaliacdo ambiental ou prosseguir de acordo com a
legislacdo e regulamentagdo anterior a entrada em vigor do
presente diploma.

No caso do nimero anterior, o proponente devera declarar
a sua opgdo pelo novo regime, através de formulario proprio
definido em diploma proprio.

Capitulo X
Fiscalizacio e monitorizacio

Artigo 31.°
Fiscalizaciao

A Inspecgdo do Meio Ambiente tem obrigacao de fiscalizar
os projetos com licenca ambiental, durante a fase de
constru¢do, desenvolvimento e desativacdo, de modo a
poder determinar se o titular cumpre as condi¢des da
licenga ambiental de acordo com o disposto no presente
diploma.

Os representantes da Inspecdo do Meio Ambiente
devidamente identificados, quando em exercicio de
fungodes, podem entrar nas instalagdes de projetos durante
o horario laboral, com os seguintes objetivos:

a) Proceder a inspe¢do ambiental das instalagdes do
projeto;

b) Identificar e ordenar a remogao de qualquer substancia
ou material que acredite seja causa de poluigao;

¢) Levar a cabo o cumprimento das obrigagdes previstas
no presente diploma.

Em casos de suspeita de crime ambiental, a autoridade de
inspe¢do ambiental pode solicitar as autoridades judiciais
competentes autorizacdo para fiscalizar fora do horario
laboral de acordo com o disposto na legislagdo em vigor.

Ao exercer os poderes previstos no presente artigo, a
Inspegdo do Meio Ambiente deve:

a) Causar o minimo transtorno a atividade desenvolvida
pela instalagdo;

b) Permanecer na propriedade somente o tempo
razoavelmente necessario para proceder a fiscalizacao; )

Série I, N.° 23 Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022 Pagina 998



Jornal da Republica

¢) Cooperar, sempre que possivel, com o responsavel pela
instalacdo.

5. Osrepresentantes da Inspegdo do Meio Ambiente devem
exibir a sua identificagdo oficial sempre que solicitado pelo
titular e ndo podem entrar ou permanecer dentro das
instalagdes caso ndo apresentem essa identificacao.

6. O titular esta obrigado a providenciar acesso ¢ a cooperar
com os representantes da Inspe¢do do Meio Ambiente de
modo a que possam levar a cabo as fung¢des previstas no
n.°l.

7. O titular que ndo cumpre as obriga¢des do nimero anterior
incorre em san¢oes de acordo com o disposto no presente
diploma.

Artigo 32.°
Dever de informar

Qualquer pessoa, desde que devidamente identificada, pode
informar e fornecer provas a Inspecdo do Meio Ambiente ou a
Autoridade Ambiental sobre os impactos negativos no meio
ambiente ou indicios de infracdo ao disposto no presente
diploma causados pela execucdo de quaisquer das fases do
projeto, dando inicio ao procedimento de fiscaliza¢do definido
no artigo anterior.

Artigo 33.°
Dever do titular de monitorizar e prestar informacoes

1. Otitular tem obrigagdo de monitorar as suas atividades em
qualquer fase do projeto de acordo com o disposto no
PGA.

2. Comoresultado da monitorizagéo, o titular deve:

a) Fornecer a Inspecdo do Meio Ambiente todos os dados
que lhe sejam solicitados respeitantes ao projeto;

b) Durante a fase de construgédo, fornecer semestralmente
a Inspecdo do Meio Ambiente um relatorio de atividades
ambientais do projeto;

¢) Durante a fase de desenvolvimento, fornecer
anualmente a Inspecao do Meio Ambiente um relatorio
de atividades ambientais do projeto;

d) Durante a fase de desativagdo, fornecer semestralmente
a Inspecdo do Meio Ambiente um relatorio de atividades
ambientais do projeto.

3. Sem prejuizo do disposto no presente diploma, a Inspegéo
do Meio Ambiente pode advertir o titular e conceder-lhe
um prazo maximo de 10 dias para proceder a regularizagio
da obrigacio em falta, de acordo com o disposto no nimero

anterior.
\§

Capitulo XI
Sancoes

Artigo 34.°
Contraordenacoes

As infragdes ao presente diploma constituem contraor-
denagdes.

As contraordenagdes sdo sancionadas e processadas nos
termos da respetiva lei geral, com as adaptagdes previstas
no presente diploma.

. O facto considera-se praticado no lugar em que, total ou

parcialmente e sob qualquer forma de comparticipagao, o
agente atuou ou, no caso de omissdo, devia ter atuado,
bem como naquele em que o resultado tipico se tenha
produzido.

A tentativa é punivel como pratica do facto, especialmente
atenuada de acordo com a legislagdo em vigor.

. Constitui contraordenagdo punivel com coima de US$ 5.000

aUS$ 50.000, no caso de pessoa singular, e de US$ 25.000
a US$ 250.000, no caso de pessoa coletiva, a pratica de
qualquer das seguintes infragdes:

a) A execucdo total ou parcial de um projeto classificado
como categoria A ou B:

i) Contraria as decisdes definidas nos termos do
presente diplomay;

ii) Sem prévia conclusio do procedimento de avaliacdo
ambiental ou antes da atribuicdo da licenga
ambiental, nos termos do disposto no presente
diploma;

iii) Sem conclus@o do procedimento de emissdo da
licenga ambiental, nos termos do disposto no
presente diplomay;

iv) Sem pagamentos das taxas previstas no presente
diploma;

b) A ndo execugdo de projetos de categoria A ou B, de
acordo com o definido na DIA e no PGA aprovados
nos termos do presente diploma e respetiva
regulamentacdo complementar, nas suas fases de
constru¢do, desenvolvimento ¢ desativagio;

¢) Qualquer impedimento ou obstaculo, pelo titular, a
realizagdo de qualquer fiscalizacdo determinada pela
Inspegdo do Meio Ambiente;

d) Qualquer atividade do projeto que cause impacto
ambiental fora do &mbito do plano de gestdo ambiental
aprovado;

e) Nao cumprimento da obrigagao de efetuar o registo do
projeto junto da Autoridade Ambiental, de acordo com
oartigo 29.°; y
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\§

1.

f) Operagdo de instalagdes do projeto sem licenga
ambiental;

g) Operagdo de instalagdes do projeto sem a adequada
licenga ambiental de acordo com a categoria do projeto
de acordo com o disposto do artigo 28.°;

h) Operagdo de instalagdes do projeto cuja licenga
ambiental esteja suspensa ou fora de prazo;

i) O incumprimento das condi¢des previstas na licenca
ambiental.

Se o proponente retirou da infragdo um beneficio economico
superior ao limite maximo da coima e ndo existirem outros
meios de repor a situag@o a condigdo anterior a infragao,
pode o valor da coima elevar-se até ao montante do
beneficio.

Artigo 35.°
Sancdes acessorias

Cumulativamente com a coima, relativamente a projetos
classificados como categoria A ou B, podem ser aplicadas
as seguintes sangdes acessorias:

a) Apreender, a favor do Estado, os objetos pertencentes
ao titular utilizados na pratica da infragéo;

b) Ordenar ao titular que reabilite, na totalidade, qualquer
local ou area que tenha sido afetada pelo projeto as
condigoes iniciais anteriores a infragao;

¢) Suspender ou cancelar a licenga ambiental;

d) Suspender por dois anos o exercicio de profissdes ou
atividades cujo exercicio dependa de autorizacdo de
autoridade publica;

e) Ordenar ao titular que o projeto cesse a sua atividade
ou seja desmantelado ou destruido;

f) Proceder ao congelamento das contas bancarias sob o
nome do proponente ou titular, em casos onde existam
indicios de delapidagdo do patriménio antes da
reposi¢ao das condigdes indicadas na alinea b) ou
cumprir o disposto no numero seguinte.

No caso de ndo ser possivel a reposi¢do das condigdes
ambientais anteriores a infragdo a que se refere a alinea b)
do numero anterior, o proponente ¢ obrigado a executar,
segundo orientagdo expressa da Autoridade Superior
Ambiental, as medidas necessarias para reduzir ou
compensar os impactos provocados.

Artigo 36.°
Aplicacao das Sancdes

As sangoes previstas non.° 5 do artigo 34.° e nas alineas a),
b), ¢), d) e e) do n.° 1 do artigo 35.° s@o aplicadas pela
Autoridade Ambiental.

2. Para efeitos da alinea f) don.° 1 do artigo 35°, aAutoridade)

. Ao procedimento de reclamagao e de recurso hierarquico

. A Autoridade Ambiental mantém um registo dos procedi-

. Oregisto das licencas ambientais emitidas deve conter as

Ambiental solicita a autoridade judicial competente para
executar a respetiva sancao.

Capitulo XII
Impugnacio das decisdes

Artigo 37.°
Procedimento administrativo

Os interessados tém direito de solicitar a modifica¢do ou
revogacao das decisdes a que se refere o presente diploma,
mediante:

a) Reclamagio para o autor da decisdo;

b) Recurso para o superior hierarquico do autor da
decisdo.

aplica-se o regime do procedimento administrativo em
vigor.

Capitulo XIII
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 38.°
Registos e acesso a informacao

mentos de avaliagdo ambiental e dos procedimentos de
emissdo das licencas ambientais realizados de acordo com
o disposto no presente diploma, inclusive:

a) Dos documentos relativos aos procedimentos de
avalia¢@o ambiental de qualquer projeto;

b) Das decisdes tomadas pela Autoridade Superior
Ambiental em relagdo as fases do procedimento de

avalia¢@o ambiental de qualquer projeto;

¢) Dos pareceres e comunicagdes da Comissdo de
Avaliagdo e da Autoridade Ambiental;

d) Das licengas ambientais atribuidas e respetivos PGA
aprovados;

e) Dos documentos relativos aos projetos anteriores de
acordo com o disposto nos artigos 29.° ¢ 30 °.
seguintes informagdes:

a) Onome daatividade ou do negécio para o qual a licenga
¢ emitida;

b) O nome do proprietario ou utilizador desses locais ou
instalacdes;

¢) O tipo de atividade ou negécio;

d) Asespecificacdes da licenca, nomeadamente a natureza )
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e quantidade de residuos libertados das instalagdes
ou atividades, o tipo de substancias quimicas armaze-
nadas e utilizadas nos locais das instalac¢des e outras,
tal como definido no PGA correspondente ao projeto.

3. Os registos estdo disponiveis ao publico, gratuitamente,
durante o horario normal de trabalho da Autoridade
Ambiental.

4. Areprodugdo de quaisquer registos ¢ cobrada ao publico
no valor do custo da reprodu¢@o acrescido dos custos
pelos mesmos servigos, de acordo com diploma proprio.

Artigo 39.°
Informacio a institui¢ao reguladora do setor do projeto

1. A Autoridade Ambiental mantém informada a institui¢do
reguladora do setor do projeto em avaliagdo ambiental sobre
o procedimento de licenciamento ambiental, enviando-lhe
copias das notificagcdes emitidas durante o referido
procedimento.

2. A institui¢do reguladora do setor do projeto referida no
numero anterior pode, a qualquer altura do procedimento
de licenciamento ambiental de um projeto, solicitar reunides
com a Autoridade Ambiental, para recolher informagdes
sobre o0 mesmo procedimento no que respeita a prazos.

Artigo 40.°
Dever de fundamentacao

Todas as decisdes previstas no presente diploma sao tomadas
por escrito e devidamente fundamentadas.

Artigo 41.°
Prazos e caducidade

1. A Autoridade Superior Ambiental, em despacho
devidamente fundamentado, pode autorizar a prorrogacao
de qualquer um dos prazos previstos no presente diploma,
com durag@o nunca superior ao dobro do prazo inicial.

2. Todos os prazos indicados no presente diploma sdo
considerados em dias uteis.

3. Os projetos com licenga emitida devem dar inicio a sua
implementagdo a contar da data de notificagdo de
aprovagao, nos seguintes prazos:

a) Dois anos, para projetos classificados como categoria
A;

b) Um ano, para projetos classificados como categoria B.

4. Alicenca ambiental de cada projeto caduca apds o decurso
dos prazos indicados no nimero anterior ¢ determina um
novo procedimento de avaliagdo ambiental, no caso de o
proponente reapresentar o projeto.

5. Para efeitos do disposto no nimero anterior, compete a
Autoridade Ambiental determinar caso a caso quais os
tramites do novo procedimento de avaliagdo ambiental que
necessitam de ser cumpridos.

Artigo 42.°
Regulamenta¢io complementar

Séo fixadas por diploma proprio as seguintes matérias:
a) Termos de Referéncia da DIA e do PGA;

b) Procedimento de consulta publica;

¢) Acordo de Impactos e Beneficios;

d) Estatuto da Comissao de Avaliacdo;

e) Taxas e outros custos relacionadas com o procedimento de
licenciamento ambiental;

f) Formularios proprios para o procedimento de licenciamento
ambiental;

g) Regime de reabilitacdo e desativacdo de projetos;

h) Parametros técnicos de emissdo ambiental para os diversos
componentes do meio ambiente.

Artigo 43.°
Custos de procedimento de avaliacdo ambiental

1. Asdespesas relativas a preparacgdo da avaliagdo ambiental,
apresentagcdo da documentagdo necessaria para o
procedimento de licenciamento ambiental e atividades
relacionadas com a fase de consulta publica sdo da
responsabilidade do proponente.

2. No caso de atribuigdo da licenga ambiental, os custos de
monitorizacgdo e gestao ambiental do projeto efetuadas pelo
titular sdo da responsabilidade do mesmo.

3. Asdespesas relativas as restantes fases do procedimento
de licenciamento ambiental sdo da responsabilidade do
Estado.

Artigo 44.°
Aplicac¢ao da legislagdo ambiental

Para além do disposto no presente diploma, os projetos das
categorias A, B e C estdo sujeitos a legislacdo ambiental em
vigor.

Artigo 45.°
Regime transitério

Até a aprovagdo da legislagdo complementar referida no artigo
42.° mantém-se transitoriamente em vigor as normas
regulamentares que ndo contrariem o disposto no presente
diploma.

Artigo 46.°
Aboliciio de regulamento

O antigo Regulamento do Governo Numero 51/1993 aplicar
sobre Avaliagdo de Impacto Ambiental e do decreto do ministro
do Meio Ambiente Numero 39/1996 relacionadas com a >
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. . . R
regulamentagdo, a Lei niimero 23/1997 sobre Gestdo Ambiental e os outros regulamentos pertinentes sobre Avalia¢ao de
Impacto Ambiental serdo abolidas através da aplicac@o do decreto.

Artigo 47.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicaggo.

Aprovado em Conselho de Ministros de 16 de Dezembro de 2010.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusméao

O Ministro da Economia e Desenvolvimento,

Joao Mendes Gongalves

Promulgado em 4/2/2011.

Publique-se.

O Presidente da Republica

José Ramos-Horta
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ANEXO I
Tabela de Classificacao de Projetos de Categoria A

No | SETOR ESCALA
SETOR MINEIRO
Exploracdo de minas e minerais (toxico) Todos
Exploracdo de minerais nao-metalicos, areias e
2 gravilha =30.000 CBM/ ano
Processamento e beneficiamento de minerais
3 /pedreiras(ndo toxico) = 30.000 CBM / ano
Pedreiras, minas a céu aberto e extracao de
4 turfa em areas isoladas = 30.000 CBM / ano
5 Profundidade de perfuracdo para Geotérmicas Todas

II | SETOR DA INDUSTRIA PETROLIFERA
Extracdo de Petréleo e Gas (para fins

1 comerciais) Todas
Extracdo em fase para o setor do petréleo e de
classificacdo de acordo com este prémio
representa todas as atividades de preparacao
fisica da area do projeto para iniciar a
perfuracdo de petroleo e gas ("Perfuracao")
para a fase de desativacao.

Diametro superior a 500

Gasoduto de Transporte de Petrdleo e Gas milimetros e

2 (offshore eonshore) comprimento> 10 km
Locais de Armazenamento de Petrdleo/Gas

3 Natural/Petroquimicos ou Quimicos = 1.000.000 L

4 Refinarias Petréleo e Gas Todas

IITI | SETOR DA ENERGIA

EstacOes de producdo de eletricidade e de
calor: combustiveis, vapor e de ciclo

1 combinado

Construcdo ou expansdao de Centrais
hidroelétricas (exceto mini hidricas e corrente
2 continua)

Outros tipos de estagdes de energia, incluindo
a energia renovavel (excluindo a hidro) (ver

20 MW ou > 5 Ha

15 MW ou > 10 Ha

3 nota 1) > 15 MW ou > 10 Ha
Linhas de Transmissdo de Energia Elétrica
4 Suspensas incluindo subestacoes = 110 kV e = 20 km

IV SETOR DA INDUSTRIA

Todas site drea = 5 Ha e
area de instalacdo de

1 Parques Industriais 15.000 m2 =

2 Estaleiros

Tratamento de materiais perigosos (grande
escala, determinada através da autoridade
3 ambiental) Todas

L 4 Produgcao de armas, munigdes e explosivos Todas J
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( \") SETOR DOS TRANSPORTES A
Construcdo de estrada na cidade metropolitana
1 / grandes =5km
2 Construcdo de estradas nacionais e regionais =10 km
3 Construcdo de estradas rurais Duragao = 30 km
4 Construcdo de pontes =300 m
5 Portos e instalagcbGes portuarias = 500 toneladas brutas
Construcdo e ampliacdao de aeroportos e
6 aerodromos Todas
7 Construcdo e ampliacao de Heliportos = 5 Ha
Construcdo de linhas férreas e instalacdes
8 associadas Todas
VI SETOR DA CONSTRUCAO CIVIL
Desenvolvimento de Urbanizacao (inclui a
1 limpeza de terras disponiveis para Habitagdo) = 5 Ha
Unidades comerciais de dimensao relevante ou
2 shopping center = 2 Ha
Construcdo de edificios de varios andares e
3 apartamentos = 2 Ha
VII | SETOR DO SANEAMENTO
1 Eliminacdo de residuos perigosos Todas
Aterros e depdsitos de residuos sélidos urbanos | = 100 Ton /dia, = 100
2 (RSUV) CBM/dia, = 10 Ha
EstacOes de Tratamento de Aguas Residuais
3 (ETAR) = 10.000 familias /eq.
InstalagcOes de reciclagem de materiais
4 perigosos Todas
Instalagbes de reciclagem de materiais nao-
5 perigosos = 2 Ha
6 Hospitais = 100 quartos
VIII | SETOR DA AGUA
1 Expropriacdo de terrenos (aterro) = 20 Ha
2 Projeto de recuperacgao Costeiros para o mar = 25 Ha
= 15m de altura ou
3 Construcdo da barragem area Alteracdo = 200 Ha
Dragagem marinha / obras de Protecao
costeira ou fluvial (para combater a erosao
maritima, para modificar a costa,tais como
barragens, pontdes, pareddes e outras obras
4 de defesa contra a acao do mar) = 20 Ha
Sistemas de recolha das aguas de lagos, rios, Volume anual
nascentesou outras fontes de dgua (excluindo captado> 1 milhao de
5 0 solo ou dguasubterranea) CBM/ano
Ingestdo de dguas subterraneas com a
6 perfuracao =10 L/ seq.
Obras de transferéncia de recursos hidricos por
7 tunel =1km
8 Construcdo de aquedutos e agua da rede = 3 km
1\ J
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SETOR AGRICOLA, PECUARIA E
IX | FLORESTAL
Sistemas de irrigacao (inclui infra-estrutura de

1 irrigagao e drenagem) = 100 Ha
Limpeza do solo com a conversao para a

2 agricultura (incluindo intensiva) = 100 Ha

3 Plantagoes = 20Ha

4 Florestal para exploragao madeireira = 25 Ha
Desenvolvimento de campos de arroz em areas

5 de floresta = 3 Ha

X SETOR DO TURISMO

Propriedades, areas ou escritérios de turismo
1 de grande escala = 20 ha

= 100 quartos, ou= 10

2 Construcao e Extensdo de hotéis Ha
Construcao e Extensdao apartamentos e

3 apartamentos turisticos na orla costeira. = 100 lugares

4 Campos de golfe = 10 Ha
Construgao de parques de safari, ou jardins

5 zoolégicos = 10 Ha

XI SETOR DA DEFESA E SEGURANCA
Construgao de Instalagdoes de Armazenamento

1 Munigdes Todas
Construgao de Bases Militares e Navais e

2 Aéreas Todas
Construgao de centros de treinamento de

3 combate/campos de tiro Area = 100 Ha

X FATOR DE LOCALIZACAO
Ecossistemas sensiveis ou de valor (praias,
manguezais, recifes de corais, areas

1 protegidas, areas marinhas) Todas
Paisagem Unica e valiosa Todas
3 Sitio arqueoldgico e / ou histérico Todas
Reassentamentos = 300
4 Areas densamente povoadas pessoas
5 Comunidades culturais ou tribos ocupada Todas
6 Area geografica Sensiveis Todas

1. Nota - Area de Projeto inclui &rea requerida para plantacdo de biomassa, para
painéis solares ou turbinas edlicas

\§ J
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ANEXO II

Tabela de Classificacao de Projetos de Categoria B

IV

SETOR DA INDUSTRIA

Qualquer tipo de planta:

a) Fabricacao de coque (destilacao seca do
carvao), incluindo a gaseificagao e liquefagao;
b) Industria do acgo;

¢) Fundicao de Metais;

d) Nao Ferrosos industria de fundigao;

e) Producao de madeira, incluindo forno de
secagem, Serracao Workshop e plainagem,
tratamento quimico de madeira e cavacos de
madeira do processo;

f) Inddstria de maquinas;

g) Planta de abastecimento elétrico;

h) Industria petroquimica: producdo de
derivados de petrdleo;

i) Olaria e/ou no solo e pedra industria de
fabricacao do produto;

j) Producao de cimento e cal;

k) Alimentar indUstria de transformacao;

[) Produgao industrial de amido;

m) Workshop de manuseamento de materiais
inflamaveis e / ou materiais perigosos (oficina
de

reparacdo de automoveis, postos de
abastecimento, etc);

n) Inddstria farmacéutica;

0) Produtos) Madeira pressionado / moldados
(por exemplo, placa de fibra e de particulas e
compensados);

p) Outros:

Plantas libertando poluente ambiental, ruido,
vibracdes, poeiras e / ou mau cheiro, ou
Plantas manuseando materiais inflamaveis e /
ou materiais perigosos (pequena escala,
determinada através da autoridade ambiental);

site area = 1 Ha e area
de
instalagao =3.000 m2

Estaleiro

site area <5 Ha e =1Ha,
e

area de instalagao
<15.000m2 e = 3.000
m2

SETOR DOS TRANSPORTES

Reabilitacao da estrada existente excluindo
estrada comunidade (incluindo estradas com
pedagio, travessia de pontes, com duas pistas
e duas faixas em cada)

Todas

-

J
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( 2 Construgao de pontes <300 m h
3 Reabilitacdo dos portos e instalagbes portuarias | <500 toneladas brutas
4 Reabilitacdo dos aeroportos e aerédromos, ou a | Todas

construcdo de uma instalacao de menores no
aeroporto
5 Reabilitacdo de heliportos, ou a construcdo de Todas
uma instalacdo de menor no heliporto
VI SETOR DA CONSTRUCAO CIVIL
1 Desenvolvimento de Urbanizacgao (inclui a 1 e5Ha
limpeza de terras disponiveis para Habitacao)
2 Unidades Comerciais de Dimensao Relevante <2 Hae=0,5Ha
(UCDR) ou centro comercial
3 Parque de estacionamento =1 Ha
4 Construcdo de edificios de varios andares e <2 Ha
apartamentos
5 Parque de campismo de refugiados e favelas =1 Ha
VII SETOR DO SANEAMENTO
1 Aterros e depdsitos de residuos solidos urbanos | <100 Ton / dia, 1 a 100
CBM/dia, de 0,5 a 10 Ha
2 Estacdes de Tratamento de Aguas Residuais
(ETAR) <10.000 familias / eq.
3 As instalacOes de reciclagem de materiais nao-
perigosos <2 Ha
4 Hospitais <100 quartos
VIIII | SETOR DA AGUA
1 Expropriacao de terrenos (aterro) < 20Ha
2 Projeto de recuperacao Costeira para o mar Area 10 - 25 Ha
3 Construcao da barragem < 15m de altura ou
4 Dragagem marinha / obras de Protecao <20 Ha
costeira ou fluvial (para combater a erosao
maritima, para modificar a costa, tais como
barragens, pontdes, pareddes e outras obras
de defesa contra a acdo do mar)
5 Ingestao de aguas subterraneas com a <10 L/ seq.
perfuracao
6 Obras de transferéncia de recursos hidricos por | < 1 km
tunel
7 Construcdo de aquedutos e agua da rede <3 km
IX SETOR AGRICOLA, PECUARIA E
FLORESTAL
1 Sistemas de irrigacao (inclui infra-estrutura de | <100 Ha
irrigacao e drenagem)
2 Limpeza do solo com a conversdo para a <100 Ha
agricultura (incluindo intensiva)
3 Porcos (Producdo e Cuidado) = 2.500 m2
4 Aves (Producao e Cuidados) = 2.500 m2
5 Operacgao de animais (bovinos e ovinos) = 2.500 m2
6 Plantacdes <20 Ha
N\ J
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( 7 Florestal para exploragao madeireira <25 Ha A
8 Desenvolvimento de campos de arroz em areas | <3 Ha
de floresta
X SETOR DO TURISMO
1 Propriedades, areas ou escritorios de turismo < 20 Ha
de grande escala
2 Construcao e ampliacao de hotéis 50-100 quartos, ou <
10Ha
3 Campos de golfe < 10 Ha
4 Marinas, portos e docas de recreio finalidade = 50 camas para as
em lagos ereservatorios embarcagdes com
comprimento de 6m
5 Marinas, portos e docas de recreio com = 50 camas para as
finalidade na costa maritima embarcagdes com
comprimento de 12m
6 Construgcao de parques de safari, ou jardins < 10 Ha
zooldgicos
XI SETOR DA DEFESA E SEGURANCA
1 Construcao de centros de treinamento de Area<100 Ha
combate/campos de tiro.
2.Nota - No caso de situacdes em que haja duas ou mais condutas paralelas ou
juntas, e cuja dimensdao, em conjunto, equivale ao de uma conduta com as
carateristicas definidas para a Categoria A, é considerado como impacto cumulativo
e classificado como Categoria A.
3. Nota - Area de Projeto inclui drea requerida para plantacdo de biomassa, para
turbinas edlicas
1\ J
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( DECRETO-LEI N.°40/2022 k) [Anterior alinea j)]; R
de 8 de Junho ) [Anterior alinea k)],
PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.° 15/ m) [Anterior alinea l)];
2019, DE 10 DE JULHO, SOBRE ORGANICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE n) [Anterior alinea m)].
Artigo4.°
O Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10 de julho, aprovou a Orgénica [...]

da Secretaria de Estado do Ambiente, prevendo algumas
competéncias dos seus servigos relativamente aos organismos 1. [...]
autonomos sob tutela do Secretario de Estado. Com a criagdo

de dois institutos publicos sob tal tutela - a Autoridade Nacional 2. [...]:
de Licenciamento Ambiental ¢ a Autoridade Nacional

Designada para o Combate as Alteragdes Climaticas — importa a) [..];
proceder a alteracdo da Organica da Secretaria de Estado do
Ambiente, para garantir a sua compatibilidade com a b) [..];
autonomia técnica, administrativa, financeira e patrimonial que
¢ conferida aqueles institutos publicos. ¢) [Revogadal;
Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.° d) [..];
da Constitui¢ao da Republica, para valer como lei, o seguinte:
e) [...]
Artigo 1.°
Objeto Artigo 6.°

[eed]
O presente diploma procede a primeira alteracdo ao Decreto-
Lein.® 15/2019, de 10 de julho, sobre Organica da Secretariade 1. Integram a administragdo indireta do Estado, no ambito da

Estado do Ambiente. SEA, a Autoridade Nacional de Licenciamento Ambiental,
abreviadamente designada por ANLA, ¢ a Autoridade
Artigo 2.° Nacional Designada para o Combate as Alteragdes

Alteracao ao Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10 de Julho Climaticas, abreviadamente designada por AND.

Osartigos 2.°,4.°,6.°,7.%,9.°,12.°,13.°¢ 14.° do Decreto-Lein.® 2. A ANLA tem como misso assegurar a implementacao da

15/2019, de 10 de julho, passam a ter a seguinte redagéo: legislagdo sobre licenciamento ambiental, sendo
responsavel pela avaliagdo de projetos, classificacdo e
“Artigo 2.° emissdo de licengas ambientais e monitorizagdo e
[...] fiscalizagdo das atividades das entidades publicas e
privadas em geral, dos proponentes e dos titulares de
[...] licengas ambientais, sem prejuizo das competéncias do
Ministério do Petrdleo e Minerais.
a) [.[;
3. A AND exerce as funcdes da Autoridade Nacional
b) [...]; Designada para os mecanismos de flexibilidade do
Protocolo de Quioto, tendo como missdo, nomeadamente,
c) [...]; aprovar a participacdo de entidades nacionais publicas e
privadas em projetos no contexto do desenvolvimento
d) [...]; limpo e no comércio de emissdes, € serve de interlocutor
entre a Republica Democratica deTimor-Leste e o Fundo
e) [...]; Climatico Verde.
H [.]; 4. A ANLA e a AND regem-se por legislagdo propria.
g [...]; Artigo 7.°
[..]
h) Integrar uma perspetiva de género e inclusdo nas
politicas de combate as alteragdes climaticas; 1. [...]
1) [Anterior alinea h)]; 2. [.]:
Y 1) [Anterior alinea i)]; a) [...]; y
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b) [.];

d [..];
e) [..]

b) [.];

o [.];

d) [.];

e [.;

D [.]

L)

. O Diretor-Geral integra o Grupo de Trabalho Nacional de
Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos no

ambito das suas competéncias.

Artigo 9.°
[-]

d [..];
e) [..]

L0 L)

g [-];
h) [.];
) [.];
i) B B
K [.];

y) [-];
2 [.];
aa) [...];

bb) [...];

cc) [...]

L)

. O Diretor Nacional integra o Grupo de Trabalho Nacional

de Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos
no ambito das suas competéncias.

Artigo 12.°
[]

L
P

a) Coordenar as atividades relacionadas com a
elaboragdo, a execugdo, o acompanhamento ¢ a
avaliag@o dos planos anuais e plurianuais, bem como
com o aprovisionamento e o orgamento da SEA; )
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e )
b) [.]; ) [.].
o [.I; 4. [...]
d [ 5. O Diretor Nacional integra o Grupo de Trabalho Nacional
e [.]: de Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos
’ no ambito das suas competéncias.
f) [.];
Artigo 13.°
g [l []
h) [.];
L [..]
) [.];
. 2. [..]:
)Lk
a) [..];
K [.]; ) [
b) [...];
D L ) 1
) ¢) Promover, no ambito das suas competéncias, o
m) [.]; recrutamento de funcionarios publicos com base no
n) Desenvolver e fornecer as ferramentas e metodologias principio da paridade entre mulhe.rAes € homens e o
de planeamento, monitorizag¢io, avalia¢do e apresen- recrutamento de pessoas com deficiéncia;
tacdo de relatérios a todos os servigos da SEA; d) [Anterior alinea c)];
0) [k e) [Anterior alinea d));
p) [k f) Implementar as medidas preventivas de assédio sexual
Q [ tal como determinadas nas orientagdes da Comissdo
da Fungéo Publica;
0 [.]; .. - 5 D
g) Comunicar junto da Comissao da Fungao Publica casos
s) [..]; de assédio sexual que tenham ocorrido na Secretaria
de Estado do Ambiente;
t) [.];
h) [Anterior alinea e)];
w [.];
i) [Anterior alinea f)];
v) [
) [Anterior alinea g)];
w) [..];
k) [Anterior alinea h)];
¥ [
) [Anterior alinea i)];
y) [-];
m) [Anterior alinea j));
72 [.];
n) [Anterior alinea k)];
aa) [...];
0) [Anterior alinea I)];
bb) [...];
p) [Anterior alinea m));
cc) [...]I;
q) [Anterior alinea n));
dd) [...].
1) [Anterior alinea 0)];
3. [
s) [Anterior alinea p));
) [ t) [Anterior alinea q)];
b) [.] u) [Anterior alinea r)];
o [.]; V) [Anterior alinea s)];
d) [...]I; W) [Anterior alinea t)];
e) [...]; X) [Anterior alinea u)].

\§
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(" M
3. [ f [..];
a) [..]; g) Propor ao Secretario de Estado as medidas de
prevengdo e de investigagdo a ma administragdo,
b) [.]; corrupgdo, conluio e nepotismo, incluindo agdes de
O .1 controlo e formagdo dos recursos humanos nos
o servicos da SEA;
d) [.];
h) [..]
e) [.I;
3. [...]
D [ .
4. [..]
g) Zelar pela conservagdo e manutengdo do patrimoénio
do Estado afeto a SEA, em colabora¢ao com os servigos Artigo3.°
pertinentes, incluindo o CEIA e o Laboratorio Norma revogatéria
Ambiental, sem prejuizo das competéncias propriasdos
mesmos; E revogada a alinea ¢) don.® 2 do artigo 4.° do Decreto-Lein.°
15/2019, de 10 de julho.
h) [..];
i ) Artigo4.°
LR Republicagio
oL N |
E republicado, em anexo ao presente diploma, que dele faz
K [.]; parte integrante, o Decreto-Lein.® 15/2019, de 10 de julho, com
_ a redacdo atual e as necessarias corre¢des gramaticais ¢ de
DLk legistica.
m) [..];
) [-] Artigo 5.°
n) [..]; Entrada em vigor
o) [-]; O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
ublicagdo.
p) [ publicag
4. [..] o .
Aprovado em Conselho de Ministros em 27 de abril de 2022.
Artigo 14.°
[ R
O Primeiro-Ministro,
1. O Gabinete de Auditoria Interna, abreviadamente designado
por GAI, ¢ o servico da SEA responsavel pela realizagdo de
inspecdes e de auditorias ao funcionamento dos servigos
da Secretaria de Estado. Taur Matan Ruak
2. CabeaoGAL:
O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos,
a) Promover a adogdo de boas praticas em matéria de
gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais
da SEA;
o ) ) ) o Joaquim Amaral
b) Realizar inspegoes, averiguagdes, inquéritos, sindican-
cias e auditorias de natureza disciplinar, administrativa
e ﬁnapceira ao0s seFvig:os da SEA, sem .prejul'zo das Promulgadoem 1 de Junho de 2022.
atribui¢des da Comissdo da Funcgéo Publica;
¢) Avaliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial Publique-se
realizada pelos servigos da SEA; 4 ’
d) Fiscalizar e auditar os procedimentos e 0s processos ) o
administrativos de arrecadacio de receita e execucio O Presidente da Republica,
da despesa publica executados pelos servigos da SEA;
e) Propor medidas de correcdo aos procedimentos
L administrativos e financeiros da SEA; José Ramos-Horta J
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ANEXO
(a que serefere o artigo 4.°)

Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10 de julho

Organica da Secretaria de Estado do Ambiente

O Programa do VIII Governo Constitucional da especial énfase
a necessidade de continuagdo do processo de
desenvolvimento das atividades na area do meio ambiente,
que ira contribuir para a redugdo da pobreza e garantir um
desenvolvimento ecologicamente mais equilibrado e
sustentavel.

O desenvolvimento que o pais presenciou nos tltimos anos
nas areas do meio ambiente reclama uma adaptagdo da estrutura
institucional que corresponda as necessidades e as demandas
publicas para produzir melhores resultados no que respeita a
protecdo da biodiversidade, ao controlo da poluicdo, as
alteracOes climaticas, aos servicos de licenciamento ambiental,
a educagdo ambiental, aos servigos de laboratorio ambientais,
a autoridade nacional designada para o Fundo Climatico Verde
e outros fundos ambientais globais ¢ a outros servi¢os do
ambiente, com base nos objetivos ¢ acdes previstos no
Programa do VIII Governo Constitucional.

A Secretaria de Estado de Ambiente contempla uma estrutura
organizacional assente em Orgdos € servigos que atuam no
dominio das atividades de prote¢do do ambiente e da promog&o
das politicas, procedimentos e normas para o desenvolvimento
sustentavel, visando desta forma contribuir para a
implementagdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento.
Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢do da Republica, don.®5 doartigo 14.°e don.® 1
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, para
valer como lei, o seguinte:

Capitulo1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a definigdo da estrutura
orgdnica da Secretaria de Estado do Ambiente, doravante
abreviadamente designada por SEA.

Artigo 2.°
Natureza e atribuicoes

A SEA compreende o conjunto de 6rgéos e servigos que apoiam
o Secretario de Estado do Ambiente no exercicio das respetivas
competéncias, sendo responsavel pela concegdo, execugdo,
coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para a area do ambiente, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Promover e implementar a politica de ambiente, garantir a
protegdo e conservagdo da natureza e biodiversidade,
fiscalizar as atividades potencialmente lesivas da flora e
fauna e garantir o desenvolvimento nacional de forma
ambientalmente sustentavel,

b) Rever e refor¢ar o quadro legal ambiental para o usox
sustentavel dos recursos naturais, incluindo um melhor
planeamento e monitorizagdo dos setores transversais ao
desenvolvimento do pais, que previna a deterioragdo
ambiental e melhore a gestdo ambiental do pais;

¢) Melhorar a coordenagio interssetorial por forma a incluir
as preocupacdes ambientais nos programas de
desenvolvimento do pais, incluindo as areas da agricultura
e pescas, desenvolvimento de infraestruturas, turismo e
exploracdo dos recursos energéticos;

d) Capacitar ¢ melhorar as institui¢des e organismos res-
ponsaveis pela gestdo, monitorizacdo e fiscalizagdo das
questdes ambientais, com prioridade para as localidades e
areas de interven¢do de maior risco de degradacdo
ambiental;

e) Promover as parcerias nacionais e internacionais para uma
melhor gestao ambiental;

f) Reforgar os mecanismos institucionais ¢ as capacidades
pessoais, bem como outros recursos necessarios para a
eficacia da governag@o ambiental,

g) Propor politicas e elaborar os projetos de regulamentacao
necessarios a sua area de atribuigdes;

h) Integrar uma perspetiva de género e inclusdo nas politicas
de combate as alteracdes climaticas;

i) Implementar as regras internas e internacionais e de
metodologia para controlo de qualidade ambiente,
mudangas climaticas, biodiversidade e outros aspetos
ambientais;

J) Acompanhar aimplementacgo da politica ambiental e avaliar
os resultados alcancgados;

k) Acompanhar e apoiar as estratégias de integracdo do
ambiente nas politicas setoriais, incluindo os aspetos
transversais ou interministeriais;

1) Efetuar a avaliagdo ambiental estratégica de politicas,
legislagdo, programas e planos potencialmente causadores
de impactos no ambiente;

m) Apoiar e dinamizar a atividade da Autoridade Nacional
Designada para a implementagdo dos projetos do
mecanismo de desenvolvimento limpo, nos termos do
Protocolo de Quioto ¢ dos Acordos de Marraquexe;

n) Efetuar a fiscalizagdo ambiental e a adogao de medidas de
prevengdo e controlo integrado da poluigdo nos termos da
lei.

Artigo 3.°

Direcao

1. A SEA é superiormente dirigida pelo Secretario de Estado
do Ambiente, que a representa e por ela responde perante
0 Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos. y
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\§

2.

3.

O Secretario de Estado do Ambiente exerce as competéncias
proprias necessarias a prossecucao das atribuigdes da SEA
consagradas no presente diploma e as competéncias que,
nos termos da lei, lhe sejam delegadas pelo Conselho de
Ministros ou pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdémicos.

Capitulo I1
Estrutura orginica

Seccaol
Estrutura geral

Artigo4.°
Administracio direta e indireta do Estado e servicos
desconcentrados

A SEA prossegue as suas atribui¢des através de orgaos e
servicos integrados na administragdo direta do Estado,
incluindo 6rgéos consultivos, e de organismos integrados
na administragdo indireta do Estado.

. Com respeito pelo principio da desconcentragdo adminis-

trativa, podem, por diploma ministerial, nos termos da lei,
ser criados Orgdos e servicos desconcentrados de base
territorial a nivel municipal, com as seguintes competéncias:

a) Apoio a implementacdo dos programas da SEA nos
municipios;

b) Inspecdo ¢ monitorizagdo dos programas e projetos
ambientais e elaboragdo de parecer técnico;

¢) [Revogadal;

d) Responder as queixas ambientais da comunidade e ou
das autoridades e agir a nivel do municipio;

e) Coordenar com as linhas ministeriais ao nivel dos
municipios, nas atividades de sensibilizagdo e

disseminacgao de informagéo.

Artigo 5.°
Administracio direta central do Estado

Integram a administragdo direta do Estado, no &mbito da
SEA, os seguintes 0rgaos e servigos:

a) ADirecdo-Geral do Ambiente;

b) O Gabinete de Auditoria Interna;

¢) O Gabinete Juridico e de Procedimento Ambiental;

d) O Conselho Consultivo.

Os servigos orientam-se pelas politicas definidas pelo
Governo e pelos objetivos consagrados nos planos de
atividades anuais e plurianuais aprovados pelo Secretario

de Estado do Ambiente.

Os servigos, enquanto unidades solidarias de gestao dos

2.

3.

4. AANLA e a AND regem-se por legislago propria.

1.

2.

. ) . )\
objetivos da SEA, colaboram entre si ¢ articulam as suas
atividades de modo a garantir procedimentos e decisdes
equitativas, unitarias e uniformes.

Os servigos promovem uma atuagao hierarquizada ¢ uma
execugdo integrada das politicas da SEA e do Governo.

Artigo 6.°
Administracio indireta do Estado

Integram a administragdo indireta do Estado, no ambito da
SEA, a Autoridade Nacional de Licenciamento Ambiental,
abreviadamente designada por ANLA, e a Autoridade
Nacional Designada para o Combate as Alteracdes
Climaticas, abreviadamente designada por AND.

A ANLA tem como missdo assegurar a implementacio da
legislagdo sobre licenciamento ambiental, sendo
responsavel pela avaliagdo de projetos, classificacdo e
emissdo de licengas ambientais e monitorizagdo ¢
fiscalizagdo das atividades das entidades publicas e
privadas em geral, dos proponentes e dos titulares de
licengas ambientais, sem prejuizo das competéncias do
Ministério do Petrdleo e Minerais.

A AND exerce as fungdes da Autoridade Nacional Desig-
nada para os mecanismos de flexibilidade do Protocolo de
Quioto, tendo como missdo, nomeadamente, aprovar a
participagdo de entidades nacionais publicas e privadas
em projetos no contexto do desenvolvimento limpo ¢ no
comércio de emissdes, e serve de interlocutor entre a
Republica Democratica de Timor-Leste e o Fundo Climatico
Verde.

Seccao Il
Orgaos e servicos da administracio direta central do
Estado

Artigo 7.°
Direcao-Geral do Ambiente

A Diregao-Geral do Ambiente, abreviadamente designada
por DGA, é o servigo da SEA responsavel pela coordenagao
e implementagio das politicas superiormente definidas para
as areas da protec@o e promogdo ambiental e pela imple-
mentagdo e gestdo das atividades administrativas, finan-
ceiras e or¢amentais, dos recursos humanos e patrimoniais,
do aprovisionamento, da logistica e da tecnologia
informatica.

Cabe a DGA:
a) Assegurar a coordenacdo geral dos servigos
administrativos, de acordo com o Programa do Governo

e com as orientagdes superiores;

b) Propor as medidas mais convenientes para o exercicio
das competéncias mencionadas na alinea anterior;

¢) Acompanhar a execugdo dos projetos ¢ programas de

J
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cooperagdo internacional e proceder a sua avaliagdo
interna, sem prejuizo da existéncia de mecanismos de
avaliag@o proprios;

d) Participar no desenvolvimento de politicas e regula-
mentos relacionados com a sua area de intervencéo;

e) Assegurar aadministragdo geral da SEA e dos servicos
de apoio ao Secretario de Estado;

f) Planear as medidas de investimento ptblico, elaborar o
projeto e executar o respetivo or¢amento;

g) Controlar a execugdo do orgamento;

h) Verificar a legalidade das despesas e proceder ao seu
pagamento, apds autorizagao superior, nos termos da
legislagdo sobre o aprovisionamento;

i) Coordenar a gestdao dos recursos humanos e a respetiva
formagéo e desenvolvimento técnico profissional;

j) Promover, em conjunto com os diretores nacionais, a
elaboracdo dos relatérios de atividade da SEA;

k) Dinamizar o Grupo de Trabalho Nacional de Género da
Secretaria de Estado;

) Coordenar a preparagio das atividades das diregoes ¢
do 6rgdo consultivo;

m) Realizar as demais tarefas que lhe forem atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

. A DGA integra os seguintes servigos:

a) Diregdo Nacional do Controlo de Poluiggo;
b) Diregdo Nacional de Alteracdes Climaticas;
¢) Direcdo Nacional de Biodiversidade;

d) Centro da Educacdo e Informacao Ambiental;

e) Direcdo Nacional de Planeamento, Finangas e
Administragdo;”

f) Direc@o Nacional de Recursos Humanos, Aprovisiona-
mento e Logistica.

4. ADGA édirigida por um Diretor-Geral, provido neste cargo

nos termos do regime dos cargos de diregdo e chefia da
administragdo publica e diretamente subordinado ao
Secretario de Estado.

. O Diretor-Geral integra o Grupo de Trabalho Nacional de
Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos no

ambito das suas competéncias.

Artigo 8.°
Direcio Nacional do Controlo de Polui¢ao

A Direcao Nacional do Controlo de Poluigdo, abreviada-

mente designada por DNCP, ¢ o servigo da DGA respon-\
savel por estudar, executar e monitorizar as politicas de
desenvolvimento, protegdo e conservagido ambiental, bem
como por elaborar, implementar e fiscalizar as normas e os
regulamentos de controlo da poluigao.

. Cabe a DNCP:

a) Promover os programas de gestdo ambiental e controlo
da poluicao em todo o territdério nacional, a aplicagdo
do principio do poluidor pagador ¢ as taxas de
recuperacao ambiental;

b) Monitorizar ¢ acompanhar as atividades de politica
ambiental e avaliar os efeitos nelas incidentes das
medidas inscritas na politica do meio ambiente;

¢) Efetuar e avaliar as atividades de gestdo ambiental
econtrolo da polui¢do e tomar as medidas adminis-
trativas necessarias, em caso de danos causados pela
poluigdo, incluindo participacdes ao Ministério
Publico, em conformidade com o quadro juridico
aplicavel,

d) Assegurar, em sede de licenciamento ambiental, a
adoc¢do e execucdo de medidas de prevengao e controlo
integrado de poluig¢do e a aplicagdo de padroes e
métodos de gestdo ambiental pelas instalagdes por elas
abrangidas;

e) Prestar assisténcia técnica para o melhoramento da
gestdo ambiental e para a definigdo dos padrdes de
qualidade ¢ de emissdes ambientais e garantir a sua
fiscalizagdo, nos termos da lei;

f) Identificar e desenvolver métodos e ferramentas para a
gestdao e melhoria da qualidade ambiental;

g) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da direc¢do nacional,

h) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

. ADNCP ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste

cargo nos termos do regime dos cargos de diregao e chefia
da administrag@o publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA.

Artigo 9.°
Direcio Nacional de Alteragoes Climaticas

. A Diregdo Nacional de Alteragdes Climaticas, abreviada-

mente designada por DNAC, ¢ o servigo da DGA
responsavel por dinamizar e concertar a participacao ativa
do Governo nas instancias internacionais que tratem das
questdes relacionadas com as alteragdes climaticas,
preparar e formular as posigdes a adotar nas relagdes
bilaterais e nas organizagdes internacionais em matéria de
ambiente e estimular a cooperag@o internacional para a
promogdo do desenvolvimento sustentavel e ambiental,
em coordenac¢do com o Ministério dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagao. )
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[2. Cabe a DNAC:

\§

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

Desenvolver planos e realizar a intervengao relacionada
com as obrigagdes decorrentes dos tratados
internacionais em matéria ambiental ratificados por
Timor-Leste;

Formular e implementar agGes integradas para minimizar
a emissdo dos gases clorofluorocarboneto (CFC) e
hidroclorofluorocarboneto (HCFC);

Desenvolver padroes e medidas de gestdo de combate
aos gases CFC e HCFC;

Realizar estudos e avalia¢Ges nacionais relativos ao
nivel da emissdo de gases CFC ¢ HCFC e orientar
medidas de intervengdo publica para minimizar e
combater os gases CFC e HCFC;

Cooperar com agentes relevantes para minimizar ¢
combater os gases CFC e HCFC;

Prestar apoio, quando solicitado, em matéria de
implementagdo da estratégia nacional de combate as
alteragOes climaticas, Programas de A¢ao Nacionais de
Adaptagdo (NAPA), Programas Nacionais de
Adaptacdo (NAPs) e Contributo Previsto Determinado
aNivel Nacional (INDCs) e realizar atividades de acordo
com outros mecanismos internacionais adotados;

Desenvolver materiais e métodos para minimizar e
combater os gases CFC e HCFC;

Formular recomendacdes sobre custos e beneficios das
convengoes internacionais, protocolos ¢ acordos em
matéria de 0zono;

Coordenar as agdes de mitigacdo dos efeitos das
alteragdes climaticas, designadamente no ambito das
Acdes Nacionais Adequadas de Mitigagdo (NAMA,
em sigla inglesa), dos Contributos Determinados a Nivel
Nacional (NDC, em sigla inglesa) e dos projetos
incluidos no Mecanismo de Desenvolvimento Limpo
(CDM, em sigla inglesa) e de outros programas
financiados pelo Fundo Global para o Ambiente (GEF,
em sigla inglesa) e pelo Fundo Climatico Verde (FCV);

Realizar a¢des de sensibilizacdo publica e educacional
com vista a fomentar a pesquisa universitaria e o
desenvolvimento de estratégias, métodos e tecnologias
para a mitigaco e adaptagdo as alteragdes climaticas;

Formular e implementar agdes integradas sobre
adaptacdo as mudangas climaticas no ambito do NAPA
e NAP;

Elaborar o plano anual de gestdo de dados e informagao
sobre as mudancas climaticas;

m) Assegurar a disponibilidade de equipamentos de

suporte as atividades de recolha, pesquisa ¢ inventario
de dados relacionados com gases de efeitos de estufa
(GEE),

n) Coordenar com os pontos focais do Centro para a\
Mudanga Climatica e Biodiversidade (CCCB, em sigla
inglesa), o Grupo de Trabalho para as Alteragdes
Climaticas (WGCC, em sigla inglesa) e os servigos
relevantes da SEA e de outros ministérios relevantes a
recolha de dados e informagdo sobre as alteragdes
climaticas, com vista ao desenvolvimento e gestao de
uma base de dados integrada;

0) Recolher e assegurar o registo de dados de imple-
mentacdo das convengdes internacionais sobre
assuntos relacionados com o ambiente e de agéncias
nacionais ou internacionais presentes em Timor-Leste;

p) Recolher e assegurar o registo de dados de alteragdes
climaticas e de recurso ambientais;

q) Promover a boa gestio de todos os dados relacionados
com a implementag@o das convengdes internacionais
relativas as alteragdes climaticas ¢ a emissao de gases;

1) Recolher dados de outros para inventariar em GEE;

s) Coordenar com CCCB, WGCC e institui¢des académicas
de Timor-Leste o desenvolvimento de um guia de
recolha de dados ou de pesquisa cientifica na area das
alteragOes climaticas;

t) Promover a divulga¢io de informagdes sobre alteragoes
climaticas dirigidas ao publico, a nivel nacional e
internacional, através da internet ou de outros meios
de comunicagio e de informagao;

u) Promover e gerir um centro de informagdo sobre as
alteragdes climaticas, para acesso de outras institui¢des
ainformagdes relacionadas com as alteragoes climaticas;

v) Preparar e formular os critérios e procedimentos para o
estabelecimento de uma base de dados sobre alteragdes
climaticas;

w) Gerir uma base de dados sobre as alteragdes climaticas;

x) Coordenar com os servigos relevantes a recolha de
dados de impacto das alteragdes climaticas na
biodiversidade;

y) Relatar superiormente os resultados dos estudos sobre
o impacto das altera¢des climaticas na biodiversidade;

7) Assegurar a gestdo ¢ atualiza¢do de um website sobre
atematica das alteragdes climaticas;

aa) Produzir relatorios periddicos sobre a execugdo das
convengoes internacionais regularmente ratificadas
pelo Estado Timorense ¢ sobre as perspetivas de
adesfio a novas convengdes;

bb) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da direc¢do nacional,

cc) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas
por lei, regulamento ou determinagao superior. )
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. ADNAC ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste

cargo nos termos do regime dos cargos de diregao e chefia
da administrag@o publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA.

. O Diretor Nacional integra o Grupo de Trabalho Nacional

de Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos
no ambito das suas competéncias.

Artigo 10.°
Direcio Nacional de Biodiversidade

A Diregdo Nacional de Biodiversidade, abreviadamente
designada por DNB, ¢é o servigo da DGA responsavel por
elaborar o plano estratégico de protegdo e recuperacdo da
biodiversidade, bem como o cadastro das espécies da fauna
e da flora do parque biologico e botanico nacional, e planear
a sua recuperagdo em caso de risco.

. Cabea DNB:

a) Formular e implementar agdes integradas para a prote¢ao
da biodiversidade dos ecossistemas aquaticos,
marinhos e terrestres;

b) Realizar agdes de intervengdo para proteger a
biodiversidade dos ecossistemas aquaticos, marinhos
¢ terrestres;

¢) Desenvolver padroes e medidas de gestao para proteger
abiodiversidade dos ecossistemas aquaticos, marinhos
¢ terrestres;

d) Realizar estudos sobre a biodiversidade aquatica,
marinha e terrestre;

e) Cooperar com agentes relevantes para a minimizacao
dos riscos ¢ das ameacas a biodiversidade dos
ecossistemas aquaticos, marinhos e terrestres;

f) Desenvolver materiais e métodos de conservagdo e
protecdo dos recursos da biodiversidade;

g) Formular recomendagdes sobre os custos e os
beneficios das convengdes internacionais, dos
protocolos e dos acordos celebrados em matéria de
biodiversidade;

h) Produzir relatérios periodicos sobre a execugdo das
convengoes internacionais que hajam sido ratificadas
pelo Estado Timorense e sobre perspetivas de adesdo
a novas convengoes;

i) Delinear e implementar agdes integradas para arecolha
de informacdes e para a analise, classificacdo e gestdo
dos dados recolhidos em matéria de biodiversidade;

j) Promover uma forma mais eficaz de coordenacao entre
todas as dire¢des gerais, as diregdes nacionais, 0s
departamentos ¢ as unidades de servico cuja atividade
esteja direta ou indiretamente relacionada com a recolha
de dados relativos a biodiversidade;

3.

2.

. N . ~
k) Realizar as agdes necessarias para assegurar a gestao
e a atualizacdo de uma base de dados sobre a
biodiversidade;

) Cooperar com os agentes relevantes para melhorar a
gestdo da base de dados sobre a biodiversidade;

m) Produzir relatorios periddicos sobre a biodiversidade
com recurso a informacao constante da base de dados
sobre a biodiversidade;

n) Apresentar superiormente o relatoério anual de
atividades da direc¢do nacional,

0) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A DNB ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste
cargo nos termos do regime dos cargos de diregao ¢ chefia
da administragdo publica ¢ diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA.

Artigo 11.°
Centro da Educacio e Informaciao Ambiental

O Centro da Educagio e Informagdo Ambiental, abrevia-
damente designado por CEIA, ¢é o servico da DGA
responsavel por reforgar as politicas e estratégias de
educagdo ambiental, desenvolver um Centro de Informagao
¢ Biblioteca Ambiental ¢ desenvolver um Laboratério
Ambiental especializado, designadamente, na area do
controlo de poluigdo do solo, agua e ar.

Cabe ao CEIA:

a) Analisar e formular recomendagdes sobre o curriculo
de ensino no que respeita a matérias ambientais, para o
melhoramento da sensibilizagdo ambiental ¢ da imple-
mentagdo e fiscalizagdo das normas e regulamentos de
controlo de poluigdo;

b) Reforgar a atividade de sensibilizagdo ambiental para
diferentes alvos;

¢) Difundir informagdes ambientais;

d) Recolher material didatico e outras referéncias sobre o
ambiente, mudancas climaticas, biodiversidade,
desenvolvimento sustentavel e outros temas na area
do ambiente numa biblioteca ambiental, para o
fortalecimento da capacidade de outras entidades
relevantes, bem com de universitarios e de estudantes;

e) Assegurar a instalacdo de um Laboratorio Ambiental
para a aquisi¢do e a instalacdo de equipamentos de
laboratorio especializado, nomeadamente na area do
controlo da polui¢do do solo, da agua e do ar;

f) Coordenar a utilizagdo, por outros servigos, das
instalagdes e equipamentos do CEIA;

g) Apoiar o Secretario de Estado do Ambiente e o Diretor- -
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( Geral da DGA em matérias relacionadas com a Educagio ¢) Apoiar a definigdo de critérios e de eventuais medidas\
Ambiental, a Biblioteca Ambiental ou o Laboratdrio financeiras de apoio as entidades e iniciativas
Ambiental; dedicadas a protegdo e conservagdo ambiental;

h) Promover e ordenar um sistema de informagdes e d) Assegurar o expediente relativo a celebragdo, gestdo e
comunicagdes para interligar todas as dire¢des-gerais, avaliag@o de contratos-programa que tenham por objeto
dire¢des nacionais, departamentos e unidades de a afetacdo de concessoes, arrendamentos ou subven-
servigo da SEA; ¢des publicas;

) Formular N 1r£1plemer’1t'f1r as agoes 1nteg~radas de rNecolha e) Assegurar a transparéncia dos procedimentos de
de mformagqes, analise, classificacdo e gestdo dos execucdo orcamental;
dados recolhidos;

J) Promover formas eficazes de coordenagio entre todas b Formulali propgstas e projetos de con strugdo, aquisicao
as dire¢des-gerais, diregdes nacionais, departamentos ou locagéo d? .mfra?estruturas, i:qulpamen.t os.e~0utros
eunidades da SEA em relagdo as matérias incluidas no bens nf:cessarlo§ a prossecucao das atribuigdes ou
Ambito de atividade do CEIA: execugdo das politicas definidas pela SEA,;

k) Assegurar a gestdo e atualizagio de uma base de dados g) Assegurar 0 apoio aos demais servigos da SEA nos
sobre educagdo ambiental; dominios da programagdo e da execugdo or¢camental,

bem como de quaisquer outras operagdes financeiras

) Cooperar com agentes relevantes para melhorar a ou contabilisticas correntes;
gestdo da base de dados sobre educagdo ambiental;

h) Coordenar as atividades relacionadas com a

m) Produzir relatorios periddicos sobre a gestdo de dados; elaboragdo, a execugdo, o acompanhamento ¢ a

avaliag@o dos planos anuais e plurianuais, na vertente

n) Assegurar a instalagdo e o funcionamento de uma financeira e do orgamento interno da SEA;
biblioteca especializada em assuntos ambientais;

i) Providenciar os meios considerados necessarios para

o) Disseminar pelo publico em geral informacgdes assegurar a participagdo dos dirigentes ou dos
relacionadas com o ambiente; funcionarios da SEA em eventos nacionais ou

internacionais;

p) Apresentar superiormente o relatorio anual de atividade
do CEIA; J) Apoiar a definigdo de critérios e de medidas financeiras

de apoio as entidades e aos grupos comunitarios na

q) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por area de ambiente, de acordo com a disponibilidade
lei, regulamento ou determinagio superior. or¢amental existente e a lei, em colaboragdo com outros

servigos publicos relevantes;
3. OCEIA é dirigido por um Diretor Nacional, provido neste
cargo nos termos do regime das carreiras ¢ dos cargos de k) Assegurar o processamento dos vencimentos e
diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente abonos relativos ao pessoal, bem como o expediente
subordinado ao Diretor-Geral da DGA.. relacionado com os beneficios sociais a que 0 mesmo
tem direito;
3 o
Direcio Nacional?izt;’glg;ezz;mento, Financas e 1) Par?icipar na publicacio e divulgac@o de matérias oficiais
Administraio na area de interesse da SEA;
L ) ) . m) Coordenar o processo de planeamento, sele¢do e
1. A Diregdo Nacional de Planeamento, Financas ¢ Adminis-

tragdo, abreviadamente designada por DNPFA, ¢ o servigo
da DGA responsavel por assegurar o apoio técnico e
administrativo nos dominios do planeamento, da
administragdo geral e da gestdo financeira.

2. Cabe a DNPFA, no dominio das finangas e do planeamento:

\§

a) Coordenar as atividades relacionadas com a
elaborag@o, a execugdo, o acompanhamento ¢ a avalia-
¢do dos planos anuais e plurianuais, bem como com o
aprovisionamento ¢ o or¢amento da SEA;

b) Assegurar a elaboracdo dos relatorios trimestrais e
anuais de atividades da SEA, em coordenagido com as
demais dire¢des nacionais;

execucdo das politicas e estratégias de gestdo de
recursos humanos da SEA, em coordenagdo com a
Comissdo da Fungdo Publica;

n) Desenvolver e fornecer as ferramentas e metodologias
de planeamento, monitorizagdo, avaliacdo e apresen-
tacdo de relatérios a todos os servigos da SEA;

0) Apoiar a execugdo das agoes e atividades planeadas;

p) Promover a qualidade da execugdo das acdes e
atividades planeadas, especialmente focadas nos
resultados a atingir;

q) Monitorizar e avaliar os resultados alcangados com as
agOes realizadas pela SEA; )
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r) Assegurar a implementagdo de quaisquer outras
atividades que lhe sejam atribuidas por lei, regulamento
ou incumbéncia do Secretario de Estado do Ambiente;

s) Delinear estratégias e instrumentos de politica ambiental
para promover o conceito do desenvolvimento
sustentavel;

t) Acompanhar a evolugido nacional e internacional e fazer
previsdes a curto e médio prazo relacionadas com
assuntos ambientais na perspetiva da cooperacdo a
nivel regional ou global, em areas tematicas, para a
formulag¢do de programas e¢ de agdes destinadas ao
melhoramento do ambiente global;

u) Elaborar e fornecer informagdes a partir de indicadores
de base estatistica no respetivo ambito de atividades;

v) Promover, coordenar e executar estudos de situagdo,
global e setorial, com vista a formulag@o de medidas de
politica relevantes para as areas de intervencao da SEA;

w) Apoiar o Secretario de Estado do Ambiente no
acompanhamento das atividades dos organismos
autonomos da SEA, nomeadamente através da
formula¢ao de recomendacdes relativas a protocolos,
acordos ou convengdes internacionais;

x) Desenvolver programas internos ou de cooperagao
técnica com outras organizag¢des nacionais ou
internacionais, em conformidade com as instrugdes
superiores para o efeito recebidas;

y) Analisar e dar parecer sobre a constitui¢do de parcerias
internacionais para arealizagdo de atividades incluidas
no ambito das areas de interesse publico da SEA, de
acordo com critérios de custos-beneficios para o Pais;

7) Prestar apoio técnico na elaboragdo e no desenvolvi-
mento de programas e da legislacdo relacionada com a
area do ambiente;

aa) Contribuir para a formacao de capacidades, para o
incremento de conhecimentos e para a qualificagdo
dos funcionérios, em coordenagio e no quadro da
gestdo dos recursos humanos da SEA;

bb) Estabelecer bases de coordenagdo e cooperagdo
com instituigdes, nacionais ou internacionais, para
desenvolver as suas atividades;

cc) Apresentar o plano e o respetivo relatorio das
atividades, bem como elaborar o plano e o relatério
de atividades da SEA em coordenagdo com os
diretores nacionais;

dd) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas
por lei, regulamento ou determinacao superior.

3. Cabe a DNPFA, no ambito da administracéo:

a) Sistematizar e padronizar os procedimentos
Y administrativos da SEA,;

b) Assegurar os mecanismos de comunicagdo interna e
externa da SEA, em conformidade com o procedimento
administrativo em vigor;

¢) Organizar uma base de dados sobre contratagoes,
acordos, correspondéncia e outras informagdes relacio-
nadas com os servigos de expediente administrativo;

d) Assegurar a recolha, o arquivo, a conservagio e o
tratamento informatico da documentacao respeitante a
SEA, com especial relevo para os contratos publicos,
os acordos, os protocolos, as informagdes de empresas
e a circulagdo do Jornal da Republica;

e) Manter e atualizar o sitio eletronico da SEA e apoiar a
conetividade da rede de comunicagdo da SEA,
mantendo a confidencialidade dos dados e dos registos
informaticos, de acordo com a lei;

f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

4. ADNPFA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste
cargo nos termos do regime das carreiras ¢ dos cargos de
diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente
subordinado ao Diretor-Geral da DGA.

5. O Diretor Nacional integra o Grupo de Trabalho Nacional
de Género e assegura o cumprimento dos seus objetivos
no ambito das suas competéncias.

Artigo 13.°
Direcio Nacional de Recursos Humanos, Aprovisionamento
e Logistica

1. A Direcdo Nacional de Recursos Humanos, Aprovisiona-
mento e Logistica, abreviadamente designada por
DNRHAL, ¢ o servigo da DGA responsavel por assegurar
0 apoio técnico e administrativo nos dominios da
administragdo, gestdo e qualificagdo dos recursos
humanos, bem como do aprovisionamento, inventariagao,
logistica e economato.

2. Compete 8 DNRHAL, no ambito da gestdo dos recursos
humanos:

a) Promover a boa gestdo dos recursos humanos da SEA;

b) Desenvolver e executar as politicas de recursos
humanos definidas superiormente;

¢) Promover, no ambito das suas competéncias, o
recrutamento de funcionarios publicos com base no
principio da paridade entre mulheres e homens e o
recrutamento de pessoas com deficiéncia;

d) Estabelecer procedimentos uniformes para o registo e
a aprovacdo de substitui¢des, transferéncias, faltas,
licengas, subsidios e suplementos remuneratorios do
pessoal da SEA;

e) Assegurar a coordenacdo das atividades de gestdao de
recursos humanos da SEA com a Comissao da Fungao
Publica; y
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\§

g)

h)

)

k)

p)

t)

Implementar as medidas preventivas de assédio sexual
tal como determinadas nas orientagdes da Comissdo
da Fungéo Publica;

Comunicar junto da Comissdo da Funggo Publica casos
de assédio sexual que tenham ocorrido na Secretaria
de Estado do Ambiente;

Coordenar e gerir as avaliagdes anuais de desempenho
dos recursos humanos da SEA;

Organizar e gerir o registo individual dos funcionarios
em conformidade com o sistema de gestdo de pessoal
(PMIS) da Comissao da Fungao Publica;

Submeter mensalmente a8 DNPFA os mapas de pessoal
refletindo nos mesmos as alteragdes ocorridas a
afetagdo de pessoal;

Elaborar os registos estatisticos relativos aos recursos
humanos;

Apoiar o desenvolvimento de estratégias que visem a
integragdo da perspetiva do género na SEA,;

Coordenar a elaboragdo da proposta de mapa de pessoal
da SEA com as demais dire¢des nacionais;

Gerir e monitorizar o registo de controlo da assiduidade
dos recursos humanos da SEA, em coordenagdo com
as demais diregOes nacionais;

Gerir as operagdes de recrutamento e selegdo de
recursos humanos em coordenac¢do com a Comissao
da Fungéo Publica;

Avaliar as necessidades especificas de cada servigo,
em matéria de competéncia técnica e profissional dos
respetivos recursos humanos, e propor os planos anuais
de formagdo que se revelem adequados a capacitagdo
dos mesmos;

Rever, analisar ¢ ajustar, regularmente e em coordenagio
com os dirigentes da Secretaria de Estado, os recursos
humanos da SEA, garantindo que as competéncias
técnicas de cada funcionario, agente ou trabalhador se
adequam as fung¢des que pelos mesmos sio
efetivamente desempenhadas;

Elaborar recomendag¢des sobre as condigdes de
emprego, as transferéncias ou outras politicas de
gestdo de recursos humanos e garantir a sua
disseminagio;

Gerir e manter atualizado um arquivo, fisico e eletrénico,
com a descri¢do das fungdes correspondentes a cada
uma das posi¢oes existentes na SEA;

Apoiar os supervisores, durante o periodo experimental
dos trabalhadores contratados a termo certo, na
elaboragdo do relatdrio extraordinario de avaliagdo,
garantindo a adequada orientagdo, supervisdo,
distribuigdo de tarefas e desenvolvimento de aptiddes;

w)

Fazer cumprir a legislacdo aplicavel aos trabalhadores\
da fungdo publica, propondo superiormente a
instaurac@o de processos de inquérito ou de processos
disciplinares, e proceder a instauragdo dos que lhe
forem determinados superiormente, sem prejuizo das
atribui¢des da Comissdo da Funcgéo Publica;

Desenvolver as agdes necessarias ao cumprimento das
normas sobre condi¢cdes ambientais de higiene e
seguranga no trabalho;

Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da direc¢do nacional,

Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

Compete 8 DNRHAL, no ambito do aprovisionamento e
logistica:

a)

b)

©)

d)

g)

h)

)

Coordenar as atividades relacionadas com a elabora-
¢do, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos
anuais e plurianuais de aprovisionamento da SEA;

Delinear estratégias e instrumentos de politica de
aprovisionamento setorial potencialmente geradores de
ganhos de produtividade;

Desenvolver e manter um sistema de aprovisionamento
eficaz e transparente, incluindo uma projegdo das
futuras necessidades de aprovisionamento na SEA;

Acompanhar a evoluc¢do dos pregos de mercado, na
perspetiva da gestdo do aprovisionamento e da
logistica;

Elaborar e fornecer informagdes e indicadores, de base
estatistica, sobre as atividades de aprovisionamento,
em coordena¢do com a DNPFA,;

Formular propostas e projetos de aquisi¢cdo de
equipamentos ou de outros bens necessarios a
prossecugao das atribuigdes e a execucao das politicas
definidas pela SEA;

Zelar pela conservagdo e manutengdo do patriménio
do Estado afeto a SEA, em colabora¢dao com os servigos
pertinentes, incluindo o CEIA e o Laboratério
Ambiental, sem prejuizo das competéncias proprias dos
mesmos;

Assegurar a boa administragdo dos recursos materiais
e patrimoniais da SEA, bem como a gestdo do
patrimonio do Estado afeto a SEA, incluindo a frota de
veiculos;

Assegurar, entre outros, o servico de comunicagdes,
bem como a vigilancia, limpeza e conservagdo das
instalacdes;

Executar as atividades relacionadas com a boa gestdo
dos recursos tecnoldgicos de informagdo e de
comunicagio;, )
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1.

k) Organizar, gerir e manter atualizada a base de dados
relativa as contratagdes, aos acordos, a correspon-
déncia e a outras informagdes relacionadas com os
servigos de aprovisionamento e de logistica;

) Gerir e manter atualizado um ficheiro de fornecedores
daSEA;

m) Preparar o expediente relativo aos processos de
aprovisionamento ¢ de gestdo de contratos publicos;

n) Promover a tramitacdo dos processos de aprovisiona-
mento em conformidade com as leis e regras em vigor;

0) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da direc¢do nacional,

p) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A DNRHAL ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido
neste cargo nos termos do regime das carreiras e dos cargos
de diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente
subordinado ao Diretor-Geral da DGA.

Artigo 14.°
Gabinete de Auditoria Interna

O Gabinete de Auditoria Interna, abreviadamente designado
por GAI, ¢ o servico da SEA responsavel pela realizagdo de
inspecdes e de auditorias ao funcionamento dos servigos
da Secretaria de Estado.

2. Cabe ao GAI:

a) Promover a adogdo de boas praticas em matéria de
gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais
da SEA;

b) Realizar inspeg¢des, averiguagdes, inquéritos,
sindicancias e auditorias de natureza disciplinar,
administrativa e financeira aos servigos da SEA, sem
prejuizo das atribui¢cdes da Comissdo da Fungdo
Publica;

¢) Avaliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial
realizada pelos servigos da SEA;

d) Fiscalizar e auditar os procedimentos e 0s processos
administrativos de arrecada¢do de receita e execugdo
da despesa publica executados pelos servicos da SEA;

e) Propor medidas de correcdo aos procedimentos
administrativos e financeiros da SEA,;

f) Receber, investigar e responder as reclamacdes dos
cidaddos, sem prejuizo das competéncias proprias de
outros 6rgaos inspetivos ou de provedoria;

g) Propor ao Secretario de Estado as medidas de
prevengdo e de investigagdo a ma administragdo,
corrupgdo, conluio e nepotismo, incluindo agdes de
controlo e formagdo dos recursos humanos nos
servicos da SEA,;

3.

2. Cabe ao GJPA:

3.

h) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe forem\
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

O GALI ¢ dirigido por um Inspetor, coadjuvado por um
Subinspetor, equiparados, para efeitos salariais,
respetivamente a Diretor-Geral e Diretor Nacional e
nomeados nos termos do regime de cargos de diregdo e de
chefia da administraco publica.

O Inspetor esta diretamente subordinado ao Secretario de
Estado.

Artigo 15.°
Gabinete Juridico e de Procedimento Ambiental

O Gabinete Juridico ¢ de Procedimento Ambiental,
abreviadamente designado por GJPA, ¢ o servico da SEA
responsavel por elaborar um quadro legal coerente e
simples, aconselhar o Secretario de Estado do Ambiente
sobre a legalidade dos atos, contratos, convengdes ¢
procedimentos em que o mesmo intervenha, prestar apoio
aos servicos da SEA e promover a capacitagdo dos recursos
humanos ¢ dos servigos da SEA para o cumprimento das
leis e dos regulamentos administrativos que pelos mesmos
devam ser aplicados.

a) Propor aelaboracdo de atos normativos e de instrugdes
relacionados com a area de governacdo da SEA ¢
promover a realizagdo de sessoes de esclarecimento
sobre 0os mesmos;

b) Elaborar os projetos de atos normativos referidos na
alinea anterior, bem como as inerentes notas
justificativas, apresentagdes e consultas;

c) Prestar assessoria permanente ao Secretario de Estado
do Ambiente em todas as matérias de natureza juridica,
incluindo os acordos, contratos, protocolos, conven-
¢oes e procedimentos, nacionais ¢ internacionais;

d) Apoiar os processos de decisdo e formulacido de
politicas setoriais, garantindo a sua legalidade;

e) Emitir pareceres juridicos sobre propostas de outras
entidades, nacionais ou estrangeiras;

f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

O GJPA ¢ dirigido por um Diretor Nacional, provido neste
cargo nos termos do regime das carreiras ¢ dos cargos de
diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente
subordinado ao Secretario de Estado.

Artigo 16.°
Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo € o 6rgao colegial de consulta do
Secretario de Estado do Ambiente que faz uma avaliagdo
periodica das atividades desenvolvidas pela SEA. )
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[2. Compete ao Conselho Consultivo:

a) Apoiar o Secretario de Estado na concegdo e coordena-
¢do de politicas e programas a implementar;

b) Analisar, periodicamente, os resultados alcangados pela
SEA, propondo medidas alternativas de trabalho para
melhoria dos servi¢os;

¢) Promover o intercambio de experiéncias e informagdes
entre todos os servigos da SEA e entre os respetivos
dirigentes;

d) Analisar projetos de atos normativos de interesse para
a atividade da SEA ou quaisquer outros documentos
provenientes dos seus servigos;

e) Pronunciar-se sobre os demais assuntos ou
documentos que para esse efeito lhe sejam submetidos
pelo Secretario de Estado do Ambiente.

3. O Conselho Consultivo é composto pelo(s):
a) Secretario Estado do Ambiente, que preside ao mesmo;
b) Diretor-Geral,;
¢) Inspetor;
d) Diretores nacionais.

4. O Secretario de Estado do Ambiente, quando entender
conveniente, pode convidar outras entidades para
participarem na reunido do Conselho Consultivo.

5. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo Secretario de Estado do Ambiente.

Capitulo ITI
Recursos humanos

Artigo 17.°
Mapa de pessoal

1. Sdointegrados no mapa de pessoal da SEA os funcionarios
publicos e agentes administrativos colocados na anterior
Diregdo-Geral do Ambiente do Ministério do Desenvolvi-
mento e Reforma Institucional.

2. O mapa de pessoal ¢ aprovado por diploma ministerial do
Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, apos
parecer da Comissdo da Funcédo Publica.

Artigo 18.°
Cargos de direciio e chefia

Os atuais titulares de cargos de diregdo e chefia mantém-se
transitoriamente em fung¢des até a sua recondugdo ou
substituigdo.

\ Y

Capitulo IV
Disposicoes finais

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente diploma legal entra em vigor no dia seguinte a data

da sua publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de novembro de
2018.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos interino,

Agio Pereira

Promulgado em 8/07/2019.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.°41/2022
de 8 de Junho

CRIA A AUTORIDADE NACIONAL DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL, LP., E APROVA OS
RESPETIVOS ESTATUTOS

Prevé on.® 1 doartigo 6.° do Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10 de
julho (Organica da Secretaria de Estado do Ambiente), que
“integra a administragdo indireta do Estado, no ambito da SEA,
a Agéncia Nacional de Licenciamento Ambiental,
abreviadamente designada por ANLA”.

Decorre do n.° 2 do mesmo artigo que a ANLA assegura “a
implementagao da legislagdo sobre licenciamento ambiental”,
sendo responsavel pela “avaliagdo de projetos, classificagdo,
emissdo de licengas ambientais e monitorizagao das atividades
das entidades publicas ¢ privadas em geral, dos proponentes

J
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[e dos titulares de Licencas Ambientais, sem prejuizo das
competéncias do Ministério do Petroleo e Minerais”,
passando, assim, a ser o principal regulador ambiental no pais.
Importa, agora, proceder a sua criagdo através do presente
diploma, bem como aprovar os seus Estatutos, nos termos do
dispostonon.® 3 doartigo 6.° do Decreto-Lei n.° 15/2019, de 10
de julho, que determina que a ANLA se reja “por legislagdo
propria”.

O licenciamento ambiental constitui um processo essencial
para assegurar o principio da prevengdo previsto na Lei de
Bases do Ambiente (Decreto-Lei n.° 26/2012, de 4 de julho),
segundo o qual “os programas, planos ou projetos com
impacto ambiental devem antecipar, prevenir, reduzir ou eliminar
as causas prioritariamente a corre¢do dos efeitos que sejam
suscetiveis de alterarem a qualidade do ambiente”.

Por sua vez, a criagdo de uma autoridade especializada, dotada
de autonomia técnica, administrativa e financeira e patrimonio
proprio permite assegurar a transparéncia dos procedimentos
de licenciamento ambiental, bem como a capacidade técnica
necessaria para 0s mesmos.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo don.® 3 do artigo 115.°da
Constitui¢ao da Republica e don.® 3 do artigo 6.° do Decreto-
Lein.® 15/2019, de 10 de julho, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Criacao

E criada a Autoridade Nacional de Licenciamento Ambiental,
I.P,, abreviadamente designada por ANLA.

Artigo 2.°
Natureza

1. A ANLA ¢é uma pessoa coletiva publica, integrada na
administragdo indireta do Estado, sob a forma de instituto
publico, dotada de autonomia técnica, administrativa e
financeira e patrimoénio proprio.

2. A ANLA rege-se pelo presente diploma, pelos seus estatutos
e pela demais legislacdo aplicavel as pessoas coletivas
publicas, em geral, e aos institutos publicos, em especial.

3. AANLA atua em estreita conformidade com o ordenamento
juridico relevante, nomeadamente em matéria ambiental.

4. AANLA corresponde, para todos os efeitos, a Autoridade
Ambiental prevista na legislagdo que rege o licenciamento
ambiental.

Artigo 3.°
Finalidade

A ANLA tem como missdo assegurar a implementagdo da
legislacado sobre licenciamento ambiental, sendo responsavel
pela avaliacdo de projetos, classifica¢do e emissdo de licengas
ambientais e monitoriza¢do das atividades das entidades
publicas e privadas em geral, dos proponentes e dos titulares
de licengas ambientais, sem prejuizo das competéncias do
\Ministério do Petréleo e Minerais.

Artigo4.°
Tutela e superintendéncia

1. O membro do Governo responsavel pela execugdo das
politicas para a area do ambiente exerce os poderes de
tutela e superintendéncia sobre a ANLA.

2. O membro do Governo previsto no nimero anterior €, para
todos os efeitos, a Autoridade Superior Ambiental prevista
na legislag@o que rege o licenciamento ambiental.

Artigo 5.°
Aprovacio dos Estatutos

S&o aprovados os Estatutos da ANLA, anexos ao presente
diploma, que dele fazem parte integrante.

Artigo 6.°
Transicao de servicos

1. Transitam paraa ANLA os procedimentos de licenciamento
ambiental em curso e os processos, os arquivos, o pessoal
e o patrimonio afetos, a data da publicagdo do presente
diploma, aos servigos da Secretaria de Estado do Ambiente
responsaveis por fungdes exercidas no ambito do
licenciamento ambiental.

2. O membro do Governo da tutela aprova, por despacho:

a) A reafetagdo dos procedimentos em curso, processos
e arquivos que, em razdo da matéria, devam ser
guardados e correr os respetivos termos junto da
ANLA;

b) A reafetagdo de recursos humanos, mobiliario,
equipamentos informaticos e veiculos destinados a
ANLA;

¢) A realocagdo das dotagGes orgamentais a atribuir a
ANLA, no ambito e no limite da dotagdo orcamental
atribuida a Secretaria de Estado do Ambiente, para o
ano de 2022.

Artigo 7.°
Funcionamento em 2022

Durante o ano de 2022, o funcionamento da ANLA e a respetiva
atividade s@o assegurados pelo orgamento aprovado para a
Secretaria de Estado do Ambiente; em matéria de licenciamento
ambiental.

Artigo 8.°
Norma transitoria

Mantém-se em vigor o Diploma Ministerial n.° 45/2017, de 2 de
Agosto (Regulamento Relativo ao Estatuto e Regras de
Procedimentos para a Comissdo de Avaliagdo para a Gestdo
do Processo de Avaliagdo Ambiental para Projetos da Categoria
A), com as necessarias adaptacdes, até a aprovagdo de novos
procedimentos aplicaveis a avaliacdo ambiental de projetos
da categoria A. y
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Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 90 dias apds a sua

publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 27 de abril de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos,

Joaquim Amaral

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

ANEXO
(a que serefere o artigo 5.°)

Estatutos da Autoridade Nacional de Licenciamento
Ambiental, L.P.

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

Os presentes Estatutos estabelecem e regulam o
funcionamento e a estrutura organica da Autoridade Nacional
de Licenciamento Ambiental, I.P., abreviadamente designada
kpor ANLA.

Artigo 2.°
Natureza

A Autoridade Nacional de Licenciamento Ambiental, I.P.,, é
uma pessoa coletiva publica, integrada na administragdo
indireta do Estado, sob a forma de instituto publico, dotada de
autonomia técnica, administrativa e financeira e patrimonio
proprio.

Artigo 3.°
Finalidade

A ANLA tem como missdo assegurar a implementagdo da
legislac@o sobre licenciamento ambiental, sendo responsavel
pela avaliacdo de projetos, classifica¢ao e emissdo de licengas
ambientais ¢ monitorizagdo das atividades das entidades
publicas e privadas em geral, dos proponentes e dos titulares
de licengas ambientais, de acordo com a legislagdo nacional e
internacional relativa ao meio ambiente.

Artigo 4.°
Ambito territorial

A ANLA exerce a sua atividade em todo o territorio nacional.

Artigo 5.°
Sede e representagdes

1. A ANLA tem sede em Dili.

2. A ANLA pode criar delegacdes ou representagdes em
qualquer ponto do territério nacional.

Artigo 6.°
Tutela e superintendéncia

A ANLA exerce a sua atividade nos termos dos seus estatutos
e da lei, sob a tutela e superintendéncia do membro do Governo
responsavel pela execugdo das politicas para a area do
ambiente, doravante designado por membro do Governo da
tutela, a quem compete:

a) Definir as orientagOes e emitir as diretrizes gerais; no ambito
da politica relativa ao licenciamento ambiental, com vista a
prossecugdo das atribuigdes da ANLA;

b) Propor ao Conselho de Ministros a nomeacdo e a exoneracdo
do Presidente da ANLA;

¢) Nomear e exonerar o Secretario-Geral, sob proposta do
Presidente da ANLA;

d) Nomear e exonerar, por despacho conjunto com o membro
do Governo responsavel pela area das finangas, o Fiscal
Unico;

e) Designar os membros do Conselho Consultivo;

f) Aprovar o plano estratégico e instrumentos de gestdo da
ANLA, nomeadamente os planos anuais ¢ plurianuais, o

or¢amento anual e plurianual e o plano de aprovisio-
namento; )
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[g) Aprovar os relatorios de evolug@o da implementagdo do
plano estratégico e os relatérios de execucdo dos
instrumentos de gestdo da ANLA;

h) Aprovar e submeter ao membro do Governo responsavel
pela coordenac@o das politicas para a area do ambiente os
regulamentos internos dos servigos da ANLA, que
promove a sua publicaggo através de diploma ministerial;

i) Aprovar e submeter ao membro do Governo responsavel
pela coordenagdo das politicas para a area do ambiente o
quadro de pessoal dos servigos da ANLA, que promove a
sua publicagdo através de diploma ministerial;

j) Proceder a autorizagdo prévia de criagdo de delegagdes ou
representagdes da ANLA, nos termos da legislagdo
aplicavel,

k) Autorizar a celebracdo de protocolos e acordos de
cooperacgdo com entidades publicas ou privadas nacionais,
estrangeiras ou internacionais, nos termos da legislacao
aplicavel,

1) Ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos de apoio
da ANLA;

m) Autorizar previamente a aceitagdo de doacdes, herangas
ou legados;

n) Praticar os demais atos previstos nos presentes Estatutos
ouna lei.

Artigo 7.°
Atribuicoes

Sédo atribui¢des da ANLA:

a) Administrar todos os processos de licenciamento ambiental,
incluindo os de renovacéo;

b) Receber os pedidos de licenciamento ambiental de um
projeto, no ambito da legislagdo que rege o licenciamento
ambiental;

¢) Proceder as analises relevantes e emitir os pareceres
previstos na legisla¢do que rege o licenciamento ambiental,
nomeadamente sobre a Declaragdo de Impacto Ambiental
e o Plano de Gestdo Ambiental;

d) Proceder a divulgagdo de informac@o sobre o regime de
licenciamento ambiental junto das entidades publicas e
privadas;

e) Facilitar a negociacdo do Acordo de Impactos e Beneficios,
nos termos da legislacdo que rege o licenciamento
ambiental;

f) Tomar a decisdo final do procedimento de avaliagcdo ambiental
para os projetos da categoria C, nos termos da legislagdo
que rege o licenciamento ambiental, e propor ao membro
do Governo da tutela a decisdo final para os projetos das

Y categorias A ¢ B;

g) Atribuir e emitir as licencas ambientais, nos termos da\
legislagdo que rege o licenciamento ambiental;

h) Criar e manter um registo dos procedimentos de avaliagdo
ambiental e dos procedimentos de Emissdo das Licencas
Ambientais realizados, nos termos da legisla¢ao que rege
o licenciamento ambiental,

i) Atuar enquanto Inspecdo do Meio Ambiente, nos termos
da legislacdo que rege o licenciamento ambiental,
procedendo a fiscalizagdo dos projetos com licenca
ambiental, durante a fase de construgdo, desenvolvimento
e desativagdo do projeto, de modo a verificar o cumprimento
das condi¢Ges nela estabelecidas;

j) Promover consultas publicas participadas e representativas,
nos termos da legislacdo que rege o licenciamento
ambiental;

k) Recolher informagao e provas que lhe sejam comunicadas
sobre os impactos negativos no meio ambiente ou indicios
de infragdo a legislagdo que rege o licenciamento ambiental
causados pela execugdo de qualquer fase de um projeto
sujeito a licenciamento;

1) Proceder a abertura e instrucdo dos processos de
contraordenacdo ambiental e aplicar as sangdes previstas
na legislac@o que rege o licenciamento ambiental;

m) Comunicaras autoridades competentes a pratica de crimes
ambientais e de outros crimes relevantes;

n) Apresentar ao membro do Governo da tutela propostas de
aprovagdo ou revisdo de diploma que determine as taxas e
outros custos relacionados com o procedimento de
licenciamento ambiental e proceder & sua cobranga;

0) Coordenar com as entidades ptblicas e privadas a promogao
da concretizagdo do principio da precaug@o no desenvol-
vimento sustentavel em todos os processos de
licenciamento ambiental;

p) Assegurar estreita coordenagdo com o membro do Governo
da tutela.

Artigo 8.°
Dever de colaboraciao

1. Todas as entidades publicas, designadamente os 6rgaos
da administragdo direta e indireta do Estado e da
administragdo autébnoma, bem como entidades privadas,
devem colaborar com a ANLA na prossecuc¢do da sua
missao.

2. Acolaboragao pelas entidades referidas no nimero anterior
¢ concretizada com respeito pela legislagdo em vigor.

3. Em particular, devem as pessoas singulares ou coletivas,
publicas ou privadas, a quem tenha sido atribuida uma
licenga ambiental para um projeto, nos termos da legislacdo
que rege o licenciamento ambiental: y
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a) Disponibilizar as informagdes que lhe sejam solicitadas
respeitantes ao projeto;

b) Garantir o acesso as instalagoes fisicas;

¢) Cooperar com os representantes da ANLA de modo a
que possam levar a cabo as suas fungdes de
fiscalizacdo.

Artigo 9.°
Relagoes de cooperacio

1. A ANLA estabelece relagdes de cooperagdo com vista a
prossecugdo das respetivas atribuigdes e cumprimento dos
seus objetivos estratégicos, podendo, para tal, estabelecer
protocolos e parcerias com entidades e organizagoes
nacionais, internacionais e estrangeiras, nos termos dos
seus instrumentos de planeamento aprovados pelo membro
do Governo da tutela.

2. O estabelecimento de protocolos de cooperacdo ou parcerias
a que se refere o numero anterior depende de autorizagdo
do membro do Governo da tutela, de outros departamentos
governamentais ou do Conselho de Ministros, nos termos
dalegislagdo aplicavel nesta matéria.

CAPITULOTI
ESTRUTURA ORGANICA

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 10.°
Orgaos e servicos

A ANLA ¢ composta por 6rgaos e servigos.

Artigo 11.°
Orgaos

Sdo orgios da ANLA:

a) O Presidente;

b) O Fiscal Unico;

¢) O Conselho Consultivo.

Artigo 12.°
Servicos e funcionamento interno

1. Osservigos da ANLA sdo assegurados pelo Secretariado.

2. A organizagdo interna ¢ as regras de funcionamento do
Secretariado da ANLA sdo definidas em regulamentos
internos aprovados pelo membro do Governo da tutela e
submetidos a0 membro do Governo responsavel pela
coordenagdo das politicas para a area do ambiente, que
promove a sua publicaggo através de diploma ministerial.

3. O quadro de pessoal dos servigos da ANLA ¢é aprovado
Y pelo membro do Governo da tutela, apds parecer da

Comissdo da Fungédo Publica, e € submetido por aquele ao\
membro do Governo responsavel pela coordenagido das
politicas para a area do ambiente, que promove a sua
publicagdo através de diploma ministerial.

Seccao Il
Presidente

Artigo 13.°
Mandato

1. O mandato do Presidente tem a duragdo de quatro anos,
sendo renovavel uma vez por igual periodo.

2. O Presidente ¢ nomeado e exonerado por resolug¢do do
Governo, sob proposta do membro do Governo da tutela.

3. Podem ser nomeados como Presidente cidaddos timorenses
com comprovada e reconhecida capacidade técnica e
experiéncia na area do ambiente ¢ da gestdo que possam
desempenhar as suas fungdes com isencdo, imparcialidade
e idoneidade.

4. Aremuneragio do Presidente é determinada por decreto do
Governo.

Artigo 14.°
Exercicio de fungdes

O Presidente exerce fungdes a tempo inteiro € em regime de
exclusividade.

Artigo 15.°
Competéncias do Presidente

1. O Presidente € o 6rgdo de diregdo da ANLA responsavel
pela condugéo da sua politica.

2. Compete ao Presidente:
a) Assegurar a representagdoda ANLA;

b) Administrar e gerir a ANLA em todos os assuntos que
ndo sejam da expressa competéncia de outros 6rgaos,
assegurando o seu regular funcionamento;

c) Assegurar as relagdes com o 6rgdo de tutela e com as
demais entidades publicas;

d) Elaborar e submeter ao membro do Governo da tutela,
para aprovacdo, o plano estratégico e instrumentos de
gestdo da ANLA, nomeadamente os planos anuais e
plurianuais, o orgamento anual e plurianual e o plano
de aprovisionamento, ouvido o Conselho Consultivo;

e) Elaborar e submeter ao membro do Governo da tutela
os relatorios de evolugdo da implementag@o do plano
estratégico e¢ os relatorios de execugdo dos
instrumentos de gestdo da ANLA, ouvido o Conselho
Consultivo;

f) Elaborar e propor ao membro do Governo da tutela os

J

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 1026



Jornal da Republica

-

g)

h)

)

k)

regulamentos internos dos servicos da ANLA, bem 3.
como o quadro de pessoal;

Dirigir e supervisionar os servigos da ANLA e
coordenar a articulagdo entre 0os mesmos;

Exercer os poderes de diregdo, gestdo e disciplina do
pessoal e praticar os atos respeitantes ao pessoal
previstos na lei e nos estatutos; 1.

Promover a capacitagdo dos recursos humanos da
ANLA, nomeadamente através do desenvolvimento de
agoes de formagdo e da participagdo em programas
relevantes oferecidos no dmbito das suas atividades, a
nivel nacional, regional e internacional;

Autorizar as despesas da ANLA,;

Arrecadar e gerir as receitas da ANLA e o seu
patrimonio, de acordo com a legislagio aplicavel;

Aceitar doagdes, apds autorizagcdo do membro do
Governo da tutela;

m) Aplicar as sangdes previstas na legislagdo que rege o

0)

p)

s)

t)

w)

licenciamento ambiental, na sequéncia da instruc¢do do
respetivo processo de contraordenacio pelo Secretario-
Geral;

Viabilizar as condi¢des necessarias ao exercicio do 2.
controlo financeiro ¢ orcamental pelas entidades
competentes;

Solicitar pareceres ao Fiscal Unico e ao Conselho
Consultivo, sempre que entenda necessario;

Elaborar os pareceres, estudos e informagdes na area
do licenciamento ambiental solicitados pelo membro
do Governo da tutela;

Emitir pareceres e decisdes proferidas no ambito do
procedimento de licenciamento ambiental;

Assegurar as relagdes com o membro do Governo da 2.
tutela, prestando todas as informagdes solicitadas,
reencaminhando os recursos apresentados, executando

as respetivas orientagdes e diretrizes; e submetendo a

sua aprovagdoou homologacdo os assuntos que 3.
carecam da mesma, promovendo a sua execugdo em
conformidade;

Submeter a0 membro do Governo da tutela propostas

de protocolos ¢ acordos de cooperagdo a celebrar com
entidades publicas ou privadas internacionais ou 5.
estrangeiras;

Promover, estabelecer e coordenar as relagdes com
outras entidades, nomeadamente com as quais tenham
sido estabelecidas parcerias;

As competéncias do Presidente previstas no nimero anterior
podem ser delegadas no Secretario-Geral, através de
despacho de delegacdo de competéncias, nos termos da
legislagdo em vigor.

Artigo 16.°
Cessaciao do mandato do Presidente

O Presidente cessa o seu mandato nas seguintes situagoes:
a) Por renuncia;
b) Por termo do periodo do respetivo mandato;

¢) Por exoneragdo, com base na notdria negligéncia no
cumprimento das obrigagdes ¢ deveres do cargo para
o qual foi nomeado;

d) Por exoneragdo, na sequéncia de condenagdo a pena
de prisdo efetiva por sentenga transitada em julgado;

e) Pormorte;

f) Por incapacidade permanente ou por incompatibilidade
superveniente que torne impossivel a subsisténcia da
nomeacdo, segundo resolugdo fundamentada do
Governo, sob proposta do membro do Governo da
tutela.

Apos o termo do mandato, o Presidente mantém-se no
exercicio de fungdes até nomeacdo de novo Presidente ou
renovagdo do mandato.

SeccaoIll
Fiscal Unico

Artigo 17.°
Natureza e mandato do Fiscal Unico

O Fiscal Unico ¢ o orgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e
patrimonial da ANLA.

O Fiscal Unico é nomeado e exonerado por despacho
conjunto do membro do Governo da tutela e do membro do
Governo responsavel pela area das finangas.

O mandato do Fiscal Unico tem a durag@o de quatro anos,
renovavel uma vez por igual periodo.

A exoneracdo do Fiscal Unico deve ser fundamentada no
incumprimento das suas funcdes.

O Fiscal Unico ¢é equiparado, para todos os efeitos legais,
adiretor-geral da administragdo publica.

Artigo 18.°
Competéncias do Fiscal Unico

1. Compete ao Fiscal Unico:

Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

a) Verificar a legalidade dos atos praticados pelos 6rgaos )
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da ANLA nos dominios da gestdo financeira, da gestdo
patrimonial e do aprovisionamento;

b) Verificar a legalidade dos atos praticados pelos 6rgaos
da ANLA em matéria de aplicagdo de taxas e outros
custos relacionados com o procedimento de
licenciamento ambiental, bem como relativamente a
aplicag@o das coimas previstas na legislagdo que rege
o licenciamento ambiental,

¢) Emitir parecer sobre o orgamento e as suas revisoes e
alteragdes, bem como sobre o plano de atividades na
perspetiva da sua cobertura contratual,

d) Emitir parecer sobre o relatdrio de gestdo de exercicio e
as contas de geréncia;

e) Reportar quaisquer irregularidades e emitir
recomendacdes ao Secretario-Geral e ao Presidente;

f) Reportar ao membro do Governo da tutela o
incumprimento das recomendagdes emitidas e eventuais
irregularidades de gestdo;

g) Propor ao membro do Governo da tutela ou ao
Presidente a promogéo de auditorias externas;

h) Dar parecer sobre o esbogo de diploma que determine
as taxas e outros custos relacionadas com o
procedimento de licenciamento ambiental;

i) Exercer quaisquer outras competénciasque lhe sejam
atribuidas por lei.

2. Oprazo para a elaboragao dos pareceres referidos no niimero
anterior € de vinte dias uteis a contar da data da rececgdo
dos documentos a que respeitam.

3. Para o exercicio das suas competéncias, o Fiscal Unico
pode requerer ao Presidente e ao Secretariado documentos,
informagdes ¢ esclarecimentos sobre as atividades da
ANLA.

Seccao IV
Conselho Consultivo

Artigo 19.°
Natureza e composicio do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo € o 6rgao de consulta e concertagdo
da ANLA, participando na defini¢do das linhas gerais de
atuacdo da ANLA e nas tomadas de decisdo do Presidente.

2. Integram o Conselho Consultivo:

a) O Presidente da ANLA, que o preside;
b) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area da execucdo das politicas do

ambiente;

¢) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area do turismo, comércio e industria;

\§

d) Um representante do departamento governamentaD
responsavel pela area da saude;

e) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area da cultura;

f) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area das infraestruturas;

g) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area do planeamento urbano e
habitagao;

h) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area da agricultura, pescas e floresta;

i) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area das terras e propriedades.

3. Os membros do Conselho Consultivo sdo designados por
despacho do membro do Governo da tutela.

4. A composic¢ao do Conselho Consultivo deve salvaguardar
a igualdade de género, podendo & o membro do Governo
da tutela propor a entidade relevante a indicagdo de outro
representante por forma a garantir este principio.

5. Cada membro do Conselho Consultivo € substituido, nas
suas auséncias ou impedimentos, pelo seu suplente
indicado pela entidade que representa.

Artigo 20.°
Competéncias do Conselho Consultivo

Compete ao Conselho Consultivo:

a) Dar parecer sobre o plano estratégico e instrumentos de
gestdo da ANLA, nomeadamente sobre os planos anuais e
plurianuais, or¢amento anual e plurianual e plano de
aprovisionamento;

b) Dar parecer sobre os relatorios de evolugdo da implemen-
tac@o do plano estratégico e os relatorios de execugdo dos
instrumentos de gestdo da ANLA;

¢) Dar parecer sobre os regulamentos internos;

d) Pronunciar-se sobre questdes que lhe sejam submetidas
pelo Presidente da ANLA,;

e) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

Artigo 21.°
Funcionamento do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo reune, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, mediante & convocagdo do
seu Presidente ou por solicitagdo da maioria dos seus
membros.

2. O Conselho Consultivo funciona de acordo com o regime
juridico aplicavel aos 6rgdos colegiais da administragdo
indireta do Estado. )
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3. O Secretariado da ANLA presta o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Consultivo.

SeccaoV
Secretariado

Artigo 22.°
Natureza e direcao do Secretariado

1. O Secretariado consiste no conjunto dos servigos de apoio
técnico e administrativo da ANLA, nos termos do seu
regulamento interno, e é dirigido por um Secretario-Geral,
que responde perante o Presidente.

2. O Secretario-Geral ¢ equiparado, para todos os efeitos le-
gais, a diretor-geral da administracao publica.

3. Os servigos que formam o Secretariado da ANLA sdo
dirigidos por coordenadores equiparados, para todos os
efeitos legais, a diretores nacionais.

Artigo 23.°
Incumbéncias do Secretariado

Cabe ao Secretariado:

a) Assegurar o funcionamento regular e a execucdo das
atividades da ANLA;

b) Assegurar o apoio técnico especializado aos 6rgdos da
ANLA;

c) Prestar apoio administrativo e logistico ao Presidente e ao
Conselho Consultivo, bem como a outros 6rgaos colegiais
previstos na legislagdo que rege o licenciamento ambiental;

d) Prestar apoio ao Presidente na elaboragdo do plano estraté-
gico e instrumentos de gestdo da ANLA, nomeadamente
dos planos anuais e plurianuais, orcamento anual e
plurianual e plano de aprovisionamento;

e) Prestar apoio ao Presidente na elaboracgo dos relatérios de
evolucdo da implementag¢do do plano estratégico ¢ dos
relatérios de execucdo dos instrumentos de gestdo da
ANLA;

f) Promover a execuc@o or¢amental com base nos planos e
orientagdes superiores do Presidente;

g) Assegurar a gestdo corrente do patrimonio, recursos
humanos e finangas da ANLA;

h) Aplicar as taxas e outros custos relacionados com o
procedimento ambiental previstos na legislagdo que rege
o licenciamento ambiental,

i) Instaurar e assegurar a instrugdo dos processos de
contraordenacdo previstos na legislacdo que rege o
licenciamento ambiental;

j) Exercer quaisquer outras incumbéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.
Artigo 24.°
Unidades

\1. O Secretariado ¢ composto pelas seguintes unidades:

a) Unidade de Licenciamento Ambiental;
b) Unidade de Fiscalizagdo Ambiental;
¢) Unidade para os Assuntos Corporativos.

2. As responsabilidades das unidades do Secretariado sdo
definidas no seu regulamento interno.

Artigo 25.°
Unidade de Licenciamento Ambiental

A Unidade de Licenciamento Ambiental é o servigo
responsavel pela gestdo corrente das atividades relacionadas
com a administragdo dos processos de licenciamento
ambiental, designadamente a recegdo e tratamento de pedidos
de licenciamento, a divulgagdo de informacao, o registo dos
procedimentos ¢ a aplicag@o de taxas, bem como pela prestacdo
de apoio a realizagdo de consultas, nos termos da legislagdo
querege o licenciamento ambiental.

Artigo 26.°
Unidade de Fiscalizacio Ambiental

A Unidade de Fiscalizagdo Ambiental € o servigo responsavel
pela gestdo corrente das atividades relacionadas com a
fiscalizagdo ambiental, designadamente a receco e tratamento
de informag@o sobre projetos, bem como das relativas aos
processos de contraordenacgdo.

Artigo 27.°
Unidade para os Assuntos Corporativos

A Unidade para os Assuntos Corporativos € o servi¢o respon-
savel pela gestdo corrente das atividades administrativas,
financeiras e orcamentais, de recursos humanos e patrimoniais,
de aprovisionamento, de logistica ¢ de tecnologia informatica.

CAPITULOIII
RECURSOS HUMANOS E GESTAO FINANCEIRA

Artigo 28.°
Regime relativo ao pessoal da ANLA

1. O pessoal dos servigos de apoio da ANLA esta sujeito a
legislac@o aplicavel a fungdo publica.

2. A ANLA poderecorrer a contratacéo temporaria de técnicos
especializados, nos termos previstos no Regime Juridico
dos Contratos de Trabalho a Termo Certo na Administracao
Publica.

3. Os processos de selegdo e recrutamento sdo realizados nos
termos da lei, considerando especialmente o principio da
igualdade de género ¢ a inclusdo de grupos sub-
representados.

Artigo 29.°
Contratagio e parcerias

A ANLA pode recorrer, quando se mostrar eficaz para a
prossecugdo das suas atribuicdes: y
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N N . .
a) A contratagdo de servigos externos especializados no
ambito do regime de aprovisionamento;

b) Ao estabelecimento de parcerias com entidades com missdo
nas areas conexas, no ambito das relagdes de cooperagio
previstas no artigo 8.°, nos termos da legislagdo aplicavel.

Artigo 30.°
Gestao financeira

A gestdo financeira da ANLA esta sujeita aos principios ¢
regras orcamentais dispostos na lei que regula o
enquadramento or¢amental ¢ a gestdo financeira publica e
demais legislacdo aplicavel.

Artigo 31.°
Receitas

Sdoreceitasda ANLA:

a) Asdotagodes que lhe forem atribuidas no Orgamento Geral
do Estado;

b) O produto das taxas devidas no ambito dos procedimentos
de licenciamento ambiental, nos termos da lei;

¢) O produto das coimas aplicadas nos termos dos presentes
Estatutos e da legislagdo que rege o licenciamento
ambiental;

d) Os subsidios, subvengdes, comparticipac¢des, doagdes,
herangas, legados e quaisquer liberalidades feitas a seu
favor por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, aceites nos termos legais;

e) Osrendimentos provenientes do patrimoénio proprio;
f) O produto da prestacdo de servigos;

g) As receitas provenientes da venda de publicagdes,
elaboragdo de estudos e participagdo em eventos;

h) Quaisquer outros valores provenientes da sua atividade
ou que por lei, contrato ou outro titulo para si devam reverter.

Artigo 32.°
Despesas

1. S&o despesas da ANLA as que resultam dos encargos
decorrentes da prossecugdo das suas atribuigdes.

2. Arealizagdo de qualquer despesa deve ter enquadramento
e provisdo no or¢camento corrente e ser autorizada pelo
Presidente.

Artigo 33.°
Aprovisionamento

As contratagdes publicas da ANLA obedecem ao regime
juridico aplicavel ao aprovisionamento e contratos publicos.

\§

DECRETO-LEI N.° 42/2022
de 8 de Junho

CRIA A AUTORIDADE NACIONAL DESIGNADA PARA
O COMBATE AS ALTERACOES CLIMATICAS, LP, E
APROVA OS RESPETIVOS ESTATUTOS

O Protocolo de Quioto a Convengdo Quadro das Nagdes
Unidas sobre Alteragdes Climaticas, ratificado por Timor-Leste
através da Resolugdo do Parlamento Nacional n.° 6/2008, de 7
de maio, ¢ um marco histérico no reconhecimento da
necessidade de implementagdo de programas de mitigagdo e
adaptagdo as alteragdes climaticas e na imposi¢do de metas
objetivas para a redugdo global da emissdo de gases com efeito
de estufa.

Neste dominio, o referido protocolo veio estabelecer trés
mecanismos de flexibilidade: o mecanismo do comércio
internacional de emissdes, 0 mecanismo de implementagio
conjunta e o mecanismo de desenvolvimento limpo, numa
tentativa global de reduc@o das emissdes de gases capazes de
impactar negativamente no ambiente.

Cumprindo os designios dos Acordos de Marraquexe,
adotados na Primeira Conferéncia das Partes do Protocolo de
Quioto, a implementagao destes mecanismos de flexibilidade
em Timor-Leste esta dependente da criagdo de uma Autoridade
Nacional Designada, enquanto entidade responsavel pela
promogao, registo, avaliagdo e autorizagdo dos projetos do
mecanismo de desenvolvimento limpo, tendo em vista a
promogdo do desenvolvimento sustentavel.

Por sua vez, criado em 2010 no contexto da Convengao Quadro
das Nagodes Unidas sobre Alteragdes Climaticas, o Fundo
Climatico Verde foi estabelecido enquanto entidade operacional
de mecanismos de financiamento da Convencéo para apoiar
paises em desenvolvimento em praticas de adaptagdo e
mitigagdo para o combate aos efeitos das alteragdes climaticas.
Também este Fundo prevé a designag¢do de uma autoridade
nacional que possa servir de interlocutor entre 0 mesmo e
determinado pais.

Torna-se, assim, importante proceder a criagdo de uma pessoa
coletiva publica propria, dotada de autonomia, que possa
desempenhar fungdes tanto na implementagido dos mecanismos
de flexibilidade do Protocolo de Quioto como no contexto do
Fundo Climatico Verde. Tal institui¢do podera ter um impacto
positivo no pais, na economia local e no desenvolvimento
comunitario, bem como reforgar o papel de Timor-Leste no
ambito internacional, no que respeita ao combate as alteragdes
climaticas.

A criagdo de uma autoridade nacional designada encontra-se
expressamente prevista no Plano Estratégico de Desenvolvi-
mento 2011-2030, segundo o qual se estabeleceria “uma
Autoridade Nacional Designada para os Mecanismos do
Protocolo de Quioto, para que Timor-Leste possa fazer parte
do mercado de carbono global. Este mercado permitir-nos-a
também aumentar os rendimentos, através da venda de créditos
de carbono, por parte das nossas industrias plantadoras de
arvores.” Y,
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[Assim, o Governo decreta, ao abrigodon.® 3 do artigo 115.°da
Constitui¢ao da Republica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Criacao

E criada a Autoridade Nacional Designada para o Combate as
Alteragdes Climaticas, I.P., abreviadamente designada por
AND.

Artigo 2.°
Natureza

1. A AND ¢ uma pessoa coletiva publica, integrada na
administragdo indireta do Estado, sob a forma de instituto
publico, dotada de autonomia técnica, administrativa e
financeira e patrimoénio proprio.

2. A AND rege-se pelo presente diploma, pelos seus estatutos
e pela demais legislacdo aplicavel as pessoas coletivas
publicas, em geral, e aos institutos publicos, em especial.

3. A AND atua em estreita conformidade com o ordenamento
juridico relevante, nomeadamente em matéria ambiental.

Artigo 3.°
Finalidade

A AND exerce as fungdes da Autoridade Nacional Designada
para os mecanismos de flexibilidade do Protocolo de Quioto a
Conveng¢do Quadro das Nagdes Unidas sobre Alteracdes
Climaticas, ratificado por Timor-Leste através da Resolugédo
do Parlamento Nacional n.° 6/2008, de 7 de maio, tendo como
missdo, nomeadamente, aprovar a participagdo de entidades
nacionais publicas e privadas em projetos no contexto do
desenvolvimento limpo e no comércio de emissdes, ¢ serve de
interlocutor entre a Republica Democratica de Timor-Leste e o
Fundo Climatico Verde.

Artigo4.°
Tutela e superintendéncia

0O membro do Governo responsavel pela execugdo das politicas
para a area do ambiente exerce os poderes de tutela e
superintendéncia sobre a AND.

Artigo 5.°
Aprovacio dos Estatutos

Sdo aprovados os Estatutos da AND, anexos ao presente
diploma, que dele fazem parte integrante.

Artigo 6.°
Sucessao

1. A AND sucede, em todos os direitos e obrigagdes, a
Autoridade Nacional Designada para a implementacao dos
projetos do mecanismo de desenvolvimento limpo criada
pelo Decreto do Governon.® 1/2012, de 1 de fevereiro.

2. Opatrimonio afeto a Autoridade Nacional Designada para
a implementacdo dos projetos do mecanismo de

-

. . . R
desenvolvimento limpo transita para a AND, mediante
inventario realizado de acordo com os procedimentos
relevantes.

3. O pessoal afeto a Autoridade Nacional Designada para a
implementacdo dos projetos do mecanismo de
desenvolvimento limpo transita para a AND, devendo ser
posteriormente efetuado o seu registo junto da Comissao
da Func@o Publica enquanto pessoal aquele afeto.

Artigo 7.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto do Governo n.° 1/2012, de 1 de fevereiro,
que cria a Autoridade Nacional Designada para a implemen-
tagdo dos projetos do mecanismo de desenvolvimento limpo.

Artigo 8.°
Funcionamento em 2022

Durante 0 ano de 2022, o funcionamento da AND e a respetiva
atividade s@o assegurados pelo orgamento aprovado para a
Secretaria de Estado do Ambiente; em matéria de combate as
alteragdes climaticas, desenvolvimento limpo e comércio de
emissoes.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 90 dias apds a sua
publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 27 de abril de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos,

Joaquim Amaral

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

J
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ANEXO
(a que serefere o artigo 5.°)

Estatutos da Autoridade Nacional Designada para o
Combate as Altera¢oes Climaticas, L.P.

Capitulo 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

Os presentes Estatutos estabelecem e regulam o
funcionamento e a estrutura organica da Autoridade Nacional
Designada para o Combate as Alteragdoes Climaticas, I.P.,
abreviadamente designada por AND.

Artigo 2.°
Natureza

A Autoridade Nacional Designada para o Combate as
Alteragdes Climaticas, I.P., é uma pessoa coletiva publica,
integrada na administra¢do indireta do Estado, sob a forma de
instituto publico, dotada de autonomia técnica, administrativa
e financeira e patrimoénio proprio.

Artigo 3.°
Finalidade

A AND exerce as fungdes de autoridade nacional designada
para os mecanismos de flexibilidade do Protocolo de Quioto a
Conveng¢do Quadro das Nagodes Unidas sobre Alteragdes
Climaticas, tendo como missdo, entre outros, aprovar a
participagdo de entidades nacionais publicas e privadas em
projetos no contexto do desenvolvimento limpo e no comércio
de emissoes, e serve de interlocutor entre Timor-Leste € o
Fundo Climatico Verde.

Artigo4.°
Ambito territorial e sede

1. A AND exerce a sua atividade em todo o territorio nacional.
2. A AND tem sede em Dili.

Artigo 5.°
Tutela e superintendéncia

A AND exerce a sua atividade nos termos dos seus estatutos
e da lei, sob a tutela e superintendéncia do membro do Governo
responsavel pela execugdo das politicas para a area do
ambiente, doravante designado por membro do Governo da
tutela, a quem compete:

a) Definir as orientagdes e emitir diretrizes gerais com vista a
prossecugdo das atribuigdes da AND;

b) Propor ao Conselho de Ministros a nomeagéo e a exonera-
¢d30 do Presidente da AND;

¢) Nomear e exonerar o Secretario-Geral, sob proposta do
Y Presidente da AND;

. R
d) Nomear e exonerar, por despacho conjunto com o membro
do Governo responsavel pela area das finangas, o Fiscal
Unico;

e) Designar os membros do Conselho Consultivo e do Comité
Especial para o Financiamento em Matéria de Alteracdes
Climaticas;

f) Aprovar o plano estratégico e instrumentos de gestdo da
AND, nomeadamente os planos anuais ¢ plurianuais, o
or¢amento anual e plurianual e o plano de aprovisio-
namento;

g) Aprovar os relatorios de evolugdo da implementagdo do
plano estratégico e os relatérios de execucdo dos
instrumentos de gestdao da AND,;

h) Aprovar e submeter ao membro do Governo responsavel
pela coordenac@o das politicas para a area do ambiente os
regulamentos internos dos servigos da AND, que promove
a sua publicagdo através de diploma ministerial;

i) Aprovar e submeter ao membro do Governo responsavel
pela coordenagdo das politicas para a area do ambiente o
quadro de pessoal dos servigos da AND, que promove a
sua publica¢do através de diploma ministerial;

Jj) Autorizar a celebragdo de protocolos e acordos de
cooperacgdo com entidades publicas ou privadas nacionais,
estrangeiras ou internacionais, nos termos da legislacao
aplicavel,

k) Ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos de apoio
da AND;

1) Autorizar previamente a aceitagdo de doacdes, herangas
ou legados;

m) Praticar os demais atos previstos nos presentes Estatutos
ouna lei.

Artigo 6.°
Atribuicoes

1. Sao atribui¢des da AND, relativamente ao Fundo Climatico
Verde, doravante designado abreviadamente por Fundo:

a) Desenvolver a estratégia nacional em matéria de
combate as alteragdes climaticas, bem como os planos
que identifiquem as prioridades de financiamento pelo
Fundo, assegurando, para o efeito, a participacdo da
sociedade civil;

b) Agir enquanto ponto focal do Governo para a
comunica¢do com os 6rgaos do Fundo;

¢) Garantir a implementagdo dos procedimentos e
requisitos operacionais do Fundo relacionados com a
acreditagdo e financiamento de projetos;

d) Implementar o procedimento de ndo-objecdo de
propostas, nomeadamente procedendo a analise técnica
de propostas de projetos a serem financiados pelo
Fundo em Timor-Leste, tendo em conta as estratégias
e planos nacionais na area das alteragdes climaticas e
os procedimentos do Fundo; )
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¢)

g)

h)

)

k)

Indicar as entidades publicas ou privadas para
acreditagdo na modalidade de acesso direto ao Fundo,
incluindo através de processos consultivos;

Acompanhar e supervisionar a implementagdo de
projetos financiados pelo Fundo pelas entidades
executoras;

Assegurar a analise de género das linhas orgamentais
e instrumentos financeiros para as alteracoes climaticas;

Assegurar a participacdo das mulheres e dos grupos
vulneraveis, sobretudo a nivel local, no desenvolvi-
mento de critérios de financiamento e alocagdo de
recursos para iniciativas relacionadas com as alteracoes
climaticas;

Articular com as entidades acreditadas e entidades
executoras, bem como com organizagdes da sociedade
civil, o desenvolvimento de propostas a submeter ao
Fundo, considerando as estratégias e planos nacionais
na area do clima;

Assegurar uma analise aprofundada sobre o impacto
das alteragdes climaticas na populagdo, utilizando,
nomeadamente, dados desagregados por sexo, bem
como sobre as estratégias existentes ou a desenvolver
para lidar com as mesmas;

Divulgar oportunidades de financiamento no ambito
do Fundo ¢ assegurar o acesso a informag@o ¢ aos
instrumentos relevantes pelas entidades interessadas;

Promover medidas com vista a aumentar a sensibilizagdo
das comunidades em zonas rurais para os impactos
das alteragdes climaticas, com especial atengdo as
mulheres e pessoas com deficiéncia;

Assegurar a avaliagdo da implementagdo de projetos
em matéria de alteracdes climaticas com o intuito de
promover a eficacia e eficiéncia dos mesmos e identificar
ligdes aprendidas para o pais;

Promover, em articulagdo com o departamento
governamental responsavel pela area das finangas, a
recolha de dados estatisticos relativos a projetos na
area do combate as alteragdes climaticas desagregados
por sexo, idade, pessoas com deficiéncia e localizagdo
geografica.

2. Sdoatribui¢des da AND, no contexto do mercado de carbono:

a)

b)

¢) Definir, em articulacdo com outros setores, critérios 2. A colaboragdo com as entidades referidas no ntimero anterior )

Avaliar potenciais projetos no contexto do mercado de
carbono, para determinar se os mesmos contribuem para
alcancar os objetivos de desenvolvimento sustentavel
de Timor-Leste;

Implementar o procedimento para a aprovacdo de
propostas, nomeadamente procedendo a analise técnica
de propostas de projetosd e redugdo de emissoes de
carbono, tendo em conta as estratégias e planos
nacionais e os procedimentos relevantes, emitindo as
cartas de ndo obje¢do e cartas de aprovagdo;

d)

g)

h)

)

D

Todas as entidades publicas, designadamente os 6rgaos
da administragdo direta e indireta do Estado e da
administragdo autdbnoma, devem colaborar com a AND na
prossecugdo da sua missdo.

especificos de elegibilidade, adequados a realidade\
nacional, para aprovacdo de projetos no contexto do
mercado de carbono;

Recomendar a revis@o de projetos nos termos dos
procedimentos relevantes;

Verificar, a pedido das entidades interessadas, a
elegibilidade dos projetos nos termos dos instrumentos
internacionais relevantes;

Contribuir, quando solicitada, para a verificac@o ¢ a
certificagdo da redugdo de emissdo de carbono como
iniciativas elegiveis para o crédito de carbono;

Fazer uma analise prospetiva do mercado e identificar
entidades interessadas no investimento em projetos
no contexto do mercado de carbono;

Partilhar informagdo com o membro do Governo da
tutela sobre potenciais projetos de interesse nacional;

Realizar estudos comparados sobre projetos de
sucesso que possam servir de modelo para o contexto
nacional;

Participar em processos de negociagdo, no contexto
do mercado de carbono, quando solicitado pelas
entidades implementadoras nacionais, contribuindo
para assegurar um preco justo;

Contribuir para a elaboragdo do relatoirio anual no
ambito da Convenc’abo Quadro das Nac’oPes Unidas
para as Mudanc’as Climaiticas e elaborar relatorios
nacionais sobre o mercado de carbono no ambito de
tratados internacionais relevantes;

Divulgar os instrumentos e regras internacionais
relevantes de comercializagdo do carbono e as
vantagens e oportunidades econémicas do mercado
do carbono e assegurar o acesso a informagdo ¢ aos
instrumentos relevantes pelas entidades interessadas;

Implementar atividades para a capacitagdo das
potenciais organizac¢des e dos investidores locais,
estimulando a criagdo e implementacdo de projetos,
incluindo tendo em vista fortalecer a sua capacidade
de negociagdo no contexto do mercado de carbono;

Criar e manter uma base de dados atualizada sobre os
projetos em prospecdo, ja validados e em vias de
implementagao, no contexto do mercado de carbono.

Artigo7.°
Dever de colaboraciao
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¢ concretizada, com respeito pela legislagdo em vigor,
através da solicitacdo de:

a) Acesso aos documentos oficiais considerados
relevantes;

b) Disponibilizacdo de informagdo por dirigentes e
funcionarios.

Artigo 8.°
Relagoes de cooperacio

1. A AND estabelece relagdes de cooperagdo com vista a
prossecugdo das respetivas atribuigdes e cumprimento dos
seus objetivos estratégicos, podendo, para tal, estabelecer
protocolos e parcerias com entidades e organizagoes
nacionais, internacionais e estrangeiras, nos termos dos
seus instrumentos de planeamento aprovados pelo membro
do Governo da tutela.

2. O estabelecimento de protocolos de cooperagdo ou de
parcerias a que se refere o nimero anterior depende da
autoriza¢do do membro do Governo da tutela, de outros
departamentos governamentais ou do Conselho de
Ministros, nos termos da legislagdo aplicavel nesta matéria.

Capitulo 11
Estrutura orginica

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 9.°
Orgaos e servicos

A AND ¢é composta por 6rgaos € servigos.

Artigo 10.°
Orgaos
1. Séo o6rgdos da AND:
a) O Presidente;
b) O Fiscal Unico;
¢) O Conselho Consultivo;

2. Para cada projeto sobre alteracdes climaticas € criado um
comité especifico, designado por Comité Especial para o
Financiamento em Matéria de Alteragdes Climaticas, cuja
composi¢do ¢ competéncias sdo definidas no presente

diploma.

Artigo 11.°
Servicos e funcionamento interno

1. Os servicos da AND sao assegurados pelo Secretariado.
2. A organizagdo e as regras de funcionamento dos servigos

da AND sdo definidas em regulamentos internos aprovados
pelomembro do Governo da tutela e submetidos a0 membro

\§

. ~ )
do Governo responsavel pela coordenagdo das politicas
para a area do ambiente, que promove a sua publicagdo
através de diploma ministerial.

3. O quadro de pessoal dos servigos da AND ¢ aprovado pelo
membro do Governo da tutela, apds parecer da Comissao
da Func@o Publica, e é submetido por aquele ao membro
do Governo responsavel pela coordenagdo das politicas
para a area do ambiente, que promove a sua publicagdo
através de diploma ministerial.

Seccao Il
Presidente

Artigo 12.°
Mandato

1. O mandato do Presidente tem a duragdo de quatro anos,
sendo renovavel uma vez por igual periodo.

2. O Presidente ¢ nomeado por resolu¢do do Governo, sob
proposta do membro do Governo da tutela.

3. Podem ser nomeados como Presidente cidaddos timorenses
com comprovada e reconhecida capacidade técnica e
experiéncia na area do ambiente ¢ da gestdo que possam
desempenhar as suas fungdes com isencdo, imparcialidade
e idoneidade.

4. Aremuneragdo do Presidente é determinada por decreto do
Governo.

Artigo 13.°
Exercicio de fungdes

O Presidente exerce fungdes a tempo inteiro € em regime de
exclusividade.

Artigo 14.°
Competéncias do Presidente

1. O Presidente é o 6rgdo de diregdo da AND responsavel pela
conducdo da sua politica.

2. Compete ao Presidente:
a) Assegurar a representagdo da AND;

b) Administrar e gerir a AND em todos os assuntos que
ndo sejam da expressa competéncia de outros 6rgaos,
assegurando o seu regular funcionamento;

c) Assegurar as relagdes com o 6rgdo de tutela e com as
demais entidades publicas;

d) Propor ao membro do Governo da tutela os membros
do Comité Especial para o Financiamento em Matéria
de Alteragdes Climaticas para cada projeto em matéria
de alteragdes climaticas;

e) Emitir cartas de ndo objecdo e cartas de aprovacdo
relativas a propostas de projetos de reducdo de

J
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emissdes de carbono, bem como cartas de nao objegdo
no contexto do Fundo, quando, para tal, exista recomen-
dacdo do Comité Especial para o Financiamento em
Matéria de Alteragdes Climaticas, e promover o seu
envio;

f) Elaborar e submeter ao membro do Governo da tutela,
para aprovacdo, o plano estratégico e instrumentos de
gestdo da AND, nomeadamente os planos anuais e
plurianuais, o orgamento anual e plurianual e o plano
de aprovisionamento, ouvido o Conselho Consultivo;

g) Elaborar e submeter ao membro do Governo da tutela
os relatorios de evolugdo da implementagdo do plano
estratégico e os relatorios de execugdo dos instru-
mentos de gestdo da AND, ouvido o Conselho
Consultivo;

h) Elaborar e propor ao membro do Governo da tutela os
regulamentos internos dos servigos da AND, bem como
o quadro de pessoal;

i) Dirigir e supervisionar os servigos da AND e coordenar
a articulacdo entre os mesmos;

J) Exercer os poderes de diregdo, gestdao e disciplina do
pessoal e praticar os atos respeitantes ao pessoal
previstos na lei e nos estatutos;

k) Autorizar as despesas da AND;

) Arrecadar e gerir as receitas da AND e o seu patrimonio,
de acordo com a legislagdo aplicavel,

m) Aceitar doagdes, apds autorizagdo do membro do
Governo da tutela;

n) Viabilizar as condigdes necessarias ao exercicio do
controlo financeiro ¢ orcamental pelas entidades
competentes;

0) Solicitar pareceres ao Fiscal Unico ¢ ao Conselho
Consultivo, sempre que entenda necessario;

p) Elaborar os pareceres, estudos e informagdes na area
do combate as altera¢des climaticas, incluindo no
contexto do Fundo e mercado de carbono, solicitados
pelo membro do Governo da tutela;

q) Garantir aimplementagéo dos procedimentos aplicaveis
ao financiamento de projetos na area do combate as
alteragOes climaticas;

1) Assegurar as relagdes com o membro do Governo da
tutela, prestando todas as informagdes solicitadas,
reencaminhando os recursos apresentados, executando
as respetivas orientacdes e diretrizes e submetendo a
sua aprovacdo ou homologagdo os assuntos que
carecam da mesma, promovendo a sua execugdo em
conformidade;

s) Submeter ao membro do Governo da tutela propostas

3. Ascompeténcias do Presidente previstas no nimero anterior

1.

~ N
de protocolos ¢ acordos de cooperagdo a celebrar com
entidades publicas ou privadas internacionais ou
estrangeiras;

t) Promover, estabelecer e coordenar as relagdes com
outras entidades, nomeadamente com as quais tenham
sido estabelecidas parcerias;

u) Promover a capacitagdo dos recursos humanos da AND,
nomeadamente através do desenvolvimento de ac¢des
de formagio e da participagdo em programas relevantes
oferecidos no ambito das suas atividades, a nivel
nacional, regional e internacional;

v) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

podem ser delegadas no Secretario-Geral, através de
despacho de delegacdo de competéncias, nos termos da
legislagdo em vigor.

Artigo 15.°
Cessaciao do mandato do Presidente

O Presidente cessa o seu mandato nas seguintes situagoes:
a) Por rentncia;
b) Por termo do periodo do respetivo mandato;

¢) Por exoneragdo, com base na notdria negligéncia no
cumprimento das obrigagdes ¢ deveres do cargo para
o qual foi nomeado;

d) Por exoneracdo, na sequéncia de condenagdo a pena
de prisédo efetiva por sentenga transitada em julgado;

e) Pormorte;

f) Por incapacidade permanente ou por incompatibilidade
superveniente que torne impossivel a subsisténcia da
nomeacdo, segundo resolugdo fundamentada do
Governo, sob proposta do membro do Governo da
tutela;

Apos o termo do mandato, o Presidente mantém-se no
exercicio de fungdes até nomeacdo de novo Presidente ou
renovagdo do mandato.

SeccaoIll
Fiscal Unico

Artigo 16.°
Natureza e mandato do Fiscal Unico

O Fiscal Unico ¢ o orgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e
patrimonial da AND.

O Fiscal Unico é nomeado e exonerado por despacho
conjunto do membro do Governo da tutela e do membro do
Governo responsavel pela area das finangas. y
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3. O mandato do Fiscal Unico tem a duragiio de quatro anos,
renovavel uma vez por igual periodo.

4. A exonerag¢do do Fiscal Unico deve ser fundamentada no
incumprimento das suas funcdes.

5. O Fiscal Unico é equiparado, para todos os efeitos legais,
adiretor-geral da administracio publica.

Artigo 17.°
Competéncias do Fiscal Unico

1. Compete ao Fiscal Unico:

a) Verificar a legalidade dos atos praticados pelos 6rgaos
da AND nos dominios da gestdo financeira, da gestao
patrimonial e do aprovisionamento;

b) Emitir parecer sobre o or¢gamento e as suas revisoes e
alteragdes, bem como sobre o plano de atividades na
perspetiva da sua cobertura contratual,

¢) Emitir parecer sobre o relatdrio de gestdo de exercicio e
as contas de geréncia;

d) Reportar quaisquer irregularidades ¢ emitir
recomendacdes ao Secretario-Geral e ao Presidente;

e) Reportar ao membro do Governo da tutela o
incumprimento das recomendagdes emitidas e eventuais
irregularidades de gestdo;

f) Propor ao membro do Governo da tutela ou ao
Presidente a promogéo de auditorias externas;

g) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

2. Oprazo para a elaboragao dos pareceres referidos no niimero
anterior € de vinte dias uteis a contar da data da recegdo
dos documentos a que respeitam.

3. Para o exercicio das suas competéncias, o Fiscal Unico
pode requerer ao Presidente e ao Secretariado documentos,
informagdes e esclarecimentos sobre as atividades da AND.

Seccao IV
Conselho Consultivo

Artigo 18.°
Natureza e composicio do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo é o 6rgdo de consulta e concertagdo
da AND, participando na defini¢do das linhas gerais de
atuagdo da AND e nas tomadas de decisdo do Presidente.

2. Integram o Conselho Consultivo:

a) O Presidente da AND, que o preside;
b) Um representante do departamento governamental

responsavel pela execucao das politicas para a area do
ambiente;

\§

¢) Um representante do departamento governamentaD
responsavel pela coordenacgao das politicas para a area
do ambiente;

d) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area das finangas;

e) Um representante do departamento governamental
responsavel pela area dos negdcios estrangeiros e
cooperagao.

3. Os membros do Conselho Consultivo sdo designados por
despacho do membro do Governo da tutela.

4. A composi¢do do Conselho Consultivo deve salvaguardar
aigualdade de género, podendo o membro do Governo da
tutela propor a entidade relevante a indicagdo de outro
representante por forma a garantir este principio.

5. Cada membro do Conselho Consultivo € substituido, nas
suas auséncias ou impedimentos, pelo seu suplente
indicado pela entidade que representa.

Artigo 19.°
Competéncias do Conselho Consultivo

Compete ao Conselho Consultivo:

a) Dar parecer sobre o plano estratégico e instrumentos de
gestdo da AND, nomeadamente sobre os planos anuais e
plurianuais, o or¢amento anual e plurianual e o plano de
aprovisionamento;

b) Dar parecer sobre os relatorios de evolugao da implemen-
tac@o do plano estratégico e os relatorios de execugdo dos
instrumentos de gestao da AND,;

c¢) Dar parecer sobre os regulamentos internos;

d) Dar parecer sobre as propostas de prioridades de investi-
mento de Timor-Leste na area do combate as alteragdes
climaticas;

e) Pronunciar-se sobre outras questdes que lhe sejam
submetidas pelo Presidente da AND,;

f) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

Artigo 20.°
Funcionamento do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo retine, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, mediante a convocagao do
seu Presidente ou por solicitagdo da maioria dos seus
membros.

2. O Conselho Consultivo funciona de acordo com o regime
juridico aplicavel aos 6rgédos colegiais da administragdo
indireta do Estado.

3. O Secretariado da AND presta o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Consultivo. )
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SeccaoV
Comité Especial para o Financiamento em Matéria de
Alteracoes Climaticas

Artigo 21.°
Natureza e composicio do Comité Especial para o
Financiamento em Matéria de Alteracoes Climaticas

1. O Comité Especial para o Financiamento em Matéria de
Altera¢des Climaticas, doravante designado por Comité
Especial, é o 6rgdo responsavel pela analise e emissdo de
recomendagdes relativas ao financiamento de projetos
sobre alteragdes climaticas, bem como pelo acompanha-
mento da implementag@o de projetos, quando para tal
solicitado.

2. O Comité Especial ¢ estabelecido para cada projeto sob
analise, sendo criado e extinto por despacho do membro
do Governo da tutela.

3. Integram o Comité Especial, até¢ ao maximo de 13 membros:
a) Os membros do Conselho Consultivo;

b) Dois ou quatro técnicos especializados na area ou setor
referente ao projeto sob analise, designados por
despacho do membro do Governo da tutela, sob
proposta do Presidente.

4. No caso de um departamento representado ser o defensor
do projeto na matéria de alteragdes climaticas em causa, o
representante desse departamento governamental ¢
excluido do Comité Especial, por despacho do membro do
Governo da tutela, sob proposta do Presidente.

5. Sendo for possivel garantir nimero impar de membros do
Comité Especial, em virtude da exclusdo prevista no niimero
anterior, em caso de empate na votagdo o Presidente tem
voto de qualidade.

Artigo 22.°
Competéncias do Comité Especial

Compete ao Comité Especial:

a) Apreciar as propostas de financiamento e outros
documentos de projetos em matéria de alteragdes climaticas,
analisando o cumprimento dos requisitos relevantes para
o financiamento de projetos;

Artigo 23.°
Funcionamento do Comité Especial

1. O Comité Especial retine de acordo com o plano de trabalho
especialmente aprovado no &mbito da analise da proposta.

2. O Comité Especial funciona de acordo com o regime juridico
aplicavel aos orgdos colegiais da administracdo indireta
do Estado e as regras previstas no ambito do Protocolo de
Quioto a Conven¢ao Quadro das Nagdes Unidas sobre
Alterac¢des Climaticas.

3. O Secretariado da AND presta o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Comité Especial.

Artigo 24.°
Senhas de presenca

O valor das senhas de presenca dos membros do Comité
Especial que ndo sejam funcionarios publicos, agentes da
Administragdo Publica ou titulares de contrato com entidade
publica ¢ determinado por decreto do Governo, o qual
estabelece um limite maximo de reunides extraordinarias com
direito a senha de presenga.

Secc¢ao VI
Secretariado

Artigo 25.°
Natureza e direcao do Secretariado

1. O Secretariado consiste no conjunto dos servigos de apoio
técnico e administrativo da AND, nos termos do seu
regulamento interno, e é dirigido por um Secretario-Geral,
que responde perante o Presidente.

2. O Secretario-Geral ¢ equiparado, para todos os efeitos le-
gais, a diretor-geral da administracao publica.

3. Osservigos que formam o Secretariado da AND sdo dirigidos
por coordenadores equiparados, para todos os efeitos

legais, a diretores nacionais.

Artigo 26.°
Incumbéncias do Secretariado

Cabe ao Secretariado:

a) Assegurar o funcionamento regular e a execucdo das
atividades da AND,;

b) Recomendar a emissdo de cartas de ndo obje¢do no ambito
do Fundo; b) Assegurar o apoio técnico especializado aos 6rgaos da
AND;
¢) Propor recomendagdes para o refor¢o das propostas de
projetos submetidos a sua analise; ¢) Prestar apoio administrativo e logistico ao Presidente, ao
Conselho Consultivo e ao Comité Especial;
d) Acompanhar a implementacdo dos projetos, quando
solicitado pelo Presidente; d) Prestar apoio ao Presidente na elaboragao do plano estra-
tégico e instrumentos de gestdo da AND, nomeadamente
e) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe sejam dos planos anuais e plurianuais, orcamento anual e
Y atribuidas por lei. plurianual e plano de aprovisionamento; y
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[e) Prestar apoio ao Presidente na elaboragdo dos relatorios de
evolucdo da implementag¢do do plano estratégico e dos
relatdrios de execucao dos instrumentos de gestdo da AND;

f) Promover a execugdo orgamental com base nos planos e
orientagdes superiores do Presidente;

g) Assegurar a gestdo do patriménio, recursos humanos e
finangas da AND;

h) Exercer quaisquer outras incumbéncias que lhe sejam
atribuidas por lei.

Artigo 27.°
Unidades

1. O Secretariado é composto pelas seguintes unidades:
a) Unidade para o Fundo ¢ Mercado de Carbono;
b) Unidade para os Assuntos Corporativos.

2. As competéncias das unidades do Secretariado sdo defi-
nidas no seu regulamento interno.

Artigo 28.°
Unidade para o Fundo e Mercado de Carbono

A Unidade para o Fundo e Mercado de Carbono ¢ o servico
responsavel pela gestdo corrente das atividades relacionadas
com o Fundo Climatico Verde e com os projetos no contexto
do desenvolvimento limpo e do comércio de emissoes de
carbono.

Artigo 29.°
Unidade para os Assuntos Corporativos

A Unidade para os Assuntos Corporativos € o servigo respon-
savel pela gestdo corrente das atividades administrativas,
financeiras e orcamentais, de recursos humanos e patrimoniais,
de aprovisionamento, de logistica ¢ de tecnologia informatica.

Capitulo ITT
Recursos humanos e gestao financeira

Artigo 30.°
Regime relativo ao pessoal

1. O pessoal dos servigos de apoio da AND esta sujeito a
legislac@o aplicavel a fungédo publica.

2. A AND poderecorrer a contratagdo temporaria de técnicos
especializados, nos termos previstos no Regime Juridico
dos Contratos de Trabalho a Termo Certo na Administracao
Publica.

3. Os processos de selegdo e recrutamento sdo realizados nos
termos da lei, considerando especialmente o principio da
igualdade de género ¢ a inclusdo de grupos sub-
representados.

\§

Artigo 31.°
Contratacgio e parcerias

A AND pode recorrer, quando se mostrar eficaz para a
prossecugdo das suas atribuicdes:

a) A contratagdo de servigos externos especializados no
ambito do regime de aprovisionamento;

b) Ao estabelecimento de parcerias com entidades com missdo
nas areas conexas, no ambito das relagdes de cooperagio
previstas no artigo 8.°, nos termos da legislagdo aplicavel.

Artigo 32.°
Gestao financeira

A gestao financeira da AND esta sujeita aos principios e regras
orgamentais dispostos na lei que regula o enquadramento
or¢amental e a gestdo financeira publica e demais legislagdo
aplicavel.

Artigo 33.°
Receitas

Sdoreceitas da AND:

a) Asdotagodes que lhe forem atribuidas no Orgamento Geral
do Estado;

b) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes,
herangas, legados e quaisquer liberalidades feitas a seu
favor por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, aceites nos termos legais;

¢) Osrendimentos provenientes do patrimoénio proprio;
d) O produto da prestagdo de servigos;

e) As receitas provenientes da venda de publicagdes,
elaboragdo de estudos e participagdo em eventos;

f) Quaisquer outros valores provenientes da sua atividade ou
que por lei, contrato ou outro titulo para si devam reverter.

Artigo 34.°
Despesas

1. Séao despesas da AND as que resultam dos encargos
decorrentes da prossecugdo das suas atribuigdes.

2. Arealizagdo de qualquer despesa deve ter enquadramento
e provisdo no or¢camento corrente e ser autorizada pelo
Presidente.

Artigo 35.°
Aprovisionamento

As contratagdes publicas da AND obedecem ao regime juridico
aplicavel ao aprovisionamento e contratos publicos.

J
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DECRETO-LEI N.°43/2022
de 8 de Junho

COMPANHIA MINEIRA DE TIMOR-LESTE, S.A.

Nédo obstante as receitas provenientes das atividades
petroliferas constituirem a principal fonte de rendimento do
Pais, o potencial econémico dos recursos minerais em Timor-
Leste esta perfeitamente identificado. Com efeito, o nfimero de
investidores privados com interesse em apostar na exploragéo
dos recursos minerais disponiveis no territorio nacional tem
aumentado exponencialmente, o que se tem traduzido num
aumento significativo dos licenciamentos atribuidos para a
execugdo de atividades atinentes a alguns minerais.

Ap6s a aprovagdo do Coédigo Mineiro, o VIII Governo
Constitucional, na senda de governos anteriores, preocupa-
se com o estabelecimento das institui¢des necessarias a garantir
as bases para o desenvolvimento de um setor que
previsivelmente se ira tornar numa das principais fontes de
rendimento nacional e um importante veiculo para a
empregabilidade dos cidaddos nacionais.

A constitui¢do de uma empresa mineira nacional, denominada
Companhia Mineira de Timor-Leste, S.A., visa precisamente
responder a essa preocupacdo e a opg¢do pela natureza
comercial da empresa permitira ao Estado operar no setor
mineiro, interna e externamente, em igualdade de circunstancias
com outras empresas do setor. Por outro lado, a circunstancia
de se tratar de uma sociedade andénima cujo capital inicial &
integralmente subscrito pelo Estado leva o Governo a dotar os
estatutos de regras que permitem uma equilibrada partilha de
poderes entre os 6rgaos sociais e entre estes ¢ o Conselho de
Ministros.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alineai) don.° 1 do
artigo 115.° e da alinea d) do artigo 116.° da Constituigdo da
Republica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Constituicao

E criada a Companhia Mineira de Timor-Leste, S.A., adiante
designada por CMTL, S.A., cujos estatutos sdo publicados
em anexo ao presente decreto-lei, que dele fazem parte
integrante.

Artigo 2.°
Natureza e regime juridico

A CMTL, S.A., é constituida sob a forma de sociedade anénima
e rege-se pelo presente diploma, pelos seus Estatutos, pela
legislacao aplicavel as sociedades comerciais e pelas normas
especiais cuja aplicagdo decorra do objeto da sociedade.

Artigo 3.°
Objeto

1. ACMTL, S.A., tem por objeto a realizagdo de atividades
mineiras tal como definidas na lei, incluindo as atividades

1.

de reconhecimento, prospecdo ¢ pesquisa, avaliagﬁo,\
desenvolvimento, exploracdo, tratamento, transporte e
comercializagdo de minerais, bem como as atividades de
encerramento da mina.

No prosseguimento do seu objeto, a CMTL, S.A., pode
também realizar atividades complementares ou acessorias
das atividades mineiras e atividades de prestagdo de
servigos relacionados com as atividades mineiras, onde se
incluem, designadamente, servigos de consultoria técnica
comercial e de gestdo no setor mineiro.

Artigo4.°
Capital social

O capital social inicial da sociedade, integralmente subscrito
erealizado pelo Estado, é de US$ 600.000.

Qualquer transmissdo de a¢des da CMTL, S.A., a uma
entidade que ndo seja, direta ou indiretamente, controlada
pelo Estado tem de ser autorizada pelo Conselho de
Ministros, sob proposta fundamentada da Assembleia
Geral.

A admiss@o a cotag@o das agdes da CMTL, S.A., em qual-
quer bolsa de valores ou qualquer mecanismo semelhante
de oferta publica do seu capital, bem como a sua fusdo
com qualquer sociedade ou outra forma de concentragao,
estd igualmente sujeita a autorizagdo do Conselho de
Ministros, sob proposta da Assembleia Geral.

Artigo 5.°
Representacio do Estado

Os direitos do Estado como acionista sdo exercidos através
da pessoa que for designada por deliberagdo do Conselho
de Ministros, sob proposta do membro do Governo
responsavel pela area dos recursos minerais.

A nomeagao do representante do Estado mencionado no
numero anterior deve obedecer a critérios de reconhecida
idoneidade e conhecimento técnico e operativo relacionado
com a gestdo de sociedades.

Artigo 6.°
Autorizaciio do Conselho de Ministros

Sem prejuizo das matérias cuja decisdo esteja reservada
aos orgdos sociais ao abrigo dos Estatutos e da legislagao
aplicavel a CMTL, S.A., as seguintes decisoes estdo
sujeitas a autoriza¢do do Conselho de Ministros:

a) Alteracdes aos Estatutos, mediante a alteracdo do
presente diploma, exceto as relativas a sede social, que
podem ser decididas pelo Conselho de Administragao;

b) Transmissdo gratuita ou onerosa de acdes da
sociedade a entidades que ndo sejam, direta ou
indiretamente, controladas pelo Estado;

¢) Aumento e redugdo do capital social da sociedade;

d) Cisdo, fusdo e transformagdo da sociedade; y
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e) Dissolugdo da sociedade;
f) Admissdo a cotagdo em qualquer bolsa de valores;

g) Alienagdo e oneracdo de ativos da sociedade, incluindo
bens imdveis, cujo valor seja superior a US$ 1.000.000,
contanto que isso ndo se traduza na concessdo de
garantias pessoais ou reais a obrigagdes alheias;

h) Contratacdo de financiamentos a favor da sociedade
de valor superior a US$ 1.000.000;

1) Emissdo de quaisquer valores representativos de divida
negociavel num valor superior a US$ 1.000.000.

2. Compete ainda ao Conselho de Ministros aprovar o nome
do Presidente do Conselho de Administracdo a ser eleito
pela Assembleia Geral, sob proposta do membro do
Governo responsavel pela area dos recursos minerais.

Artigo 7.°
Plano estratégicoda CMTL, S.A.

1. O Conselho de Administragdo deve preparar e atualizar
bianualmente um plano estratégico da empresa e envia-lo
aos acionistas com pelo menos 30 dias de antecedéncia em
relagdo a assembleia geral dos acionistas.

2. O plano estratégico deve abranger um periodo de pelo
menos trés anos e incluir detalhes sobre:

a) Os objetivos da CMTL, S.A.;
b) Asestratégias empresariais da CMTL, S.A.;

¢) Os programas de investimento e financiamento e
projecdes financeiras da CMTL, S.A.;

d) A analise de fatores que possam afetar a concretizagdo
de objetivos e criar riscos financeiros significativos

paraa CMTL,S.A.;

e) Asrelacdes com intervenientes e estratégias para gerir
essas relagoes.

3. O plano estratégico deve igualmente abranger quaisquer
outras matérias solicitadas pelos acionistas.

4. O Conselho de Administragao deve, dentro de um espago
de tempo razoavel, informar os acionistas relativamente a:

a) Quaisquer alteragdes significativas ao plano; e

b) Circunstancias passiveis de afetar significativamente
a concretizagdo dos objetivos do plano.

Artigo 8.°
Trabalhadores

1. Salvo o disposto no presente diploma, aos contratos dos
trabalhadores da CMTL, S.A., aplicam-se as normas de

\§

direito privado vigentes para o respetivo setor de atividade\
e subsidiariamente as da Lein.® 4/2012, de 21 de fevereiro,
Lei do Trabalho.

2. O processo de recrutamento de pessoal é precedido de
anuncio publico e é-efetuado segundo critérios objetivos
de seleg@o, a estabelecer no regulamento interno.

Artigo 9.°
Auditoria e transparéncia

1. As demonstragoes financeiras anuais da CMTL, S.A., sdo
auditadas por uma sociedade de auditoria externa de
reputagdo nacional ou internacional ¢ pela Camara de
Contas do Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de
Contas.

2. ACMTL, S.A., deve criar um sitio na internet onde sdo
publicadas as suas demonstragdes financeiras anuais,
modelo de governagdo societaria, lista dos membros dos
orgdos sociais, informagao relativa as participagdes detidas
noutras sociedades e todos os contratos mineiros de relevo
celebrados pela sociedade, bem como informag&o atualizada
relativa a todas as receitas geradas em resultado das
atividades mineiras.

3. Noexercicio das suas atividades, a CMTL, S.A., os membros
dos seus orgdos sociais ¢ os seus trabalhadores devem
observar os principios, linhas de orientac¢do, padrdes e
regras da Iniciativa de Transparéncia nas Industrias
Extrativas.

Artigo 10.°
Controlo financeiro

1. Sem prejuizo do disposto na lei comercial quanto a prestacéo
de informagdes aos acionistas, o0 Conselho de Adminis-
tragdo deve enviar aos membros do Governo responsaveis
pelas areas dos recursos minerais, das finangas e da
economia, com pelo menos 30 dias de antecedéncia
relativamente a data da realizac@o da assembleia geral anual:

a) O relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

b) Quaisquer elementos adicionais que se mostrem
necessarios a compreensdo integral da situacdo
economica e financeira da empresa e perspetiva da sua
evolucéo.

2. O Conselho Fiscal envia semestralmente aos membros do
Governo referidos no numero anterior relatoério sucinto
sobre as atividades efetuadas e sobre quais os principais
constrangimentos detetados.

Artigo 11.°
Declaracio de patrimonio

Antes de tomarem posse dos seus cargos, todos os membros
dos orgdos sociais devem entregar uma declara¢do do seu
patriménio na Comissao Anti-Corrupgao, nos termos e para os
efeitos previstos na Lei n.° 7/2020, de 26 de agosto, sobre
medidas de prevengdo e combate a corrupgao. )
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Artigo 12.°
Estatutos

Os Estatutos da CMTL, S.A., sdo publicados em anexo ao
presente diploma e dele fazem parte integrante.

Artigo 13.°
Registo e publicacio

1. O presente diploma constitui titulo suficiente para todos
os efeitos legais, incluindo os de registo comercial.

2. As alteracoes dos Estatutos sdo registadas e publicadas
nos termos da legislagdo comercial em vigor.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 4 de maio de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Petréleo e Minerais,

Victor da Conceicao Soares

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

ANEXO
(a que serefere o artigo 12.°)

Estatutos da Companhia Mineira de Timor-Leste, S.A.

Capitulo1
Denominacio, sede, duraciio e objeto

Artigo 1.°
Forma e denominacao

A sociedade adota a forma de sociedade andnima € a
denomina¢do Companhia Mineira de Timor-Leste, S.A.,
abreviadamente designada por CMTL, S.A..

Artigo 2.°
Sede e area geografica das atividades

1. A CMTL, S.A., tem sede em Dili e prossegue as suas
atividades no pais e no estrangeiro, diretamente ou através
de subsidiarias, isoladamente ou associada a terceiros.

2. O Conselho de Administragdo pode, mediante consenti-
mento prévio da Assembleia Geral, criar e extinguir filiais,
sucursais, delegacdes, escritérios de representagao,
agéncias ou outras formas de representagdo social, no pais
ou no estrangeiro.

Artigo 3.°
Duracao

A CMTL, S.A., é constituida por tempo indeterminado.

Artigo4.°
Objeto

1. ACMTL, S.A. tem por objeto a realizagdo de atividades
mineiras tal como definidas na lei, incluindo as atividades
de reconhecimento, prospecdo ¢ pesquisa, avaliagdo,
desenvolvimento, explorac@o, tratamento, transporte e
comercializagdo de minerais, bem como as atividades de
encerramento da mina.

2. No prosseguimento do seu objeto, a CMTL, S.A., pode
também realizar atividades complementares ou acessorias
das atividades mineiras e atividades de prestagdo de
servigos relacionados com o seu objeto.

3. Por deliberagdo da Assembleia Geral,a CMTL, S.A., pode
constituir subsidiarias tendo em vista, designadamente, a
aquisi¢do de participagdes em sociedades nacionais ou
estrangeiras com o mesmo ou idéntico objeto social.

Capitulo I1
Capital social

Artigo 5.°
Capital social

1. Ocapital social inicial da sociedade, integralmente subscrito
erealizado pelo Estado, ¢ de US$ 600.000. )
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2. A Assembleia Geral delibera quanto aos aumentos do capi-
tal social e respetiva realiza¢@o que se tornem necessarios
a expansao equilibrada das atividades da sociedade.

3. Atransmissdo de agdes da CMTL, S.A., auma entidade que
ndo seja, direta ou indiretamente, controlada pelo Estado
tem de ser autorizada pelo Conselho de Ministros, sob
proposta fundamentada da Assembleia Geral.

Artigo 6.°
Representac¢io do capital social

O capital social da sociedade é representado por 600.000 agdes
ordinérias, cada uma com o valor nominal de US$ 1.

Artigo 7.°
Classes de acdes

1. O capital social da CMTL, S.A., é representado por:

a) Agoes da Classe A, que devem ser emitidas sob a forma
de agdes nominativas registadas, as quais apenas
podem ser detidas pelo Estado de Timor-Leste ou por
pessoa coletiva que seja por este, direta ou
indiretamente, controlada a 100%; e

b) Acoes da Classe B, que devem ser emitidas sob a forma
de a¢bes nominativas registadas, as quais ndo podem,
em circunstancia alguma, representar mais do que 30%
do capital social da sociedade e que sdo criadas no
caso de se verificar uma transmissdo de agdes ou a
subscri¢dao de novas ag¢des ao abrigo de aumentos de
capital por parte de entidades privadas consideradas
de importancia estratégica para a sociedade e ou para a
industria mineira de Timor-Leste.

2. As agdes ndao podem, em qualquer circunstancia, ser
convertidas em agdes ao portador.

3. Asac0es sdo representadas por certificados de 1, 10, 100,
1000 ou multiplos de 1000 agoes, cujos certificados podem
ser substituidos ou agrupados a todo o tempo, mediante
opgdo ¢ a expensas do respetivo acionista.

4. Os certificados sdo assinados por um administrador e pelo
Secretario da Sociedade, podendo as assinaturas ser
apostas por meios mecanicos.

Artigo 8.°
Constituicao de reservas e fundos

1. ACMTL, S.A., pode constituir reservas, fundos e provisoes
sempre que o Conselho de Administragdo julgar
conveniente, para investimento nos projetos e programas
de desenvolvimento, como programas de capacitagdo, de
pesquisa e de desenvolvimento tecnoldégico, em
consonancia com os objetivos da empresa.

2. ACMTL, S.A., deve obrigatoriamente formar reservas para
a constitui¢do do imobilizado, bem como para fazer face a
encargos de participacdo em operagdes integradas no seu
objeto, incluindo projetos de responsabilidade social.

\§

3. Sdodiretamente destinadas as reservas para investimento\
as receitas provenientes de comparticipagdes, doagdes ou
subsidios de que a CMTL, S.A., venha a beneficiar para
esse fim.

Artigo 9.°
Outros meios de financiamento

1. Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, a sociedade
pode emitir quaisquer valores representativos de divida
negociavel, designadamente obrigagdes e papel comercial,
no mercado interno e externo, até um montante de US$
1.000.000.

2. A emissdo de quaisquer valores representativos de divida
negociavel num valor superior a US$ 1.000.000 esta sujeita
a autorizagdo prévia do Conselho de Ministros.

3. O Estado tem sempre direito de preferéncia relativamente a
subscric¢do de obrigagdes convertiveis em agdes € ou com
direito de subscrigdo de agdes.

Capitulo ITT
Orgaos sociais

Artigo 10.°
Orgios sociais

Os orgdos sociais da sociedade sdo os seguintes:
a) O Representante Legal;

b) A Assembleia Geral;

¢) O Conselho de Administragao;

d) O Secretario da Sociedade;

e) O Conselho Fiscal.

Artigo 11.°
Duracéio dos mandatos

1. O Representante Legal € eleito por um periodo de trés anos
renovavel por uma tnica vez, podendo ser livremente e a
todo o tempo destituido pela Assembleia Geral.

2. Os administradores sdo eleitos por periodos de trés anos,
podendo ser reeleitos por duas vezes.

3. Os membros do Conselho Fiscal sdo eleitos por periodos
de dois anos, podendo ser reeleitos por duas vezes.

4. Aduragio do mandato do Secretario da Sociedade coincide
com a do mandato do Conselho de Administragao que o
designe.

5. Todos os titulares ¢ membros dos 6rgdos sociais mantém-
se em fungdes para além do termo dos respetivos mandatos,
até a eleicdo dos novos membros. )
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(" Artigo 12.°

Deveres gerais de conduta dos titulares dos drgéos sociais

Os titulares ¢ membros dos 6rgdos sociais devem pautar a
respetiva conduta de acordo com os requisitos de idoneidade,
qualificag¢@o e capacidade técnica adequados a assegurar a
viabilidade econdémica e o equilibrio financeiroda CMTL, S.A..

Artigo 13.°
Meios telematicos

1. Asreunides dos 6rgaos sociais podem realizar-se presen-
cialmente ou através de sistemas de videoconferéncia que
permitam a identificacdo audio e visual dos participantes e
a comunicacdo continua entre estes, cabendo a CMTL,
S.A., assegurar a autenticidade das declaracdes ¢ a
seguranga das comunicagdes, procedendo ao registo do
seu conteudo e dos respetivos intervenientes, nos termos
de regulamento a aprovar por cada 6rgdo social.

2. Aqueles que participem em reunides por meios telematicos
consideram-se presentes para efeitos de quérum e tém
direito de voto.

3. As reunides consideram-se realizadas no local onde se
encontre a maioria dos participantes ou, quando tal ndo
exista, no local onde se encontre aquele que presida a
reunio.

Seccaol
Representante Legal

Artigo 14.°
Eleicao do Representante Legal

A Assembleia Geral elege como Representante Legal qualquer
pessoa singular que tenha residéncia permanente em Timor-
Leste e disponha de capacidade plena de exercicio e
habilitagdes adequadas ao exercicio da fun¢do, nomeadamente
qualquer membro de outro 6rgdo social da CMTL, S.A..

Artigo 15.°
Competéncias do Representante Legal

O Representante Legal tem poderes para receber comunica-
¢oes, citagdes e notificacdes que sejam dirigidas a8 CMTL,
S.A., de acordo com as instrugdes que lhe sejam dadas pelo
Conselho de Administragdo.

Seccao Il
Asembleia Geral

Artigo 16.°
Natureza e composi¢cio da Assembleia Geral

1. Os direitos do Estado como acionista da CMTL, S.A. sdo
exercidos através da pessoa que for designada por
deliberagdo do Conselho de Ministros sob proposta do
membro do Governo responsavel pela area dos recursos
minerais.

. O Secretario da Sociedade exerce as fungdes de secretario

. Cabe ao presidente da mesa convocar, dirigir e encerrar as

. A Assembleia Geral retine ordinariamente uma vez por ano

. A Assembleia Geral retine extraordinariamente sempre que

\2. Podem assistir as reunides da Assembleia Geral o 3. A Assembleia Geral retine na sede social ou em qualquer)

representante comum dos obrigacionistas e as pessoas
cuja presenga seja autorizada pelo presidente da mesa e
ndo mereca a oposi¢do dos restantes acionistas,
designadamente técnicos ou consultores da CMTL, S.A.,
para esclarecimento de questdes especificas sujeitas a
apreciagdo da Assembleia Geral.

Artigo 17.°
Mesa da Assembleia Geral

As reunides da Assembleia Geral sdo conduzidas por uma
mesa constituida por um presidente ¢ um secretario.

A Assembleia Geral pode eleger como presidente da mesa
qualquer pessoa singular, nomeadamente qualquer membro
de outro 6rgdo social da CMTL, S.A..

da mesa, competindo, na sua auséncia, ao presidente da
mesa nomear um dos presentes para o exercicio de tais
fun¢des.

reunides da Assembleia Geral com observancia das
formalidades legais, verificar a existéncia de quorum,
resolver quaisquer questdes que possam surgir relativa-
mente a ordem de trabalhos e adotar os procedimentos
que na sua opinido sejam necessarios ou desejaveis a
conduc¢ido de um debate construtivo e votagdo ordeira.

Ao secretario da mesa incumbe elaborar as atas ¢ listas de
presengas, indicando especificamente quem participou
presencialmente ¢ por meios telematicos ¢ quem se fez
representar.

Na auséncia ou impedimento do presidente da mesa, as
suas fungdes sdo exercidas pelo Representante Legal.

O mandato dos membros da mesa da Assembleia Geral é de
trés anos, renovaveis por uma vez.

Artigo 18.°
Reuniodes da Assembleia Geral

nos trés meses imediatamente apds o fim do exercicio social
do ano anterior, para deliberar sobre as contas anuais, o
relatorio da administrag@o e a aplicac@o dos resultados do
exercicio anterior, eleger os membros dos 6rgdos sociais
para as vagas que se verifiquem e tratar de qualquer outro
assunto incluido na ordem de trabalhos.

devidamente convocada por iniciativa do presidente da
mesa ou sempre que seja requerida a sua convocagao pelo
Conselho de Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou pelos
acionistas, com a antecedéncia minima de 15 dias tteis,
por carta ou mensagem de correio eletronico dirigida ao
presidente da mesa, de onde conste expressamente a ordem
de trabalhos a tratar.
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outro local dentro do municipio onde se encontra a sede,
desde que seja devidamente indicado na convocatoria.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, 0s
acionistas podem deliberar por escrito sem recurso a
Assembleia Geral.

Artigo 19.°
Competéncias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral delibera sobre os assuntos que lhe estejam
exclusivamente reservados pela lei ou pelos presentes
Estatutos, nomeadamente sobre:

a) A aprovagio do or¢camento e plano anual de atividades;

b) A eleig¢do e destitui¢do do presidente da mesa da
Assembleia Geral, dos membros do Conselho de
Administragdo e dos membros do Conselho Fiscal;

¢) A aprovagdo do plano estratégico da CMTL, S.A.;

d) O balango ¢ as contas de cada exercicio e do relatorio
da administragio;

e) Orelatorio e o parecer do Conselho Fiscal;
f) A aplicacgdo dos resultados do exercicio;

g) A elaboragao de propostas de alteragdo aos Estatutos
para autorizagdo do Conselho de Ministros, sem
prejuizo da competéncia do Conselho de Administragdo
previstanon.® 2 do artigo 2.°;

h) A aprovagdo do aumento ou redugio do capital social,
apos autorizacdo do Conselho de Ministros;

i) A aprovag¢do da transmissdo das ac¢des da sociedade,
apos autorizacdo do Conselho de Ministros;

J) A autorizagio da realizagdo pela sociedade de qualquer
atividade complementar que néo esteja expressamente
consagrada no seu objeto social;

k) A aprovacdo da remuneragido dos membros dos 6rgéos
sociais;

) A concessdo ao Conselho de Administracdo de
autorizacgdo prévia para negociar e celebrar quaisquer
contratos de valor superior a US$ 1.000.000;

m) A concessdo ao Conselho de Administracdo, mediante
autorizacdo prévia do Conselho de Ministros, de
poderes para alienar e onerar ativos da sociedade,
incluindo bens imdveis, cujo valor seja superior a US$
1.000.000, contanto que isso ndo se traduza na
concessdo de garantias pessoais ou reais a obrigagoes
alheias;

n) A concessdo ao Conselho de Administragdo de
autorizagdo prévia para adquirir participacdes
financeiras;

\§

0) A concessdo ao Conselho de Administracao, mediante\
autorizacdo prévia do Conselho de Ministros, de
poderes para contratar financiamentos a favor da
sociedade de valor superior a US$ 1.000.000;

p) A aprovagdo de um regulamento interno que permita a
participacdo dos acionistas nas reunides da Assembleia
Geral através de meios de comunicac¢do a distancia;

q) Qualquer matéria que lhe seja submetida pelo Conselho
de Administragdo.

SeccaoIll
Conselho de administraciao

Artigo 20.°
Natureza e composi¢cio do Conselho de Administracio

A CMTL, S.A., é administrada e representada por um
Conselho de Administrag¢@o, composto por trés, cinco ou
sete membros.

. Os membros do Conselho de Administragdo exercem o seu

mandato em regime de exclusividade ¢ ndo podem
desempenhar cargos na administragio nem exercer fungdes
de consultoria ou ser, por qualquer forma, empregados ou
contratados por qualquer entidade publica ou privada, em
Timor-Leste ou no estrangeiro, que ndo se encontre em
relagdo de grupo com a CMTL, S.A., nem podem deter
agdes ou qualquer outro tipo de interesse direto ou indireto
em entidades que realizem atividades mineiras ou qualquer
outro tipo de atividade conexa ou relacionada.

Artigo 21.°
Reunides do Conselho de Administragao

. O Conselho de Administra¢do retine ordinariamente uma

vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,
com a presenca da maioria dos seus membros.

As reunides devem ser convocadas pelo Presidente do
Conselho de Administra¢do, podendo a convocagdo de
reunides extraordinarias ser solicitada por outro
administrador ao Presidente do Conselho de Administragéo.

As convocatorias das reunides sdo feitas por escrito por
meio que permita a prova da recegdo, com a antecedéncia
minima de 10 dias em relacdo a data derealiza¢do da reunido,
e devem indicar a data, a hora e o local da reunido e a ordem
de trabalhos.

A ordem de trabalhos deve conter qualquer assunto cuja
inclusdo tenha sido solicitada por qualquer administrador
antes de o aviso convocatorio ter sido distribuido.

. Quaisquer assuntos que nao constem da ordem de trabalhos

distribuida podem a ela ser adicionados durante a reunido,
desde que todos os membros concordem com tal incluséo.

Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o
Conselho de Administragdo pode reunir a todo o tempo
sem prévia convoca¢do mediante a comparéncia pessoal

J
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de todos os membros ¢ desde que todos concordem em
realizar a reunido e nos assuntos a deliberar.

7. Caso nao exista quorum ao fim de trinta minutos ap6s a hora
marcada para o inicio da reunido, o Presidente deve adia-la
e definir nova data para os proximos 30 dias, sendo
permitido um periodo mais curto no caso de reunides
urgentes.

8. A convocatoria para a segunda reunido so ¢ valida se o
Presidente a anunciar na reunido adiada ou se notificagio
escrita for subsequentemente enviada a todos os membros.

9. Asegunda reunido deve ter a mesma ordem de trabalhos e
quorum da primeira, com sujei¢ao ao disposto non.° 3.

10. O Presidente do Conselho de Administragdo ou qualquer
um dos seus membros pode convidar especialistas a
comparecer nas reunides do Conselho de Administragao,
mas os mesmos apenas podem participar nos trabalhos na
exata medida em que forem convidados e sem direito a
voto.

11. Deve ser lavrada uma ata de cada reunido incluindo a ordem
de trabalhos, uma descri¢do sumaria das discussoes, as
resolugdes adotadas, os resultados da votacdo e outros
fatos relevantes que merecam ser registados.

12. A ata deve ser elaborada no prazo de dez dias uteis apds a

reunido, ser assinada por quem a tiver elaborado e ser

aprovada na reunido seguinte, sem prejuizo da imediata
implementagdo das deliberagdes adotadas.

Artigo 22.°
Quérum e maioria deliberativa

As deliberagoes s6 podem ser tomadas com a presenca da
maioria dos membros do Conselho de Administragio e sdo
adotadas por maioria dos votos expressos pelos
administradores presentes ou representados na reunido do
Conselho de Administragdo, exceto se uma maioria qualificada
for exigida por lei ou pelos Estatutos.

Artigo 23.°
Competéncias do Conselho de Administragio

O Conselho de Administragdo tem os poderes que nao estejam
exclusivamente reservados a Assembleia Geral pela lei ou pelos
presentes Estatutos, incluindo, em especial, o seguinte:

a) Aprovar a negociacdo e celebragdo pela sociedade de
quaisquer contratos com qualquer pessoa ou entidade
cujo valor ndo seja superior a US$ 1.000.000;

Submeter a autoriza¢do da Assembleia Geral a aquisic;&o\
de participagoes financeiras;

d)

e) Preparar o plano estratégico da CMTL, S.A.;

f) Preparar e propor a Assembleia Geral o orgamento e
plano de atividades anual,;

Contratar financiamentos a favor da sociedade até ao
montante maximo de US$ 1.000.000;

g)

h) Transigir com devedores, desistir e confessar em
quaisquer procedimentos judiciais e arbitrais e celebrar

compromissos arbitrais;

i) Nomear procuradores e definir o &mbito dos respetivos
poderes;

J) Aprovar planos multianuais para o recrutamento,
integragdo ¢ formagao de pessoal;

k) Nomear e destituir o Secretario da Sociedade;

) Estabelecer e aplicar linhas claras de responsabilidade
e reporte na sociedade;

m) Estabelecer procedimentos e mecanismos de controlo
adequados de contabilidade e, se julgar necessario,
ordenar a realizac¢do de auditorias externas.

Artigo 24.°
Poderes do Presidente do Conselho de Administracao

1. Paraalém de outras competéncias que lhe sejam atribuidas
pela lei e por estes Estatutos, o Presidente do Conselho de
Administragdo tem os seguintes poderes:

a) Convocar as reunides do Conselho de Administracéo
e definir a ordem de trabalhos;

b) Presidir as reunides, conduzir os trabalhos e assegurar
a discussdo ordeira ¢ a votagdo dos pontos da ordem
de trabalhos;

Assegurar que toda a informacdo estatutariamente
requerida é prontamente fornecida a todos os membros
do Conselho de Administracéo;

d) Em geral, coordenar as atividades do Conselho de
Administrago e assegurar o respetivo funcionamento;
e) Assegurar que sejam lavradas atas das reunides do
Conselho de Administra¢do e que as mesmas sejam
transcritas no respetivo livro.

b) Aprovar acordos de empreendimento comum ou
consorcio e outros acordos de cooperagao; 2. O Presidente do Conselho de Administra¢do tem voto de
qualidade.
¢) Aprovar a alienacdo, a aquisigdo ¢ a oneracao de ativos
da sociedade, incluindo bens iméveis, cujo valor seja Artigo 25.°
igual ou inferior a US$ 1.000.000, contanto que isso Delegacio de poderes de gestio
ndo se traduza na concessdo de garantias pessoais ou
Y reais a obrigagoes alheias; 1. O Conselho de Administragido pode delegar a gestdo corrente )
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e a administragdo operacional da CMTL, S.A., em membros
do respetivo Conselho, que se designam administradores
executivos e que devem cumprir as suas fungdes dentro
dos limites legais, estatutarios e da delegac@o de poderes.

2. Seadelegacdo de poderes ocorrer em apenas um adminis-
trador, esta recai obrigatoriamente sobre o Presidente do
Conselho de Administragdo, que se designa Chief
Executive Officer, abreviadamente designado por CEO.

3. Osadministradores executivos podem deixar de exercer as
suas fungdes por deliberagdo fundamentada do Conselho
de Administra¢éo tomada por maioria de votos.

Artigo 26.°
Vinculacao da sociedade

A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo e de um administrador;

b) Pela assinatura do CEO ou de dois administradores executi-
vos, dentro dos limites da respetiva delegac@o de poderes;

¢) Pela assinatura de um ou mais procuradores, nos precisos
termos dos poderes que lhes forem conferidos nas
respetivas procuragdes.

Seccao IV
Secretario da Sociedade

Artigo 27.°
Secretario

A sociedade é coadjuvada por um Secretario, designado por
Secretario da Sociedade, cujas competéncias estdo previstas
na legislagdo aplicavel as sociedades comerciais.

SeccaoV
Conselho Fiscal

Artigo 28.°
Natureza e composi¢ao do Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel por monitorizar a
legalidade, regularidade e adequada gestdo financeira e
patrimonial da CMTL, S.A., e assegura o cumprimento das
normas legais, estatutarias e regulamentares vigentes, bem
como a gestdo orcamental, financeira e patrimonial da
sociedade.

2. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos,
de entre eles um Presidente € um auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Artigo 29.°
Competéncias do Conselho Fiscal

1. Paraalém das competéncias estabelecidas na lei e nos pre-
sentes Estatutos, cabe ao Conselho Fiscal:

\§

\

a) Fiscalizar a administragdo da sociedade;

b) Vigiar pela observancia da lei ¢ do contrato de
sociedade;

¢) Verificar a regularidade dos livros, registos
contabilisticos ¢ documentos que lhe servem de
suporte;

d) Verificar a exatiddo dos documentos de prestagdo de
contas e, em geral, supervisionar a qualidade e
integridade da informag@o financeira constante dos
mesmos;

e) Fiscalizar o processo de preparagdo ¢ divulgacdo de
informagdo financeira;

f) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios
valorimétricos adotados pela sociedade conduzem a
uma correta avaliacdo do patrimoénio e dos resultados;

g) Elaborar anualmente relatério sobre a sua agdo
fiscalizadora e dar parecer sobre o relatorio, contas e
propostas apresentadas pelo Conselho de
Administragio;

h) Fiscalizar a revisdo de contas e a auditoria aos
documentos de prestagdo de contas da sociedade;

i) Fiscalizar a qualidade e eficacia do sistema de gestdo
de riscos, do sistema de controlo interno e do sistema
de auditoria interna e supervisionar a execucdo das
fung¢des desempenhadas no ambito da auditoria interna
e sistema de controlo interno;

) Receber as comunicagdes de irregularidades,
reclamag¢des e ou queixas apresentadas pelos
acionistas, colaboradores da sociedade ou outros e
implementar os procedimentos destinados a recegao,
registo e tratamento daquelas;

k) Contratar a prestagdo de servigos de peritos que
coadjuvem no exercicio das suas fungdes, devendo a
contrata¢do ¢ a remuneragdo dos mesmos ter em conta
a importancia dos assuntos ¢ a situagdo economica da
sociedade.

No exercicio das suas fun¢des, os membros do Conselho
Fiscal podem, designadamente:

a) Obter da administragdo a apresentac@o, para exame e
verificagdo, dos livros, registos ¢ documentos da
sociedade;

b) Obter da administra¢ao ou de qualquer dos administra-
dores informagdes ou esclarecimentos sobre o curso
das operagdes ou atividades da sociedade ou sobre
qualquer dos seus negocios;

¢) Assistir as reunides da administragdo, sempre que o
entendam conveniente. )
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CAPITULOIV
ANO FINANCEIRO E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 30.°
Ano financeiro

O ano financeiro da CMTL, S.A., coincide com o ano civil.

Artigo 31.°
Distribuicao de lucros

1. Uma vez aprovados, os lucros liquidos anuais sdo aplicados
do seguinte modo:

a) Um minimo de 25% para o estabelecimento de uma
reserva ou para reintegragdo da mesma;

b) O restante para os efeitos decididos pela Assembleia
Geral no seguimento de uma proposta do Conselho de
Administragéo.

2. Areservareferida na alinea a) do numero anterior s6 pode
ser usada de acordo com as previsdes da Nova Lei das
Sociedades Comerciais.

3. ACMTL, S.A., pode, deacordo com a lei, pagar dividendos
aos seus acionistas.

CAPITULOV
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO EEXTINCAO

Artigo 32.°
Dissolucio e liquidacio da sociedade

1. A sociedade deve ser dissolvida por deliberacdo da
Assembleia Geral, apés autorizacdo do Conselho de
Ministros.

2. Os administradores em exercicio a data da dissolucdo
desempenham a funcdo de liquidatarios, exceto se outro
for o modo determinado pela Assembleia Geral ou em caso
de haver sido deliberado apresentar uma agdo de
responsabilidade contra um ou mais administradores.

3. A sociedade deve adotar o procedimento de liquidagdo
previstona lei.

Artigo 33.°
Extin¢cao

A extingdo da sociedade ocorre na data do registo do encerra-
mento da liquidagdo, em termos a definir por decreto-lei.

DECRETO-LEIN.® 44/2022
de 8 de Junho
REGIME JURIDICO DOS PARQUES INDUSTRIAIS
O Programa do VIII Governo Constitucional promove a

existéncia de parques industriais, reconhecendo a sua
\essencialidade na criaco e evolucao de uma eficaz politica de

. . . , s 1)
desenvolvimento industrial, enquanto veiculo de captacdo de
investimento nacional e estrangeiro ¢ de criagao de emprego.

Impde-se necessario dotar o setor industrial de adequadas
infraestruturas a custos competitivos que possibilitem o seu
desenvolvimento de uma forma sustentavel e inclusiva,
consagrando um quadro normativo que promova a
prossecucgdo de tais objetivos e estabelecendo as condigoes
de implementagdo, funcionamento e gestdo dos parques
industriais, norteados pelo respeito as regras vigentes nos
setores ambientais, urbanisticos e sociais.

O presente regime determina o procedimento administrativo
de implementagdo dos parques industriais, mais regulando os
requisitos para a sua execuc¢@o no que as infraestruturas e
funcionamento concerne, bem como a estrutura de gestdo
respetiva.

Assim, o0 Governo decreta, nos termos da alinea e) don.® 1 do
artigo 115.° da Constitui¢ao da Republica, para valer como lei,
0 seguinte:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma regula a instalacgo, o funcionamento e a
gestdo dos parques industriais.

Artigo 2.°
Ambito territorial de aplicagio

O presente diploma aplica-se em todo o territorio de Timor-
Leste.

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos do disposto no presente diploma, entende-se por:

a) “Estabelecimento industrial”, a instalag@o onde seja exercida
qualquer atividade industrial, independentemente da sua
dimensdo, do nimero de trabalhadores, do equipamento
ou de outros fatores de produgao;

b) “Entidade gestora do parque industrial”, a sociedade comer-
cial legalmente constituida responsavel pela coordenacao
e gestdo de um parque industrial, nomeada pelo Conselho
de Ministros, nos termos do presente diploma;

¢) “Parque industrial”, a aglomeracgdo de estabelecimentos
industriais ¢ infraestruturas de apoio com vista a
prossecugdo de objetivos de desenvolvimento industrial,
constituida nos termos do presente diploma.

Artigo4.°
Principios gerais

Os atos praticados ao abrigo do presente diploma, bem como
da demais legislagdo aplicavel, programas, planos ¢ projetos,
sdo0 executados de acordo com os seguintes principios: y

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 1047



Jornal da Republica

': . . i ~
a) Respeito pelas exigéncias em matéria de conservagdo e
protegdo ambiental, preservagdo e uso sustentavel dos
recursos naturais;

b) Respeito pelas exigéncias em matérias urbanisticas e de
planeamento e ordenamento territorial;

¢) Envolvimento dos diferentes grupos sociais e locais nos
processos de implementag@o dos parques industriais;

d) Garantia da salubridade e higiene dos parques ¢ instalagdes
industriais.

CAPITULO IT
PROCEDIMENTO DE AUTORIZACAO DE
INSTALACAO DE PARQUE INDUSTRIAL

Artigo 5.°
Fases do Procedimento

O procedimento de autoriza¢do de instalagdo de parque
industrial compreende as seguintes fases:

a) Fase do pedido;

b) Fase da instrucdo;

¢) Fase da proposta de decisdo;
d) Fase da decisdo.

Artigo 6.°
Fase do pedido

1. O pedido de instalagdo de parque industrial é dirigido ao
Ministério do Turismo, Comércio e Industria.

2. O requerimento deve incluir, nomeadamente, os seguintes
elementos:

a) Titulo de propriedade ou posse, ressalvado o disposto
no artigo 13.°;

b) Localizagdo e dimensdo do parque industrial, que deve
ser superior a 50 hectares;

¢) Planta sintese, indicando a divisdo dos lotes e sua
numeracdo, finalidades, areas de implantacdo ¢
construgdo e carateristicas técnicas da construcdo;

d) Memoria descritiva e justificativa;
e) Tipos de industria a instalar;

f) Proposta de regulamento do parque industrial,
definindo, designadamente, os tipos de industria a
instalar, os requisitos para a instalacdo, alteragdo e
laboracdo dos estabelecimentos industriais, as
condi¢des de funcionamento e gestdo do parque
industrial ¢ as modalidades de prestagdo de servigos
aos estabelecimentos industriais;

\§

g) Identificacdo da pessoa coletiva proposta para\
entidade gestora do parque industrial, se distinta da
requerente, ou apresentacdo de declaracdo de
compromisso de constitui¢do de pessoa coletiva de
acordo com os requisitos previstos no presente diploma,
no prazo de 30 dias apds a deliberagdo do Conselho de
Ministros;

h) Termo de responsabilidade pelos encargos de
infraestruturas;

i) Original do pedido de informagdo prévia relativo a
realizagdo das operacoes urbanisticas previstas executar
com a instalagdo do parque industrial, emitidas pelo
municipio territorialmente competente e, até a instalagdo
destes, pelos 6rgdos da Administragdo Central, nos
termos do Decreto-Lei n.° 9/2022, de 24 de fevereiro,
sobre o regime juridico da edificagdo e urbanizagéio;

J) Indicagdo do nome completo e morada do requerente,
para efeitos de comunicagao.

Artigo 7.°
Fase da instrucao

. Aanalise preliminar do pedido e instrucéo do procedimento

de autorizac¢ao de instala¢@o de parque industrial incumbe
a Comissao de Avaliacdo de Pedidos.

A Comissao de Avaliagdo de Pedidos é composta pelo
Diretor-Geral da Industria, que assume a qualidade de
presidente, e um representante de cada um dos seguintes
ministérios:

a) Ministro Coordenador dos Assuntos Econémicos;

b) Ministério do Turismo, Comércio e Industria;

¢) Ministério do Plano e Ordenamento;

d) Ministério das Obras Publicas;

e) Ministério da Administragdo Estatal.

A Comissdo de Avaliagdo de Pedidos é constituida por

despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas respetivas areas de governagao.

. A Comissao de Avaliagdo de Pedidos procede a quaisquer

diligéncias que se considerem convenientes para a
instru¢do do procedimento, podendo, nomeadamente,
solicitar, junto do requerente ou de entidades terceiras,
todos os elementos que se afigurem necessarios a boa
instrucdo e decisdo do pedido.

. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, é obrigatoria

a prévia consulta pelo municipio territorialmente
competente e, até a instalagdo destes, pelos orgdos da
Administragdo Central, nos termos do Decreto-Lei n.° 9/
2022, de 24 de fevereiro, sobre o regime juridico da
edificacdo e urbanizacdo. )
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6. Caso as entidades referidas no nimero anterior ndo se
pronunciem no prazo de 45 dias apds a referida
comunicac¢do, presume-se a sua concordancia.

Artigo 8.°
Fase da proposta de decisao

1. Compete aos membros do Governo responsaveis pelas areas
do plano e ordenamento e industria, por despacho conjunto,
a submissdo ao Conselho de Ministros de proposta de
decisdo quanto a instalagdo de parque industrial, ouvida a
Comissédo de Avaliagdo de Pedidos.

2. A proposta de decisdo prevista no numero anterior €
acompanhada dos seguintes documentos:

a) Parecer emitido pela entidade local territorialmente
competente referida non.® 5 do artigo anterior;

b) Copia do plano municipal de ordenamento do territorio
e do plano de uso do solo vigentes no respetivo territorio
regional ou municipal.

3. Aproposta de decisdo deve atender a relevancia da proposta
de instalagdo para o desenvolvimento de infraestruturas
sociais e culturais da regido, de acordo, designadamente,
com o numero de populagdo beneficiada com a instalagdo,
o desenvolvimento tecnoldgico, a formagdo de recursos
humanos, a potencial atragdo de investimento nacional e
internacional e a criagdo de ligagdes de circulacdo
rodoviaria.

Artigo 9.°
Fase da decisao

1. A instalagdo de um parque industrial ¢ a designacdo da
entidade gestora do parque industrial depende de resolucéo
do Governo, sob proposta conjunta dos membros de
Governo responsaveis pelas areas do plano e ordenamento
e industria.

2. Daresolugao referida no niimero anterior faz parte integrante
a planta sintese ¢ a proposta de regulamento do parque
industrial.

3. Osregulamentos dos parques industriais tém a natureza de
regulamentos administrativos.

Artigo 10.°
Plano de implementacio do parque industrial

1. No prazo de 90 dias a contar da data da publicagdo da
deliberag@o do Conselho de Ministros prevista no artigo
anterior, a entidade gestora do parque industrial deve
apresentar, junto do Ministério do Turismo, Comércio e
Industria, o plano de implementagdo do parque industrial.

2. Doplano de implementagdo do parque industrial constam,
designadamente:

a) Descrigdo detalhada das fases de implementagdo que
Y compdem o plano, objetivos e prazos a executar;

b) Estudo de viabilidade econémica e impacto social para\
a regido e o pais, com estimativa do custo global do
empreendimento e fontes de financiamento previstas;

¢) Estudo de impacto ambiental, nos termos da Lei de
Bases do Ambiente;

d) Estudos topograficos determinantes ao reconhecimento
da viabilidade da implementagao do parque industrial;

e) Original da licenga de realizagcdo das operagdes
urbanisticas previstas executar no &mbito da instalagdo
do parque industrial, emitidas pelo municipio
territorialmente competente e, até a instalagao destes,
pelos 6rgaos da Administracdo Central, nos termos do
Decreto-Lei n.° 9/2022, de 24 de fevereiro, sobre o
regime juridico da edificagdo e urbanizagao.

3. Aconformidade do plano de implementagdo com a planta
sintese ¢ a legislagdo aplicavel é determinada por meio de
despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas areas da industria, do plano e ordenamento e das
obras publicas, que fixa o inicio de vigéncia do plano.

4. A implementac¢do dos parques industriais obedece aos
termos e condigdes previstos no presente diploma,
legislagdo complementar ¢ regulamento do parque
industrial.

Artigo 11.°
Obrigacoes de reporte

Trimestralmente, a entidade gestora do parque industrial
submete aos servi¢os do Ministério do Turismo, Comércio
Industria relatorio do plano de implementagdo aprovado, o
qual deve conter, designadamente, os seguintes elementos:

a) Cumprimento dos objetivos definidos para cada fase do
plano de implementagdo do parque industrial;

b) Em caso de incumprimento, indicagdo dos motivos que
obstam ao integral e atempado cumprimento e prazo para
conclusdo da respetiva fase.

CAPITULOIII
EXECUCAO DOS PARQUES INDUSTRIAIS

Seccaol
Instalacdes e infraestruturas industriais

Artigo 12.°
Instalacoes

1. Oprédiodo parque industrial inclui a area estimada neces-
saria a ocupagao das instalagdes industriais, bem como as
infraestruturas, instalagdes e servigos adequados ao seu
desenvolvimento.

2. Asinfraestruturas e instalagdes e os servigos referidos no
numero anterior sao, nomeadamente, os seguintes:

a) Rede de circulag@o rodoviaria e pedonal, y
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b) Sistema de abastecimento de agua, eletricidade e
combustiveis;

¢) Sistema de distribuigdo de dgua potavel destinada ao
consumo publico;

d) Sistema de drenagem e tratamento de aguas residuais;

e) Servigos de promogao e desenvolvimento industrial, a
coordenar com a Direg¢do-Geral da Industria do
Ministério do Turismo, Comércio e Industria;

f) Servigos de seguranga ¢ protecdo civil, a coordenar
com a Dire¢do-Geral da Protecao Civil do Ministério do
Interior.

Artigo 13.°
Expropriacio de imdveis por utilidade piblica

A legislagdo referente a expropriagdo de imdveis por utilidade
publica, designadamente a Lein.® 8/2017, de 26 de abril, sobre
expropriagdo de imoveis por utilidade publica, ¢ aplicavel a
aquisi¢a@o dos prédios que se revelem essenciais e necessarios
a instalagdo dos parques industriais.

Artigo 14.°
Obras de urbanizac¢ao

A realizagdo de obras de urbanizacao ¢ da responsabilidade da
entidade gestora.

Seccao Il
Estabelecimentos industriais

Artigo 15.°
Estabelecimentos a operar nos parques industriais

Sem prejuizo das licengas legalmente exigidas para o exercicio
da atividade econémica, a instala¢do dos estabelecimentos
industriais a operar nos parques industriais depende da prévia
autorizacdo da entidade gestora do parque industrial.

Artigo 16.°
Beneficios

Os estabelecimentos industriais que se instalem nos parques
industriais beneficiam de incentivos e beneficios fiscais,
empresariais ¢ de apoio ao emprego, nos termos da legislagdo
aplicavel.

CAPITULOIV
GESTAO DOS PARQUES INDUSTRIAIS

Artigo 17.°
Entidade gestora dos parques industriais

1. A instalacdo de parques industriais apenas pode ser
concedida a sociedades comerciais legalmente constituidas
que obedecam aos seguintes requisitos:

a) Asociedade seja de tipoandnima e o seu capital social,
integralmente realizado, seja superior a US$ 500.000;

\§

b) O objeto comercial da sociedade seja exclusivamente 0\
da gestdo de parques industriais;

¢) A sociedade comprove ser idonea a luz dos critérios da
reputagdo e situagdo econdmica e financeira.

2. Associedades devem comprovar que o capital social referido
no nimero anterior se encontra integralmente realizado em
dinheiro, devendo fazer prova de que se encontra
depositado em instituic’aPo de creidito autorizada a operar
em Timor-Leste.

3. A transmissabo ou onerac’aPo, a qualquer tiitulo, da
propriedade ou outro direito real sobre agobPes da
sociedade, designadamente cessdo, venda ou penhor, de
valor igual ou superior a 10% do capital social, ¢
previamente comunicada ao Ministério do Turismo,
Comércio e Industria.

Artigo 18.°
Gestao de parques industriais

1. Cada parque industrial esta sob direcdo de uma entidade
gestora do parque industrial.

2. A entidade gestora do parque industrial ¢ livremente
nomeada pelo Conselho de Ministros, sob proposta
conjunta dos membros de Governo responsaveis pelas
areas do plano e ordenamento e industria.

Artigo 19.°
Competéncias da entidade gestora do parque industrial

Compete a entidade gestora do parque industrial zelar pela
sua manutencdo e garantir o regular funcionamento dos
respetivos servigos e instalagdes, designadamente:

a) Praticar os atos e realizar todas as operagdes necessaria a
instalagdo do parque industrial;

b) Desenvolver agdes de promogao e publicidade do parque
industrial;

c) Assegurar as obras necessarias a instalagdo do parque
industrial;

d) Assegurar o regular funcionamento do parque industrial;

e) Propor ao Ministério do Turismo, Comércio e Industria, nos
termos fixados no presente diploma e no respetivo
regulamento do parque industrial, caso aplicavel, a
cedéncia das instalac¢des aos estabelecimentos industriais
que se estabelecam no parque industrial;

f) Assegurar, nos termos do regulamento do parque industrial,
a prestacdo de servigos aos estabelecimentos industriais
que ai se estabelecerem. )
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CAPITULOV
INSPECAO

Artigo 20.°
Entidade administrativa competente

A implementac@o e gestdo dos parques industriais esta sujeita
a inspecao e supervisdo do Ministério do Turismo, Comércio
e Industria, sem prejuizo da acdo das demais entidades as
quais a lei atribua competéncias neste dominio.

Artigo 21.°
Funcoes de inspecio

As fungdes de inspegdo pelos servigos do Ministério do
Turismo, Comércio e Indistria compreendem a fiscalizagdo do
cumprimento do plano de implementagao do parque industrial,
bem como das regras de funcionamento dos parques
industriais previstas no respetivo regulamento ¢ das demais
obrigagdes legais e administrativas que incumbam a entidade
gestora ¢ aos estabelecimentos industriais.

Artigo 22.°
Dever de cooperacio

As entidades gestoras dos parques industriais, sociedades
detentoras de estabelecimentos industriais sitos nos parques
e terceiros intervenientes encontram-se obrigadas al
cooperac’abo com o Ministério do Turismo, Comércio e
Industria, designadamente quanto al prestac’abo de
informacdo, disponibilizagdo de elementos para anailise,
realizac’abo de a¢des de fiscalizagdo e tudo o mais que lhes
seja solicitado.

Artigo 23.°
Incumprimento do plano de implementac¢io

1. Verificando-se a falta de cumprimento pontual do plano de
implementagdo pela entidade gestora do parque industrial
por periodo ndo inferior a 15 dias, a entidade fiscalizadora
notifica, por escrito, a entidade gestora do parque industrial,
interpelando-a ao cumprimento das obrigagoes em falta e
alertando sobre as consequéncias do ndo cumprimento,
concedendo um prazo ndo inferior a 90 dias para
regularizagdo da situac@o.

2. A nforegularizacdo das operagdes em falta no prazo pre-
visto no niimero anterior por motivo imputavel a entidade
gestora do parque industrial importa o incumprimento
definitivo do plano de implementagdo e a exoneragio da
entidade gestora do parque, sem prejuizo do previsto no
artigo seguinte.

Artigo 24.°
Causas de revogac¢ao da autorizacio

1. O ndo cumprimento do plano de implementagdo por motivo
imputavel a entidade gestora, salvo motivo justificado
reconhecido e aceite pelo Conselho de Ministros, bem como
ondo cumprimento das obrigacdes legais e administrativas
para a exploragdo e gestdo do parque industrial, sdo
passiveis de determinar a revogagdo da autorizacao.

2. Saocausas de revogagdo da autorizagao, designadamente:\
a) Falsas declaragdes prestadas no ambito do procedi-
mento administrativo de concessdo de autorizagao;,

b) Nao cumprimento dos prazos iniciais, interlocutorios
ou de conclusdo do plano de implementagéo por causa
que lhe seja imputavel;

¢) Incumprimento reiterado de obrigacgdes legais ou

administrativas.

3. A decisdo de revogacao de autorizacdao compete ao Con-
selho de Ministros, sob proposta conjunta dos membros
de Governo responsaveis pelas areas do plano,
ordenamento e industria.

Artigo 25.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

Artigo 26.°
Disposicdes complementares

Sem prejuizo da legislagdo aplicavel ao licenciamento setorial,
os requisitos, condi¢des de instalagdo, funcionamento,
manuten¢do e desocupagdo dos estabelecimentos industriais
sdo definidos por diploma ministerial a aprovar pelo membro
do Governo competente pela area da industria.

CAPITULO VI
DISPOSICAO FINAL

Artigo 27.°
Regifio Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno

Na Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno, as
competéncias atribuidas no presente diploma aos 6rgaos ¢
servicos da Administracdo Central sdo exercidas pelos orgaos
proprios da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno.

Aprovado em Conselho de Ministros em 13 de maio de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Turismo, Comércio e Industria,

José Lucas do Carmo da Silva

J
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[Promulgado em 12.6.2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

DECRETO-LEIN.° 45/2022
de 8 de Junho

ORGANICA DA SECRETARIA DE ESTADO DAS
COMUNIDADES TIMORENSES NO EXTERIOR

No seu programa, o Governo afirmou um especial empenho no
fortalecimento dos lagos que unem os cidadaos timorenses na
diaspora e o Estado Timorense, reconhecendo a importancia
estratégica dos mesmos para a promog¢do do nosso pais no
estrangeiro.

Tendo em vista a promogao e o desenvolvimento de politicas
publicas e medidas legislativas que contribuam para o refor¢o
da ligagdo das comunidades timorenses na didspora a nossa
comunidade nacional e a melhoria do acesso dos nossos
compatriotas que residem no estrangeiro a um conjunto
importante de servigos publicos prestados pela nossa
administragdo publica, o0 Governo alterou a sua composi¢ao
no sentido de passar a integrar um Secretario de Estado das
Comunidades Timorenses no Exterior, diretamente dependente
do Primeiro-Ministro.

Ao Secretario de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior incumbira, ainda, disseminar pelas comunidades
timorenses na didspora informacgdo sobre o processo de
desenvolvimento de Timor-Leste e mobiliza-las para a promogao
do nosso pais no exterior.

Através do presente diploma procede-se a criacao da Secretaria
de Estado das Comunidades Timorenses no Exterior ¢ a
aprovagao da respetiva estrutura organica.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Republica, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a definigdo da estrutura
organica da Secretaria de Estado das Comunidades Timorenses
krlo Exterior, doravante abreviadamente designada por SECTE.

Artigo 2.°
Definicio e atribuicoes

1. A SECTE compreende o conjunto de 6rgaos e servigos que
apoiam o Secretario de Estado das Comunidades
Timorenses no Exterior no exercicio das respetivas
competéncias.

2. Incumbe a SECTE:

a) Desenvolver propostas de politicas publicas que
reforcem a ligagdo das comunidades timorenses na
diaspora a comunidade nacional timorense;

b) Identificar os principais obstaculos verificados no
acesso dos cidadaos timorenses na diaspora aos
servigos da administrag@o publica;

¢) Desenvolver, em coordenagdo com os departamentos
governamentais relevantes, estratégias de melhoria do
acesso dos cidadaos timorenses na didspora aos
servigos da administrag@o publica;

d) Promover, em coordenagdo com os departamentos
governamentais relevantes, a aprovagdo de medidas
legislativas e regulamentares que melhorem a
acessibilidade dos cidaddos timorenses na didspora
aos servigos da administrag@o publica;

e) Disseminar informagdes sobre o processo de
desenvolvimento economico timorense pelas
comunidades timorenses no exterior;

f) Desenvolver, em coordenagdo com os departamentos
governamentais relevantes, estratégias de mobilizagdo
das comunidades timorenses no exterior para a
promogao internacional de Timor-Leste;

g) Apoiar a constituigdo de associagdes de timorenses
residentes no estrangeiro ¢ as atividades e iniciativas
que as mesmas realizem,;

h) Promover a coordenagdo da execugdo das politicas
publicas e das medidas legislativas dirigidas as
comunidades timorenses no exterior.

CAPITULOII
ESTRUTURA ORGANICA

Seccaol
Orgaos

Artigo 3.°
Enumeracao

Sao 6rgaos da SECTE o:

a) Secretario de Estado das Comunidades Timorenses no

Exterior;

b) Conselho Consultivo e de Coordenagao. )
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Artigo4.°
Secretario de Estado

1. A SECTE ¢ dirigida pelo Secretario de Estado das
Comunidades Timorenses no Exterior.

2. Compete ao Secretario de Estado das Comunidades Timo-
renses no Exterior:

a) Propor ao Primeiro-Ministro a aprovagéo de politicas
publicas que reforcem a ligagdo das comunidades
timorenses na diaspora a comunidade nacional
timorense;

b) Propor ao Primeiro-Ministro a aprovacao de estratégias
de mobilizagdo das comunidades timorenses no exterior
para a promogdo internacional de Timor-Leste;

¢) Propor ao Primeiro-Ministro a aprovagdo de um
programa de apoio as associagdes de timorenses
residentes no estrangeiro;

d) Propor ao Primeiro-Ministro, para aprovagdo sob a
forma de diploma ministerial a organizacao funcional
dos servicos da SECTE,;

e) Propor ao Primeiro-Ministro, para aprovagdo sob a
forma de diploma ministerial, o quadro de pessoal da
SECTE;

f) Propor ao Primeiro-Ministro, para aprovagdo sob a
forma de diploma ministerial, o logétipo da SECTE;

g) Apresentar ao Primeiro-Ministro um relatorio anual
sobre os principais obstaculos verificados no acesso
dos cidaddos timorenses na didspora aos servigos da
administrac@o publica;

h) Dar parecer e formular recomendacgdes ao Primeiro-
Ministro sobre o impacto das politicas publicas e das
iniciativas legislativas nas comunidades timorenses no
exterior;

i) Aprovar o plano de disseminagdo de informagdes sobre
o processo de desenvolvimento econdomico timorense
pelas comunidades timorenses no exterior, apos
auscultacdo do membro do Governo responsavel pelos
negocios estrangeiros e cooperagio;

jJ) Coordenar o desenvolvimento de estratégias de
melhoria do acesso dos cidaddos timorenses na
diaspora aos servigos da administragdo publica, com
os departamentos governamentais relevantes;

k) Coordenar a aprovagdo de medidas legislativas e regula-
mentares que melhorem a acessibilidade dos cidaddos
timorenses na diaspora aos servigos da administragdo
publica, com os departamentos governamentais
relevantes;

) Coordenar a execucdo das politicas publicas e das
medidas legislativas dirigidas as comunidades
Y timorenses no exterior;

~ . )
m) Aprovar e promover a execucao do plano de dissemi-

p)

s)

t)

v)

w) Propor a Comiss@o da Fungédo Publica a instauragio de

y)

nagdo de informagdes sobre o processo de desenvolvi-
mento econémico timorense pelas comunidades
timorenses no exterior, apds auscultagdo do membro
do Governo responsavel pelos negocios estrangeiros
e cooperagao;

Propor, nos termos da lei, o plano anual, o orgamento, o
plano de aprovisionamento e o mapa de pessoal da
SECTE;

Aprovar o plano anual de auditoria interna;

Aprovar os manuais e procedimentos operacionais
normalizados da SECTE,;

Promover o recrutamento de funcionarios publicos,
através de concurso publico, para prestarem atividade
profissional na SECTE;

Requerer a Comissdo da Fungdo Publica autorizagdo
para a permuta, a transferéncia, o destacamento ou a
requisigdo de funcionarios ou agentes da Administragdo
Publica para prestarem atividade profissional na SECTE;

Nomear os membros da Comissdo Permanente para o
Recrutamento de Contratados para a contratagdo de
trabalhadores a termo certo para prestarem atividade
profissional na SECTE;

Nomear o painel de selegdo de trabalhadores a termo
certo para prestarem atividade profissional na SECTE;

Autorizar a abertura de procedimentos de recrutamento
de trabalhadores contratados a termo certo, para
prestarem a respetiva atividade na SECTE,;

Dirigir e supervisionar as atividades executadas pelos
recursos humanos da SECTE;

procedimento disciplinar contra funcionario ou agente
da Administracdo Publica que preste a respetiva
atividade profissional na SECTE;

Decidir a instauragdo de procedimento disciplinar
contra trabalhador da Administragdo Publica que preste
arespetiva atividade profissional na SECTE,;

Autorizar a inscri¢do e a participag@o dos funcionarios,
agentes ou trabalhadores da Administragdo Publica
afetos a SECTE em estagios, congressos, seminarios,
coldéquios, reunides, cursos de formacdo ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territdrio
nacional ou no estrangeiro, incluindo o processamento
dos correspondentes encargos;

Autorizar a atribuigdo e o pagamento dos suplementos
remuneratorios a que os funcionarios, agentes ou
trabalhadores da Administragdo Publica afetos a SECTE
tenham direito, nos termos da lei; y
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aa) Autorizar a requisicdo de passaportes de servigo
oficial a favor dos funcionarios, agentes ou
trabalhadores da Administra¢do Publica afetos a
SECTE, para se deslocarem ao estrangeiro ¢ cuja
despesa constitua encargo deste servigo;

bb) Autorizar as deslocagdes em servigo dos funciona-
rios, agentes ou trabalhadores da Administragdo
Publica afetos a SECTE, no territorio nacional ou
no estrangeiro, qualquer que seja o meio de
transporte, bem como o processamento das
correspondentes despesas com a deslocagdo e
estada e o pagamento das correspondentes ajudas
de custo;

cc) Autorizar a requisicdo de transportes por
funcionarios, agentes ou trabalhadores da
Administrac¢do Publica afetos a SECTE;

dd) Aprovar o mapa de férias, dar anuéncia a acumulagio
das mesmas por conveniéncia de servico e justificar
ou ndo justificar as faltas dos funcionarios, agentes
ou trabalhadores da Administracdo Publica da
SECTE;

ee) Autorizar funcionarios, agentes ou trabalhadores
da Administragdo Publica afetos a SECTE a conduzir
viaturas do Estado e a utilizar carros de aluguer,
quando indispensavel e o interesse do servigo assim
0 exigir;

ff) Autorizar a realizacdo de despesas, nos termos da lei
e sem prejuizo das competéncias dos dirigentes da
administragdo publica que lhe estejam
subordinados;

gg) Praticar os atos administrativos relacionados com a
execucgdo das dotagdes do Or¢amento Geral do
Estado afetas a SECTE, em conformidade com o
quadro normativo vigente;

hh) Nomear os funcionarios publicos que intervém nos
procedimentos administrativos relativos a execugdo
or¢amental,

i) Autorizar a constituicdo, a reconstituicdo ¢ a
manutenc¢do do fundo de maneio da SECTE, bem
como a realizagdo de despesas por conta do mesmo;

J)) Autorizar a formulag@o de pedidos de adiantamento
em dinheiro, de acordo com as atividades
constantes do plano anual da SECTE;

kk) Propor ao 6rgao legalmente competente a aprovagao
de alteracdes ao orgamento da SECTE, quando as
mesmas carecam de ser autorizadas;

1)  Aprovar os relatorios de execucdo do plano anual,
do or¢amento e do plano de aprovisionamento;

mm) Autorizar a abertura de procedimentos de aprovisio-
namento destinados a adjudicagdo de contratos

1 . . . o )
publicos cujo prego ndo seja superior a um milhéo
de dodlares norte-americanos e seja pago com
contrapartida nas dotagdes or¢amentais da SECTE;

nn) Propor ao Conselho de Administragdo do Fundo
das Infra-estruturas a autorizagdo da abertura ¢ a
aprovagao dos procedimentos de aprovisionamento
destinados a adjudicagdo de contratos publicos cujo
preco ndo seja superior a cinco milhodes de dolares
norte-americanos € o respetivo pagamento se faca
com contrapartida nas dotagdes orgamentais do
Fundo das Infra-estruturas;

00) Propor ao Conselho de Ministros a autorizagdo da
abertura e a aprovagdo dos procedimentos de
aprovisionamento destinados a adjudicagdo de
contratos publicos cujo prego seja superior a cinco
milhdes de dolares norte-americanos e o respetivo
pagamento se faga com contrapartida nas dotagoes
do Orgamento Geral do Estado;

pp) Adjudicar e assinar contratos publicos cujo preco
seja pago com contrapartida nas dotagdes
or¢camentais da SECTE ou do Fundo das Infra-
estruturas, independentemente do valor do
respetivo preco, € que se destinem a assegurar a
prossecugdo das atribuigdes daquela;

qq) Exercer as demais competéncias previstas em lei ou
regulamento administrativo para o Secretario de
Estado das Comunidades Timorenses no Exterior
ou para os Secretarios de Estado ndo integrados
em ministérios.

3. O Secretario de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior dispde de um gabinete de apoio, nos termos
previstos no regime juridico dos gabinetes ministeriais.

Artigo 5.°
Conselho Consultivo e de Coordenaciao

1. O Conselho Consultivo e de Coordenagao ¢ o 6rgéo colegial
de consulta do Secretario de Estado e de coordenagao da
atividade dos servigos da SECTE.

2. Compete ao Conselho Consultivo e de Coordenacao:

a) Dar parecer sobre a proposta de organizagao funcional
dos servi¢os da SECTE,;

b) Dar parecer sobre a proposta de quadro de pessoal da
SECTE;

¢) Dar parecer sobre as propostas do plano anual, do
or¢amento, do plano de aprovisionamento ¢ do mapa
de pessoal da SECTE e sobre os respetivos relatorios
de execucio;

d) Dar parecer sobre as propostas de manuais e
procedimentos operacionais normalizados a utilizar
pelos servigos da SECTE; )
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1.

( e) Discutir e propor ao Secretario de Estado a estratégia d) Elaborar a proposta de plano de agdo anual da SECTE,
de coordenagdo de servigos para a execucdo do plano as propostas de alteragdo ao mesmo e os respetivos
anual, do orgamento, do plano de aprovisionamento relatorios de execucdo;
das demais atividades a realizar pela SECTE;

e) Elaborar a proposta de orcamento anual da SECTE, as
f) Pronunciar-se sobre os demais assuntos que para o propostas de alteracdo ao mesmo e os respetivos
efeito lhe sejam submetidos pelo Secretario de Estado. relatérios de execucio;

3. O Conselho Consultivo e de Coordenagao ¢ composto pelo f) Elaborar a proposta de plano anual de aprovisionamento
Secretario de Estado, que preside, e pelos dirigentes da da SECTE, as propostas de alteragio ao mesmo e 0s
administragdo publica que prestem atividade profissional respetivos relatérios de execugdo;
nos servicos da SECTE.

g) Elaborar as propostas de autorizacdo de realizagdo da

4. O Conselho Consultivo e de Coordenagio retine ordinaria-

mente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
para o efeito seja convocado pelo Secretario de Estado.

Nas reunides do Conselho Consultivo e de Coordenacédo
podem participar outras personalidades cujo contributo
seja entendido como relevante para os trabalhos.

Das reunides do Conselho Consultivo ¢ de Coordenagao
sdo lavradas atas que documentam tudo o que de mais
relevante houver sido discutido e deliberado.

Seccao Il
Servicos

Artigo 6.°
Enumeracao

A SECTE integra os seguintes servicos centrais no ambito da
administracgdo direta do Estado:

a) Diregdo-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior;

b) Gabinete de Inspecdo e Auditoria.

Artigo 7.°

Direcio-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior

A Diregdo-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior
¢ o servigo central da SECTE que assegura o apoio técnico
¢ administrativo aos 6rgdos da Secretaria de Estado nos
dominios do expediente geral, gestdo documental, gestdo
de recursos humanos, planeamento e programacao
orgamental, aprovisionamento, gestdo do patrimonio e
logistica e desenvolvimento de politicas, estratégias e
medidas de apoio as comunidades timorenses no exterior.

Incumbe a Diregdo-Geral das Comunidades Timorenses no
Exterior:

a) Assegurar a gestdo documental dos processos
administrativos que tramitem pelos servigos da SECTE;

b) Assegurar o estabelecimento e funcionamento dos
sistemas de comunicagdo interna e externa da SECTE;

c) Assegurar a gestdo e conservacdo de um arquivo
documental do expediente tramitado pelos servigos da
SECTE;

\

despesa e zelar pela sua legalidade e regularidade;

h) Instruir os processos de execucdo de despesa publica
paga com contrapartida nas dotacdes orgamentais
afetas a SECTE e zelar pela legalidade e regularidade
dos mesmos;

i) Assegurar a existéncia de um arquivo contabilistico da
SECTE;

J) Assegurar as relagdoes da SECTE com a Comissdo da
Fungdo Publica no dominio da gestdo dos recursos
humanos com vinculo definitivo ao Estado ¢ que
prestem atividade profissional na Secretaria de Estado;

k) Organizar os processos de destacamento ou de
transferéncia de funcionarios ou de agentes da
administragdo publica para prestarem atividade
profissional na SECTE;

) Organizar os processos de progressdo ou de promogao
na carreira dos funcionarios publicos que prestem a
respetiva atividade profissional na SECTE;

m) Organizar os processos de contratacdo de trabalha-
dores a termo certo e zelar pela legalidade e pela regulari-
dade dos procedimentos de contratagdo;

n) Elaborar a proposta de mapa anual de férias dos
membros da SECTE;

0) Organizar os processos de avaliagdo do desempenho
profissional dos funcionarios e agentes da adminis-
tragdo publica que prestem atividade profissional na
SECTE, em coordenagdo com a Comissdo da Fungdo
Publica;

p) Promover a integracdo da perspetiva de género nas
estratégias de gestdo de recursos humanos da SECTE;

q) Executar os procedimentos de aprovisionamento, de
acordo com o quadro legal vigente, de acordo com o
plano anual de aprovisionamento e de acordo com as
orienta¢des emanadas do Secretario de Estado;

r) Criar e manter atualizado um registo completo de todos
os procedimentos de aprovisionamento realizados no
ambito da SECTE; )
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s)

t)

Criar e manter atualizado o ficheiro de fornecedores da
SECTE;

Elaborar as minutas dos contratos ptblicos a assinar
pelo Secretario de Estado, quando disponha de
competéncia para o efeito, em representacdo do Estado;

Acompanhar a execucdo dos contratos publicos
assinados pelo Secretario de Estado para o efeito ¢
informar superiormente as situagdes de cumprimento
defeituoso ou incumprimento de que tome
conhecimento;

Velar pela manuteng¢ao, conservagao e limpeza dos bens
imodveis em que se encontrem instalados os servigos
daSECTE;

w) Assegurar a abertura ¢ o acesso publico aos imoveis

em que se encontrem instalados os servicos da SECTE,
sem prejuizo das limitagdes que decorram de exigéncias
de seguranga;

Criar, gerir e manter atualizado o inventario de bens
moveis do Estado afetos a8 SECTE;

Informar a Direg¢do-Geral de Gestdo do Patrimoénio do
Estado acerca dos bens moveis adquiridos pela SECTE;

Assegurar a ligacdo da SECTE com a Diregao-Geral do
Patriménio do Estado para a operacionalizagdo dos
procedimentos de re-afetacdo ou alienag@o dos bens
moveis do Estado afetos a Secretaria de Estado;

aa) Assegurar a criago e gestdo de um sistema de ges-
tdo da frota de veiculos do Estado afetos a SECTE
com controlo da identidade do utilizador do veiculo,
do periodo de utilizagdo dos veiculos, das distancias
percorridas pelo veiculo, dos consumos de
combustivel de cada veiculo, do estado de
conservacdo de cada veiculo e do nimero de horas
de manutengdo ou de reparagdo de cada veiculo;

bb) Elaborar propostas de politicas publicas que reforcem
aligacdo das comunidades timorenses na didspora
a comunidade nacional timorense;

Elaborar propostas de estratégias de mobilizagdo
das comunidades timorenses no exterior para a
promogao internacional de Timor-Leste;

cc)

dd) Conceber uma proposta de programa de apoio as
associa¢des de timorenses residentes no

estrangeiro e assegurar a respetiva execucao;

Elaborar um relatério anual sobre os principais
obstaculos verificados no acesso dos cidaddos
timorenses na diaspora aos servigos da
administrac@o publica;

ee)

ff) Elaborar pareceres e recomendagdes sobre o impacto
das politicas publicas e das iniciativas legislativas
nas comunidades timorenses no exterior;

3. ADire¢do-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior

4. ADiregdo-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior

5. ADirecdo-Geral das Comunidades Timorenses no Exterior

1.

Direcao Nacional de Administracao, Financas e Recursos

gg) Elaborar o plano de disseminagdo de informagf)es\
sobre o processo de desenvolvimento econémico
timorense pelas comunidades timorenses no
exterior;

hh) Desenvolver estratégias de melhoria do acesso dos

cidaddos timorenses na diaspora aos servi¢os da

administragdo publica, em coordenagdo com os

departamentos governamentais relevantes;

ii) Assegurar a comunica¢do com os departamentos
governamentais relevantes com vista a aprovacao
de medidas legislativas e regulamentares que
melhorem a acessibilidade dos cidaddos timorenses
na diaspora aos servi¢os da administragao publica;

Jj)  Assegurar a comunicac¢@o com os departamentos
governamentais relevantes com vista a execugao
das politicas publicas ¢ das medidas legislativas
dirigidas as comunidades timorenses no exterior;

kk) Executar as demais tarefas que lhe sejam determina-
das pelo Secretario de Estado e cuja execucao néo
incumba a outro servigo.

¢ dirigida por um Diretor-Geral, diretamente subordinado
ao Secretario de Estado, e provido nos termos do regime
dos cargos de diregdo e chefia da administracao publica.

organiza-se internamente em dire¢es nacionais.

compreende as seguintes Dire¢cdes Nacionais:

a) Direg¢do Nacional de Administragdo, Finangas ¢
Recursos Humanos;

b) Diregdo Nacional de Aprovisionamento ¢ Patrimoénio;

¢) Diregdo Nacional das Comunidades Timorenses no
Exterior.

Artigo 8.°
Humanos

A Direcao Nacional de Administrac¢do, Financas e Recursos
Humanos ¢ o servigo da Dire¢ao-Geral responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com o expediente geral, gestdo financeira e gestdo dos
recursos humanos da SECTE.

Incumbe a Direc¢do Nacional de Administragdo, Financgas e
Recursos Humanos executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas a) a p) e kk) don.°2 do
artigo 7.°.

A Direcao Nacional de Administracdo, Finangas e Recursos
Humanos ¢é dirigida por um Diretor Nacional, provido nos
termos do regime dos cargos de dire¢do e chefia da

J
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administracdo publica e direitamente subordinado ao
Diretor-Geral.

Artigo 9.°
Direcio Nacional de Aprovisionamento e Patrimonio

A Direcéo Nacional de Aprovisionamento e Patrimonio é o
servigo da dire¢do-geral responsavel pela execugdo dos
atos materiais de administragdo relacionados com a gestio
dos processos de aprovisionamento, a gestdo dos
contratos publicos e a gestdo dos bens méveis ¢ imoveis
do Estado afetos a SECTE.

Incumbe a Dire¢do Nacional de Aprovisionamento ¢
Patriménio executar os atos materiais de administragéo
previstos nas alineas q) a aa) e kk) don.® 2 do artigo 7.°.

. A Dire¢o Nacional de Aprovisionamento e Patrimonio é

dirigida por um Diretor Nacional, provido nos termos do
regime dos cargos de direcdo e chefia da administragdo
publica e direitamente subordinado ao Diretor-Geral.

Artigo 10.°
Direcio Nacional das Comunidades Timorenses no
Exterior

A Diregdo Nacional das Comunidades Timorenses no
Exterior é o servigo da Diregdo-Geral responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com o desenvolvimento de politicas, estratégias e medidas
de apoio as comunidades timorenses no exterior.

Incumbe a Direc¢@o Nacional das Comunidades Timorenses
no Exterior executar os atos materiais de administragdo
previstos nas alineas bb) a kk) don.® 2 do artigo 7.°.

A Dire¢do Nacional das Comunidades Timorenses no
Exterior ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido nos
termos do regime dos cargos de dire¢do e chefia da
administracdo publica e direitamente subordinado ao
Diretor-Geral.

Artigo 11.°
Gabinete de Inspeciio e Auditoria

. O Gabinete de Inspecdo e Auditoria ¢ o servico central da

SECTE que assegura o acompanhamento, a fiscalizagdo e
aavaliac@o da regularidade do funcionamento dos servigos
da Secretaria de Estado ¢ da boa administragdo dos meios
humanos, materiais e financeiros que a esta sdo disponi-
bilizados.

. Incumbe ao Gabinete de Inspegdo e Auditoria:

a) Programar, planear e executar agoes de inspecdo e de
auditoria aos servigos da SECTE,;

b) Identificar situacoes de incumprimento do quadro legal
vigente e de irregular funcionamento dos servigos da
SECTE, bem como as de ma utiliza¢do de recursos
publicos por parte dos mesmos;

3. O Gabinete de Inspecao e Auditoria ¢ dirigido por um Diretor-

1. O quadro de pessoal da SECTE ¢ aprovado por diploma

2. O mapa de pessoal da SECTE ¢ aprovado anualmente, nos

¢) Elaborar os relatorios finais das a¢des de inspegdo ou\
de auditoria;

d) Estudar, desenvolver e propor ao Secretario de Estado
as medidas de prevencédo de riscos de corrupgao ou de
ma utilizagdo de recursos publicos;

e) Propor ao Secretario de Estado as medidas necessarias
para a promog¢do do cumprimento do quadro legal
vigente, para a normaliza¢do do funcionamento dos
servigos auditados ou inspecionados ¢ para a adogdo
de boas praticas de gestdo administrativa, financeira,
patrimonial e de recursos humanos publicos;

f) Informar o Secretario de Estado acerca dos factos
passiveis de constituirem ilicito criminal e acerca da
identidade dos autores dos mesmos;

g) Informar o Secretario de Estado acerca dos factos
passiveis de constituirem ilicito financeiro e acerca da
identidade dos autores dos mesmos;

h) Informar o Secretario de Estado acerca dos factos
passiveis de constituirem ilicito disciplinar ¢ acerca da
identidade dos autores dos mesmos;

i) Acompanhar a execugdo das medidas recomendadas
para a promog¢do do cumprimento do quadro legal
vigente, com vista a normalizagdo do funcionamento
dos 6rgdos ou dos servigos auditados ou inspecio-
nados e para a adogdo de boas praticas de gestdo
administrativa, financeira, patrimonial ¢ de recursos
humanos publicos e avaliar os resultados alcangados;

J) Elaborar pareceres sobre os relatorios de execucdo do
orgamento anual da SECTE, nomeadamente quanto a
legalidade das operagdes financeiras realizadas e a
eficiéncia da utilizacdo dos recursos financeiros
publicos aquela disponibilizados anualmente;

k) Executar as demais atividades de inspegdo e auditoria
que se revelem necessarias, que lhe sejam superior-
mente determinadas e que ndo incumbam a outro 6rgao
ou servigo da administragdo publica.

Geral, diretamente subordinado ao Secretario de Estado, e
provido nos termos do regime dos cargos de diregdo e
chefia da administracao publica.

CAPITULOIII
RECURSOS HUMANOS

Artigo 12.°

Quadro e mapa de pessoal

ministerial do Primeiro-Ministro, sob proposta do Secretario
de Estado.

termos da lei. )
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Artigo 13.°
Preenchimento do quadro de pessoal

1. As vagas previstas no quadro de pessoal da SECTE sdo
preenchidas por funcionarios publicos, mediante concurso
publico ou transferéncia de funciondrios publicos que
prestem atividade profissional noutros servigos da
administragdo publica.

2. Compete ao Secretario de Estado promover, junto do 6rgéo
legalmente competente para o efeito, a realizagdo dos atos
necessarios para a transferéncia de funcionarios publicos
para o quadro de pessoal da SECTE ou para a abertura de
concurso publico.

Artigo 14.°
Necessidades de recursos humanos além do quadro de
pessoal

1. As necessidades transitorias de recrutamento de recursos
humanos em nimero superior ao que se encontra previsto
no quadro de pessoal da SECTE sao refletidas anualmente
no mapa de pessoal desta.

2. A satisfagdo das necessidades a que se refere o numero
anterior faz-se pela seguinte ordem decrescente de
preferéncia:

a) Destacamento de funcionario publico ou agente da
Administragdo Piblica com contrato administrativo de
provimento;

b) Requisi¢do de funcionario publico ou agente da
Administragdo Piblica com contrato administrativo de
provimento;

¢) Contratagdo de trabalhadores a termo certo, nos termos
do regime juridico dos contratos de trabalho a termo
certo na administragdo publica.

3. Compete ao Secretario de Estado promover, junto do 6rgédo
legalmente competente para o efeito, a realizagdo dos atos
necessarios para o destacamento ou requisicdo de
funcionarios publicos para prestarem atividade profissional
da SECTE.

CAPITULOIV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 15.°
Logotipo

O logotipo da SECTE ¢ aprovado por diploma ministerial do
Primeiro-Ministro, sob proposta do Secretario de Estado.

Artigo 16.°
Organizacao funcional

1. Aorganizagao funcional da SECTE é aprovada por diploma
ministerial do Primeiro-Ministro, sob proposta do Secretario
de Estado.

2. Acriagdo de unidades funcionais deve ter por fundamento\
o volume, a complexidade e a especificidade dos atos
materiais de administra¢ao que pelos mesmos devem ser
executados.

3. Acriagdo dos cargos de chefia da SECTE nao depende da
supervisdo de um nimero minimo de funcionarios, agentes

ou trabalhadores da administragdo publica.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 17 de maio de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

Promulgadoem 1 de Junho de 2022.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

DECRETO-LEI N.° 46/2022
de 8 de Junho

PROCEDE A TERCEIRA ALTERACAO AO DECRETO-
LEI N.°14/2018, DE 17 DE AGOSTO, SOBRE A
ORGANICA DO VIII GOVERNO CONSTITUCIONAL,
E A SEGUNDA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°
20/2019, DE 31 DE JULHO, SOBRE A ORGANICA
DO MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E
COOPERACAO

Através do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, o VIII
Governo Constitucional definiu a sua organizagéo interna, bem
como as atribui¢des que devem ser prosseguidas por cada
departamento governamental. )
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[O referido diploma foi sujeito a duas alteracdes, corres-

pondendo cada uma das mesmas as alteragdes verificadas na
composi¢do do Governo.

A terceira alteragdo ao Decreto-Lein.° 14/2018, de 17 de agosto,
materializada através do presente diploma, visa incluir na
composi¢ao do VIII Governo Constitucional o Secretario de
Estado das Comunidades Timorenses no Exterior.

Com a integragdo de um Secretario de Estado das
Comunidades Timorenses no Exterior na composigao do VIII
Governo Constitucional, reconhece-se a necessidade e a
importancia de assegurar o refor¢o dos lagos das comunidades
timorenses na diaspora a nossa comunidade nacional, bem
como a urgéncia de assegurar mecanismos mais eficazes de
envolvimento dos nossos concidaddos que residem e
trabalham no estrangeiro no processo de desenvolvimento da
nossa Patria.

Em consequéncia da evolucdo verificada ao nivel da
composicao do VIII Governo Constitucional, procede-se ainda,
através do presente diploma, a segunda alteragdo ao Decreto-
Lein.®20/2019, de 31 de julho, sobre a organica do Ministério
dos Negocios Estrangeiros e Cooperacao, de forma a garantir
a harmonizagdo deste ato normativo com a lei organica do
Governo.

Finalmente, aproveita-se a oportunidade da presente
intervencdo legislativa para harmonizar as disposigdes
constantes do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, sobre
0 Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, com as
alteragdes recentemente aprovadas ao diploma legal sobre a
organica deste departamento governamental.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Republica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a terceira alteragdo ao Decreto-
Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, sobre a Orgéanica do VIII
Governo Constitucional, ¢ a segunda alteragdo ao Decreto-Lei
n.°20/2019, de 31 de julho, sobre a Organica do Ministério dos
Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagao.

Artigo 2.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto

Os artigos 4.°, 12.° ¢ 23.° do Decreto-Lei n.® 14/2018, de 17 de
agosto, alterado pelos Decretos-Leis n.* 20/2020, de 28 de
maio, €27/2020, de 19 de junho, passam a ter a seguinte redagio:

“Artigo4.°
[.] h) [Anterior alinea g)];
1L ) [Anterior alinea h)];
a) [.; i) [Anterior alinea i)];
L B L K) [Anterior alinea j)]; y

. O Secretario de Estado para a Igualdade e Inclusdo ¢ o

o [.];
d) [.];
e) [..I;
f) [.];
g [-];
hy [.];
) [
i) B B
K [.];
D [}
m) [..];
n) [.];
0) [..]
Secretario de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior ficam na dependéncia do Primeiro-Ministro.

Artigo 12.°
[]

a) [.];

b) Secretaria de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior;

¢) [Anterior alinea b)];
d) [Anterior alinea c)];
e) [Anterior alinea d)];
f) [Anterior alinea e)];

g) [Anterior alinea f)];
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D

[Anterior alinea k)J;

m) [Anterior alinea l)].

Artigo 23.°
[..]

. OMinistério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, abrevia-

damente designado por MESCC, é o departamento do
Governo responsavel pela concep¢io, execuglo,
coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas do ensino e da
qualificac@o de nivel superior, assim como para as areas de
ciéncia e tecnologia, das artes ¢ da cultura.

a)

b)

©)

d)

g)

h)

)

k)

. S@o atribui¢ées do MESCC:

Conceber as medidas de politica nas areas do ensino
superior, ciéncia, artes ¢ cultura e tecnologia, bem como
a respetiva organizagdo, financiamento, execucdo e
avaliacdo;

Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao
ensino superior, a ciéncia e a frui¢do dos bens culturais;

Promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a
qualidade, a competitividade e o reconhecimento
internacional dos sistemas de ensino superior e
cientifico e tecnoldgico;

Promover a ligagdo entre as institui¢gdes de ensino
superior e cientifico e tecnoldgico e entre estes € o
sistema produtivo;

Promover a avaliagdo ¢ inspe¢do permanentes dos
estabelecimentos de ensino superior, cientifico e
tecnologico, instruindo os devidos procedimentos
contraordenacionais e¢ aplicando as necessarias e
adequadas sangdes, conforme previsto em legislagdo
especial em vigor e aplicavel a estes casos;

Promover a avalia¢do dos profissionais da educagdo
do ensino superior;

Planear um sistema de analise e monitorizagdo, de modo
a avaliar os resultados e os impactos das politicas do
ensino superior;

Auvaliar os resultados e os impactos do ensino superior;

Elaborar a politica ¢ os regulamentos para conservagao,
protecdo e preservagdo do patrimoénio historico-
cultural;

Propor politicas para a defini¢do e desenvolvimento
das artes e cultura;

Promover a criacdo de centros culturais de ambito
municipal, em articulagdo com a administracé@o local e
com o objetivo de fomentar a coesdo nacional;

Estabelecer politicas de cooperagdo e intercambio
cultural com os paises da CPLP e organizacoes culturais
e paises da regido;

m) Estabelecer politicas de cooperagdo com a UNESCO; B

n) Desenvolver programas, em coordenag¢do com o
Ministério da Educagdo, para a introdugéo da educacdo

artistica e para a cultura no ensino de Timor-Leste;

0) Promover as industrias criativas e a criagao artistica em
Timor-Leste, nas suas diversas areas;

p) Garantir a preservagdo adequada dos documentos
oficiais e historicos em razdo da competéncia;

q) Proteger os direitos relativos a criacdo artistica e literaria.
3. [Anteriorn.”2].
4. [Anteriorn.°3].”

Artigo 3.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n. 20/2019, de 31 de julho

Os artigos 6.° € 29.° do Decreto-Lei n.° 20/2019, de 31 de julho,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 49/2020, de 14 de outubro, passam
a ter a seguinte redagdo:

“Artigo 6.°
[..]

iv. [...].
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( d) [..]: 3. ADirecao Nacional de Assuntos Consulares ¢ dirigida poD
um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
i [.] cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
i L] prejuizo do disposto no n.° 3 doartigo 41.°.
ii. [...];
i, [.] Artigo 4.°
L Norma revogatéria
o LI E revogada a alinea k) don.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
i, Diregdo Nacional de Assuntos Consulares: 20/2019, de 31 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 49/2020,
de 14 de outubro.
i [k Artigo 5.°
ii. [...]. Organica da Secretaria de Estado das Comunidades
Timorenses no Exterior
Lk . . .
A orgénica da Secretaria de Estado das Comunidades
g [.]; Timorenses no Exterior é aprovada através de decreto-lei, no
by [ prazo de trinta dias contados da data da entrada em vigor do
e presente diploma.
) [.] )
Artigo 6.°
2. [.: Republicagio
a) [.]; 1. Erepublicado, no Anexo I ao presente diploma, o Decreto-
Lein.® 14/2018, de 17 de agosto, com a redag@o atual e as
b) [.I; necessarias corre¢oes gramaticais e de legistica.
¢ [..]

Artigo29.°
Direcéo Nacional de Assuntos Consulares

A Diregdo Nacional de Assuntos Consulares é o servigo

da Direg¢do-Geral para os Assuntos Consulares e
Protocolares responsavel por assegurar a gestdo e
coordenagdo de assuntos consulares e a implementacao
eficaz da politica externa na rede de postos consulares.

. Cabe a Direcdo Nacional de Assuntos Consulares:

a) [.];
b) [.];
o [.];
d) [..];
e [.;
D [.];
g [.];
h) [.];
) [.];
i) B B

k) [Revogadal;

D[]

2. Erepublicado, no Anexo Il ao presente diploma, o Decreto-
Lein.® 20/2019, de 31 de julho, com a redagdo atual e as
necessarias corre¢oes gramaticais e de legistica.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 16 de maio de 2022.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Ministra dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo,

Adaljiza Albertina Xavier Reis Magno

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura,

Longuinhos dos Santos )
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[Promulgado em 1 swJunho de 2022.
Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres Lu Olo

ANEXOI
(aque serefere on.® 1 do artig 6.°)

Decreto-Lein.° 14/2018
de 17 de agosto

Organica do VIII Governo Constitucional

O presente decreto-lei aprova a estrutura organica do VIII
Governo Constitucional, define as atribuigdes prosseguidas
por cada um dos Ministérios e atribui as competéncias aos
membros do Governo, segundo as prioridades do programa
politico sufragado eleitoralmente.

A melhoria do acesso a prestagdo qualificada de bens ¢ de
servicos publicos aos cidaddos constitui uma das
preocupacgdes centrais das politicas que o VIII Governo
Constitucional se propde executar ao longo do seu mandato e
que esta estrutura organica visa promover. Assim, o Governo
teve a preocupacdo de garantir uma maior racionalidade e
equilibrio na reparti¢o das atribui¢des que serdo prosseguidas
por cada um dos seus membros, visando uma maior, mais
qualificada, mais eficaz e mais eficiente prestacdo de bens e
servigos publicos aos nossos cidadaos.

Em matéria organizacional, destaca-se o estabelecimento de
um ministério para os assuntos dos Combatentes da Libertacdo
Nacional, pondo em relevo a importancia que o VIII Governo
Constitucional atribui a prote¢do e valorizagdo de todos
quantos participaram na Luta para a Libertacdo Nacional.
Igualmente de destacar ¢ a criacdo do Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura, que sinaliza o reforgo da aposta do
Executivo na valorizagao do capital humano do nosso Estado,
na inovac¢do como estratégia incontornavel para o
desenvolvimento e na valorizagdo do nosso patriménio
histoérico, como referencial fundamental para a preservagéo e
o fortalecimento da nossa identidade nacional.

Apesar de uma maior segregacdo de responsabilidades
politicas e administrativas entre os varios membros do
Governo, em beneficio de uma cada vez maior especializagdo
do trabalho que sera desenvolvido pelos orgdos e servigos
que lhes prestam apoio, o presente diploma legal ndo deixa de

k1reﬂetir a importancia da adogdo de estratégias de coordenagio

e de cooperagdo interorganica, em diversas areas da\
governag¢do, nomeadamente nos setores da justiga, do
ordenamento do territorio, da reforma legislativa ou da reforma
administrativa.

Igualmente de realgar a previsao de um ministro coordenador
dos assuntos econdémicos, com responsabilidades politico-
administrativas ao nivel do estimulo do desenvolvimento dos
setores privado e cooperativo, mas também da necessaria
articulagdo destes com os demais departamentos
governamentais com atribui¢des nas areas econdmicas, no
emprego e formagao profissional e no ambiente.

Na organica do VIII Governo Constitucional fica, também,
refletida a inten¢ao e vontade do Executivo em dar continuidade
ao esforgo realizado por anteriores Governos, no sentido de
aproximar os servigos publicos aos cidaddos, retomando o
programa de desconcentragdo administrativa, e de aprofundar
o programa de descentralizacdo administrativa territorial,
através da promogdo de agdes e da aprovagdo do quadro
juridico necessario para a instalagdo dos orgaos representativos
do Poder Local.

Com a entrada em vigor do presente diploma, o VIII Governo
Constitucional passa a dispor de um quadro legal de suporte
juridico a sua atividade, mas também para a execugdo do seu
Programa de Governo.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.° 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Republica, para valer como lei, o seguinte:

Capitulo1
Estrutura do Governo

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a estrutura organica do VIII Governo
Constitucional.

Artigo 2.°
Estrutura

O Governo ¢ constituido pelo Primeiro-Ministro, pelos Vice-
Primeiros-Ministros, pelo Ministro da Presidéncia do Conselho
de Ministros, pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Economicos, pelos demais Ministros, pelos Vice-Ministros e
pelos Secretarios de Estado.

Artigo 3.°
Vice-Primeiros-Ministros e Ministros

1. O Governo integra dois Vice-Primeiros-Ministros.

2. O Governo integra os seguintes Ministros:
a) Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros;
b) Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos;

¢) Ministro dos Assuntos Parlamentares e Comunicacao
Social; )
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d) Ministro das Finangas;

e) Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio;
f) Ministro da Justica;

g) Ministro da Administragdo Estatal;

h) Ministro da Saude;

i) Ministro da Educagdo, Juventude e Desporto;
J) Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura;
k) Ministro da Solidariedade Social e Inclusao;

) Ministro para os Assuntos dos Combatentes da
Libertagdo Nacional,

m) Ministro do Plano e do Ordenamento;

n) Ministro das Obras Publicas;

0) Ministro dos Transportes e Comunicagdes;
p) Ministro do Turismo, Comércio e Industria;
q) Ministro da Agricultura e Pescas;

1) Ministro da Defesa;

s) Ministro do Interior;

t) Ministro do Petréleo e Minerais.

Artigo4.°
Vice-Ministros e Secretarios de Estado

. Os Ministros referidos no artigo anterior sdo coadjuvados,

no exercicio das suas fung¢des, pelos seguintes Vice-
Ministros e Secretarios de Estado:

a) O Ministro Coordenador dos Assuntos Econoémicos,
pelo Secretario de Estado da Formacao Profissional e
Emprego, pelo Secretario de Estado de Cooperativas e
pelo Secretario de Estado do Ambiente;

b) O Ministro dos Assuntos Parlamentares e Comunicago
Social, pelo Secretario de Estado para a Comunicagdo
Social;

¢) O Ministro das Finangas, pelo Vice-Ministro das
Finangas;

d) O Ministro dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperagdo,
pelo Vice-Ministro dos Negocios Estrangeiros ¢
Cooperagao;

e) O Ministro da Justica, pelo Vice-Ministro da Justica e
pelo Secretario de Estado de Terras e Propriedades;

f) O Ministro da Administracgo Estatal, pelo Vice-Ministro
da Administracdo Estatal;

g) O Ministro da Saude, pelo Vice-Ministro da Satde;

h) O Ministro de Educagédo, Juventude e Desporto, pelo
Vice-Ministro da Educag¢ao, Juventude e Desporto ¢
pelo Secretario de Estado da Juventude e Desporto;

i) O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura, pelo
Secretario de Estado da Arte e Cultura;

J)) O Ministro da Solidariedade Social e da Inclusao, pelo
Vice-Ministro da Solidariedade Social;

k) O Ministro para os Assuntos dos Combatentes da
Libertagdo Nacional, pelo Secretario de Estado para os
Assuntos dos Combatentes da Libertacdo Nacional,

) O Ministro das Obras Publicas, pelo Vice-Ministro das
Obras Publicas;

m) O Ministro do Turismo, Comércio e Industria, pelo Vice-
Ministro para o Turismo Comunitario e Cultural e pelo
Vice-Ministro do Comércio e Industria;

n) O Ministro da Agricultura e Pescas, pelo Vice-Ministro
da Agricultura e Pescas e pelo Secretario de Estado
das Pescas;

0) O Ministro do Interior, pelo Vice-Ministro do Interior e
pelo Secretario de Estado da Protegdo Civil.

. O Secretario de Estado para a Igualdade e Inclusdo ¢ o

Secretario de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior ficam na dependéncia do Primeiro-Ministro.

Artigo 5.°
Conselho de Ministros

O Conselho de Ministros € presidido pelo Primeiro-Ministro
e integra, para além deste, os Vice-Primeiros-Ministros, o
Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros, o
Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos e os
restantes Ministros.

. Os Vice-Ministros e os demais Secretarios de Estado que

venham, eventualmente, a ser convocados por indicacao
do Primeiro-Ministro podem também participar no Conselho
de Ministros, sem direito de voto, salvo quando se
encontrem a substituir o Ministro que coadjuvam.

. Compete ao Conselho de Ministros aprovar, por resolucao,

asregras relativas a sua organizagao e funcionamento, bem
como as relativas as reunides de coordenagéo.

. Compete também ao Conselho de Ministros decidir relati-

vamente a criacdo de comissdes, permanentes ou
eventuais, para a analise de projetos de atos legislativos
ou politicos ou para a apresentacdo de recomendagdes ao
Conselho.

J
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Capitulo I1
Competéncia dos membros do Governo

Artigo 6.°
Primeiro-Ministro

O Primeiro-Ministro possui competéncia propria ¢ a com-
peténcia que lhe seja delegada pelo Conselho de Ministros,
nos termos da Constituicdo e da lei.

2. Compete em especial ao Primeiro-Ministro:

a) Chefiar o Governo e presidir ao Conselho de Ministros;

b) Dirigir e orientar a politica geral do Governo e toda a
acdo governativa;

¢) Representar o Governo e o Conselho de Ministros nas
suas relagdes com o Presidente da Republica e o
Parlamento Nacional;

d) Coordenar o sistema integrado de seguranga nacional,

e) Orientar a politica geral do Governo nas areas da defesa,
da seguranca e da inteligéncia nacional;

f) Orientar a politica geral do Governo nas suas relagdes
externas e representar o Governo perante a comunidade
internacional;

g) Orientar a politica geral do Governo na area da gestao
financeira, incluindo o setor bancario, o sistema fiscal
e o investimento do Fundo do Petroleo;

h) Exercer os poderes de tutela sobre a Regido Adminis-
trativa Especial de Oe-CusseAmbeno e sobre as Zonas
Especiais de Economia Social de Mercado de Oe-
CusseAmbeno e Atauro;

i) Gerir o sistema de tecnologias de informacdo do
Governo e assegurar a prestagdo dos respetivos
servi¢os, bem como implementar os sistemas de
informatica no territorio nacional, em articula¢do com
os Departamentos Governamentais competentes;

J) Promover o fortalecimento institucional do Estado;

k) Promover politicas de inclusdo e de apoio ao empre-
endedorismo feminino;

) Exercer as demais competéncias previstas na
Constitui¢ao e na lei e que ndo estejam atribuidas a
outros membros do Governo.

Enquanto chefe do Governo, o Primeiro-Ministro tem o
poder de emitir diretivas destinadas a qualquer membro do
Governo e o de tomar decisdes sobre matérias incluidas
nas areas afetas a qualquer Ministério ou Secretaria de
Estado, assim como de criar comissdes ou grupos de
trabalho eventuais ou permanentes para assuntos que
sejam da competéncia do Governo.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Primeiro-Ministro

¢ substituido pelo Vice-Primeiro-Ministro que para o efeito\
designar ou, ndo sendo possivel, pelo membro do Governo
seguinte, de acordo com a ordem de precedéncias
estabelecida no artigo 3.°, sucessivamente.

Artigo 7.°
Vice-Primeiros-Ministros

1. Os Vice-Primeiros-Ministros colocam-se, em termos de
precedéncia institucional e protocolar, imediatamente a
seguir ao Primeiro-Ministro ¢ acima do Ministro da
Presidéncia do Conselho de Ministros, do Ministro
Coordenador dos Assuntos Economicos e dos demais
Ministros e membros do Governo.

2. Os Vice-Primeiros-Ministros dependem funcionalmente do
Primeiro-Ministro e estdo sujeitos a supremacia politica
deste.

3. Os Vice-Primeiros-Ministros ndo dispdem de competéncias
proprias, exceto no que se refere aos respetivos gabinetes,
e exercem, em cada caso, as competéncias que neles forem
delegadas pelo Primeiro-Ministro ou pelo Conselho de
Ministros.

4. Cadaum dos Vice-Primeiros-Ministros acumula, respetiva-
mente, as fun¢des de Ministro do Plano e Ordenamento e
de Ministro da Solidariedade Social e Inclus@o.

5. Os Vice-Primeiros-Ministros sdo substituidos nas suas
auséncias e impedimentos pelo Ministro que para o efeito
for designado pelo Primeiro-Ministro, sob proposta do Vice-
Primeiro-Ministro a ser substituido.

Artigo 7.°-A
Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros

1. O Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros coloca-
se, em termos de precedéncia institucional e protocolar,
imediatamente a seguir ao Primeiro-Ministro e aos Vices-
Primeiros-Ministros e acima do Ministro Coordenador dos
Assuntos Econdémicos, dos restantes ministros e dos
demais membros do Governo.

2. O Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros
depende funcionalmente do Primeiro-Ministro ¢ esta sujeito
a supremacia politica deste.

3. Aplica-se ainda ao Ministro da Presidéncia do Conselho
de Ministros o disposto no artigo 9.°.

Artigo 8.°
Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos

1. O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos
coordena a atividade politica dos membros do Governo
com competéncia em matérias de cariz econdémico, de
desenvolvimento do setor privado e cooperativo, do
trabalho, da formagao profissional e do ambiente.

2. [Revogado]. )
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3. O Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos coloca-
se, em termos de precedéncia institucional e protocolar,
imediatamente a seguir ao Ministro da Presidéncia do
Conselho de Ministros e acima dos restantes ministros e
demais membros do Governo.

4. Aplica-se ainda ao Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdmicos o previsto no artigo seguinte.

Artigo 9.°
Competéncia dos Ministros

1. Os Ministros tém competéncia propria e a competéncia que,
nos termos da lei, lhes seja delegada pelo Conselho de
Ministros ou pelo Primeiro-Ministro.

2. O Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros € o
Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos sdo
substituidos, nas suas auséncias ou impedimentos, pelo
Ministro que para o efeito for designado pelo Primeiro-
Ministro, sob proposta do Ministro a ser substituido.

3. Cada Ministro é substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, pelo respetivo Vice-Ministro ou, néo
existindo este ou estando impedido, pelo Secretario de
Estado que indique.

4. Caso ndo possa haver substituicdo dentro do Ministério,
esta ¢ feita por outro Ministro, designado pelo Primeiro-
Ministro, sob proposta do Ministro a ser substituido.

Artigo 10.°
Competéncia dos Vice-Ministros e Secretarios de Estado

1. Os Vice-Ministros e os Secretarios de Estado ndo dispdem
de competéncia propria, exceto no que se refere aos
respetivos gabinetes, e exercem, em cada caso, a
competéncia que neles for delegada pelo respetivo Ministro
ou diploma organico.

2. Os Secretarios de Estado que coadjuvam o Ministro
Coordenador dos Assuntos Economicos dispdem das
competéncias proprias que vierem a ser consagradas nas
respetivas leis organicas e a competéncia que, nos termos
da lei, lhes seja delegada pelo Conselho de Ministros ou
pelo Ministro Coordenador dos Assuntos Econoémicos.

3. Os Vice-Ministros ¢ os Secretarios de Estado dependem
funcionalmente do respetivo Ministro e estdo sujeitos a
direcdo politica deste.

4. O Primeiro-Ministro e os Ministros mantém a responsabili-
dade politica e o poder de avocagio sobre as competéncias
que deleguem.

Artigo 11.°
Solidariedade e Confidencialidade

1. Todos os membros do Governo estdo vinculados as
deliberagdes tomadas em reunido do Conselho de
Ministros, bem como ao dever de confidencialidade sobre
as agendas, o conteido do debate ¢ as posigdes ai

assumidas.

.

2. Salvo para efeitos de consulta publica, audigdo ou\

1.

negociagdo, previstas na lei ou decididas pelo Conselho
de Ministros, ¢ vedada a divulgagdo das matérias
submetidas ou a submeter a apreciacdo do Conselho de
Ministros ou a reunides preparatorias destas.

Capitulo ITT
Organica do Governo

Seccaol

Servicos e organismos dependentes do Primeiro-Ministro

Artigo 12.°

Servicos e organismos dependentes do Primeiro-Ministro

A Presidéncia do Conselho de Ministros € o departamento
governamental presidido pelo Primeiro-Ministro, que tem
por missdo prestar apoio ao Conselho de Ministros e aos
demais membros do Governo na mesma integrados, bem
como promover a coordenagao dos diversos departamentos
governamentais.

. Osservigos, entidades, organismos e estruturas integrados

na Presidéncia do Conselho de Ministros ficam na
dependéncia do Primeiro-Ministro, podendo este delegar
a respetiva competéncia no Ministro da Presidéncia do
Conselho de Ministros.

Os orgdos e servicos que compdem a Presidéncia do
Conselho de Ministros sdo os definidos na respetiva lei
organica.

4. Ficam na dependéncia do Primeiro-Ministro, com possibili-

dade de delegagido noutro membro do Governo:
a) A Secretaria de Estado para a Igualdade e Incluséo;

b) Secretaria de Estado das Comunidades Timorenses no
Exterior;

¢) O Servigo Nacional de Inteligéncia;

d) A Comissdo Interministerial de Seguranga;

e) O Centro Integrado de Gestao de Crises;

f) A Comissdo da Fungéo Publica;

g) O AMRT — Arquivo e Museu da Resisténcia Timorense;
h) O Centro Nacional Chega, I.P.;

i) A Agéncia de Tecnologia de Informagdo e Comunica-
¢éo, IP—TIC TIMOR,;

J) O Gabinete de Apoio a Sociedade Civil;
k) A Inspegdo Geral do Estado;
) O Instituto Nacional da Administragdo Publica;

m) O Conselho Interministerial para a Reforma Fiscal. y
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( Seccao IT administrativa, através, nomeadamente, da
Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros modernizacdo ¢ inovagdo da administracdo publica e
dorecurso a instrumentos de e-government, bem como
Artigo 13.° garantir a coordenac¢do ¢ a monitorizagdo da

Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros implementagdo dessas medidas.

1. O Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros 4. A Imprensa Nacional de Timor-Leste, I.P., fica sujeita a
coadjuva o Primeiro-Ministro na Presidéncia do Conselho superintendéncia e tutela do Ministro da Presidéncia do
de Ministros e na coordenagdo do Governo e assume as Conselho de Ministros.
fungdes de porta-voz do Governo ¢ do Conselho de
Ministros. SeccaoIll

Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos
2. Compete ao Ministro da Presidéncia do Conselho de
Ministros: Artigo 14.°
Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos
a) Coordenar a preparacdo ¢ organizacdo do trabalho
governamental, bem como o acompanhamento e a 1. O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos
avalia¢do da execucdo das decisdes tomadas pelo coadjuva o Primeiro-Ministro na coordenago e supervisao
Conselho de Ministros; dos membros do Governo responsaveis pela execugdo das
politicas para as areas de governagéo de cariz econdmico,
b) Coordenar o apoio e consulta juridica ao Conselho de nomeadamente:
Ministros.
a) O Ministro do Turismo, Comércio e Industria;
3. Além das fungoes referidas no nimero anterior e de outras
fun¢des que lhe sejam delegadas pelo Conselho de b) O Ministro da Agricultura e Pescas;
Ministros ou pelo Primeiro-Ministro, compete também ao
Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros: ¢) O Secretario de Estado para o Emprego ¢ Formacao
Profissional,
a) Coordenar o processo legislativo e regulamentar do
Governo; d) O Secretario de Estado de Cooperativas;
b) Analisar e preparar os projetos de diplomas legais e e) O Secretario de Estado do Ambiente.
regulamentares do Governo, em coordenagdo com os
ministérios; 2. Compete ao Ministro Coordenador dos Assuntos
. . . . Econdmicos:
¢) Assegurar os servigos de contencioso da Presidéncia
do Conselho de Ministros; a) Coordenar a elaboragdo, a execugdo ¢ o controlo da
d) Preparar as respostas, em colaboragéo com o ministério politica deﬁl.nda pelo Conselho de I\N/hmstros nasareas
competente, aos processos de fiscalizagdo da da economia, trabalho, formagdo profissional e
constitucionalidade e da legalidade; ambiente;
e) Nomear advogado ou representar o Estado, em arbitra- b) Acornpanhar.e avaliar ,OS trabalhqs € a prestagdo de
gem, mediacdo, conciliagdo e conflitos ndo jurisdicio- SCTVIGOS Previstos no numero anterior;
nais, nos termos da lei; ¢) Propor e desenvolver politicas publicas de cariz econo-
f) Representar o Conselho de Ministros ou o Primeiro- mic‘? que contr.ibuafn para a melhoria da prestagdo de
Ministro, quando estes assim decidam, nas comissoes servigos aos cidaddos;
especialmente criadas; d) Propor politicas e legislagdo e estabelecer mecanismos
relacionados com a promogao do investimento publico
g Pr.oceder. a0 estud? aprofundgdo s~obre a reforma das e privado, nacional e internacional, em articulagdo com
lels., a un1form1.zagao e harmomz.agao legls!atlva e, bem entidades relevantes:
assim, a avalia¢do da necessidade de intervengdo
governamental ou do Parlamento Nacional; e) Promover o desenvolvimento do setor privado nacional
e formular politicas e mecanismos de apoio e incentivos
h) Propor e promover a modernizagdo do procedimento ao desenvolvimento do setor;
legislativo;
f) Promover o didlogo com o setor privado nacional,
i) Analisar e preparar os projetos e propostas de diplomas relativamente ao desenvolvimento do pais e combate
legais e regulamentares do Governo, em coordenagdo ao desemprego;
com 0s ministérios proponentes;
g) Promover a criagdo de emprego e a formagdo
Y j) Propor medidas de politica que promovam a reforma profissional;

J
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h) Promover e implementar a politica de ambiente, garantir
a protegdo e conservagdo da natureza e biodiversidade,
fiscalizar as atividades potencialmente lesivas da flora
e fauna e garantir o desenvolvimento nacional de forma
ambientalmente sustentavel,

i) Promover o desenvolvimento do setor cooperativo,
principalmente nas areas rurais e no setor da agricultura,
em coordenagdo com o Ministério da Agricultura e
Pescas;

j) Difundir a importéncia do setor econdmico cooperativo
e das micro e pequenas empresas e promover a formacao
na constitui¢do, organizagdo, gestdo e contabilidade
de cooperativas e pequenas empresas;

k) Organizar, administrar e manter atualizado o Registo
Nacional de Cooperativas;

) Implementar a politica ambiental e avaliar os resultados
alcancados;

m) Promover, acompanhar e apoiar as estratégias de
integragdo do ambiente nas politicas setoriais;

n) Efetuar a avaliagdo ambiental estratégica de politicas,
planos, programas e legislagdo e coordenar os
processos de avaliagdo de impacto ambiental de
projetos a nivel nacional,

0) Assegurar, em termos gerais ¢ em sede de licenciamento
ambiental, a adogdo e fiscalizagdo das medidas de
prevengdo e controlo integrado da poluigdo pelas
instalagdes por ela abrangidas.

Compete ainda ao Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdmicos:

a) Criar mecanismos de apoio e financiamento de projetos
de criagdo de emprego e formagao profissional;

b) Promover a relagdo tripartida entre o Governo, empre-
gadores e trabalhadores com o objetivo de prevenir os
conflitos laborais;

¢) Promover os servigos de mediagdo, conciliacdo e
arbitragem no ambito das relagdes laborais;

d) Incentivar a contratag@o de timorenses no exterior;
e) Regulamentar o regime do trabalho de estrangeiros em
Timor-Leste e coordenar a sua fiscaliza¢do com o

Ministério do Interior;

f) Promover a fiscalizacdo do cumprimento das
disposigdes legais em matéria do trabalho;

g) Promover a fiscalizagdo das condigdes de saude,
seguranga ¢ higiene no trabalho;

h) Assegurar a coordenagdo com as entidades relevantes
que contribuam para o desenvolvimento econdémico;

4.

5.

i) Promover a fiscalizagdo do funcionamento dos\
estabelecimentos comerciais, especialmente os do setor
da restaurag@o e bebidas, relativamente ao cumprimento
das regras de seguranga alimentar e economica.

Ficam na dependéncia do Ministro Coordenador dos
Assuntos Econdmicos:

a) O Centro Nacional de Formagao Profissional ¢ Emprego
de Tibar;

b) O Centro Nacional de Formagao Profissional de Becora;

¢) O Instituto Nacional de Desenvolvimento de Mao-de-
Obra;

d) A Inspegdo-Geral do Trabalho;
e) OSERVE - Servi¢ode Registo e Verificagdo Empresarial;
f) Olnstituto de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial;

g) ATradeinvest — Agéncia de Promogao de Investimento
e Exportacao;

h) A AIFAESA —Agéncia de Investigacdo e Fiscalizacao
da Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar, I.P,;

i) O Centro Logistico Nacional.

Os orgdos e servicos das Secretarias de Estado da Formagao
Profissional e Emprego, de Cooperativas ¢ do Ambiente
s30 os definidos nas respetivas leis organicas.

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos retine-
se ordinariamente, uma vez por més, com os membros do
Governo da area de governagdo de que é responsavel e
com os dirigentes maximos das entidades que superintende
e tutela, informando o Primeiro-Ministro.

Seccao IV
Ministérios

Artigo 15.°
Ministérios

Os Ministros a que aludem as alineas ¢) at) don.® 3 do artigo

3.°

sd0 os membros do Governo que dirigem os seguintes

ministérios:

a)

f)

Ministério dos Assuntos Parlamentares e Comunicagdo
Social;

Ministério das Finangas;

Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagio;
Ministério da Justiga,

Ministério da Administracdo Estatal;

Ministério da Saude; )
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[g) Ministério da Educagdo, Juventude e Desporto;

h) Ministério do Ensino Superior e Cultura;

i) Ministério da Solidariedade Social e Inclusao;

J) Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo

Nacional,

k) Ministério do Plano e Ordenamento;

1) Ministério das Obras Publicas;

m) Ministério dos Transportes e Comunicagdes;

n) Ministério do Turismo, Comércio e Industria;

0) Ministério da Agricultura e Pescas;

p) Ministério da Defesa;

q) Ministério do Interior;

r) Ministério do Petrdleo e Minerais.

\§

Artigo 16.°
Ministério dos Assuntos Parlamentares e Comunicac¢ao
Social

. O Ministério dos Assuntos Parlamentares ¢ Comunicagdo

Social é o departamento governamental responsavel pela
concegdo, execucao, coordenacao e avaliagdo da politica,
definida e aprovada pelo Conselho de Ministros para a
area da comunicacgdo social e para os assuntos parla-
mentares, incumbindo-lhe nomeadamente:

a) Assegurar a coordenagdo regular com o Parlamento
Nacional,

b) Representar o Governo na Conferéncia de Represen-
tantes das Bancadas Parlamentares e nas sessoes
plenarias do Parlamento Nacional, quando se verifique
a auséncia ou impedimento do Primeiro-Ministro ou
dos Ministros competentes em razao da matéria;

¢) Propor a politica e elaborar a legisla¢do e regulamen-
tacdo necessarias na area da comunicagdo social,

d) Exercer a superintendéncia e tutela sobre os 6rgdos de
comunicacéo social do Estado;

e) Coordenar a disseminacdo de informacdo sobre
programas e agdes do Governo.

Ficam na dependéncia do Ministro dos Assuntos
Parlamentares e Comunicacéo Social:

a) ARTTL-Radio e Televisao de Timor-Leste, E.P.;
b) ATATOLI Agéncia Noticiosa de Timor-Leste, I.P..
Os orgdos e servicos que compdem o Ministério dos

Assuntos Parlamentares e Comunicac¢do Social sdo os
definidos na sua lei organica.

1.

Artigo 17.°
Ministério das Financas

O Ministério das Finangas é o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e
avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para as areas do planeamento ¢ monitorizagdo
anual do or¢amento e das finangas ptblicas, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Propor as politicas monetarias e cambiais em
colaboragdo com o Banco Central de Timor-Leste;

b) Propor a politica ¢ elaborar os projetos de regulamen-
tagdo necessarios em matéria macroeconémica, de
receitas tributarias e ndo tributarias, enquadramento
orgamental, aprovisionamento, contabilidade publica,
finangas publicas, auditoria e controlo da tesouraria
do Estado, emissdo ¢ gestdo da divida publica, bem
como promover a reforma fiscal, aduaneira, das finangas
publicas e da gestdo financeira;

¢) Administrar o fundo petrolifero de Timor-Leste e outros
fundos publicos, cuja administragdo ndo incumba a
outros departamentos governamentais;

d) Coordenar os projetos e programas entre Timor-Leste
e os parceiros de desenvolvimento, em articulagdo com
0 Ministério dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagao
e demais Ministérios competentes em razao da matéria;

e) Gerir a divida publica externa, as participagdes do
Estado e as parcerias para o desenvolvimento, cabendo-
lhe a coordenagdo e definigdo das vertentes financeira
e fiscal;

f) Assegurar o exercicio de fungdo de acionista do Estado
em coordenagdo com os Ministérios competentes em
razdo da matéria;

g) Negociar, assinar ¢ gerir a implementagdo de contratos
de parcerias publico-privadas, zelando pela sua
avaliagdo financeira, com vista a uma partilha adequada
de riscos entre o Estado e o parceiro privado ¢ a
sustentabilidade de cada projeto;

h) Gerir o patrimoénio do Estado, sem prejuizo das
atribuigdes do Ministério da Justica em matéria de
patrimoénio imobiliario;

i) Promover a politica de gestdo dos bens modveis do
Estado, em colabora¢do com as demais entidades
publicas competentes;

J) Assegurar o fornecimento de bens aprovisionados para
todos os ministérios;

k) Elaborar e publicar as estatisticas oficiais;

) Promover a regulamentagdo necessaria e exercer o
controlo financeiro sobre as despesas do Orgamento
Geral do Estado que sejam atribuidas aos demais
ministérios, no ambito da prossecugdo de uma politica
de maior autonomia financeira dos servigos; )
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m) Velar pela boa gestdo dos financiamentos efetuados
através do Or¢amento Geral do Estado, por parte dos
orgdos da administracdo indireta do Estado e dos
orgaos de governagdo local, através de auditorias e
acompanhamento;

n) Coordenar a assisténcia técnica nacional e
internacional promovida por entidades ou organismos
internacionais no dominio da assessoria técnica aos
orgdos do Governo e em articulagdo com os ministérios
competentes em razao da matéria;

o) Exercer a jurisdi¢do aduaneira, nos termos da lei;

p) Desenvolver sistemas de informagdo de gestdo
financeira em todos os servigos e organismos da
Administracdo Publica, no desenvolvimento do
processo de ‘e-government’;

q) Promover a implementacdo da politica de orgamentagao
por programas com o objetivo de aumentar a eficiéncia
no uso dos dinheiros publicos;

r) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas.

2. Ficam na dependéncia do Ministro das Finangas:

1.

-

a) A Autoridade Tributaria;
b) A Autoridade Aduaneira;
¢) A Comissdo Nacional de Aprovisionamento.

Os demais orgédos e servigos que compdem o Ministério
das Financas s@o os definidos na sua lei organica.

Artigo 18.°
Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperaciao

O Ministério dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagdo é o
departamento governamental responsavel pela concegéo,
execugdo, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas da
politica externa e cooperagdo internacional, das fungdes
consulares e da promogdo e defesa dos interesses dos
cidaddos timorenses no exterior, cabendo-lhe designada-
mente:

a) Planificar, propor e executar a politica externa de Timor-
Leste ¢ garantir a sua unidade e coeréncia;

b) Elaborar os projetos legislativos e de regulamentagéo
nas respetivas areas de tutela;

¢) Negociar e propor a celebragido de tratados e acordos
internacionais de acordo com as prioridades da politica
externa de Timor-Leste, sem prejuizo das competéncias
proprias de outros 6rgdos em matéria de delimitacdo
das fronteiras;

d) Promover os interesses de Timor-Leste no estrangeiro
e assegurar a prote¢do dos cidaddos timorenses no
exterior;

2.

3.

e) Assegurar a representacdo de Timor-Leste em outros.\
Estados e Organizacdes Internacionais e gerir a rede
de embaixadas, missoes, representagdes permanentes
e temporarias e postos consulares, de acordo com as
prioridades de politica externa;

f) Planear e executar a preparagao para a adesdo de Timor-
Leste a Organizagdo das Nagdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN) e assegurar a representacdo do pais nas
respetivas reunides ¢ atividades;

g) Coordenar a participacdo de Timor-Leste junto da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) e
assegurar a representacdo do pais nas respetivas
reunides e atividades;

h) Centralizar e coordenar as relagdes de quaisquer
entidades publicas com as missdes diplomaticas ou
consulares, com as organizagdes internacionais e com
as representagdes dos servigcos de cooperagdo
acreditadas em Timor-Leste;

i) Propor e executar a politica de cooperagao internacional,
em coordenagdo com o Ministério das Finangas e outras
instituigdes governamentais competentes;

j) Coordenar, junto com o Ministério das Finangas e
outros departamentos competentes do Governo, as rela-
¢oes de Timor-Leste com os parceiros de desenvolvi-
mento;

k) Exercer as fungdes que lhe sejam cometidas relativa-
mente a assuntos de diplomacia econémica;

) Exercer as fungdes de Ordenador Nacional;

m) Estabelecer mecanismos de cooperagéo com as missdes
estrangeiras estabelecidas no pais;

n) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e coordenagio
com outros 6rgaos do Governo com tutela sobre areas
de atividade conexas;

0) Organizar, dinamizar ou participar em qualquer tipo de
atividades que se mostrem necessarias ao estabeleci-
mento ¢ funcionamento de uma plataforma de
cooperac¢ao e de desenvolvimento economico integrado
sub-regional entre Timor-Leste, a Indonésia ¢ a
Australia.

Ficam na dependéncia do Ministro dos Negocios Estran-
geiros e Cooperagao:

a) AACTL- Agéncia de Cooperagdo de Timor-Leste;

b) O Instituto de Estudos Diplomaticos;

¢) [Revogadal.

Os orgdos e servicos que compdem o Ministério dos

Negocios Estrangeiros e Cooperagao sdo os definidos na
sua lei organica. )
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\§

Artigo 19.°
Ministério da Justica

1. O Ministério da Justica é o departamento governamental

responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e
avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para a area da justiga, do direito e dos direitos
humanos e das terras e propriedades, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Propor a politica e elaborar os projetos de legislacdo e
regulamentacdo necessarios as suas areas de tutela;

b) Propor medidas sobre a defini¢do dos mecanismos de
regulagdo de justica tradicional e sua interagdo com o
sistema formal,

¢) Propor e executar as medidas de alargamento do mapa
judiciario;

d) Propor a definicéo da politica criminal e zelar pela sua
implementagédo ¢ pela boa administragdo da justiga;

e) Regular e gerir o Centro de Formacgao Juridica e
Judiciaria e promover a formagéo de recursos humanos
para as diferentes areas de atuac@o do setor da justica;

f) Promover a coordenacdo e o didlogo entre todos os
atores judiciarios, bem como assegurar a participagao
dos mesmos na discussdo e elaboragdo das propostas
de legislagdo e de regulamentos do setor judiciario;

g) Regular e gerir osistema prisional, a execugao das penas
e os servi¢os de reinser¢do social,

h) Assegurar mecanismos adequados de acesso ao direito
e aos tribunais, em especial dos cidaddos mais
desfavorecidos, nos dominios da informag&o juridica e
consulta juridica e do apoio judicidrio, nomeadamente
através da Defensoria Publica ¢ outras entidades e
estruturas da Justica;

i) Criar e garantir os mecanismos adequados que
assegurem os direitos de cidadania e promover a
divulgagdo das leis e dos regulamentos em vigor;

J) Organizar a cartografia e o cadastro das terras e dos
prédios e o registo de bens imovesis;

k) Assegurar, enquanto medida de promogao do acesso
ao direito pelos cidaddos, um servico de tradugdo
juridica responsavel pela utilizagdo das linguas oficiais
nas areas do direito e da justica;

) Gerir e fiscalizar o sistema de servigos dos registos e
notariado;

m) Administrar ¢ fazer a gestdo corrente do patrimonio
imobiliario do Estado;

n) Promover e orientar a formacdo juridica das carreiras
judiciais e dos restantes funcionarios publicos;

2.

3.

0) Assegurar as relagdes no plano internacional no
dominio da politica da Justica, nomeadamente com
outros governos e organizagdes internacionais, sem
prejuizo das competéncias proprias do Ministério dos
Negocios Estrangeiros ¢ da Cooperagao;

p) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagido com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas.

Para o desenvolvimento da politica definida na alinea j) do
numero anterior, o Ministro da Justi¢ca deve propor e
promover a criagdo de uma comissdo interministerial para
supervisionar e monitorizar o cadastro de terras e
implementar um sistema de registo dos bens imdveis.

Ficam na dependéncia do Ministro da Justica:

a) O Centro de Formagao Juridica e Judiciaria;
b) A Policia Cientifica de Investigagdo Criminal;

¢) A Defensoria Publica.

4. Os 6rgios e servigos que compdem o Ministério da Justica

s80 os definidos na sua lei organica.

Artigo 20.°
Ministério da Administracao Estatal

O Ministério da Administrag@o Estatal ¢ o departamento
governamental responsavel pela concegdo, execugio,
coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas do poder local,
da descentralizacdo administrativa, do apoio as
organizagdes comunitarias, da promogao do desenvolvi-
mento local, da organizacdo e execugdo dos processos
eleitorais e referendarios, da promogao da higiene e
organizag¢do urbana e da classificacdo e conservagio dos
documentos oficiais com valor histérico, cabendo-lhe
nomeadamente:

a) Promover e conduzir o processo de descentralizacdo
administrativa e instalagdo dos érgéos e servigos do
Poder Local,

b) Propor e implementar a lei do poder local, a lei eleitoral
municipal e a lei das finangas, patrimonio e aprovisiona-
mento municipal e demais normativos legais e regula-
mentares necessarios a descentraliza¢do administrativa
e a instalacdo dos 6rgdos representativos do poder
local;

¢) Apoiar a formagdo e assisténcia permanente con-
ducente ao processo de desconcentra¢do e descen-
tralizagdo administrativa, em coordenacdo com 0s
Ministérios € demais entidades relevantes;

d) Promover a celebragio de acordos de cooperagdo com
autarquias locais de outros Estados, com vista ao
aprofundamento do processo de descentralizacdo, em
articulacdo com o Ministério dos Negocios Estrangeiros
e Cooperacao; )
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e) Coordenar e fiscalizar as atividades dos servigos
periféricos do Ministério;

f) Estabelecer e operacionalizar mecanismos de
colaboragdo e de coordenagdo com outros orgidos da
Administragdo Publica com tutela sobre areas conexas;

g) Propor as politicas publicas e iniciativas legislativas
relativas as suas areas de tutela;

h) Propor e aplicar legislac¢ao para a promogdo da higiene
e ordem publica urbana, sem prejuizo das competéncias
proprias da Administra¢do Local;

i) Propor e aplicar as normas juridicas relativas a
toponimia, sem prejuizo das competéncias proprias dos
orgdos da Administragdo Local,;

J) Garantir o apoio técnico aos processos eleitorais e
referendarios;

k) Promover politicas de desenvolvimento local e rural,
para a redugdo das desigualdades econdmicas e sociais,
em cooperagao com outros organismos governamentais
para a sua execugio;

) Estabelecer e operacionalizar mecanismos de colabora-
¢do e apoio técnico as liderangas comunitarias;

m) Assegurar a coordenacdo e a implementacdo do
Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal;

n) Assegurar a coordenacdo e a implementagdo do
Programa Nacional de Desenvolvimento dos Sucos;

0) Desenvolver ¢ implementar politicas e mecanismos de
apoio ao desenvolvimento comunitario € dos Sucos;

p) Propor e desenvolver normas e instrugdes técnicas de
classificacdo, tratamento e arquivo dos documentos
historicos € documentos do Estado;

q) Promover a recuperago, a preservacao e a guarda ade-
quada dos documentos histéricos e dos documentos
do Estado.

2. Ficamna dependéncia do Ministro da Administragdo Estatal:

a) O Secretariado Técnico de Administragao Eleitoral;”
b) O Arquivo Nacional.

Os orgdos e servigos que compdem o Ministério da
Administragio Estatal sdo os definidos na sua lei organica.

Artigo 21.°
Ministério da Saude

O Ministério da Satde é o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e
avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para as areas da saude e das atividades
farmacéuticas, cabendo-lhe, nomeadamente:

2.

Ficam na dependéncia do Ministro da Saude:

. Os orgios e servigos que compdem o Ministério da Saude

[ . R
a) Propor a politica e elaborar os projetos de regulamen-
tacdo necessarios as suas areas de tutela;

b) Garantir o acesso aos cuidados de saude de todos os
cidadaos;

¢) Coordenar as atividades relativas ao controlo
epidemioldgico;

d) Providenciar a apoio técnico aos cuidados de satde
nos municipios e regides, quer diretamente quer através
da Administracédo Local,

e) Efetuar o controlo sanitario dos produtos com
influéncia na saude humana;

f) Promover a formag@o dos profissionais de satude;

g) Contribuir para o sucesso na assisténcia humanitaria,
promocdo da paz, seguranga ¢ desenvolvimento
socioecondmico, através de mecanismos de coordena-
¢do e de colaboragdo com outros orgdos do Governo
com tutela sobre areas conexas;

h) Implementar a politica do medicamento, regular a
atividade farmacéutica e fiscalizar a mesma em articula-
¢do com a Agéncia de Investigagdo e Fiscalizagdo da
Atividade Econdmica, Sanitaria e Alimentar, I.P.;

i) Promover a formagdo académica, a qualifica¢do ¢ a
especializacdo profissional dos profissionais de saude;

J) Fomentar a ética dos profissionais de saude;

k) Desenvolver e promover o uso complementar da
medicina tradicional.

a) Os Hospitais do Servigo Nacional de Saude;

b) O Servico Autéonomo de Medicamentos ¢ Equipa-
mentos Médicos, E.P. (SAMES);

¢) O Instituto Nacional de Saude;
d) O Laboratorio Nacional de Saude;

e) O Servico Nacional de Ambulancia e Emergéncia
Meédica.

s80 os definidos na sua lei organica.

Artigo 22.°
Ministério da Educacao, Juventude e Desporto

O Ministério da Educagdo, Juventude e Desporto é o
departamento governamental responsavel pela concegao,
execugdo, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas do
ensino e da qualificac@o de todos os niveis de ensino, com y
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\§

exclusdo do nivel superior, da consolidagdo e promocgao
das linguas oficiais, da juventude e do desporto, cabendo-
lhe, nomeadamente:

a) Propor e assegurar as politicas relativas a educagéo
pré-escolar e escolar, compreendendo os ensinos
basico e secundario e integrando as modalidades
especiais de educagdo, para a promogao do ensino
recorrente e aprendizagem ao longo da vida;

b) Participar na defini¢do e execugdo das politicas de
qualificagdo e formagdo profissional;

¢) Garantir o direito a educac@o e assegurar a escolaridade
obrigatoria, de modo a promover a inclusdo e a
igualdade de oportunidades;

d) Reforcar as condigdes de ensino e aprendizagem,
contribuindo para o desenvolvimento integral do aluno,
para a melhoria do sucesso escolar ¢ para a qualificagdo
da populag@o, tendo em vista uma maior empregabili-
dade;

e) Definir o curriculo nacional nos diversos niveis de
ensino e o regime de avaliagdo dos alunos e aprovar os
programas de ensino, bem como as orienta¢des para a
sua concretizagio;

f) Assegurar e promover o ensino de qualidade das
linguas oficiais, nomeadamente o fortalecimento dos
resultados de aprendizagem na lingua portuguesa e a
consolida¢do e regularizacdo da lingua tétum;

g) Promover a criacdo de uma entidade responsavel pela
consolidagdo, uniformizagdo e promogdo da lingua
tétum;

h) Promover e gerir o parque escolar de estabelecimentos
publicos de educacdo pré-escolar, ensino basico e
secundario ¢ fortalecer a sua capacidade de resposta
as necessidades populacionais, bem como apoiar as
iniciativas no ambito do ensino particular e cooperativo,
incluindo comunitario;

i) Promover a gestdo e administracéo escolar eficaz e de
qualidade e garantir a avaliagdo e acreditagdo do
sistema de educac@o pré-escolar e do sistema de ensino
bésico e secundario;

J) Promover a formacgao e a avaliag@o dos profissionais
da educagio e garantir a implementacdo da legislagdo
relativa a carreira docente;

k) Conceber as medidas de politica nas areas da juventude
e do desporto, bem como a sua respetiva organizagao,
financiamento, execu¢do ¢ avaliagdo, promovendo a
integragdo com as iniciativas de educagéo;

) Promover atividades destinadas a pratica do desporto
e da educacdo fisica em geral, bem como a pratica
desportiva de alta competigdo como fator de
desenvolvimento desportivo e de representagdo do pais
em competi¢des internacionais;

m) Assegurar a implementa¢do do quadro legal e\
regulamentar das atividades relacionadas com o
desporto e a alta competigao;

n) Estabelecer mecanismos de colaboracdo com
organizagoes da sociedade civil que atuam na area do
desporto;

0) Criar mecanismos de apoio e financiamento de projetos
para a pratica da educac@o fisica e do desporto;

p) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas no ambito da implementagdo da
politica nacional de educacdo, juventude e desporto;

q) Promover politicas de inclusdo ativas nas areas da
educacgdo, juventude e desporto, especialmente através
de medidas de educac@o inclusiva e da participagdo de
pessoas com deficiéncia;

1) Assegurar e promover a igualdade de género no ambito
das areas da sua competéncia, em coordenagao com as
entidades publicas relevantes;

s) Planear e executar um sistema de analise e monitori-
zagdo, de modo a avaliar os resultados e o impacto das
politicas de educagdo, juventude e desporto.

Ficam na dependéncia do Ministro da Educac@o, Juventude
e Desporto:

a) A Comissdo Nacional do Desporto (CND);
b) A Comissdo Reguladora das Artes Marciais (CRAM);

¢) O Instituto Nacional de Formagao de Docentes ¢
Profissionais da Educac@o (INFORDEPE).

Os orgaos e servigos que compdem o Ministério da Edu-
cacdo, Juventude ¢ Desporto s@o os definidos na sua lei
organica.

Artigo 23.°
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura

O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura,
abreviadamente designado por MESCC, ¢ o departamento
do Governo responsavel pela concepcdo, execucdo,
coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas do ensino e da
qualificac@o de nivel superior, assim como para as areas de
ciéncia e tecnologia, das artes e da cultura.

Sédo atribui¢des do MESCC:

a) Conceber as medidas de politica nas areas do ensino
superior, ciéncia, artes ¢ cultura e tecnologia, bem como
a respetiva organizagdo, financiamento, execucdo e
avaliacdo;

b) Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao
ensino superior, a ciéncia e a frui¢do dos bens culturais; )
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¢) Promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a
qualidade, a competitividade e o reconhecimento
internacional dos sistemas de ensino superior e
cientifico e tecnoldgico;

d) Promover a ligagdo entre as institui¢des de ensino
superior e cientifico e tecnoldgico e entre estes € o
sistema produtivo;

e) Promover a avalia¢do e inspe¢do permanentes dos
estabelecimentos de ensino superior, cientifico e
tecnologico, instruindo os devidos procedimentos
contraordenacionais e¢ aplicando as necessarias e
adequadas sangdes, conforme previsto em legislagdo
especial em vigor e aplicavel a estes casos;

f) Promover a avalia¢do dos profissionais da educagdo
do ensino superior;

g) Planear um sistema de analise e monitoriza¢ao, de modo
a avaliar os resultados e os impactos das politicas do
ensino superior;

h) Avaliar os resultados e os impactos do ensino superior;

i) Elaborar a politica e os regulamentos para conservagao,
protecdo e preservagdo do patrimoénio historico-

cultural;

J) Propor politicas para a defini¢do e desenvolvimento
das artes e cultura;

k) Promover a criagdo de centros culturais de ambito
municipal, em articulagdo com a administrac@o local e
com o objetivo de fomentar a coesdo nacional;

) Estabelecer politicas de cooperagdo e intercambio
cultural com os paises da CPLP e organizagdes culturais
e paises da regido;

m) Estabelecer politicas de cooperagdo com a UNESCO;

n) Desenvolver programas, em coordenagdo com o
Ministério da Educagdo, para a introdugéo da educacéo

artistica e para a cultura no ensino de Timor-Leste;

0) Promover as industrias criativas e a criagao artistica em
Timor-Leste, nas suas diversas areas;

p) Garantir a preservagdo adequada dos documentos
oficiais e historicos em razdo da competéncia;

q) Proteger os direitos relativos a criacdo artistica e literaria.

Ficam na dependéncia do Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura os seguintes servigos € organismos:

a) Universidade Nacional Timor Lorosa’e - UNTL;
b) Instituto Politécnico de Betano;

¢) Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia;

d) Comissao Nacional da UNESCO; )

e) Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditagdo
Académica (ANAAA);

f) Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento
do Capital Humano;

g) Unidade de Implementa¢do da Academia de Artes,
Cultura e Industrias Criativas Culturais;

h) Comissdo de Acompanhamento da Academia de Artes,
Cultura e Industrias Criativas Culturais;

i) Biblioteca Nacional de Timor-Leste;
J))  Museu Nacional de Timor-Leste.

Os orgaos e servigos que compdem o Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia e Cultura sdo os definidos na sua lei
organica.

Artigo 24.°
Ministério da Solidariedade Social e Inclusao

O Ministério da Solidariedade Social e Inclusdo € o
departamento governamental responsavel pela concegéo,
execugdo, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas da
seguranca social, assisténcia social e da reinsercao
comunitaria, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Conceber e implementar sistemas de seguranga social
aos trabalhadores e restante populacéo;

b) Desenvolver programas de assisténcia social;
¢) Promover a ajuda humanitaria aos mais desfavorecidos;

d) Propor e desenvolver politicas e estratégias na gestio
de riscos de desastres com incidéncia social;

e) Desenvolver e implementar programas de assisténcia
social na gestdo de riscos de desastres, nomeadamente,
na resposta a emergéncia e recuperagdo depois dos
desastres;

f) Providenciar o acompanhamento, a prote¢do ¢ a
reinser¢ao comunitaria de grupos vulneraveis;

g) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela

sobre areas conexas.

Ficam na dependéncia do Ministro da Solidariedade Social
e Inclusio:

a) O Instituto Nacional de Seguranca Social, I.P.;

b) O Centro Nacional de Reabilitacgo;

¢) A Comissdo dos Direitos das Criangas; y
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d) A Comissdode Combate ao HIV-SIDA.

3. Os orgéos e servicos que compdem o Ministério da Solidarie-

\§

dade Social s@o os definidos na sua lei organica.

Artigo 25.°
Ministério para os Assuntos dos Combatentes da
Libertacao Nacional

O Ministério para os Assuntos dos Combatentes da
Libertagdo Nacional é o departamento governamental
responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e
avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para os assuntos dos antigos Combatentes
da Libertacdo Nacional, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Conceber as medidas de politica, legislagdo e
regulamentacdo para os assuntos dos Combatentes da
Libertacdo Nacional, bem como o respetivo financia-
mento, execucdo e avaliagio;

b) Coordenar e planear as politicas governamentais no
ambito dos assuntos relacionados com os Combatentes
da Libertac¢do Nacional;

¢) Promover o registo dos Combatentes da Libertacao
Nacional, nos termos da lei;

d) Implementar os programas de atribuicdo de pensdes e
outros beneficios financeiros aos Combatentes da
Libertagdo Nacional e familias, de acordo com a lei;

e) Providenciar o acompanhamento e a inclusdo na
sociedade dos veteranos e Combatentes da Libertagdo
Nacional,

f) Promover, em coordenagdo com a Presidéncia da
Republica e com a Comissdo de Homenagem, Super-
visdo do Registo e Recursos, a realizagdo de cerimonias
de valorizagdo, de desmobilizag¢do e reconhecimento
publico dos Combatentes da Libertacdo Nacional,
designadamente através de condecoragdes oficiais,
edificagdo de memoriais aos martires e outras agdes
relevantes;

g) Manter um servigo de pesquisa, arquivo e divulgacio
da histéria da luta de libertagdo nacional,

h) Promover uma revisdo profunda da base de dados de
registo dos Combatentes da Libertagcdo Nacional;

i) Manter uma base de dados de registo, processamento,
analise e supervisao que sirva de suporte as respetivas
atividades;

J) Promover e planear programas de apoio ao Combatente
da Liberta¢do Nacional, nomeadamente, nas areas da
saude, da educacdo e formagdo técnico-profissional,
emprego, acesso ao crédito e atividades geradoras de
rendimento;

k) Desenvolver programas de assisténcia e ajuda para os
Combatentes da Liberta¢do Nacional;

) Promover programas de desmobilizag@o, reforma e\
pensdes a atribuir aos Combatentes da Libertacdo
Nacional,

m) Providenciar o acompanhamento e a inclusdo na
sociedade dos veteranos e Combatentes da Libertagdo
Nacional,

n) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagido com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas;

0) Exercer as demais atribuigdes que lhes sejam conferidas
por lei.

Fica na dependéncia do Ministro para os Assuntos dos

Combatentes da Libertagdo Nacional a Comissdo de
Homenagem, Supervisdo do Registo e Recurso dos
Combatentes da Libertagdo Nacional.

Os 6rgaos, servigos e demais entidades que se integram no
Ministério para os Assuntos dos Combatentes da
Libertacdo Nacional s@o os definidos na sua lei orgénica.

Artigo 26.°
Ministério do Plano e Ordenamento

O Ministério do Plano e Ordenamento ¢ o departamento
governamental responsavel pela concegdo, coordenacdo
e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para as areas de promogdo do desenvolvi-
mento econodmico e social do pais, através do planeamento
estratégico ¢ integrado ¢ da racionalizagdo dos recursos
financeiros disponiveis, assumindo responsabilidades
especificas sobre a implementagdo do Plano Estratégico
de Desenvolvimento, sobretudo no que se refere a:

a) Infraestruturas e Planeamento Urbano;
b) Petroleo e Minerais;

¢) Planeamento e Ordenamento do Territorio.

2. Compete ao Ministério do Plano e Ordenamento planear,

propor e coordenar a execu¢ao de infraestruturas de cariz
estratégico.

3. Compete ainda ao Ministério do Plano e Ordenamento a

responsabilidade de supervisionar a qualidade do trabalho
e das atividades de execugdo de projetos fisicos
promovidos, desenvolvidos ou financiados pelo:

a) Fundo de Infraestruturas ou outros, cujos fins ou
atribuicdes sejam o de financiamento de projetos
estratégicos plurianuais;

b) Unidade de Parcerias Publico Privadas do Ministério
das Finangas.

O Ministério do Plano e Ordenamento, nos termos dos
numeros anteriores ¢ com base nos dados estatisticos e
do cadastro disponibilizados pelos servigos competentes,
tem, designadamente, as seguintes atribui¢des especiﬁcas:)
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a) Avaliar os projetos de capital de desenvolvimento,
baseado na analise criteriosa da viabilidade dos projetos
e do respetivo custo-beneficio;

b) Supervisionar, fiscalizar e certificar a implementagao e
execucdo dos projetos, contribuindo para a
racionalizagdo dos recursos financeiros disponiveis e
para o desenvolvimento econdmico e a atividade
economica, quer a nivel nacional, distrital e local;

¢) Planear e controlar os custos ¢ a qualidade dos projetos
de capital de desenvolvimento;

d) Promover a transparéncia e a qualidade através da
prestagdo de servigos de aprovisionamento para os
projetos de capital de desenvolvimento;

e) Desenvolver estudos, pareceres e analises técnicas e
setoriais com vista a avaliar o impacto e viabilidade
economica dos projetos de desenvolvimento;

f) Analisar e selecionar propostas de investimento para
0 pais;

g) Estudar, planear e propor politicas de desenvolvimento
setoriais;

h) Estudar, planear e propor a politica nacional de
ordenamento do territoério, em coordenagdo com 0s
departamentos governamentais competentes em razao
da matéria;

i) Ajudar a promover a adog@o de normas técnicas e de
regulamentacdo referentes aos materiais utilizados na
construgdo civil, bem como desenvolver testes
laboratoriais para garantia de seguranca das edificagdes;

J) Propor e desenvolver a politica nacional de recursos
naturais € minerais;

k) Apoiar a desenvolver o quadro legal e regulamentar
das atividades relacionadas com os recursos
energéticos renovaveis;

) Apoiar nos estudos sobre a capacidade dos recursos
energéticos renovaveis e de energias alternativas;

m) Manter um arquivo de informagao sobre operagdes e
recursos energéticos renovaveis;

n) Contribuir para desenvolver a politica nacional de
transportes e comunicagdes;

0) Ajudar a preparar ¢ desenvolver, em cooperagdo com
outros servigos publicos, a implementagdo do plano
rodoviario do territorio nacional,

p) Apoiar a coordenacdo e a promogao de um sistema de
gestdo e manutencdo ¢ a modernizagdo das infraes-
truturas aeroportuarias, de navegacdo aérea, rodo-
viarias, vidrias, portuarias e servigos conexos;

q) Promover a criagdo do Banco de Desenvolvimento
Nacional, em coordenagdo com o Ministro Coordenador
dos Assuntos Econdmicos e com o Ministro das
Finangas;

1) Estudar, planear e implementar o ordenamento do\
territério e a politica nacional de habitacdo, em
coordenagdo com os Ministérios competentes em razao
da matéria.

5. Ficam na dependéncia do Ministro do Plano e Ordenamento:

1.

a) AAgéncia de Desenvolvimento Nacional - ADN;
b) O Secretariado dos Grandes Projetos.

Os 6rgaos e servigos que compdem o Ministério do Plano
e Ordenamento sdo os definidos na respetiva lei organica.

Artigo 27.°
Ministério das Obras Publicas

O Ministério das Obras Publicas ¢ o departamento governa-
mental responsavel pela concecdo, execugdo, coordenagio
e avaliacdo da politica, definida e aprovada pelo Conselho
de Ministros, para as areas das obras publicas, habitagao,
abastecimento, distribuigdo e gestdo de agua, saneamento
e eletricidade ¢ execug@o do planecamento urbano e
habitacdo, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Propor e executar as linhas da politica do Ministério
nos dominios das obras publicas, da habitagdo,
distribui¢do de agua, gestdo de recursos hidricos,
saneamento ¢ eletricidade;

b) Executar os planos de ordenamento territorial e a politica
nacional de habita¢do, em coordenagdo com o
Ministério do Plano e Ordenamento;

¢) Assegurar a implementagao e execugdo do quadro legal
e regulamentador das atividades do ministério;

d) Criar e implementar o quadro legal e regulamentar da
atividade da construgdo civil e a investigagdo sobre
materiais de construgio;

e) Estudar, planear e executar as obras de construgdo
necessarias a protegdo, conservagdo e reparagdo de
pontes, estradas, costas fluviais e maritimas,
nomeadamente com vista ao controlo de cheias;

f) Promover o estudo e a execugdo dos novos sistemas
de redes de infraestruturas afetos a distribuigdo de agua
e recursos de agua, bem como de saneamento basico, e
fiscalizar o seu funcionamento e exploracao, sem prejuizo
das atribuigdes cometidas nestes dominios a outros
organismos;

g) Estabelecer a coordenagio e promover a qualidade dos
projetos fisicos executados pelo Estado;

h) Promover a realizagdo de obras de construgdo, conser-
vagdo e reparagdo de edificios piblicos, monumentos
e instalagdes especiais, nos casos em que tal lhe estiver
legalmente cometido;

i) Licenciar e fiscalizar todas as edificagdes urbanas,
designadamente particulares ou publicas, nos termos
da legislagdo aplicavel, )
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) Promover a ado¢do de normas técnicas e de
regulamentacdo referentes aos materiais utilizados na
construgdo civil, bem como desenvolver testes
laboratoriais para garantia de seguranca das edificagdes;

k) Operar e manter as infraestruturas de producéo,
transmissao e distribui¢do de energia elétrica, bem como
promover o planeamento e a ampliagdo da rede elétrica
nacional;

) Manter e desenvolver um sistema nacional de
informagdo e vigilancia sobre o estado das obras e sobre
os materiais de construgdo civil, incluindo os efeitos
das cheias nas infraestruturas;

m) Assegurar a coordenagdo do setor energético
renovavel e estimular a complementaridade entre os
seus diversos modos, bem como a sua competitividade,
em ordem a melhor satisfacdo dos utentes;

n) Regular, em coordenagdo com outros ministérios,
operadores na area de producao de eletricidade;

o) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas.

Ficam na dependéncia do Ministério das Obras Publicas:

a) O Instituto de Gestdo de Equipamento, I.P. fica na
dependéncia do Ministro das Obras Publicas;

b) AEletricidade de Timor-Leste, E.P.;

¢) AAutoridade Nacional para a Eletricidade, I.P.;

d) ABee Timor-Leste, E.P.;

¢) AAutoridade Nacional para Agua e Saneamento, I.P.

Os orgaos e servigos que compdem o Ministério das Obras
Publicas sdo os definidos na sua lei organica.

Artigo 28.°
Ministério dos Transportes e Comunicacoes

O Ministério dos Transportes ¢ Comunicagdes é o
departamento governamental responsavel pela concegéo,
execugdo, coordenagio e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas dos
transportes e comunicagdes, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Propor e executar as linhas de politica do Ministério
nos dominios de transportes e comunicagoes;

b) Formular, desenvolver e assegurar a implementagdo e
execugdo do quadro legal e regulador dos setores dos
transportes e das comunicagoes;

¢) Desenvolver e regulamentar a atividade dos transportes
e comunica¢des, bem como otimizar os meios de
comunicagio;,

d) Assegurar a coordenagdo do setor dos transportes 9
estimular a complementaridade entre os seus diversos
modos, bem como a sua competitividade, em ordem a
melhor satisfagdo dos utentes;

e) Promover a gestdo, bem como a adogdo de normas
técnicas e de regulamentagao referentes ao uso publico
dos servigos de comunicagoes;

f) Garantir a presta¢do dos servigos publicos de telecomu-
nicagdes ¢ da utilizagdo do espago radioelétrico, através
de empresas publicas ou da concessdo da prestagdo
do servigo publico a entidades privadas;

g) Manter e desenvolver os sistemas nacionais de
informagdo e vigilancia meteoroldgica e sismologica,
incluindo a constru¢do e manutencdo das respetivas
infraestruturas;

h) Promover e coordenar a investigagdo cientifica e o
desenvolvimento tecnologico nos dominios dos
transportes terrestres, aéreos e maritimos de carater
civil;

i) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagido com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas.

Ficam na dependéncia do Ministro dos Transportes e
Comunicagdes:

a) A Administragdo dos Portos de Timor-Leste —
APORTIL;

b) A Administragdo de Aeroportos ¢ Navegagdo Aérea —
ANATL, E.P;

¢) A Autoridade da Aviagdo Civil de Timor-Leste -
AACTL;

d) A ANC - Autoridade Nacional de Comunicagdes.
Os orgdos e servicos que compdem o Ministério dos
Transportes e Comunicagdes sdo os definidos na sua lei

organica.

Artigo 29.°
Ministério do Turismo, Comércio e Industria

. O Ministério do Turismo, Comércio e Industria é o

departamento governamental responsavel pela concegéo,
execucdo, coordenacdo e avaliagdo das politicas, definidas
e aprovadas pelo Conselho de Ministros para as areas do
turismo, das atividades econdmicas comerciais €
industriais, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Propor politicas e elaborar os projetos de legislagdo e
de regulamentag@o necessarios as suas areas de tutela;

b) Conceber, executar e avaliar as politicas do turismo, do
comércio e da industria; )
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¢) Contribuir para a dinamizagao da atividade econdmica,
inclusive no que toca a competitividade nacional e
internacional;

d) Apoiar as atividades dos agentes econdémicos,
promovendo as diligéncias necessarias a valorizagio
de solucdes que tornem mais simples e célere a
tramitagdo processual;

e) Apreciar e licenciar projetos de instalacdes e de
funcionamento de empreendimentos turisticos,
comerciais e industriais;

f) Inspecionar e fiscalizar as atividades e os empreendi-
mentos turisticos, comerciais € industriais, nos termos
dalei;

g) Manter e administrar um centro de informacéo e
documentagdo sobre empresas;

h) Propor a qualificacdo ¢ a classificagdo dos empreendi-
mentos industriais, nos termos da legislacdo aplicavel;

i) Organizar e administrar o registo da propriedade
industrial;

J) Promover as regras internas e internacionais de
normaliza¢do, metrologia ¢ controlo de qualidade,
padrdes de medida de unidades e de magnitude fisica;

k) Contribuir para a dinamizagdo do setor do turismo e
propor medidas e politicas publicas relevantes para o
seu desenvolvimento;

) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e cooperagao
com organismos nacionais e internacionais cuja a¢ao
vise as areas de atuagdo do Ministério, nomeadamente
com a Camara de Comércio e Industria de Timor-Leste
(CCI-TL), Organizacdo Mundial do Comércio,
Organizagdo Mundial do Turismo e “Pacific Asia
Tourism Organization™;

m) Apoiar as atividades dos agentes economicos do setor
turistico, promovendo as diligéncias necessarias a
valorizacdo de solugdes que tornem mais simples ¢
célere a tramitag@o processual do respetivo licencia-
mento;

n) Dar parecer sobre pedidos de informagao prévia para o
estabelecimento de empresas turisticas;

0) Apreciar e licenciar os projetos de instalagdes e
fiscalizar o funcionamento dos empreendimentos
turisticos em coordenac¢do com o Ministério das Obras
Publicas, bem como qualificar e classificar os mesmos;

p) Superintender, inspecionar e fiscalizar os jogos sociais
e de diversdo, maquinas de jogo e jogos tradicionais;

q) Propor os projetos de legislagdo e de regulamentacao
necessarios para o exercicio da atividade de casino;

r) Manter e administrar um centro de informagdo e
documentagdo sobre empresas e atividades do setor
turistico;

s) Suspender e revogar a licenga do exercicio das
atividades turisticas, nos termos da lei;

t) Elaborar o plano anual de atividades promocionais para
o desenvolvimento do turismo com respetiva estimativa
de custos;

u) Implementar e executar a legislacdo relativa a instalagao,
licenciamento e verificacdo das condigdes de
funcionamento dos equipamentos turisticos;

v) Estabelecer mecanismos de colaboragdo com outros
Servigos e organismos governamentais com tutela sobre
areas conexas, nomeadamente os servigos competentes
pelo ordenamento e desenvolvimento fisico do
territorio, com vista a promog¢ao de zonas estratégicas
de desenvolvimento turistico, comercial ou industrial;

w) Colaborar, com organismos e institutos publicos
competentes, na promogao e divulgacdo de Timor-Leste,
junto a investidores e operadores turisticos,
assegurando a divulga¢@o da informagao necessaria.

Ficam na dependéncia do Ministro do Turismo, Comércio
e Industria:

a) [Revogadal;

b) O Instituto para a Qualidade de Timor-Leste, I.P.;
¢) O Centro de Convengdes de Dili - CCD;

d) Os Centros de Turismo e de Informagao Turistica;
e) Os Centros de Restauracdo / Food Courts;

f) As Pousadas.

Os orgaos e servigos que compdem o Ministério do Turismo,
Comércio e Industria sdo os definidos na sua lei organica.

Artigo 30.°
Ministério da Agricultura e Pescas

O Ministério da Agricultura e Pescas é o departamento
governamental responsavel pela concegdo, execugio,
coordenagdo e avaliacdo da politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros, para as areas da agricultura,
das florestas, das pescas ¢ da pecuaria, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Propor a politica e elaborar os projetos de legislacdo e
de regulamentagdo necessarios as suas areas de tutela;

b) Assegurar a implementacdo e continuidade de
programas de desenvolvimento rural, em coordenagao
com os demais departamentos governamentais com
atribui¢des no dominio do desenvolvimento rural; y
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( ¢) Criar centros de apoio técnico aos agricultores; Artigo 31.° B
Ministério da Defesa

d) Gerir o ensino técnico-agricola;

1. O Ministério da Defesa é o departamento governamental

e) Promover a investigacdo agraria e da otimizagdo do responsavel pela concegdo, execugdo, coordenacdo e
solo agricola; avaliag@o da politica, definida e aprovada pelo Conselho

de Ministros, para as areas da defesa nacional e da

f) Controlar o uso da terra para fins de producdo cooperacao militar, cabendo-lhe, nomeadamente:
agropecuaria;

a) Propor e executar a politicarelativa a componente militar

g) Promover e fiscalizar a satide animal; da defesa nacional;

h) Promover a industria agropecuaria e pesqueira; b) Elaborar os projetos de legislagdo e de regulamentagdo

necessarios a area da defesa;

i) Promover e fiscalizar a produgdo alimentar, incluindo a
produgdo de sementes; ¢) Promover a diplomacia estratégico-militar, coordenando

e orientando as atividades decorrentes de compromis-

J)  Gerir os Servicos de Quarentena; sos militares assumidos no &mbito de instrumentos de

direito internacional ¢ de acordos bilaterais e

k) Promover, em coordenagdo com o Ministro Coordena- multilaterais, bem como as relagdes com os Estados e
dor dos Assuntos Econdmicos, o desenvolvimento organismos internacionais de carater militar, sem
rural, implementando um sistema cooperativo de prejuizo das atribui¢des proprias do Ministério dos
produgdo e comercializagao da produgéo agricola; Negocios Estrangeiros e Cooperagio;

) Realizar estudos de viabilidade para a instalacdo de d) Assegurar a manutencdo de relagdes no dominio da
sistemas de irrigacdo e armazenamento de dgua, bem politica de Defesa com outros paises e organizacdes
como a edificag@o das respetivas instalagoes; internacionais, sem prejuizo das atribuigdes proprias

dos demais Orgdos de Soberania e do Ministério dos

m) Gerir os recursos florestais e as bacias hidrograficas Negocios Estrangeiros e Cooperagdo, no ambito dos
em coordenagdo com o Ministro Coordenador dos objetivos fixados para a politica externa timorense;
Assuntos Economicos, Ministério do Turismo,

Comércio e Industria e Ministério das Obras Publicas; e) Coordenar e monitorizar, em coordenag¢do com o
Ministério dos Negodcios Estrangeiros ¢ Cooperacao,

n) Promover a produgao de plantas industriais, nomeada- agoes de cooperacdo desenvolvidas por organizagdes
mente para a cultura do café; internacionais, Estados ou forcas de defesa de outros

paises em apoio ao desenvolvimento das suas areas

0) Gerir os recursos hidricos destinados a fins agricolas; de tutela, no Ambito dos acordos internacionais referidos

na alinea anterior;

p) Promover e fiscalizar o setor das pescas ¢ da aqui-
cultura; f) Administrar e fiscalizar as Forgas de Defesa de Timor-

Leste;

q) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela g) Promover a adequagdo dos meios militares, acompanhar
sobre areas conexas; e inspecionar a respetiva utilizagéo;

1) Gerir Parques Nacionais, Areas Protegidas ¢ Jardim h) Fiscalizar a navegacdo maritima e aérea com fins
Botanico; militares;

s) Garantir a protecdo e conservacdo da natureza e i) Exercer a tutela, administrar e fiscalizar a Autoridade
biodiversidade, supervisionando a implementagdo da Maritima;
politica e fiscalizando atividades lesivas a integridade
da fauna e flora nacional, em colaboragdo com as j) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e de
entidades relacionadas. coordenagido com outros 6rgaos do Governo com tutela

sobre areas conexas.
2. Ficana dependéncia do Ministro da Agricultura e Pescas

o Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Formacgao e Fica na dependéncia do Ministro da Defesa o Instituto de

Promogao do Bambu, I.P. Defesa Nacional.

3. Os orgdos e servicos que compdem o Ministério da Os 6rgaos e servigos que compdem o Ministério da Defesa
L Agricultura e Pescas s@o os definidos na sua lei organica. s30 os definidos na respetiva lei organica. )
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Artigo 32.°
Ministério do Interior

O Ministério do Interior € o departamento governamental
responsavel pela concecdo, execugdo, coordenacdo e
avaliacdo das politicas, definidas e aprovadas pelo
Conselho de Ministros, para as areas da seguranca interna,
de migrag@o e asilo, de controlo de fronteiras, da protecdo
civil, da seguranc¢a rodoviaria e da cooperagdo policial,
cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Propor, coordenar e executar as politicas de seguranca
interna, de migracdo e asilo, de controlo de fronteiras,
da proteg@o civil e de seguranga rodoviaria;

b) Participar na defini¢do, coordenagdo e execugdo da
politica de seguranga nacional;

¢) Elaborar os projetos de legislagdo e de regulamentagéo
necessarios as suas areas de tutela;

d) Exercer superintendéncia e tutela das forcas e servigos
de seguranga de Timor-Leste;

e) Exercer poderes de diregdo, superintendéncia e tutela
da Autoridade de Protecdo Civil, que integra o Corpo
de Bombeiros;

f) Garantir e manter a ordem e tranquilidade publicas;

g) Assegurar a protegdo da liberdade e da seguranca das
pessoas ¢ dos seus bens;

h) Zelar pela seguranca do patriménio imobiliario e
mobiliario do Estado;

i) Prevenir e reprimir a criminalidade;

J) Controlar a circulagdo de pessoas nas fronteiras, a
entrada, permanéncia e residéncia, saida e afastamento
de estrangeiros do territorio nacional;

k) Controlar as atividades de importagdo, fabrico,
comercializac¢do, licenciamento, detencdo e uso de
armas, munigdes ¢ explosivos, sem prejuizo das
atribuigdes proprias de outros 6rgéos do Governo;

) Regular, fiscalizar e controlar o exercicio da atividade
de seguranca privada;

m) Prevenir catastrofes e acidentes graves e prestar
protecdo e socorro as populacdes sinistradas em caso
de incéndios, inundagdes, desabamentos, terramotos
e em todas as situagdes que as ponham em risco;

n) Propor e desenvolver politicas e estratégias na gestdo
de riscos de desastres;

0) Desenvolver e implementar programas na gestdo de
riscos de desastres, nomeadamente, na educagéo civica,
prevengdo, mitigacdo, resposta a emergéncia ¢
recuperagio depois do desastre em articulagdo com as

demais entidades competentes em razdo da matéria;

p) Coordenar e monitorizar os Conselhos de Seguranqa\
Municipal;

q) Promover o desenvolvimento da estratégia de pre-
vencdo, mediacdo e resolugdo de conflitos comu-
nitarios;

1) Promover a adequagao dos meios policiais, acompanhar
e inspecionar a respetiva utilizagao;

s) Assegurar a manutenc¢do de relagdes no dominio da
politica de seguranca interna com outros paises e
organizagdes internacionais, sem prejuizo das
atribui¢les proprias do Ministério dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagdo, no ambito dos objetivos
fixados para a politica externa timorense;

t) Negociar, sob a conducdo do Primeiro-Ministro e em
coordenacdo com o Ministério dos Negodcios
Estrangeiros e Cooperagdo, acordos internacionais em
matéria de seguranga interna, investigagdo criminal,
migragdo e controlo de fronteiras e protecao civil;

u) Coordenar e monitorizar, em coordenagdo com 0
Ministério dos Negodcios Estrangeiros ¢ Cooperacao,
agoes de cooperacdo desenvolvidas por organizagdes
internacionais, Estados ou forcas e servigos de
seguranga de outros paises, em apoio ao desenvolvi-
mento das suas areas de tutela, no &mbito dos acordos
internacionais referidos na alinea anterior;

v) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e de
coordenagdo com outros 6rgaos do Governo com tutela
sobre areas conexas.

Os 6rgdos e servigos que compdem o Ministério do Interior
sdo os definidos na respetiva lei organica.

Artigo 33.°
Ministério do Petroleo e Minerais

O Ministério do Petroleo e Minerais é o departamento
governamental responsavel pela concecdo e execugdo da
politica energética ¢ de gestdo dos recursos minerais,
incluindo o petréleo e outros minérios estratégicos,
aprovada pelo Conselho de Ministros, bem como pelo
licenciamento e regulacdo da atividade extrativa, da
atividade industrial de beneficiagdo do petrdleo e dos
minerais, incluindo a petroquimica ¢ a refinago, cabendo-
lhe designadamente:

a) Elaborar e propor a politica e os projetos de legislagdo
do setor;

b) Estabelecer o sistema de administracao e gestdo setorial
e regulamentar as atividades do setor;

¢) Garantir a maxima participacdo de Timor-Leste na
atividade do setor do petrdleo e recursos minerais
através dos instrumentos juridicos, administrativos e
técnicos adequados; y
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\§

d)

¢)

g)

h)

)

k)

n)

Promover as oportunidades nacionais no setor de modo
aatrair e fixar o investimento externo a ele consagrado;

Monitorizar a implementacdo dos Tratados e
acompanhar a execucdo setorial dos instrumentos
relevantes;

Conduzir o processo negocial relativo ao modelo de
desenvolvimento do campo do ‘GreaterSunrise’ ou a
outras matérias relacionadas com o exercicio de
jurisdicdo no Mar de Timor, bem como na area do
“Regime Especial do GreaterSunrise” nos termos do
“Tratado Entre a Australia e a Republica Democratica
de Timor-Leste Que Estabelece as Respetivas
Fronteiras no Mar de Timor”, assinado em Nova lorque
a 6 de marcode 2018;

Aconselhar o Governo em questdes petroliferas e
mineiras relacionadas com a delimitagdo das fronteiras
maritimas e terrestres da Republica Democratica de
Timor-Leste e nomear representantes e consultores para
integrarem as respetivas equipas técnicas;

Coordenar a execugao do projeto ‘Tasi Mane’, criando
as estruturas juridicas e institucionais consideradas
necessarias ou adequadas para o mesmo, e licenciar e
monitorizar as atividades desenvolvidas em zonas
territorialmente dedicadas ao projeto ‘Tasi Mane’;

Determinar, de acordo com as condi¢des gerais
previstas na lei, os termos contratuais especificos de
prospegdo e aproveitamento dos recursos petroliferos
e das licengas de mineragao;

Assegurar as reservas minimas obrigatorias de
combustiveis e o seu fornecimento regular ao mercado
e as unidades publicas de produgdo de energia;

Regular, autorizar e fiscalizar as atividades de
“downstream”, conforme definidas no Decreto-Lei n.°
1/2012, de 1 de Fevereiro, e a regulamentagéo
complementar, nomeadamente, de importagéo,
exportacdo, transporte, armazenamento, distribuigdo e
comercializagdo, por grosso ou a retalho, de
combustiveis e outros produtos petroliferos, bem como
a importacao de petroleo bruto e gas natural e outras
matérias-primas para a refinac@o e demais atividades
petroquimicas;

Assegurar recursos de gas para consumo doméstico
em Timor-Leste, para fins habitacionais e industriais, e
promover ¢ desenvolver os projetos necessarios para
uma utilizag@o eficiente e segura dos mesmos;

Promover e desenvolver iniciativas com vista a formagéo
e qualificacdo de trabalhadores timorenses para as
atividades tuteladas, em coordenacdo com os
ministérios e outras entidades publicas ou privadas
relevantes;

Autorizar e licenciar, a jusante da extracdo, os projetos
da industria transformadora relativos ao proces-

0)

p)

s)

t)

y)

samento, beneficiagdo, tratamento, conversdo ou
transformacao de petroleo bruto, seus derivados e
minerais, nomeadamente, refinarias, unidades de
liquefagdo de gas ou petroquimicas;

Considerando a complexidade e especialidade técnica
do setor do petréleo e recursos minerais, conduzir os
respetivos procedimentos de licenciamento ambiental
e aprovar as correspondentes licencas ambientais nesse
setor;

Exercer os poderes de superintendéncia e tutela sobre
a administragdo indireta do Estado, quer institucional
quer empresarial, que atua no setor;

Desenvolver o conhecimento e a investigagdo da
estrutura geologica dos solos e subsolos ¢ dos
recursos hidrogeologicos nacionais;

Propor ao Conselho de Ministros a enumeragdo e
classificacao dos minerais estratégicos;

Propor ao Conselho de Ministros a aprovagdo dos
termos de referéncia aplicaveis a cada concurso publico
e aprovar a atribui¢do de Direitos Mineiros;

Propor ao Conselho de Ministros a aprovagdo do
modelo de Contrato Mineiro;

Proceder, nos termos legais, a celebragdo de Contratos
Mineiros, a emissdo de Licencas de Prospegao,
Pesquisa ¢ Produgédo e a emissdo de autorizacdes para
alargar os Direitos Minerais existentes de modo a
abranger também outros Minerais, assim como proceder
a aprovacao de todos os estudos, relatorios e projetos
que sejam da sua competéncia;

Determinar a rescisdo ou resgate de Direitos Mineiros,
nos termos legais e contratualmente estabelecidos;

Autorizar a cessao ou transmissao de direitos mineiros,
bem como a alterac¢@o de controlo em sociedade que
detenha direitos mineiros;

Atuar como entidade beneficidria da expropriagdo ¢
conduzir o processo expropriativo, nos termos da Lei
n.°8/2017, de 26 de abril, em relago a expropriagdo por
utilidade publica e constituigdo de servidoes
administrativas necessarias a realizagdo das atividades
da respetiva competéncia ou sujeitas a sua supervisao
ou tutela;

Quaisquer outras que lhe venham a ser cometidas por
legislagao especifica aplicavel ao setor;

Propor e promover a criagdo de uma empresa publica
cujo objeto seja a realizacdo de atividades mineiras,
incluindo as atividades de reconhecimento, prospegéo
e pesquisa, avaliacdo, desenvolvimento, exploracdo e
tratamento, processamento, refinacao e comercializagdo
de recursos minerais. y
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2. Ficam na dependéncia do Ministro do Petroleo e Minerais: 3. Nos demais casos, a delegagdo de competéncias é permitida\

sempre que ndo seja expressamente proibida por lei e deve

a) A Autoridade Nacional do Petroleo ¢ Minerais; constar de documento escrito, referindo o seu alcance e
duragio.

b) ATimor Gap, E.P;

4. O orgao delegante mantém a responsabilidade pelos atos

¢) O Instituto do Petréleo e Geologia, I.P.. praticados no exercicio dos poderes delegados por parte
de quem recebe a delegacio.

3. Osorgaos e servicos que integram o Ministério do Petroleo
e Minerais sdo os definidos na respetiva lei orginica. 5. A delegagdo de competéncias s6 produz efeitos externos

ap0s a respetiva publicacdo na Série II do Jornal da
Seccio V Republica.
Outras entidades e instituicoes
Artigo 37.°
Artigo 34.° Competéncias delegaveis
Administracio indireta ) ) )
1. Podem delegar o exercicio de competéncias proprias:

1. Nos termos do n.° 3 do artigo 115.° da Constitui¢do da o o ] o o
Republica, o Governo pode proceder, por decreto-lei, a a) O Primeiro-Ministro, nos Vice-Primeiros-Ministros ou
criagdo de pessoas coletivas publicas, que podem ser nos restantes membros do Governo;
dotadas de autonomia administrativa, financeira e o
patrimonial, sob a superintendéncia ou tutela do membro b) Os ;\./Ilmstros, nos membros do Governo que os
do Governo competente para a respetiva area, com o coacjuvem.
objetivo de proceder a satisfacdo das necessidades .

. . . 2. Os membros do Governo podem delegar a competéncia
coletivas, quando se verifique que a modalidade de . . . h .
.. N . \ . \ ~ relativa aos servigos, organismos, entidades ¢ atividades
administragdo indireta é a mais adequada a prossecucdo . . ~
. A \ . ~ . deles dependentes, nos dirigentes da Administragdo
do interesse publico e a satisfacdo das referidas S .
: Publica ou a estes equiparados, com faculdade de
necessidades. . . ..
subdelegacio, quando esta seja legalmente permitida e deve
. e . , . ser expressamente referida no instrumento de delegacao.

2. Aspessoas coletivas publicas referidas no nimero anterior P gag
podem revestir a modalidade de institutos publicos ou de Artico 38.°
empresas publicas, conforme definido no respetivo diploma ArH180 98,

o Transi¢ao de servigos
organico.
. . ) ) 1. Todos os servigos, organismos ¢ entidades cujo enquadra-

3. Os institutos publicos podem assumir a forma de servigos C L A

X ) o z mento ministerial ¢ alterado mantém a mesma natureza
personalizados, estabelecimentos publicos ou fundagdes juridica, modificando-se apenas, conforme os casos, o
publicas nos termos que vierem a ser definidos por lei, a orglio que exerce os poderes de dirego, de superinten-
qual definira o alcance da respetiva autonomia déncia e de tutela
administrativa ou administrativa e financeira.

. . 2. AsalteragGes na estrutura organica resultantes do presente

Artigo35.° diploma sdo acompanhadas pelo consequente movimento

Desconcentragio administrativa de pessoal, sem dependéncia de qualquer formalidade e
) ) sem que dai resulte perda de direitos adquiridos.

Os departamentos governamentais prosseguem as respetivas

atribuigdes, sempre que possivel, através da delegagdo das 3 [Revogado].

competéncias dos 6rgdos da Administragao Central do Estado

nos orgaos da Administragdo Local do Estado, no respeito 4. [Revogado].

pelo principio da desconcentrac@o administrativa.

5. [Revogado].
Capitulo IV
Disposicoes finais e transitorias 6. [Revogado].
Artigo 36.° 7. [Revogado].
Delegaciio de competéncias
8. [Revogado].

1. Adelegacdo de competéncias deve proceder dos dirigentes
de maior grau hierdrquico para dirigentes de grau inferior, 9. [Revogado].
nos termos da lei.

10. [Revogado].
2. Nao sdo delegaveis as competéncias constitucionalmente
Y determinadas. 11. [Revogado]. y

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 1081



Jornal da Republica

[12. [Revogado].
13. [Revogado].
14. [Revogado].

Artigo 39.°
Gabinetes dos membros do Governo

Os Vice-Primeiros-Ministros ¢ os restantes membros do
Governo previstos no presente diploma podem, enquanto nédo
dispuserem de verbas especificamente afetas ao
funcionamento do respetivo gabinete, usar as verbas
disponiveis no capitulo orgamental relativo as dotagdes para
todo o Governo.

Artigo 40.°
Leis organicas

1. Os Ministérios que sdo criados através do presente diploma
ou que através do mesmo vejam alteradas as respetivas
atribuigdes devem, no prazo de sessenta dias, contados
da data da entrada em vigor do presente diploma, elaborar
ou alterar a respetiva lei organica.

2. As organicas dos varios Departamentos Governamentais
devem conformar as competéncias dos respetivos 6rgaos
centrais com as competéncias das Administracdes ¢ das
Autoridades Municipais, conforme definidas no seu
estatuto normativo e em respeito pelo principio da
desconcentra¢do administrativa.

3. Com aentrada em vigor de novas leis organicas extinguem-
se as nomeagoes e as comissoes de servigo dos titulares
dos cargos de direcao ou chefia, mantendo-se os mesmos
transitoriamente em fungdes até a sua recondugdo ou
substituicdo.

Artigo 41.°
Revogacio

E revogado o Decreto-Lei n.° 35/2017, de 21 de novembro.

Artigo 42.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da sua

publica¢@o no Jornal da Republica.

Aprovado em Conselho de Ministros, em 24 de julho de 2018.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

kPromulgado, em 17 de agosto de 2018.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

ANEXOII
(a que se refere on.° 2 do artigo 6.°)

Decreto-Lein.° 20/2019
de 31 de julho

Organica do Ministério dos Negocios Estrangeiros e
Cooperacao

O Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, que aprovou a
organica do VIII Governo Constitucional, definiu o Ministério
dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo como o
“departamento governamental responsavel pela concegdo,
execugdo, coordenacdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas da politica
externa e cooperagdo internacional, das fungdes consulares e
da promog@o ¢ defesa dos interesses dos cidaddos timorenses
no exterior”.

Para o pleno cumprimento das responsabilidades que lhe
incumbem, quer por via das atribui¢des legais previstas na
organica do VIII Governo Constitucional, quer por via do
Programa do Governo, o Ministério dos Negocios Estrangeiros
e Cooperacdo, através do presente decreto-lei, ficara dotado
de uma estrutura organizacional solida e funcional que procura
corresponder de forma positiva aos desafios que se colocam
ao Estado em matéria de politica externa e de apoio as
comunidades de timorenses estabelecidas no estrangeiro.

A estrutura orgénica que através deste diploma legal se aprova
para o Ministério dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagdo
mantém a logica organizacional que presidiu a configuragéo
organica deste departamento governamental em 2015,
mantendo, no ambito da administragdo direta do Estado, uma
Secretaria-Geral responsavel por assegurar 0s servigos
instrumentais ou de suporte ao funcionamento interno do
ministério, designadamente nos dominios do expediente geral
e da gestdo financeira; uma Direcdo-Geral para os Assuntos
Bilaterais, responsavel pelo acompanhamento e coordenagio
das relagdes mantidas pelo Estado Timorense com outros
Estados; uma Diregao-Geral para os Assuntos Multilaterais e
Regionais, responsavel pelo acompanhamento e coordenacao
da participacdo do Estado Timorense no quadro das
organizacdes internacionais; uma Dire¢do-Geral para os
Assuntos da ASEAN, responsavel pelo acompanhamento do
processo de adesdo a ASEAN; uma Direcao-Geral para os

J
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[Assuntos Consulares e Protocolares, responsavel pela gestao
darede de postos consulares do Estado Timorense, bem como
pela organizagdo do protocolo de Estado; finalmente, prevé-
se a manutencdo do Gabinete de Inspecdo e Auditoria,
responsavel pela monitorizagdo do bom funcionamento dos
servigos do ministério, bem como pelo cumprimento da lei por
parte dos mesmos.

Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de
agosto, e, ainda, no ambito da administracdo direta do Estado,
o Servigo do Ordenador Nacional e a Unidade de Missao para
o Desenvolvimento Econdmico Sub-Regional passam a integrar
a estrutura organica do Ministério dos Negocios Estrangeiros
e Cooperagdo, ficando diretamente dependentes do Ministro.

Para além da integragcdo dos supra aludidos servigos na
estrutura organica do Ministério dos Negocios Estrangeiros e
Cooperagdo, prevé-se no presente diploma legal a criag@o de
um novo servigo, denominado de “Unidade de Apoio
Estratégico e Assuntos Transversais”, responsavel pela
prestagdo de assisténcia técnica ao Ministro em matérias de
natureza técnico-politica e que se revelem importantes para a
prossecugdo das atribuigdes legais deste.

Finalmente, no que concerne a administragdo indireta, no
ambito do Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagao,
continua a prever-se a existéncia do Instituto de Estudos
Diplomaticos, como organismo vocacionado para a formagéo
e investigagdo nos dominios dos estudos diplomaticos e das
relagdes internacionais, ¢ a Agéncia de Cooperagdo de Timor-
Leste, como organismo responsavel pela supervisao,
coordenagdo ¢ execucdo das politicas de cooperagdo
internacional para o desenvolvimento e de assisténcia
humanitaria.

A estrutura organica estabelecida para o Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Cooperacdo, através do presente
decreto-lei, entende-se como a mais adequada para a plena
concretizagdo dos objetivos do Governo, tal como os mesmos
se encontram consagrados no Programa submetido ao
Parlamento Nacional, designadamente para as areas da politica
externa, da cooperagdo internacional e do apoio e protecdo
aos cidaddos timorenses na didspora.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Republica, don.® 3 doartigo 18.°e don.® 1
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, para
valer como lei, o seguinte:

Capitulo1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a definigdo da estrutura
organica do Ministério dos Negodcios Estrangeiros e
\Cooperag:ﬁo, abreviadamente designado por Ministério.

2. O Ministério prossegue as seguintes atribuicdes:

Artigo 2.°
Definicio e atribuicoes

1. O Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagdo é o
departamento governamental responsavel pela concegao,
execugdo, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas da
politica externa e cooperagdo internacional, das fungdes
consulares e da promogdo e defesa dos interesses dos
cidadaos timorenses no exterior.

a) Planificar, propor e executar a politica externa de Timor-
Leste e garantir a sua unidade e coeréncia;

b) Elaborar os projetos legislativos e de regulamentagéo
nas respetivas areas de tutela;

¢) Negociar e propor a celebragido de tratados e acordos
internacionais de acordo com as prioridades da politica
externa de Timor-Leste, sem prejuizo das competéncias
proprias de outros 6rgdos em matéria de delimitacdo
das fronteiras;

d) Promover os interesses de Timor-Leste no estrangeiro
e assegurar a prote¢do dos cidaddos timorenses no
exterior;

e) Assegurar a representacdo de Timor-Leste em outros
Estados e organizagoes internacionais e gerir a rede de
embaixadas, missdes, representacdes permanentes €
temporarias e postos consulares, de acordo com as
prioridades de politica externa;

f) Planear e executar a preparagdo para a adesdo de Timor-
Leste a Organizagdo das Nagdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN) e assegurar a representacdo do pais nas
respetivas reunides ¢ atividades;

g) Coordenar a participacdo de Timor-Leste junto da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) e
assegurar a representacdo do pais nas respetivas
reunides e atividades;

h) Centralizar e coordenar as relagdes de quaisquer
entidades publicas com as missdes diplomaticas ou
consulares, com as organizagdes internacionais e com
as representagdes dos servigcos de cooperagdo
acreditadas em Timor-Leste;

i) Propor e executar a politica de cooperagao internacional,
em coordenagdo com o Ministério das Finangas e outras
instituigdes governamentais competentes;

j) Coordenar, junto com o Ministério das Finangas e
outros departamentos competentes do Governo, as
relagdes de Timor-Leste com os parceiros de desenvol-
vimento;

k) Exercer as fungdes que lhe sejam cometidas relativa-
mente a assuntos de diplomacia econémica; y
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) Exercer as fungdes de Ordenador Nacional; i. ADirecdo Nacional da Administracao;,

m) Estabelecer mecanismos de cooperagao com as missoes ii. ADirecdo Nacional de Finangas;
estrangeiras estabelecidas no pais;
iii. A Diregdo Nacional do Plano;
n) Estabelecer mecanismos de colaboragdo e coordenagio
com outros 6rgdos do Governo com tutela sobre areas iv. A Diregdo Nacional de Aprovisionamento;
de atividade conexas;
v. A Diregdo Nacional de Recursos Humanos;
0) Organizar, dinamizar ou participar em qualquer tipo de

atividades que se mostrem necessarias ao estabeleci- vi. A Direcdo Nacional de Assuntos Juridicos;
mento ¢ funcionamento de uma plataforma de
cooperagdo ou desenvolvimento econdmico integrado vii. A Diregdo Nacional das Tecnologias de Informacgao;
sub-regional entre Timor-Leste, a Indonésia ¢ a
Australia. viii. A Dire¢do Nacional de Comunicacdo Social e
Promocao.
Capitulo ITT
Direcio b) ADiregdo-Geral para os Assuntos Bilaterais, que integra
as seguintes Diregdes Nacionais:
Artigo 3.°
Ministro dos Negécios Estrangeiros e Cooperacao i ADiregio Nacional para a Asia do Norte, Central,

do Sul e Extremo Oriente;

O Ministério € superiormente dirigido pelo Ministro dos
Negocios Estrangeiros e Cooperagdo, que por ele responde ii. A Diregdo Nacional para o Sudeste Asiatico e Ocednia;
perante o Primeiro-Ministro.

iii. A Diregdo Nacional para a Europa, Africa e Médio

Artigo4.° Oriente;
Vice-Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperaciao

iv. A Direcdo Nacional para as Américas e Caraibas.

1. O Ministro dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagio ¢é

coadjuvado, no exercicio das suas fungdes, pelo Vice- ¢) A Diregao-Geral para os Assuntos Multilaterais e
Ministro dos Negodcios Estrangeiros ¢ Cooperagéo. Regionais, que integra as seguintes Diregdes Nacionais:
2. O Vice-Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperagio i.  ADiregdo Nacional para a Organizacao das Nagoes
ndo dispde de competéncias proprias, exceto no que se Unidas;
refere ao respetivo gabinete, ¢ exerce, em cada caso, as
competéncias nele delegadas pelo Ministro dos Negocios ii. A Dire¢do Nacional para as Organizagdes
Estrangeiros e Cooperagao. Internacionais;
Capitulo ITI iii. A Direcdo Nacional paraa CPLP;
Estrutura orginica
iv. A Diregdo Nacional para as Organizagdes Regionais.
Seccaol
Estrutura geral d) A Direcao-Geral para os Assuntos da ASEAN, que
integra as seguintes Dire¢des Nacionais:
Artigo 5.°
Estrutura orginica i. A Diregdo Nacional para os Assuntos de Politica e
Seguranca;
O Ministério prossegue as suas atribuicdes através de orgaos
e servigos integrados na administragdo direta do Estado, ii. A Direg@o Nacional para os Assuntos Economicos;
incluindo 6rgéos consultivos e de coordenagdo, ¢ de pessoas
coletivas publicas integradas na administracdo indireta do iii. A Diregdo Nacional para os Assuntos Socioculturais.
Estado.
e) A Diregdo-Geral para os Assuntos Consulares e
Artigo 6.° Protocolares, que integra as seguintes Diregdes
Administragao direta do Estado Nacionais:
1. Integram a administragdo direta do Estado, no ambito do i. A Diregdo Nacional de Assuntos Consulares;

Ministério, os seguintes servigos centrais:
ii. A Dire¢o Nacional de Privilégios e Imunidades;
a) A Secretaria-Geral, que integra as seguintes Dire¢des
Nacionais: iii. A Diregdo Nacional para o Protocolo e Cerimoniais. )

N\
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do Ministério, os seguintes servigos periféricos externos:
a) Asembaixadas;

b) As missGes e representagdes permanentes € missoes
temporarias;

¢) Os postos consulares.

Artigo 7.°
Orgaos consultivos e de coordenacgio

Sdo 6rgaos de consulta e de coordenacdo do Ministério:

a) O Conselho Consultivo;

b) O Conselho de Coordenacio;

¢) O Conselho Técnico Permanente.

Artigo 8.°
Administracio indireta do Estado

Integram a administracdo indireta do Estado, no ambito do
Ministério:

a) O Instituto de Estudos Diplomaticos, abreviadamente

b)

2.

designado por IED;

A Agéncia de Cooperagao de Timor-Leste, abreviadamente
designada por ACT-L.

Seccao Il
Administracao direta do Estado

Artigo 9.°
Secretaria-Geral

A Secretaria-Geral é o servi¢o central do Ministério
responsavel por gerir, coordenar, supervisionar e assegurar
as fungdes de apoio técnico administrativo junto dos
servigos do Ministério, incluindo os servigos periféricos
externos, nas areas dos recursos humanos, financeiros,
patrimoniais, planeamento e aprovisionamento do
Ministério, do apoio técnico-juridico, das tecnologias de
informac¢do, da formagdo e desenvolvimento dos
funcionarios e restante pessoal da institui¢do e ainda da
comunicac¢ao social e promogao.

Cabe a Secretaria-Geral:

a) Assegurar o normal funcionamento e a coordenagao
administrativa e financeira das atividades de todos os

( f) O Gabinete de Inspegdo ¢ Auditoria; servigos do Ministério, incluindo dos servi(;os\
periféricos externos;
g) O Servigo do Ordenador Nacional;
b) Prestar assisténcia técnico-administrativa, no ambito
h) [Revogadal; das suas competéncias, ao Ministro e ao Vice-Ministro
dos Negocios Estrangeiros e Cooperacio;
1) [Revogadal.
¢) Promover a aplicagdo das medidas de politica de
2. Integram ainda a administracgo direta do Estado, no ambito organiza¢do ¢ de recursos humanos definidas para a

d)

g)

h)

)

D

m)

Administragdo Publica, coordenando ¢ apoiando os
servigos do Ministério na respetiva execucdo, bem
como emitir pareceres em matéria de organizacao,
recursos humanos e criagdo ou alteragdo dos mapas de
pessoal;

Assegurar a elabora¢do do orgamento de funciona-
mento e dos planos de agdo do Ministério e a respetiva
execucao;

Assegurar a administragdo financeira, patrimonial e de
recursos humanos dos servigos internos e periféricos
externos do Ministério, nos termos da legislacdo em
vigor;

Gerir e zelar pela conservagio dos recursos patrimoniais
dos servigos internos e periféricos externos do
Ministério, promovendo a necessaria renovagao desses
meios, em articulacdo com as institui¢des relevantes;

Assegurar o apoio técnico-juridico aos servigos
internos e aos servigos periféricos externos do
Ministério;

Promover a compilag@o de todos os acordos e tratados
internacionais e de outros atos solenes, vinculativos
oundo, de que a Reptiiblica Democratica de Timor-Leste
seja parte ou em que tenha interesse em manter um
arquivo atualizado;

Exercer as fungdes de depositario de tratados e acordos
internacionais quando o Estado de Timor-Leste tenha
sido designado para o efeito;

Apresentar, no final de cada ano, propostas de
classificagdo dos postos diplomaticos e consulares,
bem como o plano anual de rotagao do pessoal
diplomatico;

Promover e coordenar medidas para a formacédo e
desenvolvimento dos funcionarios diplomaticos e do
restante pessoal do Ministério, em estreita
coordenagdo com o Instituto de Estudos Diplomaticos;

Assegurar a transmissdo de instrugdes gerais e a
triagem, distribuigdo e arquivo da correspondéncia
dirigida a todos os servigos do Ministério, incluindo
os servigos periféricos externos, e desenvolver e gerir
um sistema de comunicagao eficaz entre o Ministério e
os servigos periféricos externos;

Definir estratégias de comunicago para o Ministério,
assegurando a promogdo ¢ divulgaggo de atividades e )
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eventos do Ministério junto de outras institui¢des
governamentais e 6rgdos de comunicacdo social
nacionais e estrangeiros;

n) Elaborar, a pedido do Ministro, cartas de ratificagao,
cartas credenciais, documentos de plenos poderes,
cartas de gabinete e cartas patentes, bem como todos
os outros instrumentos ou credenciais destinadas as
delegagdes oficiais do Estado de Timor-Leste;

0) Assegurar o normal funcionamento do Ministério nas
areas que ndo sejam da competéncia de outros servigos;

p) Promover reunides regulares de coordenacg@o técnico-
administrativa e financeira com os demais servigos
centrais do Ministério;

q) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Secretaria-Geral ¢ dirigida por um Secretario-Geral,
equiparado para efeitos remuneratorios a diretor-geral,
nomeado pelo Ministro de entre os funcionarios que
prestem a respetiva atividade nos servigos centrais do
Ministério, de maior antiguidade e categoria profissional e
que tenham chefiado uma missdo diplomatica ou
representacdo permanente do Estado Timorense com o
posto de Embaixador.

Os diretores das diregdes nacionais que integram a estrutura
da Secretaria-Geral estdo hierarquicamente subordinados
ao Secretario-Geral.

A Secretaria-Geral ¢ responsavel pela coordenacgédo
administrativa e financeira das diregdes-gerais e respetivas
diregdes nacionais previstas nas alineas b), ¢), d) e ¢) do
n.° 1 doartigo 6.°.

Artigo 10.°
Direcao Nacional da Administra¢io

A Dire¢do Nacional da Administragdo é o servigo da
Secretaria-Geral responsavel por assegurar o apoio
administrativo aos 6rgdos e servigos do Ministério,
incluindo os servigos periféricos externos, nos dominios
da administragdo geral, da gestao patrimonial e da logistica.

Cabe a Direcdo Nacional da Administracéo:

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos servigos do
Ministério e assegurar a administracdo geral do
Ministério, incluindo os servigos periféricos externos,
de acordo com a legislagdo em vigor;

b) Garantir a gestdo ¢ zelar pela manutengao, operacionali-
dade e seguranca das instalacdes ¢ de todos os
equipamentos afetos ao Ministério, incluindo os
servigos periféricos externos;

¢) Zelar pela manuteng@o e conservagao dos imoveis do
Estado afetos ao Ministério;

d) Elaborar e manter um registo atualizado dos bens m(')veis\
suscetiveis de inventario do Ministério, incluindo dos
servigos periféricos externos, designadamente os meios
de transporte, mobiliarios, equipamentos eletronicos e
informaticos;

e) Assegurar a gestdo e coordenagdo dos servigos
informaticos e de novas tecnologias do Ministério,
prestando apoio técnico a todos os servigos do
Ministério, incluindo os servigos periféricos externos;

f) Receber, gerir, supervisionar, assegurar a expedi¢do ¢
arquivar toda a correspondéncia do Ministério,
remetendo, de forma expedita e atempada, a documen-
tacdo recebida para os servigos competentes;

g) Organizar e gerir um centro de documentagio geral ea
biblioteca do Ministério para consulta dos funcionarios
do Ministério;

h) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Diregao Nacional da Administragédo ¢ dirigida por um
diretor nacional, nomeado nos termos do regime de cargos
de direcdo e chefia da Administragdo Piblica, sem prejuizo
do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 11.°
Direcio Nacional de Financas

A Direcdo Nacional de Finangas € o servi¢o da Secretaria-
Geral responsavel pela implementagdo das medidas
superiormente definidas para a elaboragdo e execugdo do
or¢camento do Ministério, em articulagdo com a Diregdo
Nacional do Plano, incluindo os servigos periféricos
externos, assim como pelo acompanhamento, supervisao
e avaliacdo da sua execugio de acordo com as orientacdes
superiores.

Cabe a Dire¢ao Nacional de Financas:

a) Recolher, compilar e analisar a informaggo necessaria a
preparagdo do orgamento do Ministério, bem como
assegurar a respetiva execugdo e a fiscalizag@o do seu
cumprimento;

b) Elaborar relatérios periddicos de execug@o orgamental,
assim como quaisquer outros documentos de natureza
analoga;

¢) [Revogadal;

d) Verificar a legalidade e regularidade das despesas
realizadas pelo Ministério e autorizar o seu pagamento,
sem prejuizo de decisdo final emitida pelo Secretario-
Geral;

e) Assegurar a gestdo financeira do Ministério, sem
prejuizo da competéncia dos servigos dotados de
autonomia administrativa e financeira; )

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 1086



Jornal da Republica

( f) Assegurar o processamento atempado dos 2. Cabea Diregdo Nacional de Aprovisionamento:
vencimentos, abonos, salarios e outras remuneragoes
devidos aos funcionarios do Ministério, nos termos a) Coordenar as atividades relacionadas com a elabo-
propostos pela Diregcdo Nacional de Recursos ragdo, execuc¢do, acompanhamento e avaliacdo dos
Humanos e aprovados pelo Secretario-Geral, planos anuais e plurianuais de aprovisionamento;
2) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por b) Gerir ¢ assegurar a tramita¢do de todos os processos
lei, regulamento ou determinacdo superior. de aprovisionamento do Ministério, incluindo os que
ndo se encontram no plano de agido anual, assegurando

3. ADire¢do Nacional de Finangas ¢ dirigida por um diretor a sua legalidade, regularidade e transparéncia;
nacional, nomeado nos termos do regime de cargos de ) ..
diregdo e chefia da Administragdo Publica, sem prejuizo do ©) Desgnvolver ¢ manter um s1stema de aprov1s19na~mento
disposto no n.° 3 do artigo 41.°. efetlvq e transparente, 1nc.1u.1n('10. uma projegdo das

necessidades futuras do Ministério;
. ~Art1g(‘) 1A d) Criar e manter atualizado um ficheiro de fornecedores
Direcao Nacional do Plano do Ministério;

1. A Direcdo Nacional do Plano € o servigo da Secretaria-Geral ¢) Elaborar e fornecer informagdes de indicadores de base
responsavel pela implementagdo das medidas superior- estatistica sobre as atividades de aprovisionamento,
mente definidas para a elabora¢do e execucio do plano de em coordenac@o com a Diregdo Nacional de Finangas;
acdo anual, em articulacdo com a Dire¢do Nacional de
Financgas, bem como por assegurar a sua execucdo e a f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
fiscalizagdo do seu cumprimento. lei, regulamento ou determinagio superior.

2. Cabe a Direcéo Nacional do Plano: 3. ADiregdo Nacional de Aprovisionamento ¢ dirigida por um

diretor nacional, nomeado nos termos do regime de cargos
a) Recolher, compilar e analisar a informagéo necessaria a de direcdo e chefia da Administragdo Publica, sem prejuizo
preparagdo do plano de agdo anual; do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.
b) Promover as necessarias interligagdes entre os servigos Artigo 12.°
centlTals e servigos periféricos do Ministério respon- Direciio Nacional de Recursos Humanos
saveis pelo planeamento e estudos que envolvam a
participagdo conjunta dos servigos; 1. A Direcdo Nacional de Recursos Humanos € o servigo da
¢) Coordenar com outras diregdes nacionais a elaboragdo SecreFarla-Geral responsavel pela CXecugao c~1as medldas
do plano estratégico e operacional das atividades do supelTlc?rmePte definidas para a admlnlstragao? gesta(_) ¢
Ministério: guall.flcagao dois recursos humanos do Ministério,
incluindo os servigos periféricos externos.
d) Formular propostas e projetos de construcdo, aquisigao
ou locagdo de infraestruturas, equipamentos e outros 2. Cabe a Diregdo Nacional de Recursos Humanos:
bens necessarios a prossecugdo das fungdes e politicas
definidas pelo Ministério, incluindo o sistema a) Gerir os recursos humanos do Ministério, executando
informatico; as politicas de recursos humanos superiormente
definidas, em coordenagdo com a Comissdo da Fungao
e) Avaliar e monitorizar a execu¢do do plano de acdo Publica;
anual,
b) Estabelecer e implementar procedimentos uniformes
f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por para o registo e aprovagdo de substitui¢des, transferén-
lei, regulamento ou determinagio superior. cias, faltas, licengas, subsidios e suplementos
remuneratorios, assim como gerir € monitorizar o registo

3. A Dire¢ao Nacional do Plano ¢é dirigida por um diretor e controlo da assiduidade dos funcionarios do
nacional, nomeado nos termos do regime de cargos de Ministério;
direcdo e chefia da Administragdo Publica, sem prejuizo do
disposto no n.° 3 do artigo 41.°. ¢) Gerir e supervisionar todos os processos de recruta-

mento e selecdo de pessoal, em estreita coordenagio
Artigo 11.°-B com a Comissdo da Fun¢io Publica;
Dire¢ao Nacional de Aprovisionamento
d) Assegurar a assisténcia aos supervisores na

1. A Diregdo Nacional de Aprovisionamento ¢ o servigo da elaboragio do relatorio de avaliagdo, durante o periodo
Secretaria-Geral responsavel pela implementagdo das experimental dos recursos humanos do Ministério,
medidas superiormente definidas para a realiza¢do dos garantindo a adequada orientagdo, supervisio,
procedimentos de aprovisionamento e de gestdo dos distribui¢do de tarefas e desenvolvimento de aptiddes

9 contratos publicos. ao longo daquele periodo; )

\
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e) Organizar e gerir as avaliagdes anuais de desempenho,
bem como o registo individual dos funcionarios em
conformidade com o sistema de gestdo de pessoal
(PMIS) da Comissao da Fungéo Publica;

f) Coordenar a elaboragdo das propostas de quadro de
pessoal do Ministério em colaboragdo com os diretores-
gerais e diretores nacionais, sob a supervisdo direta do
Secretario-Geral,;

g) Rever, analisar e ajustar de forma regular, em estreita
colaboragdo e coordenag@o com os diretores-gerais ¢
diretores nacionais, os recursos humanos do
Ministério, garantindo que as competéncias dos
funcionarios estejam de acordo com as fungdes
desempenhadas;

h) Criar e manter atualizado um arquivo, fisico e eletrénico,
com a descri¢do das fungdes correspondentes a cada
uma das posi¢oes existentes no Ministério, assim como
com os processos de todos os funcionarios do
Ministério;

i) Planear, programar, implementar e coordenar o plano
de capacitagdo e formagdo a curto, médio e longo prazo
dos funcionarios nao diplomaticos do Ministério;

J) Promover o desenvolvimento de estratégias que visem
a integragdo da perspetiva de género no Ministério em
harmonia com o principio da igualdade, tal como
consagrado na Constitui¢ao da Republica;

k) Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicavel aos
trabalhadores da Fungéo Publica, propondo superior-
mente a instauragdo de processos disciplinares para
posterior envio para a Comissdo da Fung¢éo Publica;

) Assegurar o cumprimento das normas sobre condigdes
ambientais de higiene e seguran¢a no trabalho, nos
termos da legislagdo em vigor;

m) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Direcao Nacional de Recursos Humanos ¢ dirigida por
um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 13.°
Direc¢io Nacional de Assuntos Juridicos

A Diregao Nacional de Assuntos Juridicos ¢é o servigo da
Secretaria-Geral responsavel por assegurar o apoio juridico
a todos os servigos do Ministério, pela participagio,
coordenacdo e acompanhamento da negociagdo ¢
celebragdo de tratados e acordos internacionais e respetiva
rece¢do no ordenamento juridico interno, ¢ ainda pelo
arquivo e depdsito de todos os instrumentos juridicos

a) Elaborar as propostas legislativas que o Ministro\
determine, acompanhando o respetivo procedimento
legislativo até ao momento da respetiva entrada em
vigor;

b) Prestar apoio juridico e contencioso a todos os servigos
do Ministério, incluindo os servigos periféricos
externos;

¢) Verificar a legalidade dos contratos a serem assinados
pelo Ministério, em estreita colaboragdo com os
servigos relevantes;

d) Participar em todas as reunides do Ministério que
necessitem de apoio juridico, sempre que solicitado;

e) Participar, acompanhar e coordenar todas as fases do
procedimento relativo a celebragdo dos tratados e
acordos internacionais de que o Estado Timorense seja
parte, tal como consagradas na Lei dos Tratados
Internacionais, em articula¢do com outras entidades
relevantes;

f) Emitir parecer técnico sobre a conformidade juridica
dos atos legislativos internos com o Direito
Internacional e os tratados e acordos internacionais de
que o Estado Timorense seja parte, sempre que
solicitado;

g) Elaborar pareceres juridicos e prestar assessoria aos
servigos e organismos do Estado Timorense no ambito
das suas atribui¢oes, sempre que solicitado;

h) Organizar e conservar o arquivo de todos os
instrumentos internacionais de que o Estado Timorense
seja parte, assim como assegurar a elaboragdo de um
anuario contendo a compilac@o de todos os tratados e
acordos internacionais, de acordo com o previsto na
Lei dos Tratados Internacionais;

1) Criar e manter um arquivo relativo a todas as propostas
legislativas cuja iniciativa pertenca ao Ministério;

J) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Direcao Nacional de Assuntos Juridicos ¢ dirigida por
um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 13.°-A
Direcio Nacional das Tecnologias de Informacao

A Dirego Nacional das Tecnologias de Informacéo ¢ o
servigo da Secretaria-Geral responsavel por assegurar todas
as necessidades relacionadas com as tecnologias de
informacao do Ministério.

internacionais de que o Estado de Timor-Leste seja parte. 2. Cabea Diregao Nacional das Tecnologias de Informagao:

2. Cabe a Direcao Nacional de Assuntos Juridicos:

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022
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novas tecnologias do sistema informatico do
Ministério, em coordenac¢do com os demais servigos
competentes;

b) Acompanhar a aplicagdo de normas de controlo,
coordenagdo e integragdo dos sistemas informaticos
existentes;

¢) Propor, desenvolver e coordenar projetos de
tecnologias de informagao afetos ao setor dos negdcios
estrangeiros e cooperagao;

d) Analisar e propor a aquisi¢do de equipamentos
adequados e de bens e servigos informaticos em
coordenagdo com os demais servigos competentes;

e) Garantir a seguranca das informagdes eletronicas
processadas e arquivadas, incluindo copias-rotinas de
seguranga;

f) Providenciar assisténcia técnica e operacional a todos
os utilizadores de equipamentos informaticos do
Ministério;

g) Administrar e atualizar os sistemas informaticos no
centro de dados do Ministério;

h) Facilitar o processo de capacitagdo na area de
tecnologia informatica ao pessoal do Ministério;

i) Preparar e desenvolver, em colaboragdo com outros
servicos ¢ entidades publicas competentes, a
elaboragdo ¢ a implementagao do sistema de tecnologia
deinformag¢do do Ministério, para ser aprovado
superiormente;

J) Assegurar a prestagdo de servicos de assisténcia a
rede informatica dos servigos internos do Ministério;

k) Desenvolver as agdes necessarias para assegurar a
manuten¢do das redes de comunicagdo interna e
externa, bem como o funcionamento e utiliza¢do dos
recursos informaticos;

) Garantir a boa imagem institucional, bem como
desenvolver e manter atualizados os conteudos do sitio
do Ministério;

m) Colaborar com a Agéncia de Tecnologia de Informagao
e Comunicagao, I.P. (TIC Timor), bem como com outras
entidades nacionais e internacionais na area das
tecnologias de informacao;

n) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagao superior.

A Direcao Nacional das Tecnologias de Informagéo ¢
dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 13.°-B
Direcao Nacional de Comunicacio Social e Promocao

A Direc¢ido Nacional de Comunicagio Social e Promogao,
abreviadamente designada por DNCSP, ¢ o servico da
Secretaria-Geral responsavel por assegurar, em
coordenagdo com os demais servigos, todas as atividades
relacionadas com a comunicag¢ao social do Ministério, bem
como com a promogao de Timor-Leste no estrangeiro.

Cabe a DNCSP:

a) Planear e executar, em colaboragdo com os demais
servigos relevantes, o plano de comunicag@o interna e
externa do Ministério;

b) Promover a difusdo interna e externa da informagao,
através dos diversos meios disponiveis, incluindo os
recursos digitais, coordenando a contribuigdo de todos
os servigos do Ministério;

¢) Assegurar as atividades de comunicag@o ¢ de relagdes
publicas, nomeadamente a comunicagdo em situacdes
de emergéncia, coordenando e¢ acompanhando o
relacionamento com o exterior € com a comunicacio
social;

d) Assegurar a ligagdo aos organismos nacionais e
internacionais no sentido de garantir as praticas mais
inovadoras na area da comunicagao;

e) Planear, atualizar e executar a gestdo de conteudos do
portal, das redes sociais e de outros canais de
comunicacdo do Ministério;

f) Promover, acompanhar e divulgar eventos, agdes de
difusdo e divulgacdo de conteudos relevantes e outras
iniciativas do Ministério, tanto a nivel nacional como
internacional;

g) Coordenar e acompanhar a produgdo de materiais de
divulgagdo e outros produtos institucionais, tendo em
vista a uniformizagao da imagem institucional;

h) Acompanhar o impacto da comunicagéo nos diferentes
publicos-alvo;

i) Promover a coopera¢do na area das tecnologias de
informacgdo, designadamente com a Agéncia de
Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo, I.P. (TIC
Timor), bem como outras entidades nacionais e
internacionais, de acordo com as orientagdes
superiores;

J) Organizar as conferéncias de imprensa dos membros
do Governo, bem como de outros dirigentes que estejam
devidamente mandatados para representar o Ministério;

k) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADNCSP¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado nos )

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022

Pagina 1089



Jornal da Republica

\§

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica, sem prejuizo do disposto non.® 3
doartigo 41.°.

Artigo 14.°
Direcio-Geral para os Assuntos Bilaterais

A Direcao-Geral para os Assuntos Bilaterais € o servigo
central do Ministério responsavel por assegurar a
coordenacgdo de assuntos de natureza politico-diplomatica
e a execugdo da politica externa da Republica Democratica
de Timor-Leste no plano das relagdes bilaterais.

Cabe a Direcdo-Geral para os Assuntos Bilaterais:

a) Assegurar o exercicio das fungdes de coordenagdo
politico-diplomatica;

b) Identificar, coordenar e promover atividades que visem
o fortalecimento das relagdes bilaterais com outros
Estados, de acordo com as politicas, prioridades e
objetivos previamente definidos, em coordenacéo com
outras entidades relevantes;

¢) Proceder ao estudo, emitir pareceres e decidir ou
apresentar propostas de atuagdo sobre todos os
assuntos relativos a sua area de competéncias;

d) Recolher informagdo e analisar ¢ apresentar propostas
de atuagdo sobre assuntos de particular relevancia
politico-diplomatica dentro da sua area de atribuigdes;

e) Assegurar a representacdo da Republica Democratica
de Timor-Leste em reunides no estrangeiro em relagéo
as atribuigdes que prossegue;

f) Transmitir, de forma regular e atempada, as embaixadas,
missdes permanentes e temporarias e postos consulares
instrugdes de natureza politico-diplomatica;

g) Assegurar a coordenagdo interministerial no acompa-
nhamento ¢ tratamento de questdes internacionais
necessarias a coeréncia e unidade da a¢do externa do
Estado;

h) Garantir a coordenacgo interministerial relativamente a
identificagdo das areas e atividades prioritarias no
ambito da cooperagdo bilateral;

i) Assegurar, em coordenagdo com os Ministérios
relevantes, a negociagdo e celebragdo de memorandos
de entendimento, tratados e acordos internacionais,
em harmonia com a Lei de Tratados Internacionais e em
estreita colaboracdo com a Dire¢do Nacional dos
Assuntos Juridicos;

J) Analisar, em coordenag@o com os servigos relevantes,
os pedidos de utilizagdo do territério nacional por
entidades estrangeiras;

k) Prestar apoio técnico em matéria de defini¢do e
estruturagdo das politicas, das prioridades ¢ dos
objetivos do Ministério;

) Assegurar a condugdo das negociagdes ¢ a realizagéo\
dos trabalhos de demarcacdo e regulamentacdo das
fronteiras, em estreita colaboragdo com os departa-
mentos governamentais com competéncias conexas;

m) Definir e coordenar os programas de apoio com 0s
parceiros de desenvolvimento, em estreita colaboragao
com outros servicos legalmente competentes;

n) Acompanhar e avaliar a execugdo das politicas e dos
programas do Ministério no dmbito da cooperacdo
bilateral,

0) Contribuir para a diplomacia econdémica definida pelo
Governo, em articulagdo com outros servigos ou
organismos publicos legalmente competentes;

p) Assegurar a coordenagdo com 0S Outros servigos ou
entidades publicas de todos os assuntos de carater
economico, técnico ou cientifico cuja decisdo vincule
o Estado de Timor-Leste;

q) Implementar e dinamizar, em coordenacdo com as demais
diregdes relevantes em matéria de cooperagéo técnico-
economica, a participa¢do em qualquer tipo de ativi-
dades que se mostrem necessarias ao estabelecimento
e funcionamento de uma plataforma de cooperagido ou
desenvolvimento econdmico integrado sub-regional
entre Timor-Leste, a Indonésia e a Australia;

1) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagao superior.

3. ADiregdo-Geral para os Assuntos Bilaterais ¢ dirigida por

um diretor-geral, nomeado nos termos do regime de cargos
de direcdo e chefia da Administragdo Piblica, sem prejuizo
do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 15.°
Direcio Nacional para a Asia do Norte, Central, do Sul e
Extremo Oriente

1. ADirecio Nacional para a Asia do Norte, Central, do Sul e

Extremo Oriente ¢ o servigo da Diregdo-Geral para os
Assuntos Bilaterais responsavel por assegurar a
coordenacgdo de assuntos de natureza politico-diplomatica
e a execugdo da politica externa da Republica Democratica
de Timor-Leste no plano das relagdes bilaterais com os
paises daquela regido.

2. Cabe a Diregdo Nacional para a Asia do Norte, Central, do

Sul e Extremo Oriente:

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza
politico-diplomatica relativamente as relagdes entre a
Republica Democratica de Timor-Leste e os Estados
da sua area de competéncias, em harmonia com as
politicas, prioridades e objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar relagdes bilaterais com paises com
os quais a Republica Democratica de Timor-Leste tenha

J
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1. ADiregio Nacional para a Europa, Africa e Médio Oriente de Timor-Leste em reunides relativamente as atribuicoes
¢ o servico da Dire¢@o-Geral para os Assuntos Bilaterais que prossegue no ambito de plataformas multilaterais
Y responsavel por assegurar a coordenagdo de assuntos de que envolvam negociagdes de carater bilateral; y

lagos especiais, formulando e propondo medidas de
natureza politico-diplomatica para o fortalecimento das
relagdes de cooperagio reciproca;

c) Assegurar a representagdo da Reptblica Democratica
de Timor-Leste em reunides relativamente as atribuigdes
que prossegue no ambito de plataformas multilaterais
que envolvam negociagdes de carater bilateral;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADiregio Nacional para a Asia do Norte, Central, do Sul e

1.

Extremo Oriente € dirigida por um diretor nacional, nomeado
nos termos do regime de cargos de dire¢do e chefia da
administragdo publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3
doartigo 41.°.

Artigo 16.°
Dire¢ao Nacional para o Sudeste Asiatico e Oceania

A Diregao Nacional para o Sudeste Asiatico e Oceania é o
servico da Direcdo-Geral para os Assuntos Bilaterais
responsavel por assegurar a coordenagdo de assuntos de
natureza politico-diplomatica ¢ a execug@o da politica
externa da Republica Democratica de Timor-Leste no plano
das relagdes bilaterais com os paises daquelas regides.

. Cabe a Diregdo para o Sudeste Asiatico e Oceania:

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza
politico-diplomatica relativamente as relagdes entre a
Republica Democratica de Timor-Leste e os Estados
da sua area de competéncias, em harmonia com as
politicas, prioridades e objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar relagdes bilaterais com paises com
os quais a Republica Democratica de Timor-Leste tenha
lagos especiais, formulando e propondo medidas de
natureza politico-diplomatica para o fortalecimento das
relagdes de cooperagio reciproca;

c) Assegurar a representagdo da Reptblica Democratica
de Timor-Leste em reunides relativamente as atribuigdes
que prossegue no ambito de plataformas multilaterais
que envolvam negociagdes de caracter bilateral;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Diregao Nacional para o Sudeste Asiatico e Ocednia ¢
dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 17.°
Direcio Nacional para a Europa, Africa e Médio Oriente

Oriente:

3. ADiregio Nacional para a Europa, Africa e Médio Oriente

2. Cabe a Direcdo Nacional para as Américas e Caraibas:

natureza politico-diplomatica ¢ a execucdo da politica\
externa da Republica Democratica de Timor-Leste no plano
das relagdes bilaterais com os paises daquelas regides.

Cabe a Diregio Nacional para a Europa, Africa e Médio

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza
politico-diplomatica relativamente as relagdes entre a
Republica Democratica de Timor-Leste e os Estados
da sua area de competéncias, em harmonia com as
politicas, prioridades e objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar relagdes bilaterais com paises com
os quais a Republica Democratica de Timor-Leste tenha
lagos especiais, formulando e propondo medidas de
natureza politico-diplomatica para o fortalecimento das
relagdes de cooperagio reciproca;

c) Assegurar a representagdo da Reptblica Democratica
de Timor-Leste em reunides relativamente as atribuigdes
que prossegue no ambito de plataformas multilaterais
que envolvam negociagdes de carater bilateral;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

€ dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 18.°
Direcio Nacional para as Américas e Caraibas

A Diregdo Nacional para as Américas e Caraibas € o servico
da Diregao-Geral para os Assuntos Bilaterais responsavel
por assegurar a coordenacdo de assuntos de natureza
politico-diplomatica e a execugdo da politica externa da
Republica Democratica de Timor-Leste no plano das
relagdes bilaterais com os paises daquelas regides.

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza
politico-diplomatica relativamente as relagdes entre a
Republica Democratica de Timor-Leste e os Estados
da sua area de competéncias, em harmonia com as
politicas, prioridades e objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar relagdes bilaterais com paises com
os quais a Republica Democratica de Timor-Leste tenha
lagos especiais, formulando e propondo medidas de
natureza politico-diplomatica para o fortalecimento das
relagdes de cooperagio reciproca;

c) Assegurar a representacdo da Republica Democratica
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d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADire¢8o Nacional para as Américas e Caraibas ¢é dirigida
por um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administragdo Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 19.°
Direcao-Geral para os Assuntos Multilaterais e Regionais

1. ADirec8o-Geral para os Assuntos Multilaterais ¢ Regionais
€ o servico central do Ministério responsavel por assegurar
a coordenac¢ao de assuntos de natureza politico-diplomatica
e a execugdo da politica externa da Republica Democratica
de Timor-Leste no plano das relagcdes multilaterais e
regionais.

2. Cabe a Dire¢do-Geral para os Assuntos Multilaterais ¢
Regionais:

a) Assegurar o exercicio das fungdes de coordenagdo
politico-diplomatica ao nivel multilateral e regional;

b) Identificar, coordenar e promover atividades que visem
o fortalecimento das relagdes com organismos de
carater internacional e regional, de acordo com as
politicas, prioridades e objetivos previamente definidos,
em coordenagdo com outras entidades relevantes;

¢) Proceder ao estudo, emitir pareceres e decidir ou
apresentar propostas de atuagdo sobre todos os
assuntos atinentes a sua area de competéncias;

d) Recolher informagédo, analisar e apresentar propostas
de atuagdo relativamente a matérias com particular
relevancia politico-diplomatica dentro da sua area de
competéncias;

e) Assegurar a representacdo do pais em reunides no
estrangeiro relativamente as competéncias que
prossegue;

f) Transmitir, de modo regular e atempado, instrucdes de
natureza politico-diplomatica as embaixadas, missdes
permanentes e temporarias e postos consulares
relativamente as competéncias que prossegue;

g) Assegurar, em coordenacdo com 0s ministérios
relevantes, a negociagdo e celebragdo de memorandos
de entendimento, tratados e acordos internacionais,
em estreita colaboragdo com a Dire¢do Nacional dos
Assuntos Juridicos;

h) Assegurar a coordenacdo interministerial no acom-
panhamento e tratamento de questdes internacionais
de carater multilateral e regional necessarias a coeréncia
e unidade da agdo externa do Estado;

i) Garantir a coordenacgo interministerial relativamente a
identificagdo das areas e atividades prioritarias no
ambito da cooperagdo multilateral e regional;

\§

1.

) . N . N\

J) Analisar, em coordenac@o com os servigos relevantes,
os pedidos de utilizagdo do territorio nacional por parte
de organizagdes internacionais;

k) Prestar apoio técnico em matéria de defini¢do e
estruturagdo das politicas, das prioridades ¢ dos
objetivos do Ministério no ambito das relagdes
multilaterais e regionais;

) Acompanhar e avaliar a execugdo das politicas e
programas do Ministério no ambito das relagdes
multilaterais e regionais;

m) Contribuir para a diplomacia econémica definida pelo
Governo, em articulagdo com 0s outros servigos ou
organismos competentes integrados ou tutelados por
outros ministérios;

n) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Diregdo-Geral para os Assuntos Multilaterais e Regionais
¢ dirigida por um diretor-geral, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragio
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 20.°

Direcio Nacional para a Organizacio das Na¢des Unidas

A Diregdo Nacional para a Organizagio das Nagdes Unidas
¢ o servico da Diregao-Geral para os Assuntos Multilaterais
e Regionais responsavel pela coordenagdo dos assuntos
de natureza politico-diplomatica e a execugdo da politica
externa da Republica Democratica de Timor-Leste junto
daquela organizagdo internacional.

2. Cabe a Diregdo Nacional para a Organizacdo das Nagoes

Unidas:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de
natureza politico-diplomatica relativamente as posigdes
tomadas pela Repuiblica Democratica de Timor-Leste
junto da Organizacdo das Nagdes Unidas, em harmonia
com as politicas, prioridades e objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar as relagdes com a Organizagao
das Nag¢des Unidas;

¢) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADiregdo Nacional para a Organizacao das Nagdes Unidas

€ dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 21.°

Direcio Nacional para as Organizacoes Internacionais

1. A Diregao Nacional para as Organizagdes Internacionais é

o servigo da Direg¢@o-Geral para os Assuntos Multilaterais )
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1.

e Regionais responsavel por assegurar a coordenag@o dos
assuntos de natureza politico-diplomatica e a execugdo da
politica externa da Republica Democratica de Timor-Leste
junto daquelas organizagdes.

Cabe a Diregdo Nacional para as Organizagoes Interna-
cionais:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de
natureza politico-diplomatica relativamente as posigdes
tomadas pela Repuiblica Democratica de Timor-Leste
junto das varias organizagdes internacionais, em
harmonia com as politicas, prioridades e objetivos
superiormente definidos;

b) Promover e fomentar as relagdes com as varias
organizagoes internacionais, com especial enfoque no
g7+

¢) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADireco Nacional para as Organizagdes Internacionais é

dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 22.°
Direcio Nacional para a CPLP

A Direcao Nacional para a CPLP ¢ o servico da Direcéo-
Geral para os Assuntos Multilaterais e Regionais
responsavel por assegurar a orienta¢do, a coordenagdo e a
implementa¢do da politica externa da Republica
Democratica de Timor-Leste relativamente aos assuntos
da CPLP.

Cabe a Direcéo Nacional para a CPLP:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de
natureza politico-diplomatica relativamente as posigdes
tomadas pela Repuiblica Democratica de Timor-Leste
junto da CPLP, em harmonia com as politicas, prioridades
e objetivos superiormente definidos;

b) Assegurar o exercicio das suas competéncias no que
respeita a programas especificos, em estreita
colaborag@o e articulagdo com entidades relevantes;

¢) Promover e fomentar as relagdes com a CPLP;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagao superior.

. A Diregdo Nacional para a CPLP ¢ dirigida por um diretor

nacional, nomeado nos termos do regime de cargos de
direcdo e chefia da Administragdo Publica, sem prejuizo do
dispostono n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 23.°
Direc¢io Nacional para as Organizacoes Regionais

A Diregao Nacional para as Organizagdes Regionais € o

. Cabe a Diregdo Nacional para as Organizagdes Regionais:

. A Direcdo-Geral para os Assuntos da ASEAN ¢é o servigo

2. Cabe a Dire¢ao-Geral para os Assuntos da ASEAN:

servigo da Diregdo-Geral para os Assuntos Multilaterais e\
Regionais responsavel por assegurar a coordenac@o dos
assuntos de natureza politico-diplomatica e a execugdo da
politica externa da Republica Democratica de Timor-Leste
junto das organizagdes de carater regional.

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de
natureza politico-diplomatica relativamente as posigdes
tomadas pela Repuiblica Democratica de Timor-Leste
junto das organizagdes de carater regional, em harmonia
com as politicas, prioridades ¢ objetivos superiormente
definidos;

b) Promover e fomentar as relagdes com aquelas
organizagodes, com especial enfoque nas organizagoes
europeias e do Pacifico;

¢) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Diregdo Nacional para as Organizagdes Regionais ¢
dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 24.°
Direcao-Geral para os Assuntos da ASEAN

do Ministério responsavel pela orientagdo, coordenacao e
implementa¢do da politica externa da Republica
Democratica de Timor-Leste relativamente a ASEAN,
promovendo, acompanhando e supervisionando o
processo de adesdo aquela organizagio internacional.

a) Promover, dinamizar, acompanhar e executar todas as
atividades tendentes a admissdo da Republica
Democratica de Timor-Leste como membro da ASEAN
e promover o apoio a sua candidatura nos foruns
internacionais relevantes;

b) Assegurar a preparagdo e participagdo do pais em
reunides de natureza politica, seguranga, economica ¢
sociocultural a realizarem-se no &mbito da ASEAN;

¢) Preparar, transmitir e coordenar instrugoes que, no
ambito das suas competéncias, devam ser enviadas as
missdes diplomaticas, permanentes ou temporarias, aos
postos consulares e aos escritorios do representante
permanente em matérias relacionadas com a participagdo
do paisna ASEAN;

d) Iniciar negociagdes, participar e acompanhar os
procedimentos de assinatura e de dentncia de tratados
ou acordos internacionais no ambito da ASEAN, em
coordenagdo com outras entidades com competéncias
conexas; )
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e) Promover atividades que tenham como objetivo a
obten¢do de meios de apoio técnico e financeiro
provenientes da comunidade internacional, no ambito
da adesdo da Republica Democratica de Timor-Leste a
ASEAN;

f) Assegurar que o Ministério dispde, em tempo util, de
informagédo atualizada sobre as iniciativas e politicas
propostas pela ASEAN ou pelos seus membros, no
ambito da Organizagdo;

g) Garantir a coordenagdo interministerial na participagdo
do pais nas atividades dos trés pilares da ASEAN;

h) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADirecgao-Geral para os Assuntos da ASEAN ¢é dirigida por
um diretor-geral, nomeado nos termos do regime de cargos
de direcdo e chefia da Administragdo Publica, sem prejuizo
do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 25.°
Direcio Nacional para os Assuntos de Politica e Seguranca

1. A Diregdo Nacional para os Assuntos de Politica e
Seguranga ¢ o servigo da Direcdo-Geral para os Assuntos
da ASEAN responsavel por gerir, coordenar e supervisionar
todos os assuntos de politica e seguranga no ambito da
ASEAN.

2. Cabe a Direcao Nacional para os Assuntos de Politica e
Seguranca:

a) Representar e coordenar a participagdo do pais nas
reunides do Forum Regional da ASEAN e noutras
reunides da ASEAN que respeitem a matérias de politica
e seguranca;

b) Planificar, coordenar e executar as atividades da
ASEAN nos setores da politica e seguranca;

¢) Garantir a coordenagdo interministerial na participagdo
do pais em atividades relativas a politica e seguranca
no ambito da ASEAN;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. A Diregdo Nacional para os Assuntos de Politica e
Seguranca ¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica, sem prejuizo do disposto non.® 3
doartigo 41.°.

Artigo 26.°
Direcio Nacional para os Assuntos Economicos

1. A Diregdo Nacional para os Assuntos Economicos é o
servigo da Direg¢do-Geral para os Assuntos da ASEAN
responsavel por gerir, coordenar e supervisionar todos os
assuntos econdémicos no ambito da ASEAN.

\§

2. Cabe a Direcao Nacional para os Assuntos Economicos:

a) Representar e coordenar a participagdo do pais nas
reunides entre os membros da ASEAN relativamente a
assuntos econdmicos;

b) Planificar, coordenar e executar as atividades da
ASEAN relativamente a assuntos economicos;

¢) Garantir a coordenagdo interministerial na participagdo
do pais em atividades relativas a assuntos economicos
no ambito da ASEAN;

d) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. A Direcdo Nacional para os Assuntos Econémicos ¢ dirigida

2.

por um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 27.°
Direc¢ao Nacional para os Assuntos Socioculturais

A Diregdo Nacional para os Assuntos Socioculturais é o
servigo da Direg¢do-Geral para os Assuntos da ASEAN
responsavel por gerir, coordenar e supervisionar todos os
assuntos socioculturais no ambito da ASEAN.

Cabe a Diregdo Nacional para os Assuntos Socioculturais:

a) Representar e coordenar a participagdo do pais nas
reunides entre membros da ASEAN relativamente a
assuntos socioculturais;

b) Garantir a coordenagio interministerial na participagao
do pais em atividades relativas a assuntos sociocul-
turais no ambito da ASEAN;

¢) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

A Direg@o Nacional para os Assuntos Socioculturais ¢é
dirigida por um diretor nacional, nomeado nos termos do
regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 28.°

Direcio-Geral para os Assuntos Consulares e Protocolares

1. A Direcao-Geral para os Assuntos Consulares e Protocolares

¢ o servigo central do Ministério responsavel pela gestdo
darede de postos consulares, assim como pela preparagio,
coordenagdo e execucdo de todos os atos e cerimoénias
oficiais relacionadas com a politica externa do Estado.

Cabe a Dire¢@o-Geral para os Assuntos Consulares e
Protocolares:

a) Coordenar a atividade dos postos consulares;

b) Propor medidas destinadas a melhorar a eficacia darede

J
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©)

d)

¢)

g)

h)

)

k)

consular e que respondam as necessidades das
comunidades timorenses no estrangeiro;

Assegurar a unidade da ac¢do do Estado no dominio
das relagdes internacionais de carater consular e
garantir a prestacdo de apoio consular aos cidaddos
timorenses no estrangeiro, em conformidade com a
Convengdo de Viena sobre Relagdes Consulares de
1963;

Elaborar planos anuais e plurianuais onde sejam
definidos os objetivos a atingir, as tarefas a desenvolver
e os meios humanos e materiais a serem utilizados pela
rede de postos consulares;

Organizar e manter atualizadas todas as informagdes
relativas a alertas de seguranga e de saude e demais
avisos pertinentes, divulgando-as atempadamente;

Garantir, em coordena¢do com as entidades
competentes, o fluxo de informacgdo de carater
econdmico para os postos e sec¢des consulares, assim
como a sua adequada divulgacdo junto dos agentes
economicos estrangeiros;

Estabelecer mecanismos eficazes de coordenacéo,
articulagdo e comunicagdo com os ministérios
relevantes;

Organizar o Protocolo do Estado, adotando as regras
que devem presidir ao cerimonial de acordo com a
pratica do Estado nos termos legais e em conformidade
com a pratica internacional e as tradi¢des do pais;

Assegurar o exercicio das fungdes desempenhadas
pelo Protocolo do Estado, legalmente cometido ao
Ministério;

Preparar, organizar e acompanhar todas as cerimonias,
recegoes, atos ou eventos oficiais do Estado, em que
participem o Chefe de Estado, o Presidente do
Parlamento Nacional, o Primeiro-Ministro, os membros
do Governo ¢ demais entidades constantes da lista
protocolar, em coordenagdo com entidades com
competéncias conexas;

Elaborar e atualizar a lista do corpo diplomatico
acreditado e do corpo consular aceite no pais, incluindo
os representantes das organizagoes internacionais;

Organizar e coordenar, conjuntamente com oS
Gabinetes do Presidente da Republica, do Presidente
do Parlamento Nacional ¢ do Primeiro-Ministro, as
respetivas deslocacdes oficiais ao estrangeiro;

Organizar, coordenar ¢ acompanhar as deslocagdes
oficiais e oficiosas dos Chefes de Estado e de Governo
e de outros membros de Governos estrangeiros a Timor-
Leste, bem como de outras autoridades ou entidades
estrangeiras, de que seja especificamente incumbido,
em coordenacdo com as entidades relevantes
envolvidas;

. N .. 0
n) Organizar a apresentagio de credenciais dos enviados
diplomaticos ou dos agentes consulares estrangeiros
no pais;

0) Promover a autorizac¢do para a entrada em territorio
nacional das missoes oficiais a Timor-Leste, assim como
aautorizagdo relativa a seguranga das missoes oficiais,
em coordenacdo com entidades com competéncias
conexas;

p) Assegurar a emissdo de passaportes diplomaticos a
serem concedidos pelo Ministério, bem como a emissao
de documentos de identificagdo dos estrangeiros em
territério nacional que beneficiem de estatuto
diplomatico, zelando pela observancia da legislagdo
aplicavel em matéria da sua concessdo e uso;

q) Promover o cumprimento e implementagao dos tratados
e acordos internacionais de que a Republica
Democratica de Timor-Leste seja parte, assim como das
normas e preceitos internacionais em que se
consubstancie o estatuto diplomatico e os privilégios
e imunidades concedidos aos diplomatas estrangeiros
e outros oficiais a estes equiparados residentes em
Timor-Leste e que deles beneficiem;

r) Assegurar a gestdo da Sala VIP do Aeroporto
Internacional Presidente Nicolau Lobato, assim como
de outros espagos destinados a recegdo de altas
entidades, em coordenag¢do com as entidades
relevantes;

s) Assegurar oregisto e matricula das viaturas que sejam
propriedade das missdes diplomaticas e instituigdes
estrangeiras, bem como das viaturas de estrangeiros
residentes no pais que beneficiem do estatuto
diplomatico;

t) Transmitir as autoridades nacionais relevantes os
pedidos de autorizagédo por parte do corpo diplomatico
e consular, assim como das agéncias internacionais para
instalagdo dos seus sistemas de transmissdo de radio
terrestre e por satélite, respeitando a legislagdo em vigor;

u) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. A Direcao-Geral para os Assuntos Consulares e Protoco-
lares ¢ dirigida por um diretor-geral, nomeado nos termos
do regime de cargos de diregdo e chefia da Administragdo
Publica, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°.

Artigo 29.°
Direc¢ao Nacional de Assuntos Consulares

1. ADiregdo Nacional de Assuntos Consulares é o servigo da
Direcgdo-Geral para os Assuntos Consulares e Protocolares
responsavel por assegurar a gestdo e coordenagdo de
assuntos consulares ¢ a implementacdo eficaz da politica
externa na rede de postos consulares.

2. Cabe a Direcdo Nacional de Assuntos Consulares: y
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a) Propor, coordenar e implementar medidas de natureza
politico-diplomatica na sua area de competéncia, em
harmonia com as politicas, prioridades e objetivos
superiormente definidos;

b) Assegurar a gestdo eficaz e o regular funcionamento
da rede de postos consulares, nomeadamente através
da emissdo de vistos, autorizagdes de residéncia e
documentos de viagem, nos termos da Lei de Migracdo
e Asilo;

¢) Proceder a analise de queixas e reclamagdes relativas
aos servicos de atendimento nos postos e seccdes
consulares, propondo eventuais medidas a tomar;

d) Dirigir e supervisionar os atos de registo civil e
notariado praticados pelos postos e secgdes
consulares;

e) Proceder ao reconhecimento das assinaturas dos
funcionarios consulares quando aquelas nao estiverem
autenticadas com o selo branco ou oferegam duvidas;

f) Assegurar a aplicagdo da tabela de emolumentos
consulares e recolha das respetivas receitas em
articulag@o com os servigos competentes;

g) Assegurar a representacdo em reunides de caracter
nacional e internacional relativas a vistos, circulacdo
de pessoas e formalidades de fronteira;

h) Participar nos processos de negociacgdo ou de denuincia
de tratados ou acordos internacionais sobre vistos,
circulagdo de pessoas ¢ formalidades de fronteira, bem
como assegurar o cumprimento das obrigagdes
assumidas no ambito dos tratados e acordos
internacionais que vinculem a Republica Democratica
de Timor-Leste;

1) Garantir, nos termos da legislagdo em vigor, a protegio
de todos os dados recolhidos que se encontrem sob
sua guarda;

J) Assegurar o apoio consular aos cidaddos timorenses
no estrangeiro, nomeadamente em emergéncias, risco,
calamidade e catastrofe, assim como repatriagéo,
evacuacdo, assisténcia a detidos e familiares de
falecidos;

k) [Revogadol];

) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. A Direcgo Nacional de Assuntos Consulares € dirigida por

um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 30.°
Direcao Nacional de Privilégios e Imunidades

1. A Diregdo Nacional de Privilégios e Imunidades é o servigo

2.

3. ADirecdo Nacional de Privilégios e Imunidades é dirigida

da Direcdo-Geral para os Assuntos Consulares e\
Protocolares responsavel pela gestdo e supervisdo de
todas as questdes relacionadas com as missodes
diplomaticas acreditadas em Timor-Leste, seus postos
consulares e organismos internacionais com sede ou
escritorio de representacdo no pais, nos termos das
Convengdes de Viena sobre Relagdes Diplomaticas e
Consulares e de outros instrumentos internacionais de que
a Republica Democratica de Timor-Leste seja parte.

Cabe a Diregdo Nacional de Privilégios e Imunidades:

a) Garantir a observancia das normas internacionais
consagradas nos Estatutos Diplomatico ¢ Consular,
nomeadamente as Convengdes de Viena sobre Relagdes
Diplomaticas e Consulares, os Acordos de Sede e
outros instrumentos internacionais de que a Reptblica
Democratica de Timor-Leste seja parte;

b) Coordenar a emissdo da autorizagdo para a entrada em
territorio nacional de transportes aéreos, maritimos e
terrestres em missdo oficial no pais, assim como a
autorizagdo relativa a seguranga das missoes oficiais,
em estreita colabora¢do com outras entidades com
competéncias conexas;

¢) Zelar pelo cumprimento da legislagdo aplicavel e propor
medidas legislativas que versem sobre a concessao ¢
uso de placas diplomaticas, consulares e de
organizagdes internacionais no pais;

d) Assegurar a emissdo dos passaportes diplomaticos a
serem concedidos pelo Ministério, bem como a emissao
de documentos de identificagdo dos estrangeiros em
territério nacional que beneficiem de estatuto
diplomatico;

e) Elaborar ¢ atualizar a lista do corpo diplomatico
acreditado e do corpo consular aceite no pais, incluindo
os representantes das organizagoes internacionais;

f) Assegurar a gestdo da Sala VIP do Aeroporto
Presidente Nicolau Lobato, nos termos do disposto no
respetivo despacho ministerial em vigor, assim como
de outros espagos destinados a recegdo de altas
entidades, em coordenag¢do com as entidades
relevantes;

g) Assistir as missdes diplomaticas e consulares
estrangeiras no pais durante situagdes de crise ou
emergéncia, em coordenagdo com as entidades
competentes;

h) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

por um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da Administrag@o Publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°. )
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Artigo 31.°
Direcao Nacional para o Protocolo e Cerimoniais

1. A Direggo Nacional para o Protocolo e Cerimoniais é o
servigo da Diregdo-Geral para os Assuntos Consulares e
Protocolares responsavel pela preparagio, coordenagéo e
execucao dos atos oficiais € cerimonias relativos a politica
externa do Estado, no pais e no exterior, incluindo as viagens
oficiais dos titulares e membros de 6rgéos de soberania do
Estado no estrangeiro e as visitas oficiais estrangeiras.

2. Cabe a Diregdo Nacional para o Protocolo ¢ Cerimoniais:

a) Preparar, organizar e acompanhar as cerimonias,
recegdes e outros eventos oficiais promovidos pelo
Estado, designadamente a tomada de posse dos
membros do Governo ¢ as cerimonias de entrega ¢
apresentagdo de credenciais de embaixadores, em
coordenagdo com outras entidades com competéncias
conexas;

b) Assegurar o respeito pelas regras protocolares em
todos os atos ou cerimoénias oficiais;

c) Prestar assisténcia na selecdo de presentes e oferendas
aos convidados do Estado;

d) Prestar assisténcia e orientacdo aos ex-titulares de
orgdos de soberania e aos seus familiares em missao
ao estrangeiro, nos termos consagrados na lei que versa
sobre o estatuto dos titulares dos orgéos de soberania;

e) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. ADireco Nacional para o Protocolo e Cerimoniais € dirigida
por um diretor nacional, nomeado nos termos do regime de
cargos de diregdo e chefia da administragdo publica, sem
prejuizo do disposto non.® 3 do artigo 41.°.

Artigo 32.°
Gabinete de Inspeciio e Auditoria

1. O Gabinete de Inspecdo e Auditoria € o servigo central do
Ministério responsavel por verificar o cumprimento da
legislac@o e regulamentag@o relativas ao funcionamento
dos servigos internos e periféricos externos do Ministério.

2. Cabe ao Gabinete de Inspegao e Auditoria:

a) Apreciar a conformidade legal e regulamentar dos atos
praticados pelos orgéos e pelos servigos do Ministério,
incluindo os servigos periféricos externos;

b) Avaliar a gestdo de todos os servigos do Ministério
através da realizagdo de a¢des de inspegdo e auditoria;

¢) Elaborar relatorios periodicos de avaliacdo da gestdao
dos servicos do Ministério;

d) Colaborar com a Comissdo da Fungao Publica e com a
Inspecdo-Geral do Estado, nos termos da legislagdo
Y nacional em vigor;

e) Realizar as demais tarefas que lhe sejam cometidas poD
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. O Gabinete de Inspegdo e Auditoria responde diretamente
perante o Ministro.

4. O Inspetor do Gabinete de Inspegdo e Auditoria, nomeado
nos termos do regime de cargos de dire¢do e chefia da
Administragdo Publica, sem prejuizo do disposto non.® 3
doartigo 41.°, ¢, para todos os efeitos, equiparado a diretor-
geral.

Artigo 33.°
Servi¢co do Ordenador Nacional

1. O Servigo do Ordenador Nacional visa assegurar a eficacia
da parceria e gestio da prestag@o das ajudas provenientes
do Fundo Europeu para o Desenvolvimento, nos termos
do previsto no Acordo de Parceria de Cotonou e Pos-
Cotonou.

2. O Ministro dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagao exerce
as funcdes de Ordenador Nacional.

3. O Ministro dos Negdcios Estrangeiros ¢ Cooperacdo nomeia
o adjunto do Ordenador Nacional.

Artigo 34.°
Unidade de Apoio Estratégico e Assuntos Transversais

[Revogado].
Artigo 35.°
Unidade de Missao para o Desenvolvimento Regional
Integrado
[Revogado].
Artigo 36.°

Servicos Periféricos Externos

1. O Ministério dispde de servigos periféricos externos para a
prossecucdo das suas atribui¢des, onde se integram as
embaixadas, as missoes e representagdes permanentes ou
temporarias ¢ os postos consulares.

2. Consoante a pratica internacional, os servigos periféricos
externos podem ter outras designagdes especificas.

3. Os postos consulares compreendem os consulados-gerais,
as secgOes consulares das missdes diplomaticas, as
agéncias consulares e os consulados honorarios.

4. Os servigos periféricos externos sao criados por decreto do
Governo, sob proposta do Ministro dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagao.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, os consulados
honorarios sdo criados por diploma ministerial do
Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagao. )
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SeccaoIll
Orgaos consultivos e de coordenacgio

Artigo 37.°
Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo ¢ o 6rgao colegial de consulta do
Ministro no ambito dos processos de tomada de decisdo
relativos a execugdo da politica externa.

2. Compete ao Conselho Consultivo:

a) Aconselhar na definigdo das diretrizes da politica
externa,

b) Prestar assisténcia no estabelecimento e na extin¢ao
de missoes e representagdes diplomaticas da Republica
Democratica de Timor-Leste;

¢) Prestar apoio na nomeacao e exoneracao dos chefes de
missdo, dos consules gerais e de outros representantes;

d) Aconselhar o Ministro sobre o estabelecimento e
interrupc¢do de relagdes diplomaticas com outros
paises;

e) Aconselhar o Ministro em assuntos relacionados com
adesdo, compromissos e desvinculagdo de organiza-
¢Oes, tratados e acordos internacionais.

3. Integram o Conselho Consultivo:

a) O Ministro;

b) O Vice-Ministro;

¢) O Secretario-Geral;

d) Os Diretores-Gerais;

e) O Chefe do Protocolo de Estado;

f) O Diretor do Instituto de Estudos Diplomaticos;

g) O Diretor Executivo da ACT-L;

h) [Revogadal);

i) Os funcionarios diplomaticos no ativo, que detenham
a categoria profissional de Embaixador, colocados nos
servigos centrais do Ministério.

4. O Conselho Consultivo ¢ presidido pelo Ministro dos
Negocios Estrangeiros e Cooperagdo, sempre que nele
participe, podendo delegar a condugdo dos trabalhos deste
orgdo, nas suas auséncias e impedimentos, no Vice-
Ministro, no Secretario-Geral ou no Diretor-Geral que ha
mais tempo exerga este cargo.

5. O Ministro pode, sempre que julgar conveniente, convidar

outras entidades ou individualidades para participar nas
reunides do Conselho Consultivo.

\§

. , . N\
6. O Conselho Consultivo retine-se, ordinariamente, quatro
vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo Ministro.

7. O Conselho Consultivo ¢é secretariado pelo Secretario-Geral
ou, nas auséncias e impedimentos deste, pelo Diretor-Geral
que ha mais tempo exerga este cargo.

8. Das reunides do Conselho Consultivo sdo lavradas atas.

Artigo 38.°
Conselho de Coordenaciao

1. O Conselho de Coordenagio é o 6rgao colegial do Ministério
responsavel por formular, coordenar ¢ acompanhar as
atividades desenvolvidas pelos 6rgdos e servigos do
Ministério no quadro das respetivas competéncias.

2. Compete ao Conselho de Coordenagao:

a) Apresentar propostas concretas e devidamente
fundamentadas para a defini¢do do plano de atividades
respeitante ao ano seguinte;

b) Apreciar onivel de execucdo e, sempre que considerado
necessario, apresentar propostas de revisdo do plano
anual de atividades do Ministério;

c) Identificar as necessidades or¢amentais apresentadas
pelos servigos do Ministério face ao plano anual de
atividades do mesmo e a execugdo or¢amental do ano
anterior;

d) Formular e propor estratégias de desenvolvimento e
capacitagdo dos servi¢os do Ministério, identificando,
designadamente, as necessidades no setor dos recursos
humanos e da sua valorizagio.

3. O Conselho de Coordenagdo ¢ composto pelos membros
do Conselho Consultivo e pelos chefes de missdo
diplomatica e representagdes permanentes e temporarias.

4. O Ministro pode, sempre que julgar conveniente, convidar
outras entidades ou individualidades para participarem nas
reunides do Conselho de Coordenagio.

5. O Conselho de Coordenagéo retine-se, ordinariamente, uma
vez por ano e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo Ministro, devendo ser obrigatoriamente
lavradas atas das reunides pelo Secretario-Geral.

Artigo 38.°-A
Conselho Técnico Permanente

1. O Conselho Técnico Permanente € o 6rgao colegial de apoio
técnico e consulta do Secretario-Geral, em matéria de
coordenagdo ¢ implementacdo de politicas definidas pelo
Ministro.

2. Compete ao Conselho Técnico Permanente:

a) Promover a qualidade dos servigos existentes e garantir

J
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( uma melhor articulag@o e colaboragdo entre os diversos designada por ACT-L, é uma pessoa coletiva de direitox
servi¢os do Ministério; publico, dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa e financeira e patrimonio proprio.
b) Elaborar pareceres sobre as propostas de politicas
publicas a serem executadas pelos orgaos e servigos 2. A ACT-L ¢ responsavel por supervisionar, coordenar ¢
do Ministério, que para o efeito lhe sejam submetidas executar a politica nacional de cooperagdo internacional
pelo Ministro; para o desenvolvimento, incluindo a assisténcia
humanitaria, com vista ao fortalecimento das relacdes
¢) Propor o desenvolvimento de programas estratégicos externas de Timor-Leste ¢ a promogao do desenvolvimento
intersetoriais do Ministério e coordenar o seu economico, social e cultural dos paises recetores de ajuda
desenvolvimento; publica, bem como da melhoria das condigdes de vida das
suas populagdes.
d) Emitir pareceres sobre assuntos previstos por lei ou
por regulamento e sempre que lhe seja solicitado pelo 3. Para a prossecugdo da sua missdo, a ACT-L implementa
Ministro. projetos e atividades nas areas da cooperag@o técnica e
financeira e da assisténcia humanitaria.
3. O Conselho Técnico Permanente ¢ composto pelos seguintes
membros: 4. A ACT-Lesta sujeita a superintendéncia e tutela do Ministro
dos Negocios Estrangeiros ¢ Cooperagao.
a) O Secretario-Geral, que preside;
5. Asnormas juridicas relativas a estrutura, a organizacao e
b) Os diretores-gerais dos servigos centrais; ao funcionamento da ACT-L sdo aprovadas por decreto-
lei.
¢) O Inspetor-Geral da Inspegdo e Auditoria;
Capitulo IV
d) Os coordenadores das entidades da administracao Disposicdes transitorias e finais
indireta.
Artigo 41.°
4. Podem participar nas reunides do Conselho Técnico Pessoal
Permanente outras personalidades que para as mesmas
sejam convocadas pelo Secretario-Geral, por iniciativa 1. O Ministério dispde de recursos humanos integrados nas
propria ou a pedido de qualquer dos seus membros. carreiras gerais da administracdo publica e de funcionarios
integrados na carreira diplomatica.
5. O Conselho Técnico Permanente reune-se, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que for 2. O pessoal do Ministério que desempenhe fungdes
convocado pelo Secretario-Geral, devendo ser diplomaticas rege-se pelas normas legais aplicaveis ao
obrigatoriamente lavradas atas das reunides. pessoal integrado nas carreiras gerais da administragao
publica até que a sua integracdo na carreira diplomatica
Sec¢ao IV esteja concluida.
Administracio indireta do Estado
3. O preenchimento das fun¢des do pessoal dirigente nos
Artigo 39.° servicos centrais do Ministério, com excec¢do do
Instituto de Estudos Diplomaticos consagrado em diplomas especiais, fica reservado ao
pessoal da carreira diplomatica, nos termos definidos na
1. O Instituto de Estudos Diplomaticos, abreviadamente presente organica e no Estatuto da Carreira Diplomatica.
designado por IED, é a pessoa coletiva publica, sob a forma
de instituto publico, responsavel pela realizagdo de 4. O recrutamento, nomeagdo, promog¢do ¢ demissdo de
atividades de formagdo e de investigacdo nas areas da funcionarios obedece as normas legais aplicaveis aos
diplomacia e das rela¢des internacionais. funcionarios publicos e as normas previstas no Estatuto
de Carreira Diplomatica.
2. Asnormas juridicas relativas a estrutura, a organizagao e
ao funcionamento do IED sdo aprovadas por decreto-lei. Artigo 42.°
Chefe do Protocolo de Estado
Artigo 40.°
Agéncia de Cooperacao de Timor-Leste Até aentrada em vigor da Lei do Protocolo de Estado, o Diretor-
Geral dos Assuntos Consulares e Protocolares exerce as
L 1. A Ageéncia de Cooperacdo de Timor-Leste, abreviadamente  fungdes inerentes ao cargo de Chefe de Protocolo do Estado.
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Artigo 43.°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal e o nimero de lugares de diregdo e chefia
do Ministério sdo aprovados por diploma ministerial do
Ministro dos Negodcios Estrangeiros e Cooperagdo, apos
parecer da Comissao da Fung¢&o Publica.

Artigo 44.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 34/2015, de 2 de setembro.

Artigo 45.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 5 de dezembro de
2018.

O Primeiro-Ministro,

TaurMatan Ruak

O Ministro dos Negocios Estrangeiros e Cooperagédo,

Dionisio Babo Soares, PhD

Promulgado em 27/07/2019.

Publique-se.

O Presidente Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

\§

DIPLOMA MINISTERIAL N.° 19/2022
de 8 de Junho

REGIME DE ATRIBUICAO DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS A ESTUDANTES NACIONAIS COM
MERITO ACADEMICO

Observando-se um periodo de tentativa de recuperagdo
macroecondmica ¢ financeira a nivel mundial apds a diminuicao
dos impactos provocados pela pandemia relativa a COVID-19,
Timor-Leste, ndo sendo excepg¢do, procura solugdes concretas
para atingir resultados que garantam um reanimar da economia
nacional e melhoramento das condi¢des de vida da sua

populagao.

A recuperag@o econdémica de uma nagdo liga-se, sempre, a
varias estratégias de investimento publico. Uma dessas
estratégicas ¢ uma aposta na formagdo e capacitagdo dos
recursos humanos de modo a garantir uma melhoria da

qualidade dos servicos ¢ da produgdo nacional.

Considerando a possivel previsdo orgamental no Orgamento
Geral de Estado de dotagdes destinadas a financiar a atribuigdo
de estagios profissionais a estudantes nacionais com base no
mérito académico, com vista a possibilidade de garantir aos
estudantes nacionais que obtiveram bons resultados
académicos na frequéncia dos seus estudos de nivel superior
e que apresentam um reconhecido mérito escolar, possam
exercer uma atividade profissional onde adquiram
conhecimentos praticos em complemento aos conhecimentos

teoricos que foram obtendo ao longo do seu respetivo curso.

O Fundo de Desenvolvimento de Capital Humano tem por
finalidade financiar programas e projetos plurianuais de
formac@o e desenvolvimento dos recursos humanos com vista
a capacitagdo dos quadros nacionais nos sectores estratégicos
para o desenvolvimento do pais, segundo o previsto no n.° 1
doartigo 3.° do Decreto-Lei n.° 13/2020, de 15 de abril.

No mesmo Decreto-Lei n.° 13/2020 é previsto no artigo 23.°
que “os recursos do Fundo podem, ainda, destinar-se a outros
programas de formagdo profissional de cidaddos nacionais,
nos termos de programas ou projetos definidos pelo Governo,
nomeadamente fundamentados em politicas publicas de
emprego, devendo, para o efeito, o Secretariado Técnico

articular com o departamento do Governo responsavel pela

formacgao profissional e emprego.”

J

Série I, N.° 23

Quarta-Feira, 8 de Junho de 2022 Pdgina 1100



Jornal da Republica

-

Com base numa aprovagao dos programas objeto do presente
diploma, financiados pelo Fundo de Desenvolvimento de
Capital Humano e de acordo com as prioridades estabelecidas
pelo Governo Constitucional, segundo os termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 13/2020, de 15 de abril.

Desta forma, o Governo, pelo Ministro do Ensino Superior,
Ciéncia e Cultura, manda, ao abrigo dos artigos 3.°, 23.°¢ 36.°
do Decreto-Lei n.° 13/2020, de 15 de abril, publicar o seguinte
diploma:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

1. O presente diploma define e regula o procedimento
administrativo aplicdvel a concessdo de estagios
profissionais a estudantes de nacionalidade timorense que
frequentem ou frequentaram o ensino superior nacional e
tenham obtido resultados de mérito académico com base
na sua avaliagdo final de curso.

2. O presente diploma nao se aplica aos estagios profissionais
atribuidos aos funcionarios da Administragdo Ptblica de
Timor-Leste.

3. Sem prejuizo no disposto no presente diploma, em tudo o
que ndo for previsto na sua regulamentacdo deve ser
aplicado o regime do Decreto-Lei n.° 32/2008, de 27 de
agosto, relativo ao procedimento administrativo.

Artigo 2.°
Natureza e finalidade

1. A concessdo de estagios profissionais ao abrigo do presente
diploma traduz-se na atribuic@o de apoios financeiros nas
condigdes descritas no respetivo contrato de estagio,
obedecendo a sua fixagdo ao regime previsto no presente
regulamento.

2. Os estagios profissionais objeto do presente regulamento
sdo atribuidos para:

a) Reconhecimento de mérito de estudantes, com base
em resultados académicos objetivamente elevados;

b) Incentivo & profissionalizagdo dos estudantes
timorenses em areas de elevado interesse para o
desenvolvimento econdémico e social de Timor-Leste.

3. Entende-se por resultados académicos objetivamente
elevados as classificagdes previstas pelo FDCH no
respetivo anuncio do concurso de atribui¢do dos estagios
profissionais.

4. Entende-se por areas de elevado interesse para o
desenvolvimento econémico e social de Timor-Leste
aquelas que constam na lista prevista no artigo seguinte.

Artigo 3.°
Areas de especial interesse nacional

Sem prejuizo de outras areas para as quais possam atribuidas
os estagios profissionais ao abrigo do regime legal acima
mencionado, os estagios profissionais previstos no presente
regulamento destinam-se, preferencialmente, a formagdes nas
seguintes areas prioritarias para o interesse nacional:

a) Ciéncias Juridicas;

b) Ciéncias da Educacdo;

Ciéncias Médicas;

©)

d) Engenharias;

Ciéncias Sociais e Econdmicas.

f) Outras areas de interesse nacional definidas pelo
Conselho de Administragdo no ambito da politica
prosseguida pelo Governo.

Artigo4.°
Natureza e pagamento dos estagios profissionais

1. O estagio profissional mencionado no niimero anterior tem
um custo suportado pelo FDCH relativamente ao valor do
subsidio pago ao estagiario para apoiar exercicio do
trabalho realizado por este ultimo.

2. Os estagios profissionais sdo concedidos através de
procedimentos administrativos proprios realizados pelo
Secretariado Técnico do FDCH, com a colabora¢ao dos
servigos centrais do membro do Governo responsavel pelo
ensino superior organicamente competentes, junto dos
estudantes, estabelecimentos de ensino superior e
potenciais entidades empregadoras publicas e privadas
interessadas em receber os estagiarios, com base em
financiamento proveniente do FDCH e consistem em
prestagdes pecuniarias atribuidas a estudantes do ensino
superior que preencham as condigdes previstas no presente
diploma.

3. Aprestagdo pecuniaria referida no niamero 1 destina-se a
comparticipagdo em encargos inerentes a realizagdo do
estagio profissional em Timor-Leste, que ndo se
consubstancia em salario ou qualquer outra forma de
remuneragao.

4. Consideram-se possiveis encargos inerentes a despesas

J
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com custos de vida, incluindo despesas de deslocagdo no
territorio nacional, que sejam devidamente justificadas e
que possam ser previstas no contrato celebrado com o
candidato.

5. O pagamento dos encargos sera efetuado diretamente pelo
Secretario Técnico do FDCH para a conta bancaria do
estagiario segundo dos dados por este fornecidos.

6. O estagiario recebe mensalmente uma quantia dentro do
intervalo de $150,00 (cento e cinquenta d6lares americanos)
a $250,00 (duzentos e cinquenta dolares americanos) para
suportar os encargos referentes as despesas com custos
de vida, considerando a disponibilidade orgamental oriunda
do Orgamento Geral do Estado para financiamento deste
programa e as necessarias deliberagdes do Conselho de
Administragdo do FDCH.

Artigo 5.°
Fixacio do nimero e valores de estagios profissionais

O numero de vagas de estagio profissional a atribuir ¢ o
montante especifico de comparticipacdo mensal para cada
estagiario € estabelecido anualmente e por decisdo do
Presidente do Conselho de Administragdo do FDCH em fungao
do or¢camento disponivel.

Artigo 6.°
Natureza do vinculo

1. A atribuicdo dos estagios profissionais nos termos do
presente diploma confere ao beneficiario o estatuto de
estagiario, devendo ser representado e defendido, quanto
aos seus direitos e interesses, pelas autoridades publicas
competentes.

2. Os contratos de estagio profissional ndo geram relagoes de
natureza juriidico-laboral nem de prestagdo de servigos,
ndo adquirindo o estagiario a qualidade de funcionario
publico ou agente da Administragao Publica timorense.

Artigo 7.°
Exclusividade

1. O desempenho de funcdes a titulo de estagiario € efetuado
em regime de dedicacdo exclusiva, ndo sendo permitido o
exercicio de qualquer outra fungdo ou actividade
remunerada, publica ou privada, incluindo o exercicio de
profissdo liberal, salvo o disposto nos numeros seguintes.

2. Considera-se, todavia, compativel com o regime de dedi-
cacdo exclusiva a percep¢ao de remuneragdes decorrentes

de:

a) Direitos de autor e de propriedade industrial;

\§

b) Realizagdo de conferéncias ¢ palestras, cursos de
formacdo profissional de curta duragdo e outras
actividades analogas;

c) Participagdo em juris e comissoes de avaliacdo e
emissdo de pareceres solicitados por organismos
nacionais ou estrangeiros.

. Considera-se ainda, compativel com o regime de dedicagio

exclusiva a realizacgdo de actividades externas a entidade
acolhedora, ainda que remuneradas, desde que diretamente
relacionadas com o plano de actividades subjacentes ao
estagio profissional e desempenhadas sem carater de
permanéncia, bem como o exercicio de fun¢des docentes.

Os estagiarios ndo podem beneficiar simultaneamente de
financiamento proveniente de outro estagio profissional,
salvo os casos de co-financiamento emergente de acordo
celebrado entre o Estado e uma entidade financiadora.

. Cada estagiario s6 pode receber uma inica vez o estagio ao

abrigo do presente regime juridico, salvo em casos
excepcionais de diferente natureza e objecto.

Artigo 8.°
Contratos de estagiario profissional

. Apos a sele¢do de um candidato de estagio profissional,

este € notificado para, no prazo de 10 dias, celebrar, por
escrito, contrato de estagio profissional segundo as regras
gerais previstas para a sua celebracdo.

Com a celebragdo do contrato de estagio profissional o
candidato selecionado adquire o estatuto de estagiario.

. Ando celebragdo do contrato no prazo previstonon.® 1 por

imputacgdo ao candidato equivale a renuncia do estagio
profissional, salvo apresentagdo de uma justificagdo
plausivel, devendo a vaga ser ocupada pelo candidato
seguinte na lista ordenada de candidatos selecionados.

O contrato de estagio obrigatoriamente deve ter no seu
contetdo os seguintes elementos minimos:

a) Identificagdo do nome, numero de identidade civil e
morada do estagiario;

b) Diplomas legais e regulamentares aplicaveis;
¢) Identificagdo da entidade financiadora;

d) Identifica¢do da entidade de realizagdo do estagio
profissional;

e) Definicdo do plano de atividades a realizar pelo
estagiario durante o estagio profissional; )
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5.

6.

f) Mengao expressa a obrigagdo prevista no artigo 7.°.;

g) Os direitos ¢ deveres das partes;

h) As diversas obrigac¢des que recaiam sobre o estagiario
durante a vigéncia do contrato e, eventualmente, apos
o término do contrato;

i) As condi¢des e procedimentos respeitantes as
vicissitudes do contrato de estagio profissional, nomea-
damente a sua suspensdo, renovagdo, cancelamento
ou caducidade.

Os contratos de estagio profissional sdo reduzidos a escrito
e assinados segundo as regras gerais previstas para a sua
celebragdo.

O estatuto de estagiario ¢ automaticamente concedido com
a celebragdo do contrato, reportando-se sempre a data do
inicio do estagio profissional.

CAPITULOII
DIREITOS E DEVERES DOS ESTAGIARIOS

Artigo 9.°
Direitos dos estagiarios

Sem prejuizo de outros direitos que lhes sejam conferidos
pela legislagdo geral em vigor em Timor-Leste, os
estagiarios, abrangidos pelo presente regulamento, tém
direito:

a. A que seja efetuado, pontualmente, o pagamento da
comparticipa¢do pecuniaria de que beneficiem em
virtude da concessdo do estagio profissional;

b. Suspender as atividades financiadas pelo estagio nos
termos do artigo 13.° deste diploma.

c. Suspender as atividades financiadas pelo estagio por
motivo de doencga do estagiario, justificada por
atestado médico ou declaracgdo de doenga passada por
estabelecimento hospitalar autorizado;

d. Receber, por parte dos servigos administrativos do
FDCH responsaveis pelo acompanhamento do
estagiario todos os esclarecimentos que solicite a
respeito do seu estatuto de estagiario;

A suspensdo a que se referem as alineas b) e ¢) don.® 1
efetua-se sem prejuizo da manutencdo do pagamento da
compartipacdo do estagio pelo tempo correspondente,
reiniciando-se a contagem no primeiro dia util de atividade
do estagiario apds interrupgao.

Sem prejuizo de outros deveres que lhes sejam atribuidos pela
legislagdo geral em vigor em Timor-Leste, os estagiarios
abrangidos pelo presente diploma estdo sujeitos aos seguintes
deveres:

a)

b) Comunicar, de imediato, aos servi¢os administrativos do

d) Cumprir, pontualmente, o plano de atividades estabelecido

€) Mencionar, expressamente, em todos os trabalhos realizados

f) Apresentar, até 60 dias apds o termo do estagio profissional,

g)

h) Cumprir as regras de funcionamento interno da entidade

i) Cumprir os demais deveres decorrentes de legislacdo, do

Artigo 10.°
Deveres dos estagiarios

Comunicar aos servigos administrativos responsaveis pelo
acompanhamento do estagio profissional e que integram o
orgdo do Governo responsavel pelo ensino superior
qualquer facto que justifique a suspensdo do respetivo
contrato de estagio profissional, nos termos das alineas b)
ec)don.® 1 doartigo anterior, ¢ a eventual op¢do pela sua
prorrogacéo pelo periodo correspondente;

FDCH responsaveis pelo acompanhamento dos estagiarios
a verificagdo superveniente de qualquer motivo que
determine a cessagdo da aplicagdo do estatuto de
estagiario, nomeadamente nos casos em que passe a ser
beneficiario de estagio profissional financiada por outra
entidade publica ou privada;

Colaborar com o servigo responsavel do FDCH para o
acompanhamento do estagiario, facilitando a sua atividade
e respondendo prontamente a todas as solicitagdes que
lhe forem feitas no ambito desse acompanhamento;

e anexo ao contrato de estagio profissional, quando
aplicavel, ndo o podendo alterar unilateralmente;

pelo estagiario, serem os mesmos apoiados financeiramente
pelo Governo da Republica Democratica de Timor-Leste;

um relatorio final da atividade desenvolvida, incluindo as
comunicagdes e publicagdes que tenham ocorrido,
acompanhado, quando aplicavel, pelo parecer do orientador
de estagio responsavel pelo acompanhamento do
estagiario.

Nao ser, simultaneamente, beneficiario de outro estagio
profissional financiado por outra entidade publica ou
privada, nacional ou internacional;

que recebe o estagiario.

regulamento e/ou do contrato;
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[j) Solicitar autorizagdo para o exercicio das fungdes
remuneradas que ndo sejam incompativeis com o dever de
exclusividade do estatuto de estagiario, conforme previstas
no artigo seguinte.

CAPITULOIII
CONTEUDO DO ESTAGIOS PROFISSIONAIS

SECCAOI
DURACAOE RENOVACAO

Artigo 11.°
Duracao

1. A duracdo do estagio profissional é de seis meses a 1 ano,
com possibilidade de apenas uma renovagdo por igual
periodo de tempo.

2. A duragdo do estagio profissional pode ultrapassar os
prazos previstos no numero anterior, permitindo-se a
renovacao extraordinaria, nos termos do nimero seguinte,
na ocorréncia situagdes excepcionais que tal justifiquem,
designadamente e as provocadas por conflitos graves no
pais, estado de sitio ou de emergéncia, calamidades publicas
ou catastrofes naturais.

Artigo 12.°
Renovacio do contrato de estagio profissional

1. O pedido de renovacéo € da iniciativa do estagiario e feito
mediante a apresentagdo de um requerimento dirigido ao
Diretor Executivo do Secretariado Técnico do FDCH.

2. O pedido de renovagdo deve ser apresentado no prazo de
30 dias anteriores ao término do contrato celebrado, sob
pena de ndo ser concedida qualquer renovagao deste tltimo.

3. Arenovagao tem sempre em consideragio o aproveitamento
profissional do estagiario durante a vigéncia do contrato
de estagio profissional celebrado, baseando-se numa carta
de recomendagdo assinada pela entidade que recebe o
estagiario profissional com a avaliagdo de desempenho
durante o estagio realizado.

4. Caso se verifique uma situag@o de for¢a maior, sobre a qual
o estagiario ndo tenha responsabilidade quanto a sua
ocorréncia, e que provoque a suspensdo das actividades
profissionais, impedindo a conclusdo dos estagios no
periodo de vigéncia de uma renovagao ja concedida, podera
ser feita uma extensdo da renovag@o do estagio, prevista
no artigo anterior, pelo periodo estritamente necessario
até que ocorra a extingdo da mencionada situagao de forga

maior.

\§

SECCAOII
TERMO, CANCELAMENTO E SUSPENSAO DO
ESTAGIO PROFISSIONAL

Artigo 13.°
Termo, cancelamento e suspensao do estagio profissional

1. S&o causas de cessagdo do estagio profissional, com o
consequente cancelamento do estatuto de estagiario, as
seguintes:

a. Odecurso do prazo do contrato de estagio profisisonal;

b. A revogacdo por mutuo acordo ou alteragdo das
circunstancias;

c. O cancelamento compulsivo do estagio profissional,
com fundamento em:

i. Incumprimento de deveres por parte do estagiario,
nomeadamente do dever de exclusividade;

ii. Prestacdo de falsas declaragdes pelo estagiario;

d. Outro motivo atendivel, desde que previsto no
regulamento e/ou contrato.

2. O contrato de estagio profissional pode ser suspenso no
caso de:

a. Doenga grave que impossibilita a realizacdo do estagio
profissional;

b. Gravidez,

¢. Outros casos que justifiquem a suspensdo em concreto
e de forma fundamentada.

CAPITULOIV
PROCEDIMENTOS DEATRIBUICAO DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS

SECCAOI
ATRIBUICAO DE ESTAGIOS PROFISSIONAL

Artigo 14.°
Aplicacio do regime

1. Os estagios profissionais previstos no presente diploma
podem ser atribuidos diretamente a estudantes com mérito
académico identificados pelos respetivos estabeleci-
mentos de ensino superior publico ou privado junto do
Secretariado Técnico do FDCH, de acordo com as vagas
disponiveis nos termos do artigo 5.° ou por via da realizagdo
de concursos publicos segundo as regras previstas nos

artigos seguintes. )
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2. O Secretariado Técnico do FDCH deve apresentar a

fundamentagdo por escrito das razdes que sustentam a
escolha de qualquer um dos procedimentos de atribuicdo

de estagios profissionais mencionados no nimero anterior.

Artigo 15.°

Publicidade e abertura do concurso

A abertura de concursos para atribuigdo de estagios
profissional ei publicitada através de antincios publicos,
os quais sdo divulgados através de todos os meios
necessarios ¢ adequados, nomeadamente dos meios de
comunicagdo social, sitios da internet das entidades

envolvidas e redes sociais.

2. Osanuncios referem, pelo menos, as informagdes seguintes:

1.

a. O tipo de estagio profissional, finalidades, objeto,
duragdo e destinatarios, incluindo os objetivos a atingir
pelos destinatarios;

b. Aidade minima e maxima dos candidatos;

¢. A quantidade de vagas para cada tipo de estagio

profissional ou area profissional;

d. As formalidades de apresentagdo de candidaturas,
incluindo o prazo, o local, documentos ou compro-
vativos que devem ser juntos, entre outros;

e. Os critérios de avaliacdo das candidaturas;

f A data e a forma de divulgag@o dos resultados;

g. A regras e prazos aplicaveis a reclamacdes adminis-

trativas e judiciais;

h. Alegislagdo aplicavel.

Artigo 16.°
Candidaturas

Os modos de apresentacdo de candidaturas sdao
estabelecidos no antincio do respetivo estagio profissional,

podendo ser feito através de meios eletronicos.

2. Os documentos exigidos para acompanharem a candidatura

sdo publicitados no antincio publico de abertura de

. Sem prejuizo do nimero anterior, o Juri de Selegdo, nos

concurso ¢ destinam-se a comprovar que os candidatos
reunem as condig¢des exigiveis para a atribuicdo de um

concreto estagio profissional.

Cada candidato deve sempre apresentar, os seguintes

documentos:

a. Formulario de aplicagdo completo e com aprovacao

proveniente dos servigos competentes do FDCH,;

b. Documento comprovativo de que o candidato possui

nacionalidade timorense;

¢. Comprovativo de titularidade da habilita¢do ou do grau

académico;

d. Curriculum vitae do candidato;

e. Declaragdo, sob compromisso de honra, subscrita pelo
candidato, de que exercera as suas fungdes de estagiario
em regime de dedicag@o exclusiva, nos termos do

presente regulamento;

Os candidatos ndo podem ser beneficiarios de qualquer
outro estagio profissional, concedido por entidades

publicas nacionais.

Caso um candidato ndo apresente algum dos documentos
exigidos no presente diploma sera imediatamente excluido

do concurso de atribui¢do de estagios profissionais.

Artigo 17.°

Critérios de seleccao

A atribui¢@o dos estagios profissionais previstos no pre-
sente diploma esta sujeita, primeiramente, a uma avaliacdo
preliminar por parte do juri de avaliagdo tendo em vista a
verificagdo da conformidade formal e material das

candidaturas submetidas pelos interessados.

Os candidatos que obtenham a admisso apos a avaliagdo
preliminar, serdo notificados pelo Presidente do juri de
selecdo para comparecerem a uma entrevista presencial,
através da comunicagdo do dia, hora e local dessa mesma

entrevista.

casos excecionais e devidamente fundamentados, podera

prescindir da realizagdo do ato de entrevista. y
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. Apos a conclusdo da fase de entrevistas presenciais, o juri

de avaliagdo delibera sobre quais os candidatos
selecionados para ocupar as vagas disponiveis.

. Apos a conclusdo da fase de selecdo os candidatos

selecionados a ocupar as vagas disponiveis serdo
notificados do resultado e convidados a celebrarem o
respetivo contrato de estagio profissional.

Artigo 18.°
Juri de avaliacao

O Presidente do Conselho de Administracdo do FDCH
nomeia o juri de avaliagdo das candidaturas a estagio
profissional, o qual é sempre constituido por um niimero
impar, de 3 ou 5 pessoas, incluindo o presidente, o qual é
sempre o Diretor Executivo que integra o Secretariado
Técnico do FDCH, com base na competéncia prevista no
numero seguinte.

. O Presidente do Conselho de Administragdo do FDCH, no

ato de nomeacdo, devera considerar que, nos termos da
legisla¢ao em vigor, compete ao Secretariado Técnico do
FDCH coordenar os procedimentos de abertura de
concurso, selegdo por mérito e atribuigdo de estagios
profissionais.

. Ojuri de avaliagao verifica, avalia e ordena os candidatos

de acordo com os critérios de sele¢do pré-estabelecidos,
enviando, posteriormente, a respetiva lista assinada por
todos os membros para o Presidente do Conselho de
Administragdo do FDCH.

Artigo 19.°
Comunicagao da decisao provisoria e definitiva

. O Presidente do Conselho de Administra¢do do FDCH,

assina a homologacdo da lista referida no artigo anterior,
sendo publicado a lista provisoria dos candidatos
selecionados.

Os candidatos selecionados devem ainda ser contactados
pelos meios de contacto disponiveis e a lista divulgada
através de meios adequados.

. As regras e prazos de reclamagdo e recurso hierarquico

previstas no Decreto-Lei n.° 32/2008, de 27 de agosto, sdo
aplicadas integralmente neste procedimento adminis-
trativo.

Em caso de haver necessidade de revisdo da lista
homologada de candidatos seleccionados por procedéncia
de decisdo favoravel sobre reclamagdo ou recurso
hierarquico apresentado, o Presidente do Conselho de
Administragdo do FDCH, depois de aprovada a nova lista
de candidatos selecionados, devera assinar a homologagdo
da lista definitiva de candidatos selecionados.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 20.°
Incumprimento ou desisténcia do estagiario

1. O Secretariado Técnico do FDCH tem direito a exigir do
estagiario a restitui¢do das importancias atribuidas como
comparticipa¢ao do estagio profissional, no caso de:

a. Incumprimento de deveres de estagiario, nomeada-
mente a violagdo do dever de exclusividade;

b. Incumprimento grave e reiterado das obrigagdes por
parte do estagiario;

2. E dacompeténcia do Secretariado Técnico do FDCH decidir
sobre a aplicacdo das sangdes a que se refere o nimero
anterior, depois de ouvido o estagiario sobre os factos que
implicam possivel sancionamento.

3. Oestagiario que decida desistir da realizagdo total do estagio
e do cumprimento das suas obrigagdes contratuais perde
em absoluto o direito a concessdo de um novo estagio
profissional ao abrigo do presente regime.

Artigo 21.°
Extincio superveniente do concurso de atribui¢io

Secretariado Técnico do FDCH, por razdes fundamentadas,
pode determinar a extingdo de um concurso de atribui¢ao de
estagios profissionais emergentes do presente diploma apds
o inicio ou abertura deste tltimo.
Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente Diploma Ministerial entra em vigor no dia da sua
publicagdo.

Longuinhos dos Santos
Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura

Dili, 30 de maio de 2022
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