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Despacho N° 082/2017/\V11/PM

Fixa ovalor do prémioem dinheiro a conceder aos
agraciados coma Ordem de Mérito da Funcao Publica

Considerando que a Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterada
pela Lei n.° 5/2009, de 15 de julho, que aprova o Estatuto da
Funcdo Pdblica, prevé a concessdo de distingdes e prémios
aos funcionarios da Administragdo Publica;

Considerando, também, que o Decreto-Lein.° 41/2015, de 16
de dezembro, define as distingdes e prémios com que podem
ser agraciados os funcionarios publicos e agentes da
Administragdo Publica, onde se inclui a Ordem de Mérito da
Funcdo Publica;

Considerando que o mesmo decreto-lei determina ser da
competéncia do Primeiro-Ministro fixar o valor do prémioem
dinheiro concedido aos agraciados com a Ordem de Mérito da
Funcdo Publica;

Assim, no uso das competéncias previstas no artigo 6° do
Decreto-Lei n.° 6/2015, de 11 de margo, bem como do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 41/2015, de 16 de dezembro, determino:

1- Fixar o prémioem dinheiroa atribuir a cada funcionario ou
agente da Administracdo Publica a agraciar, com a Ordem
de Mérito da Funcdo Publica, no proximo dia 15 de Julho,
no valor de $3.000 (trés mil ddlares americanos).

2- O presente despacho produz efeitosa 10 de Julho de 2017.

Publique-se.

Dili, 10 de Julho de 2017.

O Primeiro-Ministro,

Dr. Rui Maria de Araujo )
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ESTRATUBAPUBLIKASAUN

( )

Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartériu Notarial de Dili, iha folla 41 no 42 Livro Protokolu n°11 volume 1/2017 nian,
hakerek tiha eskritura pablika ba HABILITASAUN HERDEIRUS ba Margal de Araujo, ho termu hirak tuir mai ne’e:

—ihaloron 13.04.2017 Marcal de Aradjo, kaben ho Rosa Maria de Araujo, moris iha Ainaro, hela-fatin ikus iha Hatu-Builico,
municipioAinaro, Mate iha Hospital Nacional Guido Valadares-Dili

— Matebian la husik testamentu, ka la hatudu autér ruma ne’ebé nia fiar ba, hosik hela mak nia kaben no niaoan mak hanesan
tuir mai ne’e:

—kaben :

—- Rosa Maria de Aradjo, faluk, moris iha Ainaro, nasionalidade timor, hela- fatin iha suku Nuno-Mogue, posto administrativo
Hatu-Builico, municipio Ainaro.- —

Oan:

— Maria de Aradjo, kaben ho Joanito Thomas do Amaral Macedo, moris iha Ainaro, nasionalidade timor, hela- fatin iha suku
Culu Hun, posto administrativo Cristo Rei, municipio Dili, Mak sai nu’udar herdeiru lejitimariu. Ida ne’ebé nu’udar herdeiru, tuir
lei, la iha ema ida bele konkore ho nia ba susesaun 6bito Marcal de Araujo;

Ema sé deit mak hatene kona-ba herdeirus ruma ne’ebe la temi iha eskritura ne’e karik, tenke f6 hatene faktu ne’e ba notariu iha
Kartériu Notarial Dili.

Kartériu Notarial Dili, 13 Jullu, 2017.

Notariu,

Nuno Maria Lobato da Conceicéo

AVISO N°: 28/ SETP/ VI /2017

De acordo com o artigo 5.° do Decreto-Lei n®27/2011 e do nimero 2 do artigo 3.° do Diploma Ministerial n>45/2016, informa-se
que ira dar-se inicio ao processo de Levantamento Cadastral, no dia 3 de Julho de 2017, nas seguintes areas:

Municipio : Manatuto

Posto Administrativo :Laclo

Suco : Uma Naruc
Area de Coleccio : 100592 e 100593.

Dili, 29 de Junhode 2017

O Ministro da Defesa e Ministro da Justica Interino,

Cirilo Cristovao
- J
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Sistema Nacional de
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Despacho N° 08/2017
Logomarca da Seguranga Social

Estado;

pelos Parceiros Sociais e pelos cidaddos em geral;

1. Aaprovacdo da logomarca da Seguranca Social, em anexo;

O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.
Cumpra-se.

Publique-se.

Dili, 12 de Julho de 2017

A Ministra da Solidariedade Social

kIsabel Amaral Guterres

Assim, no uso das competéncias préprias previstas no artigo 24° do Decreto-Lei n°6/2015, de 11 de Marco, determino:

2. Autilizacdo da referida logomarca em todos os documentos oficiais relativos aos regimes de seguranca social;

Considerando que o sistema de seguranga social representa uma nova realidade social em Timor-Leste, associando deveres a
direitos, numa ampla construgdo da cidadania, sendo este gerido por um Orcamento préprio, autbnomo do Orcamento do

Considerando que, assim, importa que o sistema de seguranca social seja devidamente identificado e reconhecido, pelo Estado,

J
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ANEXO

Logomarca da Seguranca Social

HERALDICA

Simbolos
Um circulo:

e A figura do circulo estd associada ao infinito, a eternidade, a um horizonte temporal sem
inicio e sem fim; representa o ciclo de vida: a seguranca social protege ao longo de todo o
ciclo de vida, protegendo, até, além do normal ciclo de vida humana, ao proteger antes do
nascimento (na maternidade) e apds a morte (protecdo na eventualidade morte,
concedendo pensdes de sobrevivéncia aos familiares).

e O circulo representa simultaneamente a protecdo e a modernizagdo/dinamismo: a
seguranca social protege ao longo de todo o ciclo de vida, mas trata-se de um sistema que
ndo € estatico, que se vai adaptando (em varios aspetos, incluindo nas formas e medidas
de protecdo) as novas circunstancias, a evolucdo da realidade e das condicdes

economicas, laborais, sociais e demogréficas do pais.

O Sol:

e O Sol € o simbolo méximo de Timor-Leste — 0 pais do Sol Nascente, “aquele que o Sol,
em nascendo, viu primeiro”.

e O Sol representa a luz e a vitalidade — aspectos essenciais do sistema de seguranca social:
a seguranca social visa substituir o rendimento do trabalho, em situagdes da falta deste
(parentalidade, velhice, invalidez, morte, acidentes de trabalho) e, deste modo, garantir a
manutencdo do consumo e de condi¢des de vida dignas, o que é essencial a felicidade e a
vitalidade humanas.

e Nas culturas orientais, como Timor-Leste, o Sol significa também “poder”. A
representacdo do Sol no logétipo da segurancga social representa, assim, ainda, o “poder”
que a seguranca social permite aos cidaddos manterem: poder de compra, poder em

termos de status e em termos de dignidade humana.

\_ J
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e O Sol é, por fim, a representacdo plena da esperanca, associada a luz.
e Os raios de Sol representam os cidaddos cobertos pela seguranca social, “aquecidos” por
um sistema solidéario, entre geracGes e na mesma geracdo: o sistema de seguranca social

de Timor-Leste, gerido fundamentalmente segundo uma logica de reparticao.

As maos abertas, com pulsos unidos:

e As duas méos abertas, a “segurar” o circulo, representam a protecdo e o0 suporte a todos
os cidadaos, ao longo de todo o ciclo de vida.

e Os punhos unidos conduzem a ideia da solidariedade no apoio providenciado pelo
sistema de seguranca social. Solidariedade a dois niveis: entre os cidaddos (na mesma
geracdo e entre geracOes); e numa alianga tridente entre o Estado, os Empregadores e 0s
Sindicatos dos Trabalhadores, unidos solidariamente na protecdo aos cidaddos. A
seguranca social em Timor-Leste é gerida com base nestes principios, pelo que o0s
Parceiros Sociais desempenham um papel fundamental na gestao e execugdo do sistema.

Cores

Azul:

e Cor que representa a seguranca, a protecdo e a responsabilidade — fatores fundamentais

no sistema de seguranca social
Amarelo/Dourado:

e Estd associado a sabedoria e a energia; representa a “energia social” do sistema de

seguranca social e a sua vitalidade

O azul combinado com o amarelo/dourado traduz a ideia de estabilidade e credibilidade do
sistema de seguranca social

Branco:

e Cor internacionalmente associada a paz. Representa neste log6tipo a paz social a que o
sistema de seguranga social estd intimamente relacionada; representa também a

transparéncia e clareza na gestéo e disponibilizacé@o dos servicos aos cidadéos

\_ J
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Despacho N° 09/2017
Procedimentos, Formulario, Locais e Meios de Pagamento de Contribuigdes, no ambito do Regime Contributivo de
Seguranca Social

Considerando que o Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, que “Aprova o regime de inscri¢éo e obrigacao contributiva no
ambito do regime contributivo de seguranca social”’, determina a responsabilidade da obrigacdo contributiva, estabelece a
base de incidéncia contributiva, fixa a taxa contributiva e define as regras de pagamento e apresentacéo documental a seguranca
social, bem como os critérios de registo de remuneraces e tempos de trabalho;
Considerando que o referido Decreto-Lei procede, igualmente, a regulamentacdo do regime de garantias dos créditos da
seguranca social, incumprimento da obrigacéo contributiva, dividas a seguranca social e regime de contra ordenac6es especificas
no &mbito do regime contributivo de seguranca social;
Considerando, assim, que, no quadro do novo regime contributivo de seguranca social, devem ser pagos, a seguranca social,
os montantes referentes as contribuicGes de trabalhadores e entidades empregadoras, bem como os montantes relativos a
eventuais juros de mora e coimas, em caso de incumprimento das obrigaces legais;

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 84° e 85° do Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, e no uso das competéncias proprias
previstas no artigo 24° do Decreto-Lei n°6/2015, de 11 de Marco, determino:

1. Aaprovacdo do formulario “Guia de Pagamento” (em anexo), que devera ser emitido pelos servicos da segurancga social,
sendo que, no caso da adesdo obrigatoria ao regime geral, esta emissdo sera efetuada apds a rece¢do da “Declaracdo de
Remuneracgdes”;

2. Que da “Guia de Pagamento” constem, sempre que aplicavel, os seguintes valores a pagar a seguranca social:

a) montantes das contribuicdes relativas ao més a que respeita a “Guia de Pagamento”;
b) montantes de contribuicdes em divida, relativas a periodos anteriores;

c) montantes de juros de mora, relativos a valores em divida;

d) montantes de coimas aplicadas, por incumprimento de obrigacdes legais

3. Os seguintes locais e meios para pagamento das contribuicfes devidas a seguranca social:

a) Natesouraria da seguranca social, em Dili, em cash, apenas quando o valor global a pagar seja inferior ou igual a 300
USD;

b) Por transferéncia bancaria, para conta da seguranca social, quando o valor global a pagar seja superior a 300 USD, ou
sempre que o contribuinte o deseje.

4. Que, para efeito de pagamento das contribui¢Ges por transferéncia bancaria, constem da “Guia de Pagamento” um ndmero
de referéncia com 17 digitos, ndo repetivel;

O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.
Cumpra-se.

Publique-se.

Dili, 12 de Julho de 2017

A Ministra da Solidariedade Social

Isabel Amaral Guterres

\

J
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4 )
GUIA DE PAGAMENTO DE CONTRI BUI(;C)ES SOCIAIS
Referéncia para pagamento: |
Identificagdo da Entidade Empregadora: Data:
Nome:
N° Identificacdo da Seguranca Social (NISS):
N° Identificacdo Fiscal (TIN):
Meio de pagamento:
|:|em cash
|:|por transferéncia bancéaria
Se por transferéncia bancéria, indicar:
Banco
(nome entidade bancaria e Agéncia)
APURAMENTO DO VALOR A PAGAR:
(1) Contribuicdes referentes ao més corrente uUsD
(2) Montante de capital em divida usD
(incluindo contribuigbes de meses anteriores)
(3) Juros de Mora uUsD
(4) Coimas uUsD
(5=1+2+3+4) Total usD
(6) Retengdo dos servigos publicos uUsD
(7) Compensacao créditos uUsD
(8=5-6-7) TOTAL A PAGAR usD
Certificagcdo da Entidade Empregadora
As declaraces prestadas correspondem a verdade e ndo omitem qualquer informacéo
relevante
(data) (assinatura e carimbo)
. J
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Despacho N° 10/2017

Procedimentos e Formulario relativos a “Declaracao de Remuneracdes”, no ambito da Adesao Obrigatéria ao Regime

Contributivo de Seguranca Social

Considerando que o Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, que “Aprova o regime de inscri¢éo e obrigacao contributiva no
ambito do regime contributivo de seguranca social”’, determina a responsabilidade da obrigacdo contributiva, estabelece a
base de incidéncia contributiva, fixa a taxa contributiva e define as regras de pagamento e apresentacéo documental a seguranca
social, bem como os critérios de registo de remuneraces e tempos de trabalho;

Considerando que, nos termos do artigo 11° do referido Decreto-Lei, e para efeitos de apuramento do montante de contribuigdes
a pagar, devem as entidades empregadoras entregar mensalmente, a seguranca social, a “Declaracdo de Remuneracdes”, de
onde constem, por relacdo a cada trabalhador ao seu servico, o valor da remuneracdo que constitui base de incidéncia
contributiva, os tempos de trabalho que lhe correspondem e a taxa contributiva;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 85° do Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, e no uso das competéncias proprias
previstas no artigo 24° do Decreto-Lei n°6/2015, de 11 de Marco, determino:

1.

Aaprovacdo do formulario “Declaracdo de Remuneragdes” (em anexo), conforme previsto no artigo 11° do Decreto-Lei n°20/
2017, de 24 de Maio;

Que a “Declaracdo de Remuneraces”, referida no n®l1, seja entregue a seguranca social através de um dos seguintes modos:
a) em papel, devendo o formulario ser devidamente certificado e assinado pela entidade empregadora;

b) através do acesso online ao portal “Sistema de Informacéao da Seguranca Social”, em www.segurancasocial.mss.gov.tl

Os seguintes locais e prazos para entrega da “Declaracdo de Remuneracfes”:

a) entrega em papel nos servicos da seguranca social em Dili, até ao dia 10 do més seguinte aquele a que respeita, ou
submisséo online, no mesmo prazo;

b) entrega em papel nas delegacdes territoriais do Ministério da Solidariedade Social (MSS), nos Municipios, até aodia 5
do més seguinte aquele a que respeita.

Que sejam assim contabilizados, pela entidade empregadora, os tempos de trabalho declarados na “Declaracdo de
RemuneragBes”:

a) 30dias, sempre que o contrato ou prestacdo de trabalho se reporte a um més completo, qualquer que seja a modalidade
de contrato celebrada, incluindo trabalho a tempo integral ou a tempo parcial, ndo devendo ser descontados, para este
efeito, os dias de faltas justificadas nos termos da lei laboral aplicavel, ndo cobertas pela seguranga social;

b) Os dias de calendario efetivamente trabalhados, quando se trate de trabalho a tempo parcial ndo correspondente a todos
os dias do més, ndo devendo ser descontados, para este efeito, os dias de faltas justificadas nos termos da lei laboral
aplicavel, ndo cobertas pela seguranca social;

c) Na contagem dos dias de trabalho a que se referem as alineas a) e b) devem sempre ser descontados os dias relativos a
licencas cobertas pela seguranca social (que a seguranca social contabilizara como registo de equivaléncia)

d) O numero de dias efetivamente trabalhados, quando existem faltas injustificadas nos termos da lei laboral aplicavel, ou
quando o contrato ou prestacdo de trabalho ndo se reporte a um més completo.

Que os servigos da seguranga social validem e aceitem, ou recusem, a “Declaragdo de Remunerag@es” entregue no prazo de
5 dias Uteis, de modo a reduzir o nimero de operagdes de regularizagdo em meses posteriores.

O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.

Cumpra-se.
Publique-se.

Dili, 12 de Julho de 2017

A Ministra da Solidariedade Social

kIsabel Amaral Guterres

J
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4 N
DECLARACAO DE REMUNERACOES

1. Identificacdo da Entidade Empregadora 2. Data de referéncia

Nome: Més:

N° Identificacdo da Seguranca Social (NISS): Ano:

N° Identificacdo Fiscal (TIN):

3. Trabalhadores a Tempo integral

3.3N°dias 3.4 Declaracao
3.1 NISS 3.2 Nome completo do trabalhador trabalhados declarada

\ J
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Despacho N° 11 /2017
Procedimentos e Formularios de Inscricao, alteracdo de elementos, Cessacao e Suspensdo de atividade, no ambito do
Regime Contributivo de Seguranca Social

Considerando os principios e regras de adesdo dos trabalhadores e das entidades empregadoras ao regime contributivo de
seguranca social, estabelecidos pelo Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, que “Aprova o regime de inscricdo e obrigacéo
contributiva no dmbito do regime contributivo de seguranga social’’;

Considerando especificamente as regras de inscri¢do e de cessacdo e suspensao de atividade, definidas nos artigos 2° a 6° e
nos artigos 15° e 16° do referido Decreto-Lei;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 85° do Decreto-Lei n°20/2017, de 24 de Maio, e no uso das competéncias proprias
previstas no artigo 24° do Decreto-Lei n°6/2015, de 11 de Marco, determino:

1. A aprovacdo dos formularios de inscricdo, alteracdo de elementos, cessacdo e suspensao de atividade, para entidades
empregadoras (anexo 1) e trabalhadores (anexo 2), no ambito da adesdo obrigatdria ao regime contributivo de seguranca

social;

2. A aprovacdo dos formularios de inscricdo, alteracdo de elementos, cessacao e suspensao da adesdo facultativa ao regime
contributivo de seguranga social (anexo 3);

3. Que a inscricéo, alteracdo de elementos, cessacdo e suspensao de atividade, no ambito da adesdo obrigatdria ao regime
contributivo de seguranca social, possa ser concretizada, através do preenchimento e entrega dos formularios referidos no
n°1, de dois modos:

a) em papel, devendo os formularios ser devidamente certificados e assinados pela entidade empregadora e pelo trabalhador;

b) através do acesso online ao portal “Sistema de Informacéo da Seguranca Social”, em www.segurancasocial.mss.gov.tl

4. Os seguintes locais e prazos para entrega dos formularios de inscricdo de entidades empregadoras e trabalhadores, no
ambito da adesao obrigatoria ao regime contributivo de seguranca social, referidos no n°1 (anexos 1 e 2), para as entidades
empregadoras ja existentes no dia da entrada em vigor do novo regime geral:

a) em papel, nos servicos da seguranca social em Dili, ou nas delegacdes territoriais do Ministério da Solidariedade Social
(MSS) nos Municipios, no periodo de 1 a 31 de Agosto de 2017 (obrigatoriamente para todas as entidades empregadoras
com mais de 100 trabalhadores), ou até 31 de Janeiro de 2018 (para as entidades empregadoras que nao estejam obrigadas
legalmente a aderir ao novo regime no més de Agosto de 2017);

b) ou através do acesso e submissdo dos formulérios online nos mesmos prazos.
5. Osseguintes locais e prazos para entrega dos formularios (anexos 1 e 2) de inscri¢do de novas entidades empregadoras, que

vierem a ser criadas, e novos trabalhadores, que vierem a ser contratados, apds a data de entrada em vigor do novo regime
geral, no ambito da adesdo obrigatdria:

\_ J
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( N
Adesdo Obrigatoria- Inscrigdo
Prazo Local de entrega Responsabilidade

no prazo de 10 dias servigos da

a contar da data de seguranca social
Entidade admisséo do 1° em D_|'Ii;~ou . _
Empregadora trabalhador _ submlss~ao online Entidade
(anexo 1) no prazo de 5 dias a dele_gago_es Empregadora

contar da data de territoriais do

admisséo do 1° MSS, nos

trabalhador Municipios

até ao dia 10 do més

seguinte ao da

contratacdo do

trabalhador servigos da

(antes da entrega da seguranca social

primeira em Dili; ou

Declaragdo de submissdo online

Remuneragdes que

inclua o
Trabalhador trabalhador) Entidade
(anexo 2) até ao dia 5 do més Empregadora

seguinte ao da

contratacdo do

trabalhador delegacdes

(antes da entrega da territoriais do

primeira MSS, nos

Declaragéo de Municipios

Remuneragdes que

inclua o

trabalhador)

6. Osseguintes locais e prazos para entrega dos formularios (anexos 1 e 2) de alteracdo de
elementos, cessacdo e suspensdo de atividade das entidades empregadoras e
trabalhadores, no &mbito da adesdo obrigatoria:

Adesao Obrigatéria — Alteragdo elementos, Suspensao e Cessacédo de atividade
Prazo Local de entrega Responsabilidade
_ N0 or 10 di ntar servigo_s da seguranca social
Entidade dg gaat;zg%cc?rgéﬁéiz conta em _D|I i; ou submisséo Entidade
Empregadora : online _ Empregadora
(anexo 1) no prazo de 5 dias a contar delegacgdes territoriais do
da data de ocorréncia MSS, nos Municipios
) . A servigos da seguranca social Entidade
Trabalhador g;ﬁ?nizg%g%g?rséncia em _D|’Ii; ou submisséo Empregado_ra_(dados
(anexo 2) _ _ i} _ online _ __ profissionais); e
até ao dia 5 do més seguinte delegagdes territoriais do Trabalhador (dados
a0 da ocorréncia MSS, nos Municipios pessoais)
O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.
Cumpra-se.
Publique-se.
Dili, 12 de Julho de 2017
A Ministra da Solidariedade Social
kIsabel Amaral Guterres )

Série 11, N.° 28

Sexta-Feira, 14 de Julho de 2017

Pagina 1029



Jornal da Republica

ANEXO 1

Formuléario de Inscrigdo, alteracdo de elementos, cessacao e suspensdo de atividade para
Entidades Empregadoras
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Nane

ENTIDADE EMPREGADORA - SETOR PRIVADO

COMUNICACAO DE: Ll Inicio de atividade |_| Alteracéo de elementos J Suspensidolcessacio de atividade

j IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

MN.= de Identificacao Fiscal [TIN| | I I I A |

M.= de Identificacio de Sequranca Social [NISS) | Ll L L L1

Mome ou Firma

Telefone/Telemovel E-mail

’n ELEMENTOS RELATIVOS AO INiCIO DE ATIVIDADE / ALTERAGOES A COMUNICAR

Natureza Juridica " Atividade Economica 1"

Inicio da atividade em | | Com trabalhadores ao servico desde |

Denominacaoc

{NomeComercfal]lIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Sede ou domicilio

profissional |IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

Aldeia / Bairro Municipio

Posto Administrativo Suco Pais

1) Consulte a informacio do Quadre 9 e insira o cddigo corespondente.

ﬂ ELEMENTOS RELATIVOS A0S ESTABELECIMENTOS PARA ALEM DA SEDE
Matureza Juridica M Atividade Economica

Inicio da atividade em | | Com trabalhadores a0 servico desde

MNome do estabelecimento

MOfadalIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Aldeia / Bairro Municipio

Posto Administrativo Suco Pais

Telefone/Telemovel Fax E-mail

(1) Consulte a informacao do Quadre 9 e insira o codigo correspondente.
A

Matureza Juridica 1" Atividade economica 1" |_|_l_|

Inicio da atividade em | | Com trabalhadores ao servico desde
ano mes afia a

Mome do estabelecimento

il\"li:ﬂ"EH:‘rE"IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|II

Aldeia / Bairro Municipio

Posto Administrativo Suco Pais

Telefone/Telemovel Fax E-mail

[1) Consulte a informacio do Quadre 9 e insira o codigo cormrespondente.

\_ J
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4 )
SUSPENSAO/CESSAGAO DE ATIVIDADE
. ] l:l a suspensao de atividade
Declara-se que, a partir de | _ . se verifica:
ana mes |:| a cessacao de atividade da empresa
IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRAGAO OU GERENCIA
Nome completo
Data de nascimento | L1 | | | | | Certidao de Nascimento n.®
ano mas dia
MN.= de Identificacao valido Macionalidade
[Bilhete de ldentidade ou Passaporte)
M.= de cartio eleitoral N = de Identificacdo Fiscal [TIN] | I I I I
Morada||IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrative Suco Pais
Funcdes na empresa desde l Funcao remunerada? |:| Sim |:| Nao
Aderiu facultativamente a Seguranca Social? I:l Sim |:| Mao Se respondeu Sim, indique:
N.e de ldentificacdo de Seguranca Social [NISS) | L L L L L L L1l 11 |
A
Nome completo
Data de nascimento [ | | | | | Certidao de Nascimento n.e
ano més dia
N.e de Identificacdo valido MNacionalidade
|Bilhete de ldentidade ou Fassaporte]
N.e de cartdo eleitoral M .= de Identificacdo Fiscal [TIN] | A R A A
Morada|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrativo Suceo Pais
Funcdes na empresa desde l Funcao remunerada? I:I Sim I:I Nao
Aderiu facultativamente a Seguranca Social? I:I Sim |:| Mao Se respondeu Sim, indique:
N.e de Identificacdo de Seguranca Social [MISS) | L L Ll L |
Nome completo )
Data de nascimento | [ | | | | | | Certidao de Nascimento n.°
ano més dia
MN.= de Identificacao valido Nacionalidade
|Bilnete de ldentidade ou Fassaporte|
N.o de cartao eleitoral N.e de Identificacao Fiscal [TIN) | | O N I |
I\"'|'Clr-3=3|'a‘||IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrative Suco Pais
Funcces na empresa desde | Funcio remunerada? |:| Sim |:| Nao
Aderiu facultativamente a Seguranca Social? I:l Sim I:I Nao Se respondeu Sim, indique:
M. de Identificacao de Seguranca Social [NISS) | L L L L L L1111 |
\ J
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CERTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

As declaracoes prestadas correspondem a verdade e nao omitem qualquer informacao relevante.

ana més dia Aszinatura @ carimbo

DOCUMENTOS A APRESENTAR

Fotocopia de cartao de identificacao fiscal de pessoa coletiva ou de pessoa singular.

Documentos especificos das comunicacoes do inicio de atividade ou das alteracdes a efetuar.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O inicio, cessacao ou suspensac e qualquer alteracac aos elementos de identificacac devem ser apresentados:
a) nos servicos da Seguranca Social em Dili, no prazo de 10 dias a contar da data da ocorréncia;

b) nas delegacoes territoriais do Ministério da Solidariedade Social, nos Municipios, no prazo de 5§ dias a contar da data da ccorréncia.

QUADRO 9 i——

\_ J
Série 11, N.° 28 Sexta-Feira, 14 de Julho de 2017 Pagina 1033




Jornal da Republica

( . )
ﬂ CODIGOS
Coédigo de Natureza Juridica
Sociedade Limitada [Lda.) Empresa Unipessoal Fundacao
Sociedade Anonima [SA) Cooperativa Instituicao de Solidariedade Social
Sociedade por Quotas Organizacao nao Governamental [ONG]) QOutro
Codige da Atividade Econémica
Agricultura — producao agricola e atividades relacionadas Silvicultura e Exploracao Florestal — producao e
atividades relacionadas
Criacdo de Gado — producao animal e atividades relacionadas Pesca e Aquicultura - producao e atividades
relacionadas
Agricultura e criacao de gado combinados
Inddstria de Extracio de Petroleo e Gas Natural - producao Outras Industrias Extrativas
e atividades relacionadas
Fabricacio de produtos alimentares e bebidas Fabricacdo de mobiliario
Fabricacao téxtl [exceto vestuario) Fabricacao de produtos petroliferos, refinaria e
combustivel
Fabricacao de bens em madeira, cortica e cestaria (exceto Outras Indlistrias Transformadoras
mobiliario)
Eletricidade — produco, distribuicio e comércio Comercio a grosso e a retalho
Agua — recolha, ratamento, distribuicio & comércio Importacao e Exportacao
Construcao Civil
Servicos de Transporte [pessoas e mercadorias) Telecomunicacoes
Agéncias de Viagens e Operadores Turisticos Atividades de informacao e comunicacao
[incluindo websites, radio, jornais e TV
Restauracio e Hotelaria Atividades Financeira, Bancaria e Seguros
Varios SE‘F\H.‘CGS e atividades turisticas combinadas Senr[gns de Consultoria, Assessoria e ]nvegﬁgagén
Atividades de Emprego e Formac3o Profissional Servicos Sociais
Educacao Seguranca Social obrigatoria
Saude Administracao Pablica, Defesa e Seguranca
Servico doméstico
Qutros Servicos e Atividades
N\ J
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o/

LRAMCA SOCIAL
ENTIDADE EMPREGADORA - SETOR PUBLICO
COMUNICACAO DE: E Inicio de atividade j Alteracdo de elementos \: Cessacgido de atividade

j IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

N.= de Identificacdo Fiscal [TIN) | A I A I B | |

M.= de Identificacao de Seguranca Social [MISS) | L

Nomedaentidade | | | | | | | | | oy ) 0000000 po0 b1
empregadora

Natureza da Entidade Empregadora

[ ] Presidéncia da Repablica [ ] zEEsM e RAEOA
l:‘ Parlamento Nacional EI Tribunais e Magistratura Judicial
[ ] Governo-Comisso da Funcio Publica [ ] Ministério Puiblico e Procuradoria Geral da Repuiblica
|:| Governo - Ministério ou Secretaria de Estado [Administracio Direta do Estado) I:I Banco Central
I:‘ Governo — Outras organismos da Administracao Direta do Estado I:l Embaixada ou Consulade no estrangeiro
[ ] Governo - Administracio Indireta do Estado/Institutos Piblicos [ ] FrOTL
I:I Servicos e Fundos Autonomos I:I PMNTL
l:l Governo - Servicos desconcentrados [delegacdes territoriais| I:‘ Setor Empresarial do Estado
l:‘ Servicos descentralizados (Municipios] I:I Qutro
[indigue qual]
Morada
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrative Suco Pais
Telefone/Telemovwel E-mail

Inicio de Atividade [quando aplicavel) | |
ano méz ala

Com trabalhadores ao servico desde [quando aplicavel)

ana mézs

.

CESS#.I_;&D DE ATIVIDADE

Data da cessacao de atividade da Entidade Empregadora ]

j A PREENCHER APENAS NO CASO DO SETOR EMPRESARIAL DO ESTADO

Identificacdo do responsavel pela Administracdo ou geréncia

Nome completo T T T T T O N I I N A
A I I I Iy I S Y |

Datadenascimente | | | | | | | ; | Certidao de Nascimento n.®
ano mes o2

N.e de Identificacdo valido MNacionalidade
|Bilhete de Identidade ou Passaporte]

M.® de cartao eleitoral MN.= de Identificacao Fiscal [TIN) Loy
MDFEIdEl I I I s e e I e I O
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrative Suco Pais
L ————— )
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-
n A PREENCHER APENAS NO CASO DO SETOR EMPRESARIAL DO ESTADO (continuagao)
p

Dadeos especificos da atividade

. . ) Atividade economica ™
Empresa de capital exclusivamente publico

Matureza da empresa

I:‘ Empresa de capital maioritariamente plblico

Funcoes desempenhadas desde | Funcao remunerada? D Sim I:' Nao

a s

Aderiu a Seguranca Social? I:I Sim l:l Nac Se respondeu Sim, indique:

M.= de Identificacdo de Seguranca Social [MISS) | | |

(1) Consulte a informacie do Quadre 7 e insira o cddigo comrespondente.

BE3 CERTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

As declaracoes prestadas correspondem a verdade e ndo omitem qualquer informacao relevante.

Assinabura & canmbo

n LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

Este formulario e os documentos indicados devem ser apresentados:

a) MNos servicos da Seguranca Social, em Dili, no praze de 10 dias a contar da data da ocorréncia

b) Nas delegacoes territoriais do Ministéric da Solidariedade Social, nos Municipios. no praze de 5 dias a contar da data da ocorréncia

-

- =
QUADRO 7 | E—
N\ J
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-

\

cODIGOS

Codigo da Atividade Economica

CCOEEE BLEE BEE BEE CEEE

Agricultura - producio agricola e atividades relacionadas

Criacao de Gado — producao animal e atividades relacionadas

Agricultura e criacdo de gado combinados

Industria de Extracao de Petroleo e Gas Natural - producao
e atividades relacionadas

Fabricacao de produtos alimentares e bebidas
Fabricacao téxtil [exceto vestuario]

Fabricacao de bens em madeira, cortica e cestaria [exceto
mobiliaric)

Eletricidade — producao. distribuicao e comercio

Agua — recolha, tratamento, distribuicio e comércio

Construcao Civil

Servicos de Transporte (pessoas e mercadorias)

Agéncias de Viagens e Operadores Turisticos
Restauracao e Hotelaria

Warios servicos e atividades turisticas combinadas

Atividades de Emprego e Formacae Profissional
Educacao

Saude

Servico domestico

Qutros Servicos e Atividades

EE EERE EEBEE & EE

Silvicultura e Exploracdo Florestal — producio e
atividades relacionadas

Pesca e Aquicultura - producao e atividades
relacionadas

Qutras Industrias Extrativas

Fabricacao de mobiliario

Fabricacao de produtos petroliferos, refinaria e
combustivel

Qutras Industrias Transformadoras

Comeércio a grosso e a retalho

Importacdo e Exportacao

Telecomunicacoes

Atividades de informacdo e comunicacao
(incluindo websites, radio. jornais e TV)
Atividades Financeira, Bancaria e Sequros

Servicos de Consultoria, Assessoria e Investigacio

Servicos Sociais
Seguranca Social obrigatoria

Administracdo Publica, Defesa e Seguranca

As falsas declaracoes sdo punidas nos termos da lei.
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ANEXO 2

Formulério de Inscricdo, alteracdo de elementos, cessacdo e suspensdo de atividade para
Trabalhadores, no ambito da adesdo obrigatériaao regime geral
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\

TRABALHADOR POR CONTA DE OUTREM - ADESAO OBRIGATORIA

COMUNICACAO DE: | | Inicio da prestacéo de trabalho
\_’ Cessagdo/Suspensdo da prestacéo de trabalho

D Alteragdo de elementos

j IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

NDmECDmF"EtD|IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

N O B A L1 11
OF

[
| L | | | | | Certidao de Nascimento n.# Sexo M
N_e de Identificacdo valido N.= de cartdo eleitoral | I |

Data de nascimento

ano mas dia
|Bilhete de Identidade ou Fassaporte)

M.= de ldentificacac de Seguranca Social [NISS) | I

M.= de Identificacao FiscaI[TfN|| AN T N Y A Estado civil

MOdeB|IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Aldeia / Bairro

Posto Administrativo Suco Pais

Telefone/Telemovel E-mail

Naturalidade:
Aldeia / Bairro Suco

Posto Administrativo Municipio

Se tiver naturalidade estrangeira indigue: Cidade Pais

Filiacao:

NcmednpailllllllllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

NomedaH'IéElIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

ﬂ COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR  (Se tiver mais de 6 elementos preencha a folha de continuagéio)

. Datade  [M°de CerticSo| Nimerode Relacio |
N de M= de ldentficacao|  nascimento  |de nasdmento |identificacio Sexo familiar
ordem MNome completo de Seq. Sodial . @ = =
ana  mas

Beneficiario —————— OmQF | —

VR W N |-
O
=
O
l

O trabalhador vive em situacao analoga a do conjuge [unido de facto)? I:I Sim I:I MNao

Se respondeu Sim, indique a partir de que data |

ano s

1) Todos os campos sao de preenchimento obrigatario.
{2) Obrigatdrio para nacionais.
[3] Bilhete de ldentidade ou Passaporte, obrigatdrio para estrangeiros.

4] Ex.: Conjuge. pessoa com quem vive em situacao analoga a do conjuge [uniao de facto). filhos [biologicos e adotados). tutelados a cargo.

[continua na pag. seguinte|

As falsas declaracdes sio punidas nos termos da lei.

J
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\

ﬂ SITUAGCAD PROFISSIONAL DO TRABALHADOR

Tipo de contrato c=lebradac
D Par tamips deferminada D Far tamga Incaterminado D P.rlT.nIsh'.:;.i:h,:n'Jb..-::l [funconarl ou agenta|

|_] Momeacas acminlstracac pubilcs (gabinetss. e | |:| Cargos paliticos |:| FHTL ou FFOTL [Mamibros)

|:| Contrato a fermo oerto |:| Catro

Frcizus o Szal
Naturezs dio comtrato:

|:| Tampa parcial |:| Tempo ntegral
Lel laxboral aplcavel:

|:| Funcda Piblicz |:| Led do Trabalng |:| Ctra

Setor

[ iy il

|:| Administracao Direta oo Estaso Administracao Indireta do Estado

[[] servico: descartraitzasas reunicisioz) ZEEIM & RAEDA

|:| Zatar Alicz |:| Sator Emprasarial do Estado

[ ] srom

I:l Sanicns Sasconcentranos |delegactas
L. twiorials)

FHTL

Crgans o Soberania 2lm do Govamo

I Y

S

|:| Sodedads Umlitaca I:l Sociedade Anonima |:| Iodledads por Qucias |:| Emprasz unlpsssaal

[] coomarstna [ | oms [ | Funcacie [ ms Outro

D Setor Frivago =

[] =ee
Athvidade econamica ™ | L1 |

Frns:al_:il:-:'nt-..-.::.-.hl:-:'ql AN T A N IR |_I. | Fronesic

L] ra [T wr arm

Cargo

Valor d2 remunenac 30 base |remuneracio base Iquidal; |_| . |_|_I_l . |_I_|

Ea aszinalow contraio a tampa parcizdl. Inchqus:

M.* de horas mensals ¥ dg dlzs por semana

Za o local oo trabalno se situa fora o3 sede. Inciique:

Maome do sstabakkimenio onde trabalna

Morasa

Aldeda /7 Balrrg Municiplo

Posio Adminisiratkes buco Fais

Talafone Talamoval z-mall

[} Comaubma i'r'::lrl—l.ll_:l"n do Dundro 12 & irzira o codiga carmpondents
[} A presrsher spenas no caza de ter ssziralsda cantrata par tampe cetanminads.

J

Série 11, N.° 28 Sexta-Feira, 14 de Julho de 2017 Pagina 1040



Jornal da Republica

(

\

j IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

N.= de ldentiﬁcagéo Fiscal ITINJ | 11 [ 11|

N.= de ldentificacao de Seguranca Social [NISS) | Ll L1

Nme{DesignaéOMl||||||||||||||||||||||||||||||||||
da firma

MOTBdBdESEdE'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrativo Suco Pais
Telefone/Telemovel E-mail

A PREENCHER, APENAS, NO CASO DO TRABALHADOR ESTAR / TER ESTADO ABERANGIDO POR OUTRO
SISTEMA DE SEGURANCA SOCIAL ESTRANGEIRO

Mome da instituicao para onde desconta/descontou

Pais
MNamero de identificacdo de Seguranca Social nesse pais
Recebe Pensao de Invalidez/Velhice/Aposentacao? D Sim D N3o
Se respondeu Sim, indique: qual o tipo de pensao nome da instituicdo pagadora

Se recebe ou recebia outras prestacdes sociais, indique o nome da instituicao pagadora:

/n A PREENCHER NO CASO DE SER / TER SIDO TRABALHADOR DO SETOR PUBLICO

N.= de Identificac3o de Trabalhador [Funcao Pdblica, PNTL, FFDTL, etc)

Tempo de servico no Estado até 31 de julho de 2017
[em meses)

M.2 de payroll ou n.e de referencia

Recebe atualmente alguma pensac do regime transitorio de Seguranca Social? |:| Sim D MNao
Se respondeu Sim, indique:

qual o tipo de pensao: I:I Invalidez I:I Velhice I:I Sobrevivencia

Datadeinicio| L1 | | | | |

ano més dia

Valor mensal

j A PREENCHER, APENAS, NO CASO DE SER TRABALHADOR ESTRANGEIRO

M.e de Passaporte valido

Esta abrangido por um sistema de seguranca social no seu pais, ou noutro pais estrangeiro? |:| Sim D Mo

Se respondeu Sim, indique: Pais

Mome da instituicao de seguranca social que o abrange

Data a partir da qual exerce funcoes em Timor-Leste [em meses)

J
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N
CERTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA
As declaracoes prestadas nos quadros 1, 3 e 4 correspondem a verdade e nao omitem qualquer informacao relevante.
| |
L ano més dia Azsmatura & canmno
ﬂ CERTIFICAGAO DO TRABALHADOR
As informacdes prestadas correspondem a verdade e nao omitem qualquer informac3o relevante.
| |
ang mas dia Assinatra confarma dorumanto de identtficacio chell valido y.
ﬂ DOCUMENTOS A APRESENTAR
- Fotocopia do Bilhete de Identidade e do cartao eleitoral validos [para cidadaos nacionais| ou se for cidadao estrangeiro, fotocopia de
passaporte valido
- Fotocopia de certidao RDTL
E ainda. quando aplicavel:
- Fotocopia de certidao de casamento ou domicilio;
-Fotocopia de certiddo de nascimento de filhos, adocdo ou tutelados;
- Documentos especificos comprovativos de descontos para outro sistema de seguranca social;
- Fotocdpia de cartdo de trabalhador do Estado [Funcio Pablica. PNTL, FFDTL, etc).
5e for trabalhador estrangeiroe, apresentar ainda:
- Comprovativo das contribuicées para outro sistema de seguranca social. quando for o caso
Nota: Deve ter em atencao que os servicos da Seguranca Social podem solicitar a apresentacdo de outros documentos.
L -
ﬂ LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
Este formulario deve ser entregue pela entidade empregadora:
a) nos Servicos da Seguranca Social em Dili, até ae dia 10 do més sequinte ao do inicio da prestacao de trabalho:
b) nas delegacoes territoriais do Ministério da Solidariedade Social, nos Municipios, até ao dia 5 do més sequinte ao do inicio da
prestacao de trabalho.
Sempre que estiver em causa a cessacao/suspensao da prestacdo de trabalho ou qualquer alteracio da situacio profissional do trabalhador
[quadros 3 e 4), a entidade empregadora deve entregar o formulario:
a) nos servicos da Seguranca Social em Dili, até ae dia 10 do més seguinte ac da ocorréncia;
b) nas delegacoes territoriais do Ministério da Solidariedade Social, nos Municipios, até ao dia 5 do més seguinte ao da ocorréncia.
[ QUADRO 12 - J
\ J

Série 11, N.° 28 Sexta-Feira, 14 de Julho de 2017 Pagina 1042



Jornal da Republica

cODIGOS

B

S E LEE EEEE EEE EEE Efec

\

Codigo da Atividade Economica

Agricultura — produc3o agricola e atividades relacionadas

Criacio de Gado — producao animal e atividades relacionadas

Agricultura e criaco de gado combinados

Inddstria de Extracao de Petroleo e Gas Natural - producao
e atividades relacionadas

Fabricacao de produtos alimentares e bebidas
Fabricacao téxtil [exceto vestuario)

Fabricacao de bens em madeira, cortica e cestaria [exceto
mobiliario)

Eletricidade — producao, distribuicao e comeércio

Agua — recolha, tratamento, distribuicdo e comercio

Construcao Civil

Servicos de Transporte [pessoas e mercadorias)

Agéncias de \Viagens e Operadores Turisticos
Restauracdo e Hotelaria

Varios servicos e atividades turisticas combinadas

Atividades de Emprego e Formacao Profissional

Educacao

Salude

Servico domestico

Outros Servicos e Atividades

ELOEELE EEREE £ LE

Silvicultura e Exploracao Florestal — producao e

atividades relacionadas

Pesca e Aquicultura - producao e atividades
relacionadas

Qutras Industrias Extrativas

Fabricacao de mobiliario

Fabricacao de produtos petroliferos, refinaria e

combustivel

Qutras Industrias Transformadoras

Comercio a grosso e a retalho

Importacao e Exportacao

Telecomunicacoes

Atividades de informacao e comunicacao
[incluindo websites, radio. jornais e TV
Atividades Financeira, Bancaria e Seguros
Servicas de Consultoria, Assessoria e
Investigacao

Servicos Sociais

Seguranca Social obrigataria

Administracac Pdblica, Defesa e Seguranca

J
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o/

TRABALHADOR POR CONTA DE OUTREM - ADESAO OBRIGATORIA

Folha de Continuacao

COMUNICACAO DE: | | Inicio da prestagio de trabalho

u Cessacao/Suspenséo da prestacio de trabalho

|_| Alteragao de elementos

j IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

MNome completo | | ]

N2 de ldentificacdo de Sequranca Social [NI5S)

Data de nascimento

I
] dia

N.°defdentfﬁcagﬁroFiscal{TfN}| I I Y O I |

n COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR ()

Data de NUmero de

nascimento

M2 de Certicido|
M. de de nascmento

ordem)

N. de Identificacio
Nome completo de Seqg. Sodial IE]

ano méz  dia

Relacao
familiar
]

7 Beneficiario

10

11

12

(1) Todos os campos sao de preenchimento cbrigatdrio.

{2) Cbrigatorio para nacionais.

(3] Bilnete de ldentidade ou Passaporte, obrigatorio para estrangeiros.

{4) Ex.: Conjuge, pessoa com guem vive em situacdo andloga a do cénjuge (unido de facto). filhos (bioldgicos e adotados), tutelados a cargo.

As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

N\

J
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ANEXO 3

Formulério de Inscricdo, alteracdo de elementos e cessacdo de atividade para
Trabalhadores, no ambito da adesao facultativa ao regime geral

1\ J
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N\

o/

INSCRIGAO FACULTATIVA

D Empresario em nome individual D Gerente e administrador

D Trabalhador por conta propria l:‘ Trabalhador do servigo doméstico

COMUNICACAO DE: || Inicio da Adeséo ao Regime Geral
|:| Cessacido/Suspenséo da Adesiio ao Regime Geral

l:‘ Alteracéo de elementos

j IDENTIFICAGAO

Nome completo |IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Data de nascimento | L 11 | | | | | Certidao de Nascimento n.e Sexo OM OF

ano més ol

M. de Identificacao Civil valide M= de cartao eleitoral
|Bilhete de Identidade ou Passaporte]

N.e de Identificacdo de Seguranca Social [NISS) | Ll

MN.= de Identificacao Fiscal [TIN] | I I Y A B Estado civil

Morada | [ S [ [ [ s s [ (|
Aldeia / Bairro Municipio
Posto Administrativo Suco Pais

Telefone/Telemovel E-mail

Filiacdo:

Nomedopai|||||IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

NomedarnéelllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII|

ﬂ COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR  (Se tiver mais de 6 elementos preencha a folha de continuago)

L Datade |Mede Ceridio| Numerode Relacio
N de M= de ldentficacio|  nascimento  |de nasdmento | identficacio Seno familiar
ordem MNome completo de Seg. Sodal e g [ ' 1
1 Beneficiario O M E—
2 | Om O
3 Om OF
a O M O
5 Om OF
6 Om OF

O trabalhador vive em situac3o analoga a do conjuge [unido de facto)? I:‘ Sim I:I Nao

Se respondeu Sim. indique a partir de que data — | —

1) Todos os campos sao de preenchimento obrigatdrio.
(2) Obrigatdric para nacionais.
[3) Bilhete de Identidade ou Passaporte, obrigatorio para estrangeiros.

[4) Ex: Conjuge, pessoa com guem vive em situacdo analoga a do conjuge [unido de facto), filhos [biclogicos e adotados), tutelados a cargo.

As falsasdeclaracGessdopunidasnostermos da lei.

J
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( )
n SITUAGAO PROFISSIONAL (assinale com um X a quadricula respetiva)

Atividade economica M j Inicio | | Reinicio | |
ano mé

Profissao Cargo

(1) Consulte a informacdo do Quadre 9 e insira o cadigo correspondents.

j ESCALAO DE REMUNERAGAO DE BASE DE INCIDENCIA CONTRIBUTIVA (assinale com um X a sua escolha)

Houve alteracio de escalao? I:‘ Sim I:I MNzo

Se respondeu Sim, indique data deinicfo| L 1 1 | | | | | e fim da adesac no escaléoanteriorl L [ 1 | | | | |

ang més dia ano més dta

Indique qual o escaldo anterior

,ﬂ SUSPENSAO / CESSAGAO DA ADESAO

Datada l:l suspensac I:I cessacao | |

Motivo da suspensao

ﬂ CERTIFICAGAO DO REQUERENTE

As declaracdes prestadas correspondem 3 verdade e ndo omitem qualquer informacao relevante.

ana mas dia

Assinatura do requerente ou de outrem a seu rego coenforme documento de identificacdo civil valido

ﬂ DOCUMENTOS A APRESENTAR

- Fotocopia do Bilhete de Identidade e do cartdo eleitoral validos [para cidadaos nacionais)
- Fotocopia do passaporte valido [para cidad3os estrangeiros)

- Fotocopia de certiddo RDTL

E ainda, quando aplicavel:

- Fotocopia de certidao de casamento ou domicilio;

- Fotocopia de certiddo de nascimento de filhos, adocio ou tutelados.

Nota: Deve ter em atencao que os servicos da Seguranca Social podem solicitar a apresentacao de outros documentos.

ﬂ LOCAL DE ENTREGA

Este formulario deve ser entregue, pelo interessado, nos Servicos da Seguranca Social em Dili, ou nas delegacoes territoriais do Ministério
da Solidariedade Social nos Municipios.

QUADRO 9 sl 2

\_ J
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( . )
n CODIGOS
Codigo de Natureza Juridica
Sociedade Limitada |Lda.) Empresa Unipessoal Fundacao
Sociedade Anonima [SA) Cooperativa Instituicao de Solidariedade Social
Sociedade por Quotas Organizacao nao Governamental [ONG]) Outro
Codigo da Atividade Econémica
Agricultura — producao agricola e atividades relacionadas Silvicultura e Exploracao Florestal — producio e
atividades relacionadas
Criacdo de Gado — producao animal e atividades relacionadas Pesca e Aquicultura - producao e atividades
relacionadas
Agricultura e criacao de gado combinados
Inddstria de Extracdo de Petroleo e Gas Natural - producao Outras Industrias Extrativas
e atividades relacionadas
Fabricacdo de produtos alimentares e bebidas Fabricacao de mobiliario
Fabricacao téxtil [exceto vestuario) Fabricacdo de produros petroliferos, refinaria e
combustivel
Fabricacao de bens em madeira, cortica e cestaria (exceto Outras Industrias Transformadoras
mobiliario)
Eletricidade — producao, distribuicao e comercio Comercio a grosso e a retalho
Agua — recolha, tratamento, distribuicio & comércio Importacao e Exportacio
Construcao Civil
Servicos de Transporte [pessocas e mercadorias) Telecomunicacoes
Agéncias de \Viagens e Operadores Turisticos Atividades de informacao e comunicacio
[incluindo websites, radio. jornais e TV
Restaurac3o e Hotelaria Atividades Financeira, Bancaria e Seguros
\/arios servicos e atividades turisticas combinadas Servicos de Consultoria, Assessoria e Investigacao
Atividades de Emprego e Formacao Profissional Servicos Sociais
Educacio Seguranca Social obrigatoria
Salde Administracao Plblica, Defesa e Seguranca
Servico domeéstico
Qutros Servicos e Atividades
N\ J
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CEGLIRANCA SOCIAL
INSCRIGAO FACULTATIVA
Folha de Continuacao
I:‘ Empresario em nome individual D Gerente e administrador
|:| Trabalhador por conta propria l:‘ Trabalhador do servigo doméstico
COMUNICACAO DE: [ | Inicio da Adesio ao Regime Geral
|:| Cessacdo/Suspensdo da Adesdo ao Regime Geral
D Alteracao de elementos
j IDENTIFICAGAO
i\f":""’“fC":"""‘P“Em'|IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
I I e I S
Data de nascimento | | arlm | | m|Ee| | ﬂlu | Sexo OM OF
M.= de Identificacao de Seguranca Social [NISS) | L L L L L1111 |
N.e de Identificac3o Fiscal (TIN] | [ |
.
n COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR
. Datade  |N°de Certidio| Niumero de Re!a;_:?m
Ne de N=de ldenificacdo|  nascimento  |de nascmento | identficacio Seno familiar
ordem MNome completo de Seg. Social i w @ ] =
7 | —————— Benefigatio ——————— O M OF -
8 || Qm OF
9 || Om QF
10 — - Qu QF
1 Qm OF
12 Owm OF
[1) Todos os campos s30 de preenchimento obrigatorio.
[2) Obrigatorio para nacionais.
{3) Bilhete de ldentidade ou Passaporte, obrigatdrio para estrangeiros.
[4) Ex: Conjuge, pessoa com quem vive em situacio andloga 3 do cénjuge (unido de facto), filhos (bicldgicos e adotados), tutelados a cargo.
As falsas declaragGes sdo punidas nos termos da lei.
\ J
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Anunsiu Publiku No. LO/PRAC/2017/01
Atribuisaun Lisensa Downstream ba Atividade
Instalasaun no Operasaun ba Postu Rodaviariu ba Abastesimentu Kombustivel

Baseia ba Artigu 8 alinea 1 no Artigu 16 alinea 1 no 2 Dekretu-Lei n.° 1/2012, loron 1 Fevereiru kona-ba setor
Downstream.

Autoridade Nacional do Petroleo e Minerais (ANPM) hakarak halo anunsiu publiku kona-ba atribuisaun
Lisensa barekerente ne’ebe halao hela atividade Downstream nian iha periodu 2017.

1. NaranLisensiada : ANDIKA LIMA FUEL UNIPESSOAL,LDA
Atividade Downstream : Instalasaun no Operasaun ba Postu Rodaviariu ba

Abastesimentu Kombustivel
Lokalizasaun ba Atividade :RuaDato, Liquica
Durasaun ba Lisensa : Tinan Ida (1) Fulan Ne'en (6)- (08/06/2017- 07/12/2018)
Numeru Lisensa nian : ANPM/PRAC/2017/005

Anunsiu Publiku No.LO/A/2017/01
Atribuisaun Lisensa Downstreamba Instalasaunno Operasaun Infraestrutura
Armazenamentu

Baseia ba Artigu 8 alinea 1 no Artigu 16 alinea 1 no 2 Dekretu-Lei n° 1/2012, loron 1
Fevereiru kona-ba setor Downstream.Autoridade Nacional do Petrdleo e Minerais (ANPM)
hakarak halo anunsiu publiku kona-ba atribuisaun Lisensa ba rekerente ne’ebe halao hela
atividade Downstream nian iha periodu 2017.

1. Naran Lisensiada :ESPERANCA TIMOR OAN,LDA

Atividade Downstream . Installasaunno Operasaun Infraestrutura
Armazenamentu

Lokalizasaun ba Atividade :Sukaer Laran, Hera, Cristo Rei, Dili

Durasaun ba Lisensa : TinanLima (5) Fulan Walu (8)- Hahu Hosi
(5/07/2017 To'01/03/2023)

Numeru Lisensa nian :ANPM/A/2017/001

\ Y,
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Anunsiu PublikuNo. T/A/2017/01
TaxaSelu ba Atividade
Instalasaun no Operasaun Infraestrutura Armazenamentu

Baseia ba Artigu 14 alinea 1 Dekretu-Lei n.c1/2012, loron 1 Fevereiru kona-ba setor Downstream, Autoridade

Nacional do Petrdleo e Minerais (ANPM)hakarak halo anunsiu publiku kona ba Taxa Annual. Tuir mai lisensiada
ne’ebeselu Taxa Annual:

1. NaranLisensiada : ESPERANCA TIMOR OAN, LDA
Lokalizasaun ba Atividade :Rua Sukaer Laran, Hera,Cristo Rei, Dili
Taxa Lisensa

:USD 74,291.67 ( Rihun Hitu Nulu Resin Ha'at Atus Rua Sia Nulu
Resin Ida no Sentavus Ne'en Nulu Resin Hitu D6 lar Amerikanu)
Selu ba Periodu :Fulan Ida (1) hahu hosi (05/07/2017 t0’004/08/2017)

Selu ba Atividade : Instalasaun no Operasaun Infraestrutura Armazenamentu
Numeru Resibu :00134

Anunsiu PublikuNo. T/PRAC/2017/04
TaxaSelu baAtividade
Instalasaun no Operasaun ba Postu Rodaviar iu baAbastesimentu Kombustivel

Baseia ba Artigu 14 alinea 1 Dekretu-Lei n.0c 1/2012, loron 1 Fevereiru kona-ba setor Downstream,

Autoridade Nacional do Petréleo e Minerais (ANPM) hakarak halo anunsiu publiku kona ba Taxa Annual.
Tuir mai lisensiada ne’ebeselu Taxa Annual:

1. Naran Lisensiada :BORALA, LDA
Lokalizasaun ba Atividade :RuaP.N.L,Comoro,Dom Aleixo
Taxa Lisensa . USD 4,250.00 (Rihun Ha'at Atus Rua Lima NuluDolar
Amerikanu)

Seluba Periodu : Fulan Ne'en (6) hahu hosi (16 Junhu 2017 to’'o 15 Dezembru

2017)

: Marketing —Instalasaun no Operasaun ba Postu Rodoviariu ba
Abastesimentu Kombustivel
Numeru Resibu 100122

Selu ba Atividade

\
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