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Despacho n°_13 /2014/ PRES
Nomeia para os cargos de Chefe de Divisao, os funcionarios
abaixo designados

No uso da competéncia que me confere o no. 5 do artigo 53° da
Lei de Organizacdo e Funcionamento da Administracdo
Parlamentar (LOFAP), Lei n° 15/2008, de 24 de Dezembro, e
apos processo de recrutamento e selegdo dos Chefes de
Divisdo por Juri presidido pelo Secretario-Geral, nomeio em
comissdo de servigo, os funcionarios abaixo designados, com
efeitos a partir de 2 de Junho de 2014:

1. DIPFA - Divisdo do Plano, Finangas ¢ Aprovisionamento
Chefe: Simplicio Gomes

2. DIPAL- Divisao de Patriménio, Logistica e Servigos Gerais
Chefe: Lino Soares de Carvalho

3. DIRHSA- Divisdo de Recursos Humanos, Servigos Admi-
nistrativos ¢ Atendimento aos Deputados e Bancadas
Parlamentares
Chefe: Manuel Chradus Barreto

4. DIPLEN- Divisao de Apoio ao Plenario
Chefe: Armando Machado

5. DICOM- Divisao de Apoio as Comissdes
Chefe: Paulo da Costa Nunes

\ 6. DIRPEC- Divisao de Relagdes Publicas, Comunicagdo e

Educagéo Civica
Chefe: Guilhermina Barbosa
7. DIRAT- Divisao de Reda¢do, Audiovisual, Transcrigdo e
Documentagao
Chefe: Almério Alvares Maria Barros

8. CEGEN-Centro de Formagéo e Informagao sobre Igualdade
de Géneros

Chefe: Olivia Imaculada do Rego Sarmento

9. BIBARQ- Biblioteca e Arquivo
Chefe: Celina Maria Ximenes de Jesus

10. DITIC- Divisao de Tecnologia de Informagéo e Comuni-
cacdo
Chefe: Abilio Bernardo Caldas

Publique-se no Jornal da Republica.

Em 30 de Maio de 2014.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Vicente da Silva Guterres

ESTRATU BA PUBLIKASAUN

Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartériu Notarial de
Dili, iha folhas 174 folhas 175 176 Livro Protokolun® 08/2014
nian, hakerek tiha eskritura publiku ba HABILITASAUN
HERDEIRUS ba Alfredo Gomes ho termu hirak tuir mai ne’e i
ha loron 28.02.2014, Alfredo Gomes kaben ho Filomena
da Silva, moris iha Atsabe suku Bidau Santa Ana, sub-distrito
Cristo Rei,distrito Dili, hela-fatin ikus iha suku
Bidau Santa Ana suku Bidau Santa Ana, sub-distrito
Cristo Rei ,distrito Dili,.Mate iha hospital nasional
Guido Valadares Dili.

Matebian la husik testamentu ka la hatudu autér ruma ne’ebé
nia fiar ba,hodi nune’e, nia kaben ho nia oan sira mak hanesan
tuir mai ne’e:

1. Filomena da Silva , Faluk moris iha Dili hela fatin iha aldeia

/
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Cailulik suko Baboi Craic, subdistrito Atsabe, distrito
Ermera nacionalidade timorense, kartdo  Eleitor
n° 00093907, hasai husi Secretariado Técnico Adminis-
tracdo Eleitoral Timor-Leste.

2. Antonina Gomes, solteira, natural Ermera, domilicia-
da aldeia Cailulik suco Baboi Craic, subdistrito
de Atsabe, distrito Ermera nacionalidade timorense,
Cartao Eleitor nimero 0093858, hasai husi Secretariado
Técnico Administragdo Eleitoral Timor-Leste-

3. Amilcar da Silva Gomes, solteiro, moris iha Ermera, hela
fatin iha aldeia Cailulik suku de Baboi Craic, sub-
distrito Atsabe, distrito Ermera, nacionalidade timorense,
kartdao Eleitor nimero 0069402, hasai husi Secretariado
Técnico Administracao Eleitoral Timor-
Leste

4. Leonel da Silva Gomes, casado, com Odete Fatima Vic-
tor, moris iha Ermera, hela fatin iha bairro 1 de Setem
bro suku Vila Verde, subdistrito Vera Cruz, distrito Dili,
nacionalidade timorense, kartdo Eleitorn®. 0116166, hasai
husi Secretariado Técnico Administracdo Eleitoral
Timor-Leste.

5. Ofelia Moreira, klosan, moris iha Ermera, hela fatin
tha aldeia Cailulik suku Baboe Craic, subdistrito Atsabe,
distrito Ermera, nacionalidade timorense, kartdo Eleitor n°.
00116171, hasai husi Secretariado ~ Técnico Administragao
Eleitoral Timor-Leste.

6. Leopoldina da Silva Gomes, klosan, moris iha Ermera,
hela iha aldeia Cailulik suku Baboe Craic, subdistrito
Atsabe, distrito Ermera nacionalidade timorense,
kartdo Eleitor n°. 0093902 ,hasai husi Secretariado
Técnico Administracdo Eleitoral Timor-Leste.

7. Bento da Silva dos Santos Monteiro, klosan, moris
tha Ermera, hela fatin iha aldeia Cailulik suku Baboe Craic,
sub distrito Atsabe, distrito Ermera, nacionalidade
timorense, kartdo Eleitor n°. 0267762, hasai husi
Secretariado Técnico Administracdo Eleitoral Timor-
Leste.

8. Juvita da Silva Gomes, klosan moris iha Ermera, hela fatin
tha bairro Alto PM suku Mascarenhas, subdistrito
Vera Cruz distrito Dili, nacionalidade timorense, kartdo
Eleitor nimero 00105962, hasai husi Secretaria-do Técnico
Administracdo Eleitoral Timor-Leste

1. Ida ne’ebé nu’udar herdeirus, tuir lei, la iha ema ida bele
konkore ho nia ba susesaun obito Alfredo Gomes, nian.

—— Ema sé de’it mak hatene kona-ba herdeiru ruma ne’ebe la
temi iha eskritura ne’e karik, tenke fo hatene faktu ne’e ba
notariu iha Cartoriu Notarial de Dili.

Cart6riu Notarial Dili 09 Junho 2014.

O Notariu,

\Agostinho Goncalves Vieira

ESTRATU BA PUBLIKASAUN )

— Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartoriu Notarial de
Baucau, iha no 1 no 2 Livro Protokolun® 01/2014 nian, hakerek
tiha eskritura publiku ba HABILITASAUN HERDEIRUS BA
Luis da Costa,ho termu hirak tuir maine’e : ———

tha loron 16.10.2012,Luis da Costa,faluk, moris iha Lautém,
suku Fuat, sub-distrito Ilomar, distrito Lautém, hela fatin ikus
iha suku Fuat, distritu Lautém, Mate tha Vataomar,distrito
Lautém,
Matebian la husik testamentu, ka la hatudu autér ruma
ne’ebé nia fiar ba, hodi nune’e, nia oan ida sai herdeiro
Lejitimariu:
—-Martinha Luisa da Costa ,Kaben ho Martinho Ximenes,
moris tha Lautém, hela- fatin iha suku Lore 1, sub distritu
Lospalos, Distritu Lautém.
——Ida ne’ebé nu’udar herdeirus, tuir lei, la iha ema ida bele
konkore ho nia ba susesaun 6bito Luis da Costa.

——— Ema sé de’it mak hatene kona-ba herdeiru ruma ne’ebe la
temi iha eskritura ne’e karik, tenke fo hatene faktu ne’e ba
notariu iha Cartdriu Notarial iha Baucau.

Cartoriu Notarial de Baucau , Loron 03 de Margo de 2014.

Notariu,

Armando de Jesus Carvalho

ESTRATU BA PUBLIKASAUN

— Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartoriu Notarial de
Baucau, iha no 7 no 8 Livro Protokolun® 01/2014 nian, hakerek
tiha eskritura publiku ba HABILITASAUN HERDEIRUS BA
Domingas de Carvalho,ho termu hirak tuir maine’e :

ihaloron 20-02-2014,Domingas de Carvalho, klosan, moris iha
Viqueque, suku Macadique, sub-distrito Uato-Lari, distrito
Viqueque, hela fatin ikus iha suku Comoro, sub-distritu Dom
Aleixo,distritu Dili, Mate iha Hospital Nacional Dili,-
Matebian la husik testamentu, ka la hatudu autér ruma
ne’ebé nia fiar ba, hodi nune’e, nia inan sai hanesan herdeiro
Lejitimariu:
—-Angelina Linda,faluk, moris iha Viqueque, hela- fatin iha
suku Macadique, sub distritu Uato - Lari Distritu Viqueque,—

——Idane’ebé nu’udar herdeirus, tuir lei, la iha ema ida bele
konkore ho nia ba susesaun 6bito Domingas de Carvalho. —

—— Ema sé de’it mak hatene kona-ba herdeiru ruma ne’ebe la
temi iha eskritura ne’e karik, tenke f6 hatene faktu ne’e ba
notariu itha Cartoriu Notarial iha Baucau.

Cartoriu Notarial Baucau , Loron 02 de Jufio de 2014.

Notariu,

Armando de Jesus Carvalho
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( ESTRATU BA PUBLIKASAUN

— Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartoriu Notarial de
Baucau, itha no 11 no 12 Livro Protokolu n°® 01/2014 nian,
hakerek tiha eskritura publiku ba HABILITASAUN
HERDEIRUS BA Manuel da Costa ,ho termu hirak tuir mai ne’e
thaloron 17.11.2014,Manuel da Costa Faluk ho Maria José da
Costa , moris iha Manatuto, suku Lifau sub-distrito Laleia,
distrito Manatuto, hela fatin ikus iha suku Lifau, Sub distrito

suku Bairro Pite, sub distritu Dom Aleixo Distritu Dili, )

—-Jaquelina Maria A. da Costa , moris iha Baucau, hela- fatin
iha suku Uai oli, sub distritu Venilale Distritu Baucau,

—-Edgar Anténio F.R. da Costa, moris iha Baucau, hela- fatin
iha suku Uailaha, sub distritu Venilale Distritu Baucau,

——-Nicolau F. Da Costa, moris iha Baucau, hela- fatin iha suku
Uailaha, sub distritu Venilale Distritu Baucau,

Laleia distritu Manatuto, Mate iha Dili, distrito Dili,
Matebian la husik testamentu, ka la hatudu autor
ruma ne’ebé nia fiar ba, hodi nune’e, nia oan sai herdeiro

—-Joana da Costa , moris iha Baucau, hela- fatin iha suku
Uato Haco, sub distritu Venilale Distritu Baucau,

Lejitimariu:
—Maria Gorreti da Costa,caben ho Mario dos Santos moris
iha Manatuto, hela- fatin iha suku Lifau, sub distritu Laleia,
Distritu Manatuto.

—-Marciana Olmeida da Costa, moris iha Baucau, hela- fatin
iha suku Uma Ana Ico, sub distritu Venilale Distritu Baucau,—

—-Vitoria da Costa caben ho Paulo Seran, moris iha Manatuto,
hela- fatin iha suku Maudemo, sub distritu Tilomar, Distritu
Covalima.
——Ida ne’ebé nu’udar herdeirus, tuir lei, la iha ema ida bele
konkore ho nia ba susesaun 6bito Manuel da Costa .

——— Ema sé de’it mak hatene kona-ba herdeiru ruma ne’ebe la
temi iha eskritura ne’e karik, tenke fo hatene faktu ne’e ba
notariu iha Cartdriu Notarial iha Baucau.

Cartoriu Notarial de Baucau , Loron 04 de Jufio de 2014.

Notariu,

Armando de Jesus Carvalho

ESTRATU BA PUBLIKASAUN

— Ha’u sertifika katak, loron ida-ne’e, iha kartoriu Notarial de
Baucau, iha no 9 no 10 Livro Protokolun®01/2014 nian, hakerek
tiha eskritura publiku ba HABILITASAUN HERDEIRUS BA
Antonio da Costa,ho termu hirak tuir mai ne’e : —— loron 30-
04-2014,Antonio da Costa,Kaben, moris tha Baucau, suku
Uailaha, sub-distrito Venilale, distrito Baucau, hela fatin ikus
iha suku Uailaha,sud distritu Venilale,distritu Baucau, Mate
iha Uai-laha,
Matebian la husik testamentu, ka la hatudu autér ruma
ne’ebé nia fiar ba, hodi nune’e, nia fe’en ho nia oan sai hanesan
herdeiro Lejitimariu:
—-Juleta de Jesus Soares Guterres,faluk, moris iha Baucau,
hela- fatin iha suku Uailaha, sub distritu Venilale Distritu
Baucau,
—-Gustodia Domingas da Costa, moris iha Baucau, hela- fatin
iha suku Uailaha, sub distritu Venilale Distritu Baucau,

—-Lucas Antonio da Costa, moris iha Baucau, hela- fatin iha

.

——Idane’ebé nu’udar herdeirus, tuir lei, la iha ema ida bele
konkore ho nia ba susesaun 6bito Anténio da Costa.

——— Ema sé de’it mak hatene kona-ba herdeiru ruma ne’ebe la
temi iha eskritura ne’e karik, tenke fo hatene faktu ne’e ba
notariu iha Cartdriu Notarial iha Baucau.

Cartoriu Notarial Baucau, Loron 04 de Jufio de 2014.

Notariu,

Armando de Jesus Carvalho

DESPACHO N°.116/MJ/V1/2014

Ao abrigo do Decreto-Lei no. 15/2014, de 14 de Maio, Lei
Organica da Policia Cientifica de Investigacdo Criminal, aprovo
o procedimento de Concurso Publico Externo para admissao
de 30 candidatos ao Curso de Formag¢do de Investigadores
Estagiarios para ingresso na Carreira Especial da Policia
Cientifica de Investigacdo Criminal, constante do Anexo ao
presente despacho, do qual faz parte integrante.

Em 12 de Junho de 2014.

O Ministro da Justica,

Dionisio Babo Soares, Ph.D

ANEXO

CONCURSO PUBLICO EXTERNO PARAADMISSAO

DE 30 CANDIDATOS AO CURSO DE FORMACAO DE
INVESTIGADORES ESTAGIARIOS DA CARREIRA

ESPECIALDA POLICIA CIENTIFICA DEINVESTIGACAO )
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CRIMINAL

Faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de vinte
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Jornal da Republica, concurso publico externo com vista a
admissao de 30 candidatos ao curso de formagdo de
investigadores estagidrios com vista ao ingresso na carreira
especial da Policia Cientifica de Investiga¢do Criminal.

Dada a especificidade do presente processo de recrutamento,
nomeadamente no que respeita as caracteristicas das diferentes
fases de selecgao, referidas no ponto 7 do presente Aviso, nao
foi efectuada consulta prévia a Comissao da Fungao Publica.

1. Legislacao aplicavel — O presente procedimento rege-se
pelo Dec.-Lei no. 15/2014, de 14 de Maio, pelas regras
constantes do presente concurso, pela legislacdo aplicavel
a Func¢do Publica e, supletivamente, pela lei do
Procedimento Administrativo.

2. Prazo de validade — O procedimento ¢ valido para as
admissdes e para o preenchimento dos postos de trabalho,
caducando com a sua ocupagao.

3. Local de trabalho e remuneracio — Os postos de trabalho
em referéncia inserem-se na Carreira Especial da Policia
Cientifica de Investiga¢ao Criminal, sediada em Dili, sendo
aremuneracao a estabelecida para esta categoria de pessoal
no respectivo Estatuto Remuneratorio, acrescida dos
suplementos correspondentes.

4. Condicoes de trabalho e regalias sociais - As condigdes
de trabalho e as regalias sociais sdo as que vierem a ser
estabelecidas para a Carreira Especial de Investigagao
Criminal e as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administragdo Publica.

5. Contetido funcional

5.1. No ambito da Carreira Especial de Investigacdo Criminal,
compete ao investigador executar, sob orientagdo supe-
rior, os servicos de prevengdo e investigacdo criminal de

que seja incumbido, nomeadamente:

a) Realizar operagdes, accdes e actos de investigacao crimi-
nal e os correspondentes actos processuais;

b) Proceder a vigilancias ou capturas;
¢) Pesquisar, recolher, compilar, tratar e remeter as respec-
tivas unidades a informacdo criminal com mencao

expressa na investigacdo em curso;

d) Elaborar relatorios, informacdes, mapas, graficos e
quadros;

e) Executar outras tarefas de investigacdo criminal que lhe
forem superiormente determinadas;

f) Colaborar em acgoes de formacao.

\

. . o ~ )
5.2. O investigador estagiario exerce funcdes sob a
responsabilidade e direc¢ao de orientadores, nos termos
do regulamento de estagio.

6. Requisitos de admissao — Podem candidatar-se ao presente
concurso, os individuos que, até ao termo do prazo de
entrega das candidaturas, fixado no presente aviso, reinam
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Nacionalidade timorense;

b) Idade ndo inferior a 21 anos, nem superior a 30 anos, a
data do termo do prazo de candidatura;

¢) Nao ter sido condenado ou indiciado por qualquer tipo
de crime;

d) Nao estar inibido para o exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fung¢des de
investigador;

e) Dominio de, pelo menos, uma das duas linguas oficiais
de Timor-Leste;

f) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio das fungdes;

g) Ser titular de carta de condugao de veiculos ligeiros;
h) Ser detentor de Licenciatura ou Bacharelato em:

Direito;

Administracao Publica/Ciéncias Governamentais;
Economia;

Gestéo;

Financas;

Contabilidade;

Engenharia Electronica e Informatica;
Engenharia Electronica e Telecomunicagdes;
Engenharia Informatica;

Engenharia Informatica e Telecomunicagdes;
Engenharia de Sistemas e Telecomunicagdes;
Informatica;

Novas Tecnologias da Comunicagao;
Psicologia;

Sociologia;

Criminologia;

Historia;

Geografia;

Outras licenciaturas consideradas adequadas.

7. Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar
sdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Exames médicos;
¢) Provas fisicas;

d)  Exames psicoldgicos de seleccdo:

J
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.

Testes psicoldgicos de selec¢ao;
Entrevista psicologica de selecgdo.

7.1. A prova escrita de conhecimentos sera de escolha multipla,
perguntas directas e uma questdo de desenvolvimento,
visando avaliar os niveis de conhecimentos do candidato,
bem como as suas competéncias escritas, nomeadamente
de objectividade e capacidade de sintese e terd a duracao
maxima de 120 minutos.

Durante a prova, os candidatos podem consultar a legislacao
referida no ANEXO I do presente aviso.

7.2. Os exames médicos visa atestar as condigoes fisicas do
candidato, tendo em vista determinar a sua aptidao para o
exercicio da funcdo, e sera composto pela avaliacdo dos
parametros de biometria, acuidade visual, acuidade auditiva
e observagao de clinica geral, acompanhados dos seguintes
exames complementares de diagnostico:

- Hemograma completo;

- Velocidade de sedimentacdo — 1* hora;
- Antigénio do virus de hepatite B e C;
- Colesterol total;

- Trigliceridos;

- Urinatipo II,;

- RX do térax PA e perfil.

Consideram-se aptos os candidatos que:

a) Nao sejam portadores de lesdes, doengas, deformidades
ou alteracoes funcionais resultantes da observa¢do médica
e dos exames complementares de diagnostico;

b) Nao sejam portadores de doencgas cuja evolug@o no sentido
de cura possa ser demorada ou nao se verifique, nao
apresentem malformacgdes ou deformidades que interfiram
com a funcdo ou afectem a normal apresentagao.

7.3. As provas fisicas t€m por objectivo avaliar a aptidao fisica
dos candidatos, de acordo com as exigéncias especificas

da fungdo,traduzindo-se na execugdo dos seguintes
exercicios:

Flexibilidade;

Salto em cumprimento sem balango;

- Illinois;

Flexdes e extensoes de bragos;

Flexdes de tronco a frente (abdominais);

- Corrida de 2400 metros.

Estes exercicios estao devidamente testados e comprovados
para avaliagdo da condigdo fisica necessaria ao exercicio da
funcdo de investigador da Policia Cientifica de Investigagao
Criminal, nomeadamente por especialistas doutorados na area
da Motricidade Humana.

Os riscos a que os candidatos possam estar sujeitos no
decorrer dos exercicios sao da responsabilidade dos proprios,
podendo, se o desejarem, ser cobertos através de seguro, a
contratar para o efeito, por cada um.

Os candidatos sdo responsaveis por situagdes derivadas de
estados patoldgicos susceptiveis de fazerem perigar a sua vida
ou saude.

As formas de execucdo e os parametros referentes a cada um
dos exercicios exigidos, constam do ANEXO II ao presente
aviso.

7.4. O exame psicologico de seleccio visa avaliar, mediante o
recurso a provas de avaliagao psicoldgica, as competéncias
interpessoais, o controlo emocional, as capacidades de
organizacdo e planeamento e a capacidade para gerir
situacdes de pressao e stress, necessarias ao desempenho
da fungao.

O exame psicoldgico estd dividido em duas fases eliminatorias
de per si.

A primeira fase do exame psicologico ¢ constituida por provas
de “papel e lapis”, que pretendem avaliar aspectos gerais
relativos as competéncias definidas como fundamentais para
o desempenho da funcdo: personalidade, desenvolvimento
moral e aptidoes.

A segunda fase do exame psicoldgico é constituida pela
entrevista psicologica de selecgdo, a qual visa, entre outros
factores, avaliar:

a) Motivacdo/interesse;

b) Comunicabilidade (fluéncia, clareza, ordem e método);

¢) Capacidade de relacionamento/sociabilidade;

d) Aptidao e experiéncia profissional;

e) Autoconfianga/seguranga e atitude;

f) Formagao académica e profissional.

8. Sistemas de classificacio, critérios de apreciacio e
ponderacio

8.1. Na classificacdo dos métodos de seleccdo, serdo utilizados
os seguintes sistemas de classificacao:

a) Prova de conhecimentos — escala de 0 a 20 valores;

b) Exame médico de seleccao — Apto e Nao apto;
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-
¢) Provas fisicas — Apto e Nao Apto;

d) Exame psicologico de selecgdo: Testes psicologicos de
seleccdo — Favoravel preferencialmente, Bastante favoravel,
Favoravel, Com reservas e Nao favoravel, correspondendo-
lhes as classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores,
respectivamente;

Favoravel

Entrevista psicologica de selecgdo

preferencialmente,

Bastante favoravel, Favoravel, Com reservas e Nao favoravel,
correspondendo-lhes as classificagdes de 20, 16, 12, 8§ e 4
valores, respectivamente.

8.2. A classificagdo dos exames psicologicos de seleccdo
resultarda da média aritmética simples das classifica¢des
obtidas nas duas fases:

EPS=TPS+E):2

Em que:

EPS = Exame psicologico de seleccao

TPS = Testes psicologicos de selecgao

E = Entrevista psicologica de selec¢ao

8.3. O ordenamento final dos candidatos, numa escala de 0 a
20 valores, com aproximag¢ao ‘as décimas,resultara da média
das classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo, de
acordo com a seguinte formula:

CF=(PECx0,4)+(EPS x0,6)

Em que:

CF = Classificagao final

PEC = Prova escrita de conhecimentos

EPS = Exame psicologico de selec¢ao

8.4. Das reunides do juri do concurso serdo lavradas actas, a
que os candidatos terdo acesso nos termos da legislacdo
aplicavel.

8.5. Consideram-se excluidos os candidatos que nos métodos
de seleccdo eliminatorios, ou na classificacdo final,
obtenham classificacdo inferior a 10 valores, considerando-
se como tal, por arredondamento, as classificagdes
inferiores a 9,5 valores e, bem assim, os que sejam
considerados nao aptos no exame médico de seleccao ou
nas provas fisicas de seleccdo.

9. Curso de formacio e Estagio

9.1. O curso sera ministrado no Centro de Formacao Juridica
em Timor-Leste ouna Escola de Policia Judiciaria em Por-

tugal e obedecera ao respectivo plano curricular em matéria
de frequéncia e avaliagdo. O curso tem caracter eliminatorio.
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9.2. O estagio pode ocorrer nas instalacdes de investigacao
criminal em Timor-Leste e/ou nas instalagoes da Policia
Judiciaria em Portugal. O estagio tem caracter eliminatorio.

9.3. A duracdo total do curso de formagdo e do estagio tera
uma durag¢do nao inferior a um ano.

9.4. A aprovag¢do no curso e no estagio é requisito de
provimento nos lugares postos a concurso e os candidatos
serdo graduados de acordo com o aproveitamento e
classificacdo que obtenham no curso de formacao, sé
acedendo ao vinculo definitivo se confirmarem no estagio
as aptidoes para o exercicio da fungao.

9.5. Os candidatos admitidos ao curso e os estagiarios
vinculam-se a permanecer em fungdes na Carreira Especial
da Policia Cientifica de Investigagdo Criminal por um periodo
minimo de cinco anos apos a conclusdo da formacao ou do
estdgio, a menos que sejam movimentados por decisdo
superior, sendo que, em caso de abandono ou desisténcia
injustificada, terdo de indemnizar o Estado dos custos de
formacgdo, remuneragdes e gratificacdes que lhes forem
imputados, relativamente ao periodo de formagao e de
estagio.

10. Formalizac¢ao das candidaturas — As candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento,de acordo com o
seguinte modelo:

Exmo. Senhor

Presidente do Juri do Concurso Publico Externo para
Investigadores Estagiarios da Carreira Especial da Policia
Cientifica de Investigagdo Criminal

Ministério da Justica

Nome:

Morada:

Telefone:

Data de nascimento:

Numero de Certiddo de Nascimento/Bilhete de Identidade/
Cartao de Eleitor/Passaporte:

Habilitagdes académicas/curso:

Requer a V. Ex? se digne admiti-lo(a) ao concurso publico externo
para admissdo de 30 candidatos ao curso de formagdo de
investigadores estagidrios da Carreira Especial da Policia
Cientifica de Investigacdo Criminal.

Declara sob compromisso de honra que retine os requisitos
previstos no n° 6 do presente aviso de abertura, que nao esta
inibido para o exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata, ndo foi condenado
ou indiciado pela pratica de qualquer tipo de crime, e de que
aceita a colocag@o em qualquer parte do territorio nacional ou
representagdes no exterior do pais;

Declara, ainda, sob compromisso de honra, que nao sofre de
qualquer doencga ou deficiéncia que o(a) impeca de prestar as
provas necessarias ao concurso, estando consciente que a
sua prestagdo € da sua inteira responsabilidade.

(Local e data)
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4 .
Pede deferimento
(Assinatura)

10.1. O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos originais ou fotocopias simples:

a) Certificado/Diploma das habilitagdes académicas exigidas;

b) Certidao de Nascimento, Bilhete de Identidade, Cartao de
Eleitor ou Passaporte;

¢) Registo criminal actualizado;
d) Carta de condugido de veiculos ligeiros.

10.2. Serdo excluidos os candidatos que nao entregarem os
documentos.

10.3. O Juri, quando haja duvidas fundadas acerca do
conteudo ou autenticidade das fotocdpias, pode exigir a
exibi¢do do original ou documento autenticado, para
conferéncia.

10.4. Para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento,
a apresentacdo ou a entrega de documento falso, implica a
participacdo a entidade competente para procedimento
disciplinar e penal, conforme os casos.

11. Publicitacio e informacées — A publicitacdo do presente
aviso sera efectuada nos 6rgaos de comunicagao social de
maior divulgacdo e as listas dos candidatos admitidos e
excluidos ¢ Lista da Classifica¢ao Final serdo afixadas em
local visivel ao publico nas instalagdes do Ministério da
Justica.

12. Legislacio e Exercicios e parametros das provas fisicas
12.1. A legislag@o aconselhavel para a preparacdo da prova
escrita de conhecimentos consta do Anexo I ao presente

aviso.

12.2. Os parametros minimos exigiveis para as provas fisicas
constam do Anexo II ao presente aviso.

13. Constituicao do juiri
Membros efectivos:

Presidente:

Dr. Francisco Carceres, Director-Geral do Ministério da
Justica;

Dra. Marcelina Tilman, Directora do Centro de Formagao
Juridica, que substituira o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

Dr. Crisogno da Costa Neto, Director Nacional de
Administragdo ¢ Finangas do Ministério da Justica;

Inspector-Chefe Carlos Liz Rodrigues, Assessor/
Coordenador Técnico do Curso de Formacgado de

.

Investigadores estagiarios;

Inspector-Chefe Carlos Alberto Pires Costa, Assessor/
Coordenador Pedagdgico do Centro de Formagao Juridica.

Membros suplentes:

Dr. Nelinho Vital, Director do Departamento de Legislag@o
do Ministério da Justiga.

Inspector-Chefe Anabela Melhano Neves Estrela, Asses-

sora/Mentora de Estagio do Curso de Formacdo de
Investigadores estagiarios.

Dili, 12 de Junho de 2014

ANEXOI
Lista de Legislacdo aconselhavel de preparacio paraa
prova escrita de conhecimentos
Constitui¢ao da Republica de Timor-Leste;
Cédigo Penal,

Codigo de Processo Penal;
Decreto-Leino. 15/2014, de 14 de Maio (Lei Orgéanica da PCIC);

Decreto-Lei n° 9/2009, de 18 de Fevereiro (Lei Organica da
PNTL);

Lei n°® 8/2009, de 15 de Julho (Criagdo da Comissdo Anti-
Corrupgao);

Decreto-Lei n°® 30/2009, de 18 de Novembro(Lei Orgénica do
Servico de Migragao);

Lein®7/2010, de 7 de Julho (Lei Contra a Violéncia Doméstica);

Lein®7/2004, de 5 de Maio (Estatutos do Provedor de Direitos
Humanos e Justica).

ANEXOII
Exercicios e Parametros das Provas Fisicas

1. Narealizagdo das provas fisicas dever-se-a ter em atencao:
a) Os exercicios sdo prestados, por cada candidato, no
mesmo dia e pela sequéncia de exercicios referida no

ponto 7.3.;

b) Antes do inicio das provas e dos diversos exercicios,
os candidatos sao esclarecidos sobre as condi¢des da

J

Série II, N.° 25

Sexta-Feira, 20 de Junho de 2014

Pagina 6953



Jornal da Republica

sua realizacdo. A explicagdo de cada exercicio serd
acompanhada de exemplificacdo;

¢) Os resultados das provas serdo registados em fichas
individuais, de forma descriminada;

d) Os exercicios sdo classificados com anotagdo de Apto
e Ndo Apto e para obter classificagdo final de Apto, o
candidato tem de conseguir essa classificagdo em, pelo
menos, quatro dos seis exercicios, sob pena de
eliminacao;

e) Apos a prestagdo das provas, os candidatos sdo
informados dos respectivos resultados;

f) Para a realizagdo das provas, cada candidato devera
trazer camisola, cal¢des, sapatos de ténis (sapatilhas)
e/ou fato de treino (facultativo);

2. Execucao dos exercicios:
2.1. Flexibilidade

Partindo da posicao de sentado, com os membros inferiores
em extensao, flexionar o tronco a frente e levar as maos o mais
longe possivel sobre uma escala, sem insisténcias;

A prova ¢ executada individualmente;

Sao permitidas duas tentativas;

O resultado da prova € medido em centimetros;
Consideram-se aptos os candidatos que alcancem as seguintes
medidas minimas:

Candidatos masculinos — 25 cm;

Candidatos femininos — 27 cm.

2.2. Salto em comprimento, sem balanco

Da posicao “de pé”, o candidato(a), flectindo os membros
inferiores, salta sobre uma escala;

A prova ¢ executada individualmente;

Sao permitidas duas tentativas;

O resultado da prova € medido em centimetros;
Consideram-se aptos os candidatos que alcancem as seguintes
medidas minimas:

Candidatos masculinos — 225 cm;

Candidatos femininos — 165 cm.

2.3. Illinois

Percorrer uma distancia de cerca de 60 metros, sendo a partida
dada com o candidato deitado no chdo. A prova compde-se de
dois percursos de 10m cada, em linha recta, com inversao de
direccdo ao fim do primeiro, seguidos de outros dois percursos
de 10m cada a correr em ziguezague entre quatro obstaculos e
finalizando com mais dois percursos de 10m cada em linha
recta, com inversao de direc¢do no fim do primeiro;

A prova ¢ executada individualmente;

Sao permitidas duas tentativas;

O resultado da prova ¢ medido em tempo;

Consideram-se aptos os candidatos que realizem a prova nos
seguintes tempos maximos, medidos em segundos:
Candidatos masculinos — 19,00;

Candidatos femininos —22,00.

\
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2.4. Flexoes e extensoes de bracos no solo

A prova inicia-se com o candidato na posi¢do de empranchado,
com extensao total do membros superiores. Essa extensao €
obrigatéria na fase ascendente e na fase descendente deve
levar o tronco até a distancia de um punho em relagao ao solo;
A prova ndo tem limite de tempo;

Apenas ¢ admitida uma tentativa;

Nao sao permitidas pausas;

Nao sdo consideradas as execugdes incorrectas;

Os candidatos femininos fazem o apoio posterior nos joelhos,
com os pés levantados;

O resultado da prova ¢ medido em nimero de execugoes;
Consideram-se aptos os candidatos que efectuem as seguintes
execucOes minimas:

Candidatos masculinos — 35;

Candidatos femininos — 25.

2.5. Flexées de tronco a frente (abdominais)

A partir da posi¢do de deitado dorsal, com os membros
inferiores flectidos formando um angulo de 90° relativamente
as coxas, maos na nuca com os dedos entrelagados e pés fixos
no solo (com ajuda), o candidato efectua flexdes de tronco a
frente, alcangando ou ultrapassando com os cotovelos a linha
dos joelhos. No regresso a posi¢ao dorsal, as regides do tronco
lombar e dorsal devem tocar no solo;

A prova tem a duragdo de 60 segundos;

Apenas ¢ admitida uma tentativa;

Nao sdo consideradas as execugdes incorrectas;

Durante a prova, os candidatos podem fazer pequenas pausas;
O resultado da prova ¢ medido em nimero de execugdes;
Consideram-se aptos os candidatos que efectuarem o seguinte
numero minimo de execucoes:

Candidatos masculinos — 40;

Candidatos femininos — 30.

2.6. Corrida de 2400 metros

Percorrer a distdncia de 2400m, no menor tempo possivel. Na
partida sera adoptada a posi¢do “de pé”.

A prova pode ser executada em grupos de até seis candidatos;
Apenas ¢ permitida uma tentativa;

O resultado da prova é medido em tempo;

Consideram-se aptos os candidatos que percorram a distancia
nos seguintes tempos maximos, medidos em minutos:
Candidatos masculinos — 12,00;

Candidatos femininos — 14,00.
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