Sexta-Feira, 8 de Julho de 2022

JORNAL da REPGBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

r . \
Serie I N.o27D

Numero Extraordinario

SUMARIO

GOVERNO:
Diploma Ministerial N.° 21 /2022 de 8 de Julho

Organizagdo do Gabinete do Primeiro-Ministro.................. 1
& J

DIPLOMA MINISTERIAL N.° 21/2022
de 8 de Julho

ORGANIZACAO DO GABINETE DO PRIMEIRO-
MINISTRO

O Decreto-Lei n.° 27/2016, de 29 de junho, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 32/2022, de 19 de maio, aprovou o Regime
Juridico dos Gabinetes Ministeriais.

De acordo com o referido diploma legal, os Gabinetes
Ministeriais tém por fungdo prestar apoio politico, técnico,
administrativo e protocolar aos respetivos membros do
Governo, sendo constituidos pelo chefe do gabinete, pelos
assessores, pelos técnicos especialistas, pelos secretarios
executivos, pelo pessoal de apoio técnico administrativo e
auxiliar e pelos motoristas.

Em conformidade com o aludido regime juridico, os Gabinetes
Ministeriais podem organizar-se em estruturas de apoio,
mediante aprovagdo de um diploma ministerial, podendo o
Gabinete do Primeiro-Ministro compreender uma Unidade de
Administragdo ¢ Finangas responsavel pela presta¢do de apoio
ao Primeiro-Ministro e demais membros do Gabinete em matéria
de administracdo, financgas, recursos humanos,
aprovisionamento, logistica e patrimonio, planeamento e
avaliagdo de resultados.

Através do presente diploma ministerial, e em conformidade
\com o quadro normativo vigente, procede-se a aprovagao de

uma nova organizagdo do Gabinete do Primeiro-Ministro, com
vista a assegurar-se uma melhor prestagdo de apoio politico,
técnico e administrativo ao Chefe do Governo no exercicio das
respetivas competéncias legais, e revogam-se os Diplomas
Ministeriais n.%s 38/2016, de 20 de julho, € 49/2020, de 16 de
dezembro.

A organizag¢do do Gabinete do Primeiro-Ministro que por via
do presente diploma se aprova deixa de incluir a Unidades de
Auditoria Social, de Apoio a Sociedade Civil, de Governo
Eletronico e de Planeamento, Monitorizagio e Avaliagao, face
a criagdo, respetivamente, do Servico de Apoio a Sociedade
Civil e Auditoria Social, da Agéncia de Tecnologias de
Informagdo ¢ Comunicagdo e da Agéncia Nacional de
Planeamento, Monitorizac¢do e Avaliagdo.

Assim,

O Governo, pelo Primeiro-Ministro, manda, ao abrigo do
previstonosn.°s 1 e2 doartigo 5.° do Decreto-Lein.® 27/2016,
de 29 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.® 32/2022, de 19 de
maio, publicar o seguinte diploma:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma estabelece a organizagdo do Gabinete do
Primeiro-Ministro.

Artigo 2.°
Definicao

O Gabinete do Primeiro-Ministro tem por fung@o prestar apoio
politico, técnico, administrativo e protocolar ao Primeiro-
Ministro no exercicio das respetivas fungdes.

Artigo 3.°
Composicao

O Gabinete do Primeiro-Ministro ¢ constituido pelo chefe do
gabinete, pelos assessores, pelos técnicos especialistas, pelos
secretarios executivos, pelo pessoal de apoio técnico
administrativo e auxiliar e pelos motoristas. )
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CAPITULOTI
CHEFE DO GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Artigo4.°
Definicao

O Chefe do Gabinete ¢ 0 membro do Gabinete do Primeiro-
Ministro responsavel pela coordenagio do gabinete politico e
pela ligagdo do Primeiro-Ministro aos 6rgéos sujeitos aos
poderes de diregdo, superintendéncia ou tutela deste, bem
como aos gabinetes dos demais membros do Governo.

Artigo 5.°
Funcoes

1. Incumbe ao Chefe do Gabinete:

a) Dirigir, orientar e coordenar, sob orientacéo direta do
Primeiro-Ministro, todas as atividades desenvolvidas
pelo gabinete, incluindo todos os assuntos
operacionais, administrativos e de caracter politico;

b) Coordenar os assessores, técnicos especialistas,

secretarios executivos, pessoal administrativo e demais

equipas e unidades que compdem o gabinete;

Garantir a ligac8o do gabinete com os 6rgaos administra-
tivos sujeitos aos poderes de diregdo, tutela ou
superintendéncia do Primeiro-Ministro, com os
gabinetes dos restantes membros do Governo e com
as demais entidades publicas e privadas, em coordena-
¢d0 com a Presidéncia do Conselho de Ministros;

d) Gerir eorientar a agenda do Primeiro-Ministro, de acordo
com as prioridades politicas por este definidas;

Assegurar a representagdo do Primeiro-Ministro em
eventos publicos quando a mesma, por forca da lei,
nao incumba exclusivamente aos membros do Governo;

f) Prestar assessoria politica e apoio protocolar ao
Primeiro-Ministro;

Autorizar os procedimentos de aprovisionamento ¢
adjudicar e assinar contratos publicos, nos termos
delegados pelo Primeiro-Ministro;

g)

h) Autorizar e supervisionar o recrutamento dos recursos

humanos afetos ao Gabinete do Primeiro-Ministro;

i) Supervisionar e coordenar, no ambito do Gabinete do
Primeiro-Ministro, o processo de preparagdo das
diversas matérias a serem discutidas em sede de
Conselho de Ministros;

J) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas
pelo Primeiro-Ministro.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o Chefe do
Gabinete exerce as competéncias que lhe sejam delegadas
pelo Primeiro-Ministro.

Artigo 6.°
Provimento

1. O Chefe do Gabinete é livremente escolhido € exonerado
pelo Primeiro-Ministro.

2. O Chefe de Gabinete ¢ contratado a termo certo.

3. O Chefe de Gabinete cessa fungdes com a exoneragido do
Primeiro-Ministro.

Artigo 7.°
Remuneracao

O Chefe do Gabinete aufere a remuneragdo prevista no
respetivo contrato de trabalho a termo certo.

Artigo 8.°
Substituicao

Nas suas auséncias e impedimentos, o Chefe do Gabinete é
substituido pelo assessor que para o efeito for indicado pelo
Primeiro-Ministro.

CAPITULO Il
RESTANTES MEMBROS DO GABINETE DO
PRIMEIRO-MINISTRO

Artigo 9.°
Definicao

Os assessores, 0s técnicos especialistas, os secretarios
executivos, o pessoal de apoio técnico administrativo e auxiliar
e os motoristas sdo os membros do gabinete responsaveis
pela prestagdo de apoio politico, técnico, administrativo e
operacional ao Primeiro-Ministro e ao Chefe do Gabinete.

Artigo 10.°
Funcoes

1. Osassessores prestam apoio politico e técnico especializado
nas respetivas areas de competéncia, podendo coordenar
equipas de assessoria.

2. Ostécnicos especialistas prestam o apoio técnico especia-
lizado que lhes for determinado, sob orientacdo do Chefe
do Gabinete e assessores.

3. Os secretarios executivos prestam apoio ao Primeiro-
Ministro, ao Chefe do Gabinete e aos restantes membros
do gabinete.

4. Opessoal de apoio técnico administrativo e auxiliar exerce
as func¢des que lhes forem determinadas pelo Chefe do
Gabinete, pelos assessores, pelos técnicos especialistas e
pelos secretarios executivos.

5. Os motoristas sdo responsaveis pela condugao, conserva-
¢do e limpeza dos veiculos do Estado afetos ao Gabinete
do Primeiro-Ministro. )

Série I, N.° 27 D

Sexta-Feira, 8 de Julho de 2022

Pagina 2



Jornal da Republica

(" Artigo 11.° matéria de administragdo, finangas, recursos humanos,
Provimento aprovisionamento, logistica e patriménio, planeamento ¢
avaliagdo de resultados.
1. Os assessores, os técnicos especialistas, os secretarios
executivos, o pessoal de apoio técnico administrativo ¢ 2. Incumbe a Unidade de Administrag@o e Finangas:
auxiliar e os motoristas do Gabinete do Primeiro-Ministro
sdo contratados com recurso ao regime juridico dos a) Elaborar a proposta de plano de a¢do anual do gabinete,
contratos a termo certo na administragdo publica. as propostas de alteragdo ao mesmo e os respetivos
relatérios de execucdo;
2. O disposto no numero anterior ndo prejudica:
b) Elaborar a proposta de or¢amento anual do gabinete,
a) A contratacio de membros do Gabinete do Primeiro- as propostas de alteragdo ao mesmo e 0s respetivos
Ministro com recurso a aplica¢@o do Regime Juridico relatérios de execugdo;
do Aprovisionamento para a execucdo de trabalhos L.
téenicos especificos; c) Elabora.ur a proposta de plano anual de flpr0V151onamento
do gabinete, as propostas de altera¢do ao mesmo e os
b) O recurso a requisi¢do ou destacamento de funcio- respetivos relatorios de execucao;
narios e ager.ltes admlmstr.atlvos, para prgstarerp ?tm' d) Elaborar as propostas de autorizagio de realizagdo da
dade proﬁssmnal n(3 Gabinete do Prlmelro-Mlm.stro, despesa ¢ zelar pela sua legalidade e regularidade;
com vista a execucdo de tarefas de carater técnico e
administrativo. e) Instruir os processos de execucdo de despesa publica
paga com contrapartida nas dotacdes orgamentais
3. Os membros do Gabinete do Primeiro-Ministro cessam

fun¢bes com a exoneragido do Primeiro-Ministro.

Artigo 12.°
Remuneracao

Os membros do Gabinete do Primeiro-Ministro auferem as
remuneragdes que para 0s mesmos se encontrem previstas
nos respetivos contratos ou, nos casos em que se tratem de
funcionarios ou agentes da administragdo publica destacados
ou requisitados, as que se encontrem previstas para o
respetivo escaldo, grau e carreira profissional.

CAPITULOIV
ESTRUTURAS DE APOIO DO GABINETE DO
PRIMEIRO-MINISTRO

Artigo 13.°
Enumeracao

Séo estruturas de apoio do Gabinete do Primeiro-Ministro:

a) AUnidade de Administragdo e Finangas;

b) O Secretariado Executivo;

¢) A Unidade de Apoio Juridico;

d) A Unidade de Media e Relagdes Publicas;

e) A Unidade de Acompanhamento da Atividade das

Comissoes e Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-
Ministro e Melhoria da Prestag¢do de Servigos Publicos.

Artigo 14.°
Unidade de Administracao e Financas

afetas ao gabinete ¢ zelar pela legalidade e regularidade
dos mesmos;

f) Assegurar a existéncia de um arquivo contabilistico do
gabinete;

g) Assegurar as relagdes do gabinete com a Comissdo da
Fungdo Publica no dominio da gestdo dos recursos
humanos com vinculo definitivo ao Estado ¢ que
prestem atividade profissional no gabinete;

h) Organizar os processos de destacamento ou de
transferéncia de funcionarios ou de agentes da
administragdo publica para prestarem atividade
profissional no gabinete;

1) Organizar os processos de progressdo ou de promogao
na carreira dos funcionarios publicos que prestem a
respetiva atividade profissional no gabinete;

J) Organizar os processos de contratacdo de trabalha-
dores a termo certo e zelar pela legalidade e pela regulari-
dade dos procedimentos de contratagdo;

k) Elaborar a proposta de mapa anual de férias dos
membros do gabinete;

) Organizar os processos de avaliagdo do desempenho
profissional dos funcionarios e agentes da adminis-
tragdo publica que prestem atividade profissional no
gabinete, em coordenacdo com a Comissao da Fungéo
Publica;

m) Promover a integragdo da perspetiva de género nas
estratégias de gestdo de recursos humanos do gabinete;

n) Executar os procedimentos de aprovisionamento, de
acordo com o quadro legal vigente, em cumprimento

1. A Unidade de Administrac@o e Finangas ¢ a estrutura res- do plano anual de aprovisionamento segundo as
ponsavel pela prestagdo de apoio ao Primeiro-Ministro e orientacGes emanadas do Primeiro-Ministro ou do
Y demais membros do Gabinete do Primeiro-Ministro em Chefe do Gabinete; y
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0) Criar e manter atualizado um registo completo de todos
os procedimentos de aprovisionamento realizados no
ambito do gabinete;

p) Criar e manter atualizado o ficheiro de fornecedores do
gabinete;

q) Elaborar as minutas dos contratos publicos a assinar
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete
quando disponha de competéncia delegada para o
efeito, em representagdo do Estado;

r) Acompanhar a execucdo dos contratos publicos
assinados pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do
Gabinete para o efeito e informar superiormente as
situacdoes de cumprimento defeituoso ou incumpri-
mento de que tome conhecimento;

s) Organizar eventos, solenidades, cerimonias e reunides,
de acordo com as orientagdes superiores, assegurando
o cumprimento das regras protocolares em vigor;

t) Prestar apoio protocolar a participagdo do Primeiro-
Ministro em cerimonias oficiais, conferéncias, reunides
ou outros eventos;

u) Assegurar e coordenar as relagdes publicas do
gabinete,

v) Assegurar a existéncia de sistemas de comunicagdo
interna e externa do gabinete;

w) Assegurar a gestdo documental dos processos que
tramitem pelos servigos do gabinete;

X) Assegurar a existéncia de um arquivo documental fisico
e digital do expediente tramitado pelos servigos do
gabinete;

y) Velar pela manuteng@o, conservagio e limpeza dos bens
imodveis em que se encontrem instalados os servigos
do gabinete;

7) Assegurar a abertura e o acesso publico aos imoveis e
em que se encontrem instalados os servigos do
gabinete, sem prejuizo das limita¢des que decorram de
exigéncias de seguranca;

aa) Criar, gerir e manter atualizado o inventario de bens
moveis do Estado afetos aos gabinete;

bb) Informar a Diregdo-Geral de Gestdo do Patriménio
do Estado acerca dos bens moveis adquiridos pelo
gabinete;

Assegurar a liga¢do do gabinete com a Diregéo-
Geral do Patriménio do Estado para a operacionali-
zagdo dos procedimentos de reafetagdo ou
alienacdo dos bens moéveis do Estado afetos aos
gabinete;

cc)

dd) Assegurar a criagdo e gestdo de um sistema de

gestdo da frota de veiculos do Estado afetos ao\
gabinete com controlo da identidade do utilizador
do veiculo, do periodo de utilizagdo dos veiculos,
das distancias percorridas pelo veiculo, dos
consumos de combustivel de cada veiculo, do
estado de conservag¢io de cada veiculo e do nimero
de horas de manutengdo ou de reparagdo de cada
veiculo;

ee) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete e
cuja execugdo nao incumba a outro servigo adminis-
trativo ou estrutura de apoio do gabinete.

3. AUnidade de Administragdo e Finangas ¢ dirigida por um

1.

Diretor-Geral livremente nomeado e exonerado pelo
Primeiro-Ministro.

A Unidade de Administragdo e Finangas organiza-se
internamente em departamentos e secgoes.

A Unidade de Administragdo ¢ Finangas compreende os
seguintes departamentos:

a) Departamento de Finangas;

b) Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos;

¢) Departamento de Atendimento e Protocolo;
d) Departamento de Administragdo e Arquivo Eletrénico;

e) Departamento de Logistica e Patrimonio.

Artigo 15.°
Departamento de Financas

. O Departamento de Finangas ¢é responsavel pela pratica

dos atos materiais de administragdo relacionados com o
disposto nas alineas a) a f) e ee) don.° 2 do artigo anterior.

O Departamento de Finangas ¢ chefiado por um Chefe de
Departamento, provido nos termos do regime dos cargos
de direcao e chefia da administragdo publica e subordinado
ao Diretor-Geral da Unidade de Administragdo e Finangas.

O Departamento de Finang¢as organiza-se em secgdes.

O Departamento de Finangas compreende as seguintes
secgoes:

a) Seccdo de Pagamentos;

b) Secgdo de Administragdo de Finangas.

Artigo 16.°
Secciio de Pagamentos

A Secgdo de Pagamentos ¢ a unidade funcional do Departa-
mento de Finangas responsavel pela pratica dos atos
materiais de administrac@o relacionados com o disposto
nas alineas d) a e) e ee) don.° 2 do artigo 14.°. )

Série I, N.° 27 D
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. A Secc¢io de Pagamentos é chefiada por um Chefe de Secco,

provido nos termos do regime dos cargos de diregdo e
chefia da administrag@o publica e subordinado ao Chefe
do Departamento de Finangas.

Artigo 17.°
Seccao de Administracao de Financas

A Sec¢do de Administragdo de Finangas é a unidade
funcional do Departamento de Finangas responsavel pela
pratica dos atos materiais de administragdo relacionados
com o disposto nas alineas f), w) ax) e ee) don.° 2 do artigo
14.°.

A Secgo de Administragdo de Finangas é chefiada por um
Chefe de Secgao, provido nos termos do regime dos cargos
de direcdo e chefia da administragdo publica e subordinado
a0 Chefe do Departamento de Finangas.

Artigo 18.°
Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos

O Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos ¢é responsavel pela pratica dos atos
materiais de administrac@o relacionados com o disposto
nas alineas a) ar) e ee) don.® 2 do artigo 14.°.

O Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos ¢ chefiado por um Chefe de
Departamento, provido nos termos do regime dos cargos
de direcdo e chefia da administragdo publica e subordinado
ao Diretor-Geral da Unidade de Administragdo e Finangas.

O Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos organiza-se em secgdes.

O Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos compreende as seguintes secgdes:

a) Seccdo de Planeamento, Monitorizagdo e Avaliacdo;
b) Secgdo de Aprovisionamento e Gestdo de Contratos;

¢) Seccdo de Recrutamento, Gestdo e Avaliagdo de
Desempenho, e Promogao.

Artigo 19.°
Seccao de Planeamento, Monitorizacao e Avaliacao

. A Secgio de Planeamento, Monitoriza¢do e Avaliagdo é a

unidade funcional do Departamento de Planeamento,
Aprovisionamento ¢ Recursos Humanos responsavel pela
pratica dos atos materiais de administragdo relacionados
com o disposto nas alineas a) a ¢) e ee) don.° 2 do artigo
14.°.

A Seccdo de Planeamento, Monitorizagdo e Avaliagdo €
chefiada por um Chefe de Sec¢@o, provido nos termos do
regime dos cargos de direcdo e chefia da administragdo
publica e subordinado ao Chefe do Departamento de
Planeamento, Aprovisionamento e Recursos Humanos.

Artigo 20.°
Secciio de Aprovisionamento e Gestao de Contratos

A Secgdo de Aprovisionamento e Gestdo de Contratos é a
unidade funcional do Departamento de Aprovisionamento
responsavel pela pratica dos atos materiais de
administragdo relacionados com o disposto nas alineas n)
aq)ecee)don.’2 doartigo 14.°.

A Secgdo de Aprovisionamento e Gestdo de Contratos é
chefiada por um Chefe de Sec¢@o, provido nos termos do
regime dos cargos de direg@o ¢ chefia da administragao
publica e subordinado ao Chefe do Departamento de
Aprovisionamento.

Artigo 21.°
Seccao de Recrutamento, Gestiao e Avaliacao de
Desempenho, e Promocio

A Secc¢do de Recrutamento, Gestdo ¢ Avaliagdo de
Desempenho, ¢ Promogdo é a unidade funcional do
Departamento de Planeamento, Aprovisionamento e
Recursos Humanos responsavel pela pratica dos atos
materiais de administrac@o relacionados com o disposto
nas alineas g) am) e ee) don.® 2 do artigo 14.°.

A Secc¢do de Recrutamento, Gestdo ¢ Avaliagdo de
Desempenho, ¢ Promogao é chefiada por um Chefe de
Sec¢do, provido nos termos do regime dos cargos de
diregdo e chefia da administragdo publica e subordinado
ao Chefe do Departamento de Planeamento, Aprovisiona-
mento e Recursos Humanos.

Artigo 22.°
Departamento de Atendimento e Protocolo

. O Departamento de Atendimento e Protocolo € responsavel

pela pratica dos atos materiais de administracdo
relacionados com o disposto nas alineas s) a v) e ee) don.°
2 do artigo 14.°.

O Departamento de Atendimento e Protocolo ¢ chefiado
por um Chefe de Departamento, provido nos termos do
regime dos cargos de direcdo e chefia da administragdo
publica e subordinado ao Diretor-Geral da Unidade de
Administragdo e Finangas.

Artigo 23.°
Departamento de Administracio e Arquivo Eletronico

. O Departamento de Administragdo e Arquivo Eletréonico é

responsavel pela pratica dos atos materiais de adminis-
tragdo relacionados com o disposto nas alineas w) a X) e
ee) don.®2 do artigo 14.°.

. O Departamento de Administragao e Arquivo Eletronico é

chefiado por um Chefe de Departamento, provido nos
termos do regime dos cargos de dire¢do e chefia da
administragdo publica e subordinado ao Diretor-Geral da
Unidade de Administragdo e Finangas. )

Série I, N.° 27 D
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Artigo 24.°
Departamento de Logistica e Patriménio

. O Departamento de Logistica e Patrimdnio é responsavel

pela pratica dos atos materiais de administracdo
relacionados com o disposto nas alineas y) a ee) do n.® 2
doartigo 14.°.

. O Departamento de Logistica e Patrimonio é chefiado por

um Chefe de Departamento, provido nos termos do regime
dos cargos de direcgdo e chefia da administragdo publica e
subordinado ao Diretor-Geral da Unidade de Administracio
e Finangas.

Artigo 25.°
Secretariado Executivo

. O Secretariado Executivo € a estrutura responsavel pela

prestagdo de apoio ao Primeiro-Ministro na organizacgao
das respetivas atividades e na preparagdo de todo o
expediente que lhe seja submetido a despacho.

Incumbe ao Secretariado Executivo:

a) Estabelecer e organizar os contactos solicitados pelo
Primeiro-Ministro;

b) Recolher e organizar os elementos necessarios a
realizac@o das reunides do Primeiro-Ministro;

c) Assegurar o atendimento aos cidaddos ou a outras
entidades pelo Primeiro-Ministro, marcando audiéncias
sempre que necessario;

d) Preparar os contactos exteriores do Primeiro-Ministro,
fornecendo os elementos que permitam a sua
documentagdo prévia;

e) Assegurar a preparagdo, organizagdo ¢ encaminha-
mento de todo o expediente do Primeiro-Ministro;

f) Arquivar e manter devidamente organizada a docu-
mentagdo e a correspondéncia do Primeiro-Ministro;

g) Assegurar a organizagdo e manutencdo do arquivo
digital do Primeiro-Ministro;

h) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete e
cuja execugdo nao incumba a outro servigo adminis-
trativo ou estrutura de apoio do gabinete.

. O Secretariado Executivo ¢ dirigido por um Coordenador

nomeado pelo Primeiro-Ministro de entre os assessores
do gabinete.

Artigo 26.°
Unidade de Apoio juridico

A Unidade de Apoio Juridico ¢ a estrutura responsavel pela
prestagdo de apoio ao Primeiro-Ministro em matéria juridica.

2. Incumbe a Unidade de Apoio Juridico:

\

a) Preparar e redigir os projetos de atos normativos que
lhe sejam solicitados pelo Primeiro-Ministro;

b) Dar parecer sobre os projetos de atos normativos
enviados ao Primeiro-Ministro;

¢) Apoiar e colaborar com os 6rgdos administrativos
sujeitos aos poderes de diregdo, tutela ou superinten-
déncia do Primeiro-Ministro, na preparagio de projetos
de atos normativos;

d) Manter o Primeiro-Ministro informado sobre a
legislag¢@o que entre em vigor;

e) Prestarassessoria juridica ao Primeiro-Ministro através
da realizagdo de consulta juridica e da emissdo de
pareceres ¢ informagdes sobre questdes legais;

f) Participar em reunides técnicas para discussao,
alteracdo e aprovagdo de projetos de atos normativos,
a fim de garantir a sua consisténcia técnica ¢ harmonia
com o ordenamento juridico;

g) Participar no processo de discussao ptblica de projetos
de atos normativos ¢ na sua apresentagdo junto dos
orgdos competentes para a respetiva aprovagao;

h) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete e
cuja execugdo ndo incumba a outro servigo adminis-
trativo ou estrutura de apoio do gabinete.

. A'Unidade de Apoio Juridico ¢ dirigida por um Coordenador

nomeado pelo Primeiro-Ministro de entre os assessores
do gabinete.

Artigo 27.°
Unidade de Média e Relac¢oes Publicas

. AUnidade de Média e Relagdes Publicas ¢ a estrutura res-

ponsavel pela prestacdo de apoio ao Primeiro-Ministro em
matéria de comunicac¢ao social e relagdes publicas.

. Incumbe a Unidade de Média e RelagGes Publicas:

a) Assegurar e coordenar as relagoes publicas do gabinete
com os diversos orgdos de comunicagdo social;

b) Garantir a divulgacdo das atividades realizadas pelo
Primeiro-Ministro através dos meios de comunicagao
social, das redes sociais ou de publicagdes;

¢) Acompanhar a criagdo de uma pagina de internet do
gabinete, garantindo a atualizagdo da informagdo que
através da mesma é disseminada;

d) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete e
cuja execugdo ndo incumba a outro servigo adminis-
trativo ou estrutura de apoio do gabinete. )
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[3. A Unidade de Média e Relagdes Publicas € dirigida por um

Coordenador nomeado pelo Primeiro-Ministro de entre os
assessores do gabinete.

Artigo 28.°
Unidade de Acompanhamento da Atividade das Comissoes e
Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-Ministro e
Melhoria da Prestacao de Servicos Publicos

1. A Unidade de Acompanhamento da Atividade das
Comissoes e Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-
Ministro e Melhoria da Prestacdo de Servigos Publicos é a
estrutura responsavel pela prestagdo de apoio ao Primeiro-
Ministro na organizagdo e documentagdo das reunides das
referidas comissdes e grupos de trabalho, bem como pelo
acompanhamento ¢ avaliacdo das deliberagdes das
mesmas.

2. Incumbe a Unidade de Acompanhamento da Atividade das
Comissoes e Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-
Ministro e Melhoria da Prestagdo de Servigos Publicos:

a) Estabelecer e organizar os contactos necessarios para
a organizagdo e realizacdo das reunides das comissoes
e grupos de trabalho;

b) Recolher e organizar os elementos necessarios a
realizagdo das reunides das comissdes e grupos de
trabalho;

c) Assegurar a preparagdo, organizacdo ¢ encaminha-
mento de todo o expediente a submeter a discussao e
deliberagdo das comissdes e grupos de trabalho;

d) Arquivar e manter devidamente organizada toda a
documentagao relativa a atividade desenvolvida pelas
comissdes e grupos de trabalho;

e) Acompanhar a execucdo das deliberagdes aprovadas
pelas comissoes e grupos de trabalho e apresentar ao
Primeiro-Ministro relatorios periodicos de avaliagdo dos
resultados da execugdo das referidas deliberagdes;

f) Elaborar relatorios periodicos de avaliacdo dos
sistemas, procedimentos ¢ processos de prestagdo de
servicos publicos, de acordo com critérios de
efetividade, eficacia e eficiéncia;

g) Formular propostas de melhoria dos sistemas,
procedimentos ou processos de prestagdo de servigos
publicos;

h) Acompanhar e avaliar a execugdo das politicas publicas
e o grau de concretizacdo das metas e dos objetivos
que aquelas se propdem alcangar;

i) Formular propostas de revisdo ou de alteragdo de
politicas publicas com vista a tornar mais célere, efetiva,
eficaz e eficiente a concretiza¢do das metas e dos
objetivos que aquelas se propdem alcangar;

J)) Elaborar relatorios periodicos sobre o grau de
concretizagdo das metas, dos objetivos e das medidas
previstas no Programa do Governo;

-

3.

4.

. A Subunidade para o Apoio ¢ Coordenagdo Operacional é

. A Subunidade para o Apoio ¢ Coordenagdo Operacional é

. O Primeiro-Ministro pode, mediante despacho, constituir

k) Executar as demais tarefas que lhe sejam determinadas\
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Chefe do Gabinete e
cuja execucdo ndo incumba a outro servigo
administrativo ou estrutura de apoio do gabinete.

A Unidade de Acompanhamento da Atividade das
Comissoes e Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-
Ministro e Melhoria da Prestagdo de Servigos Publicos é
dirigida por um Coordenador nomeado pelo Primeiro-
Ministro de entre os assessores do gabinete.

A Unidade de Acompanhamento da Atividade das
Comissoes e Grupos de Trabalho Presididas pelo Primeiro-
Ministro e Melhoria da Prestacdo de Servigos Publicos
compreender as seguintes Subunidades:

a) Subunidade para o Apoio ¢ Coordenagdo Operacional;

b) Subunidade para a Melhoria da Prestagdo de Servigos
Publicos.

Artigo 29.°
Subunidade para o Apoio e Coordenacio Operacional

responsavel pela pratica dos atos materiais de
administragdo relacionados com o disposto nas alineas a)
ae)ek)don.®°2 doartigo anterior.

coordenada por um Coordenador, nomeado pelo Primeiro-
Ministro de entre os assessores do gabinete.

Artigo 30.°
Subunidade para a Melhoria da Presta¢iao de Servicos
Publicos

A Subunidade para a Melhoria da Prestag@o de Servigos
Publicos ¢ responsavel pela pratica dos atos materiais de
administragdo relacionados com o disposto nas alineas f)
aj)ek)don.°2 doartigo 28.°.

A Subunidade para a Melhoria da Prestag@o de Servigos
Publicos é coordenada por um Coordenador, nomeado pelo
Primeiro-Ministro de entre os assessores do gabinete.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 31.°
Equipas de trabalho

equipas de trabalho para a realizacdo de determinadas
tarefas, compostas por membros do gabinete.

As equipas de trabalho a que se refere o nimero anterior
podem incluir também dirigentes, chefias, funcionarios,
agentes ou trabalhadores dos servigos ou pessoas coletivas
publicas sujeitos aos poderes de diregdo, tutela ou
superintendéncia do Primeiro-Ministro. y
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( Artigo 32.° )
Estagios

1. O Gabinete do Primeiro-Ministro pode proporcionar estagios
a estudantes de estabelecimentos de ensino, com os quais,
para o efeito, tenha celebrado protocolos.

2. Onumero de vagas, a duracao dos estagios ¢ as atividades
arealizar durante os mesmos sdo determinados caso a caso
pelo Primeiro-Ministro, consoante as necessidades do
Gabinete.

Artigo 33.°
Revogacio

Ficam revogados os Diplomas Ministeriais n.°s 38/2016, de 20
de julho, €49/2020, de 16 de dezembro.

Artigo 34.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Taur Matan Ruak
Primeiro-Ministro

Dili, 01 de julho de 2022.
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