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RESOL UC}AO DO GOVERNO N.° 34/2015
de 23 de Setembro

OBJECTIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Considerando a importancia dos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel, também designados Objectivos Globais
do desenvolvimento Sustentavel, enquanto metas de
desenvolvimento susceptiveisde serem medidas, identificados
através de varios mecanismos de consulta e didlogo
internacional constituidos pelo Secretério-Gera das Nagdes
Unidas, dos quais se destaca o trabalho do Painel de Alto
Nivel de Pessoas Eminentes;

Reconhecendo a sintonia entre os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel e a politica definida no nosso Plano
Estratégico de Desenvolvimento.

Considerando arelevanciade manter firme anossaposi¢céo na
defesa do objetivo 16 “ Promover sociedades pacificas e
inclusivas para um desenvolvimento sustentavel,
providenciar a todos acesso a justica e construir instituicoes
inclusivaseresponsaveisatodososniveis’, o qual foi incluido
na lista de objectivos em resultado de um longo trabalho de
divulgac&o e apoio dacomunidadeinternacional no qual Timor-
L este também participou ativamente;

Reconhecendo que os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentével aserem aprovados peloslideres detodo o Mundo,
em Novalorque, em Setembro de 2015, seréo implementados
para o beneficio da nossa geragéo e das geragles vindouras;

Considerando ainda o empenho de Timor-Leste no acance
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével e a neces-
sidade de serem constituidos mecanismos que permitam levar
a cabo acBes de implementac&o dos mesmos.

Assim,

O Governoresolve, nostermosdaalineap) don. 1artigo 115.°
da Constituicdo da Republica, o seguinte:

1. Reconhecer a necessidade de alcancar os seguintes
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével:

a) Erradicar todas asformas de pobreza;
b) Erradicar a fome, alcancar a seguranca alimentar e
melhorar a nutri¢do, e promover uma agricultura

sustentavel;

€) Assegurar vidas saudaveis e promover o bem-estar
para todos em todas as idades;

d) Assegurar uma educacdo de qualidade inclusiva e
igualitariae promover oportunidades de aprendizagem
de longa-durac&o para todos;

€) Alcancar aiguadade do género;

f) Assegurar adisponibilidade e a gestéo sustentavel de
agua e saneamento para todos;
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g) Assegurar atodos 0 acesso a uma energia moderna,
acessivel, segura e sustentavel;

h) Promover um crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentével, emprego compl eto e produtivo
e trabalho decente para todos;

i) Construir infraestruturas resilientes, promover uma
industrializac8o sustentével e inclusiva e desencadear
inovacgao;

j) Reduzir asdesigualdades no interior e entre os paises;

K) Fazer com que ascidades e os aglomerados popul acio-
nais sejam inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis;

[) Assegurar um consumo sustentével e padrdes de
producéo;

m) Tomar acBes urgentes para combater as alteractes
climaticas e respetivosimpactos,

n) Conservar e usar de forma sustentével, os oceanos,
mares e recursos marinhos para um desenvolvimento
sustentével;

0) Proteger, restaurar e promover 0 uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentével as
florestas, combater adesertificacdo, travar ereverter a
degradacéo das terras e travar a perda de biodiversi-
dade;

p) Promover sociedades pacificas e inclusivas para um
desenvolvimento sustentével, providenciar a todos
acesso a justica e construir instituigdes inclusivas e
responsaveis a todos os niveis,

q) Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a
parceriaglobal para o desenvolvimento sustentével.

2. Estabelecer o Grupo de Trabalho dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, a ser nomeado por
despacho do Primeiro-Ministro,com o objetivo de
coordenar e acompanhar aimplementacdo das acdes neces-
sarias parase alcancarem os Objetivos de Desenvol vimento
Sustentavel .

3. A presente Resolugdo entraem vigor no diaseguinte ao da

sua publicago.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Setembro de
2015.

Publique-se

OPrimeiro-Ministro.

\Dr. Rui MariadeAraujo

RESOLUCAO DO GOVERNO N.° 35/2015
de 23 de Setembro

REGIMENTO DA COMISSAO INTERMINISTERIAL DE
SEGURANCA

A Le n.°2/2010, de 21 de Abril, Lei da Seguranca Nacional,
criou a Comissdo Interministerial de Seguranca, enquanto
0rgdo de consulta do Primeiro-Ministro para a coordenacéo
politicado Sistemalntegrado de SegurancaNacional, definindo
as suas competéncias e composicéo e remetendo para o
Conselho de Ministrosacompeténciaparaaprovar o respetivo
regimento.

Neste sentido, surge a necessidade de aprovar um conjunto
deregras que disciplinem aorganizacdo e funcionamento das
reuni 8es daComissdo Interministerial de Seguranca, deforma
apermitir um tratamento correto aos assuntos da area da sua
competéncia, assegurando a0 mesmo tempo um secretariado
as reunides que preste apoio técnico e administrativo e
assegure a confidencialidade dos assuntos sujeitos a
apreciagdo daClS.

Assim,

O Governoresolve, nostermosn.°4 do artigo 28.°daL e n.02/
2010, de21 deAbril edon.°3 do artigo 115.° daCongtituicdo da
Republica, o seguinte:

Aprovar o Regimento da Comissdo Interministerial de
Seguranca, constante do anexo a presente Resolucéo, daqual
faz parteintegrante.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Setembrode
2015.

Publique-se

O Primeiro-Ministro,

Dr.Rui MariadeAraljo

ANEXO
REGIMENTO DA COMISSAO INTERMINISTERIAL DE
SEGURANCA

Capitulo |
COMISSAO INTERMINISTERIAL DE SEGURANCA

Artigol.°
Definicao

A Comissdo Interministerial de Seguranca (CIS) €o érgéo de
consultado Primeiro-Ministro paraacoordenaggo politi cado)
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( Sistema I ntegrado de Seguranca Nacional, nostermos da L ei
n.°2/2010, de 21 deAbril, Lei daSegurancaNacional.

Artigo2.°
Composicéo

1. ACSl épresididapelo Primeiro-Ministro edelafazem parte,
na sua composi¢ao restrita:

a OsVicePrimeiros-ministros e os ministros de Estado;

b) Osresponsaveispelas pastas daDefesa, da Seguranca,
da Justica, dos Negdcios Estrangeiros, das Finangas,
daAdministracdo Estatal e Ordenamento do Territorio
eda Solidariedade;

¢) O Diretor-Geral do Servico Naciona de Inteligéncia
(SNI);

d) O ChefedeEstado Maior Genera dasForgasArmadas
(FFDTL);

€) OComandante-Geral daPNTL,;
f) O Diretor do Servigo de Migracéo;
g) O Diretor Do Centro Integrado de Gestdo de Crises.

2. Integram também acomposi ¢do d argadada Comissdo I nter-
ministerial de Seguranca as seguintes entidades:

a) Oresponsavel pelaAutoridade Maritima;

b) O responsavel pelaAutoridade daAviagdo Civil;

¢) O responsével pelo Sistemade Protecéo e Socorro;
d) ODiretor Naciona dos ServigosPrisionais;

€) ODiretor Nacional dasAlfandegas.

3. O Primeiro-Ministro decide acomposi¢éo de cadareuni&o
€, sempre que o entender, convidaaparticipar nasreunioes,
sem direito a voto, outras entidades com especiais res-
ponsabilidades na prevencao e repressio dacriminalidade
ou hapesquisae produgdo deinformacdes relevantes para
a seguranca interna, designadamente o Procurador-Geral
daRepulblica.

Artigo3.°
Secretariado PermanentedaCl S

1. A CIS é apoiada por um secretariado permanente, cuja
estrutura é definida por despacho do Primeiro-Ministro.

2. O Coordenador do Secretariado Permanente da CIS é no-
meado por despacho do Primeiro-Ministro.

3. Oapoiotécnico elogistico asreunidesdaClS, éfeito pelos
elementos do Secretariado Permanente da CI S, ndo sendo
admitida a presenca nas reunides de quaisquer outras
pessoas que ndo sgjam convidadas.

.

. N
4. Compete a0 Secretariado Permanente da CIS, nomeada-
mente:

a Organizar a agenda das reunides, nos termos
determinados pelo Presidente;

b) Distribuir aos membrosdaCIS, cépias daagenda;

¢) Enviar aconvocatériaparaos membros que participem
na reuniao;

d) Receber os documentos relativos aos assuntos que
devem ser submetidos a consideracdo da CIS;

e) Diligenciar, junto dosmembrosdaCl S, aobtencéo dos
documentos necessarios a instrucdo das matérias a
serem apreciadaspelaClS;

f) Secretariar ostrabalhos, redigir a ata de cadareunido,
proceder asualeiturae proceder ao respetivo registo e
arquivo;

g) Redigir e difundir as deliberagBes e os pareceres da
CIS

h) Promover o apoio técnico e administrativo necessério
ao funcionamento da CI S e orientar o acionamento do
expediente e 0 arquivo de documentos;

i) Manter atualizada a lista de pontos de contato dos
membrosdaClS;

i) Quaisguer outrasdeterminadas pelo Primeiro-Ministro.

Artigo4.°
Coordenador do Secr etariado PermanentedaCI S

Ao Coordenador do Secretariado Permanente compete:

a) Garantir acontinuidade daatividade dacoordenacdo politica
do Sistema | ntegrado de Seguranca Nacional;

b) Orientar aatividade do Secretariado Permanente e zelar para
0 cumprimento da sua miss&o;

¢) Convocar edirigir aassisténciaasreunidesdaClSegarantir
aarticulacdo funcional do érgéo;

d) Desenvolver as medidas conducentes & implementacéo
das decisdes tomadas na CIS;

€) Tratar como Primeiro-Ministro, comosmembrosdaClSe
com outras entidades, de todos os assuntos que se torne
necessério informar, esclarecer ou acionar, quer para
preparar as reunifes e facilitar o funcionamento da CIS,
guer para dar andamento as suas deliberaces;

f) Assegurar aligac&o técnica e operacional com o Centro
Integrado de Gestéo de Crises,

g) Convocar ereunir o Secretariado Permanente sempre que
tal sejustifique;
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( h) Quaisquer outras determinadas pelo Primeiro-Ministro.

\-

Artigo5.°
Ausénciasel mpedimentos

. Salvo quando dispuser em sentido contrario, o Primeiro-

Ministro é substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo membro do Governo seguinte na hierarquia.

. Cadamembro do Governo é substituido, nas suas auséncias

ouimpedimentos, pelo membro do Governo que o coadjuva
equeindicar ao Primeiro-Ministro.

Nos casos de falta de indicacdo a que se refere 0 nimero
anterior ou inexisténcia de membro do Governo seguinte
nahierarquia, cadamembro do Governo é substituido pelo
membro do Governo que o Primeiro-Ministroindicar.

. Os restantes membros do CIS séo substituidos por quem

estiver aseguir nahierarquia

Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, as
auséncias e impedimentos devem ser comunicados ao
Primeiro-Ministro atraves do Secretariado daClI S.

Artigo6.°
Reunides

. A CISrelinetrimestralmente, salvo determinacdo em contr&

riodo Primeiro-Ministro.

. Asreunides da CIS realizam-se no Palécio do Governo,

podendo ter lugar noutro local do territério nacional, por
determinagdo do Primeiro-Ministro.

. A CISreline extraordinariamente sempre que para o efeito

for convocada pelo Primeiro-Ministro ou por quem o
substituir, mediante autorizagdo do Primeiro-Ministro.

. Aslinguas de trabalho da CI S s8o 0 Tétum e o Portugués.

Artigo7.°
Ordem detrabalhoseagenda

. Asreunides da CIS obedecem a uma ordem de trabal hos,

fixada narespetivaagenda.

. Os assuntos a serem incluidos na agenda, sdo enviados,

pelos membrosda Cl S ao Secretariado até asegunda-feira
anterior areunio.

. Qualquer membro da CIS pode solicitar a inclusdo de

assuntos que ndo constem da agenda, para discusséo da
cls

. A agenda da CIS é remetida aos seus membros, pelo

Secretariado da ClI S, naterca-feiraanterior areunido, salvo
tratando-se de reunifes extraordinarias ou circunstancias
excepcionais.

. A agendadaClISéconfidencial.

Artigo8.°

4. Em caso de empate na votagdo, o Primeiro-Ministro, na

4. O origina daata, assinada pelo Primeiro-Ministro e pelo

Trabalhosedeliber acBes

1. OstrabahosdaClSsdoiniciadoseasddliberacbestomadas,
com apresencade, pelo menos, metade dos seus membros
e obedecem a seguinte ordem:

a Aprovacdo daata da Ultimareuniéo;
b) Aprovacdo dos pontos da agenda;

¢) Apresentacdo de assuntos sujeitos a deliberacdo da
ClS

d) Apresentacdo de estudos, projetos, documentos,
informacBes, ou qual quer outraformade apresentacdo
de assuntos ou matérias, que o Primeiro-Ministro
entenda que devem ser debatidos pela CIS;

€) Apresentac8o de assuntos diversos, previamente
enviados ao Secretariado da CIS, para inclusdo na
agenda.

2. Asdeliberagbes da CIS so tomadas por consenso ou, ha
suafalta, por maioriade votos dos seus membros presentes.

3. Témdireito avoto os membros da ClS, constantes do n.°s
1 e 2 do artigo 1.° do presente Regimento, convocados
paraareunido.

qgualidade de Presidente da CIS, dispde de voto de
qualidade.

Artigo9.°
Gruposdetrabalho

1. Pordeliberacdo daClS, podem ser criadosgruposdetraba
lho, em razdo da matéria, de carécter permanente ou
temporério, coma funcéo de coordenacdo ou andise de
assuntos ou proj etos no &mbito dacompeténciada ClSou
para apresentacdo de recomendacbes a CIS.

2. A composi¢do, asatribuicdes e o funcionamento dos grupos
de trabalho séo definidas por deliberacdo da CIS.

Artigo 10.°
Ata

1. Decadareunido daClSéelaborada, pelo Secretariado Per-
manente daCl S, umaatadaqual constao relato damesma,
com referénciaarespetivaagenda, e em especial, o resul-
tado da apreciacdo das questdes apresentadas e as deci-
sOes e deliberacdes tomadas.

2. Asreunides ndo podem ser gravadas.
3. A atadareunido daClS é apresentada, paraaprovagdo, ha

reuni o imediatamente posterior aquelaaquedigarespeito.

Coordenador do Secretariado Permanente da CIS, é
conservado, em confidencialidade, no arquivo do
Secretariado PermanentedaCl S.
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Artigo11.°
Dever deSigilo

Osmembrosda Cl S e os parti ci pantes nas reuni 8es, bem como
todo o pessoal de apoio técnico e administrativo, tém o dever
de sigilo quanto ao objeto das reunides, devendo assinar uma
declaracéo de confidencialidade no inicio dareuni&o.

Artigo12.°
Divulgagéo

A divulgag8o de pareceresedeliberagBes daCl S, deve obter a
préviaautorizagdo do Primeiro-Ministro.

RESOL UC;AO DO GOVERNO N.° 36/2015
de 23 de Setembro

HOSPITAL NACIONAL GUIDO VALADARES

Considerando que nostermosdo n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
Lei n.°11/2012, de 29 de Fevereiro, sobre Hospitaisdo Servigo
Nacional de Salde, a criagdo ou extingdo dos hospitais éfeita
por Resolucdo do Governo;

Considerando a necessidade de formalizar o estatuto do
Hospital Nacional Guido Valadares, j& em funcionamento,
enquanto hospital nacional para prestacdo de cuidados
secundarios e terciarios de salde, a doentes encaminhados
pelos hospitais regionais de todo o territorio nacional;

Considerando ainda a necessidade de determinar a érea de
referéncia do Hospital Nacional Guido Valadares e a sua
articulagdo com as estruturas municipais.

Assim,

O Governoresolve, nostermosdaalineap) don.® 1 artigo 115.°
daConstitui¢do daRepublicaedo n.’ 1 do artigo 6.°do Decreto-
Lei n.°11/2012, de 29 de Fevereiro, o seguinte:

1. Reconhecer o Hospital Naciona Guido Vaadares, enquanto
organismo integrado naadministracdo indiretado Estado,
dotado de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeirae patrimonial .

2. OHospita Naciond Guido Valadaresétutel ado pelo membro
do Governo responsavel pela &rea da salide.

3. OHogspital Nacional Guido Val adares prossegue as seguintes

atribuicdes:
\\

a) Prestar cuidados secundarioseterciériosde salide, bem
como apoiar na prestacédo de cuidados de promogéo,
preventivos, curativos, reabilitativos e paliativos;

b) Prestar cuidados de salide diferenciados, em interna
mento, ambul atério e urgéncia, com recurso ameiosde
diagndstico e terapéutica;

¢) Prestar apoio técnico aos servigos e unidades de
prestacéo de cuidados primérios de sallde;

d) Participar nas acBGes de medicina preventiva e de
educacdo para a salde;

€) Promover aformac&o continuae aperfeicoamento dos
profissionais de salide;

f) Colaborar no ensino e na investigac&o cientifica, na
area da salide, nas diferentes especialidades de inte-
resse parao Pais, designadamente, através darealizacdo
deinternatos médicos e de agdes de formagéo e estégios
para profissionais de salide;

g) Funcionar como hospital geral, de prestacéo de
cuidados secundérios e terciérios de salide, a doentes
encaminhados pelos hospitais regionais de todo o
territorio nacional;

h) Estabelecer parcerias com hospitais publicos e
privados, no pais e no estrangeiro, nomeadamente para
0 encaminhamento de pacientes e desenvol vimento de
pesquisas em areas de seu interesse;

i) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidos por lei.

4. OHospital Nacional Guido Valadareséum hospital naciona
dereferénciaparatodo o territdrio nacional.

5. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, 0 Hospital
Nacional Guido Valadaresfuncionacomo hospital regional
para os hospitais municipais e para os centros de salde,
dosmunicipiosdeDili, Ermera, Liquicae Manatuto.

6. A presente Resolugéo entraem vigor no diaseguinte ao da
sua publicag&o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Setembro de
2015.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Dr.Rui MariadeAraujo
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RESOL UCAO DO GOVERNO N.°37/2015
de 23 de Setembro

NOMEAGAO DOS MEMBROS DO ARQUIVO &
MUSEU DA RESISTENCIA TIMORENSE, |.P

Considerando que o Decreto-L el n.°22/2014, de 3 de Setembro,
aprovou os Estatutos dos Arquivo & Museu da Resisténcia
Timorense, com naturezajuridicadeinstituto publico, dotado
de autonomiaadministrativa, técnica, financeirae patriménio
préprio, com o objetivo de preservar, valorizar e divulgar a
memoriada Resisténciae a culturado povo timorense.

Considerando anecessidade de nomear os membrosdadirecéo
deste instituto publico, para que desta forma este 6rgédo
executivo possa assegurar 0 cumprimento dos objectivos e o
bom funcionamento do Arquivo & Museu da Resisténcia
Timorensg, |.P.

Considerando que os membros da Direcdo do Arquivo &
Museu da Resisténcia Timorense |.P.,, um Diretor Executivo,
gue preside e quatro vogais, s8o nomeados pelo Conselho de
Ministros, sob proposta do Primeiro-Ministro, ouvido o
Presidente da Republica, para um mandato de quatro anos,
renovavel.

Assim,

O Governoresolve, nostermosdaalineap) don.° 1 artigo 115.°
daConstitui¢do daRepublicaedon.°3do artigo 7.° do Decreto-
Lei n.°22/2014, de 3 de Setembro, 0 seguinte:

1. Nomear os seguintes membros da Direcdo do Arquivo &
Museu daResisténciaTimorense, | .P:
a “Hamar” Antoninho BaptistaAlves, Diretor Executivo
e Presidente, paraum mandato de quatro anos;
b) Abrado Morino dos Santos, como Vogal, paraaéreade
Gestdo e Administracdo, para um mandato de quatro
anos;
¢) Mateus Campos Pinto, como Vogal, para a area dos
Arquivos e Museologias para um mandato de quatro
anos;
d) Tadeu Amaral Sarmento, como Vogal, para a area de
Arquivos Audiovisuals, para um mandato de quatro
anos;

Alvaro Rosario Vasconcel os, como Vogal , paraas éreas
Culturais e Educativas, para um mandato de quatro
anos.

e

2. Manifestar o apreco e agradecimento do Governo pelo
esforco e empenho da Comisséo Instaladora, que agora
cessa funcgoes.

3. A presente Resolugdo entraem vigor no diaseguinte ao da\
sua publicag&o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Setembro de
2015.

Publique-se.

O Primero-Ministro,

Dr.Rui MariadeAraljo
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