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DIPLOMA MINISTERIALN.° 14/2013de 4 de Setembro| pekretu Lei N2 47/2012, 05 de Dezembru nebe’e kria Organ

Manual Jestaun Orsamentu No Implementasaun Orsarpe i tari P il - ; ;
Hodi F6Apoiu Ba Kombatentes No Martires Libertasaunlwn'Ste”u Solidariedade Sosial, iha ninia letra a) artigatébui
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Humanos e de Cidadania.............c.oooerereeiinieseneiiesienns 6759? ezekusaun husi medida hirak ne‘e’.

Lein.°02/2013, 01 Marsu aprova ona Orsamentu Jeral E
(OJE) 2013 nian no iha aneksu Il kona ba dotasaun orsam

DIPLOMA MINISTERIAL N° 16 /2013 de 4 de Setembro|  Pa tinan ne’e iha pajina 16 aloka ona orsamentu ba Gab

MINISTERIO DA SAUDE

Temporaria Dédministracdo Do ServicAutonomo De| Libertasaun Nasional. Liu husi rubrika bens no serb
Medicamentos E Equipamentos Médicos (Sameginisteriu Solidariedade Sosial nian preve ona orsam
E.P) ---------------------------------------------------------------------------------------- 67 4.000 US$. HuSi Valor montante refere iha Ieten’ ink|u|
) verba orsamentu 200.000US$ hodi fo apoiu ba Kombatg
Decreto do Presidente da Republica n.°18/2013  no Martires Libertasaun Nasional tuir proposta husi progr
de 4 de Setembro ho data 16 dabril 2013, nebe’e Gabinete Sekretariu Estadu

o - L i AssuntusAntigus Kombatentes ba Libertasaun Nasio
A Constituicdo da Republica Democratica de T'mor'Les,é?_Jrezenta iha Konselho Ministru no hetan Despacho hus

atribui ao Presidente da Republica a competéncia no domiAIRia Primeiro Ministro Kay Rala Xanana Gusmao atu ate

das RelacOes Internacionais, para nomear e exOnef@hi nrograma aprezentadu ho koordenasaun husi Minig
embaixadores, representantes permanentes e eanﬂggnsas

extraordinarios, sob proposta do Governo, nos termos do
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disposto no seu artigo 87°, alinea b). Iha ambitu ida ne’e, presiza duni atu kria Mandal

. - ) o Jmplementasaun ida hodi defini jestaun orsamentu estadu
O Presidente da Republica, nos termos do artigo 87°, aljnga e aprova ona, hodi bele tulun implementa programa ¢

b) da Constituicdo da Republica Democratica de Timor-Leste, k ombatentes no Martires Libertasaun Nasional nomo
decreta: hamenus risku ba lakon ka sala utiliza Orsamentu Estadu

E nomeado, o SHernani Filomena Coelho da Silva, para Rune’e. kbiit tomak Governu liu-hosi Ministério d

cargo de Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario, @3jiyariedade Social atu asegura diak liu tan gestaun orsa
Republica Democratica de Timor-Leste, para a Republlcaézﬁadu’ atu jere ho forma nebe’e transparente no ba inte

Coreia. publiku tomak, liu-liu ba antigos Kombatentes no Martires
Emitido no Paléacio Presidencial Nicolau Lobato Dili, aos quatidbertasaun Nasional maka :

dias do més de Setembro do ano de dois mil e treze. Governu, liu-hosi Ministério da Solidariedade Social, hg

kbiit atu halo-tuir previstu ihArtigu 39° Lei n.° 03/2006, de 12

O Presidente da RepUblica Democratica de Timor-Leste  jeApril, nebe’e alteradu ba daruak liu husi L&igR/201, de
23 de Marco, publika diploma tuir-mai:
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Nasional, iha anéxu husi diploma ne’e no hola parte Artigo 1
integrante. Objectivu

2- Diploma ne’e tama iha vigor iha loron tuir-mai hafoin ninid. Hodi responde ejijensia husi Combatente da Libertagaun
publikasaun. Nasional e Familia Martires sira nian ne’ebe presisa gluni
Ministério da Solidariedade Social , 134tgpsto de 2013. apoiu
Ministra da Solidariedade Social 2.CLN e Fam|I|a,Mart|res sirane ebe. kbiit Iallek. persija .hetan
tulun ho nune’e bele hadia sira nia moris iha sosiedade

nia laran, hodi partisipa aktiva mos iha prosesu
Dezenvolvimentu Estado

Isabel Amaral Guterr es Artigo 2
Orsamento

1. Orsamento ne’ebe sei uja ba programa ida ne’e mai |husi

MANUAL IMPLEMENT ASAUN rubrika BENS DE SERSU E OUTRAS CONTRIBUISOENS
husi OJE tinan fiscal 2013
I Introdusaun 2. Ezekusaun Orsamento ne’e seilao tuir planu nebe menkiona

i . ) iha Programa ida ne’'e, ne’ebe komesa hahu husi fularcoMlar
Manual implementasaun ida ne’e bazeia ba Orsamento J&J@lan Desembru 2013

do Estado, ne’'ebe previsto iha rubrika orsamento Bens de .
Servisu e Outras Contribuisaun, ne’ebe aloka ba Secretaria do Artigo 3
Estado dosAntigos Combatentes da Libertasaun Nasional, Durasaun

ne’ebe aprova ona husi Parlemento Nasional nomos heghhrama ida sei halao ho nia durasaun tinan ida, tuir planu
ona promulgasaun husi Presidente da Republica. Liu hgsiiiqades ne’ebe mensiona iha programa ne’e
manual implementasaun ida ne’'e mos sei regula programa

apoiu ba Combatentes da Libertasaun Nasional hodi hadia Artigq 4_
sira nia moris iha sosio-ekonomiku iha sosiedade nia laran Beneficiarius

. _ o _ 1. Beneficiariu husi programa ida ne’e maka Combatehtes
Bazeia ba artigo 11 Constituisaun da Republica Democraticag Familia dos Martires da Libertasaun Nasional nelebe

de Timor-Leste, nomos Lei no. 3/2006 Estatutu dos maka hustApoiu ba Governu liu husi MSS/SEACLN
Combatentes da Libertasaun Nasional, maka Estado Timor-

Leste, liu husi | GovernotoV Governo Constitusional kontinga COmbatentes e Martires da Libertasaun Nasional nig oan
fo atensaun ba Combatentes e familia dos Martires daSi'@ nebe iha ona finalista iha nivel UniversitariuTekniku

Libertasaun Nasional no ba ema hotu ne’ebe fo ona SUPerior
kontribuisaun ba prosesu Libertasaun da patria. Artigo 5
Baze Legal
Relasiona ho ejijensia husi Combatentes no familia martires o : . : |
sira nian iha teritorio laran ne’ebe sempre preokupa ho sira .iaC(())gzstltwsaun da Republica Democratica de Timor-Lgste
kondisaun sosio-ekonomiku no oinsa atu recolha/haloot sira
nia Restos mortais tamba ho preokupasaun hirak ne’e maka \Lei no. 3/2006 de 12 dsbril, Estatutu Combatentes da
Governo Constiutsional persiza fo atensaun ba asuntus hirak_ibertasaun Nasional
gii’rgto a rr;;ng OMIl:ry,{S;ZgO dd;m?iglgdsa“g%aniﬁ asrﬁtsalr?'[l ehsu dhalés.l Leino.2/2013 de 18 de Febreiru 2013, Orsamento Geral do
Libertasaun Nasional hamosu Programa ida ne’e hodi respondéEStado
ejijensia hirak ne’ebe temin tuir mai ne’e; 4. Politika MSS konaba kondisaun CLN sira nian

Artigo 6

a. Recoilha Restos Mortais .
Equipa Implementador

b. Tratamentu Saude Espesial, liu-liu ba moras kroniKiguipa implementador ba programa maka MSS/liu husi
ne’ebe maka labele kura tuir sistema saude modernGabineti SEACLN

Artigo 7

c. Subsidiu ba Combatentes da Libertasaun Nasional sira, » .
Responsabilidade Maximu

nomos sira nia oan , ne’ebe iha ona nivel Universitariu

no tekniku superior Programa ida hetan responsabildade tomak husi SEACLN
neebe tutela ba SEACLN nudar Membru V Goverpo
d. Hadia rate/kampa Constitusional 2012-2017
Artigo 8

e. CongressoAssosiasaun dos Combatentes da Reiultado husi P
Libertasaun Nasional iha 13 Distritu €juitado hust Frograma

Combatentes e Familia dos Martires da Libertasaun Nas|onal
Ho nune’e implementasaun programa ida ne’e sei halo tia bele hadia sira nia kondisaun sosio-ekonomiku, ho nyne’e

_regras nebe temin tuir mai ne’e: sira bele partisipa iha prosesu Construsaun do Estadj.
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Artigo 9 a) Promover politicas de divulgacao dos Direitos Humanhos
Hahu'u halao (tamaiha Vigor) e dos direitos e deveres civicos dos cidadaos;

Manual implementasaun Programa ida ne’e Hahu'u hala’o b) Fazer respeitar os tratados internacionais que em matéria
iha loron ne’ebe fo sai,. de Direitos Humanos tenham sido ratificados pela
Republica Democrética de Timor-Leste;

¢) Elaborar o Plano d&ccdo Nacional para os Direitd

DIPLOMA MINISTERIAL N 15 /2013 Humanos e monitorizar a sua execucao;
de4 de Setembro

)

d) Colaborar com entidades publicas e privadas, nacignais
Estrutura Organica da Direcgéo Nacional dos Direitos ou estrangeiras, da area da Justica e dos Dirgitos
Humanos e de Cidadania Humanos.

A aprovacdo da nova Lei Organica do Ministério da Justica, e) Monitorizar a implementag&o, o desenvolvimento f o
aprovada pelo Decreto Lei N°02/2013 de 6 de Mar¢o, prevé, no progresso dos direitos humanos:
seu artigo 12°, as novas competéncias que devem ser assumidas

pela Direccéo Nacional de Direitos Humanos e Cidadania, comp pgr parecer sobre medidas legislativas e politicas do
0 objectivo de promover e divulgar as medidas aprovadas
pelo Governo no ambito do Ministério da Justica e que visam
assegurar os Direitos Humanos e os direitos e deveres d%) Elaborar os relatérios decorrentes dos trata
cidadania da populacéo.

Governo, em matéria de direitos humanos;

dos
internacionais de que Timor-Leste seja Estado-Parte,
A Direccéo Nacional dos Direitos Humanos e de Cidadaniaéo €M materia de Direitos Humanos

servigo responsavel por informar e divulgar aimplementacdo . . o . )
da politica do Governo atribuida ao Ministério da JUSti§%, A Direccéo Nacional dos Direitos Humanos e de Cidadgania

relativamente aos direitos de cidadania, assim como defendePCd€ Propor ao Ministro da Justica, no ambito das guas
a igualdade de género, os direitos humanos e os direitos da§0mpeténcias, que sejam apresentados relatorips e

criancas. propostas de resolu¢do ao Conselho de Ministros.
O presente diploma regulamenta as atribui¢cdes, as CAPITULOI

competéncias, a estrutura organizativa, a composi¢do e o Estrutura organica, direccéo e servicos
funcionamento da Direc¢éo Nacional de Direitos Humanos e

Cidadania, incorporando os servigos do anterior Gabinete para SECCAOI

os Direitos Humanos e associando num sO servico, as Estrutura organica, direccdo e chefias
competéncias para a promoc¢éo da Cidadania e a proteccao

dos Direitos Humanos. Artigo 3°

~ Estrutura orgénica
Nestes termos, para um melhor desempenho das funcdes 9

especificas atribuidas e para a eficacia na implementacaolda& DNDHC é composta pelos seguintes Departamentgs:
actividades de promocéo e divulgacéo do Direito, urge alterar o .
a estrutura organica da Direccdo Nacional, através do present@) O Departamento dedministracao;

diploma legal. b) O Depratamento de Direitos Humanos e Plarfcgéo

O Governo, pelo Ministro da Justica, ordena, ao abrigo do  Nacional
disposto no artigo 24° do Decreto- Lei n°02/2013 de 6 de Marco,

publicar o seguinte diploma c) O Departamento de Tratados e Monitorizacao;

CAPITULOI d) O Departamento de Rela¢gBes Publicas e Divulgacfo.
Natureza e competéncia 2 — podem ser criadas sées como subunidades organidas
Artigo 1° dos Departamentos, desde que existe um volume de trapalho
Natureza ou uma complexidade que o justifique e a supervisdo pof um

Chefe de Seccédo de, no minimo 10 trabalhadores.
A Direcgdo Nacional de Direitos Humanos e de Cidadania,

abreviadamente designada por DNDHC, é o servigo ~ Artigo4°
responsavel pela monitorizagdo, aplicagio e cumprimento dos Direccéo e Chefias

Direitos Humanos, pela divulgagéo da legislacéo produzida e . ,
=A DNDHC é dirigida por um Director Nacional, nomeado

no Ministério da Justica e pelo esclarecimento publico dos o ! ) ,
direitos e deveres dos cidadaos pelo Ministro da Justica e a ele directamente subordinpdo.

_ 2— O Departamento é chefiado por um Chefe de Departamento,

Artigo 2° subordinado ao Director Nacional.
Atribuictes

3 -0 Seccéo é chefiado por um Chefe de Secc¢éo, subordinado

1 —A DNDHC prossegue as seguintes atribuigdes ; ao Chefe de Departamento

J
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e . . - . ~ .
4 — Os cargos de Director Nacional, Chefe Departamento ec) Elaborar o plano de accdo da Direccao Nauonzﬂ

de comissao de servico, preferencialmente, entre os e o Director Nacional;
funcionérios das carreiras de regime geral com reconhecido

relevante em areas relacionadas, nos termos e de acordo Departamento ao Director Nacional;
com a legislagéo em vigor

5 — O Director Nacional pode propor ao Ministro da Justica o por lei ou delegadas pelo Director Nacignal
Chefe de Departamento para substitui-lo na sua auséncia

ou em caso de impedimento SECCAOII
Servigos

Artigo 5°
Director Nacional Artigo 7°

Departamento deAdministracdo .
Compete ao Director Nacional da DNDHC:
1 — O Departamento ée&lministracéo, € o servi¢o responsa

trabalhos desta com as demais Direc¢cfes Nacionais;
2 — Compete ao Departamentofadiministracao:
b) Representar a DNDHC junto das outras Direc¢fes

privadas, nacionais ou estrangeiras, da area da Justica a sua recepcao, registo e classificagao;
e do Direito Humanos;
b) Prepargrem coordenag¢édo com a Direccao Naciona|

propondo as necessarias alteracdes;
d) Orientar a elaboracdo do programa de actividades da

f) Propor ao Ministro da Justica a nomeacéo dos chefes

g) Distribuir tarefas aos funcionérios integrados na necessarios;
DNDHC e as equipas de trabalho a serem estabelecidas;
f) Recolheromanizar e manter actualizada a informag
h) Propor ao Ministro da Justica os planos e programas  relativa aos recursos humanos;
adequados para a capacitacdo e valorizacao

ao pessoal afecto a Direccdo Nacional e procedg
i) Submeter ao Ministro de Justica, propostas de projectos  registo de assiduidade e antiguidade do pessoal;
para a obtencdo de fontes de financiamento proveniente

a) Assegurar a execucdo das competéncias do sistema e equipamentos informaticos;
Departamento;

b) Supervisionar as actividades dos funcionarios do no ambito da DNDHC;
Departamento;

\§ V4
Série I, N.° 31 Quarta-Feira,4 de Setembro d2013 Pagina6732

em

Chefe de Seccéo séo providos por nomeacdo, em regime colaboracdo com os restantes Chefes de Departamento

mérito e experiéncia na area de direito ou qualificacdo d) Apresentar relatorio periédico de actividades |do

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribpidas

el

a) Dirigir e coordenar os servicos da DNDHC através dos pela administracéo do expediente e pela gestdo dos re¢ursos
seus Departamentos e assegurar a coordenacdo doBumanos, financeiros, logisticos e informéticos da DNDHC.

Nacionais e de outros servigos e entidades publicas ea) Organizar todo o expediente de secretaria, asseguijando

de

¢) Assegurar e manter a coordenacado entre os servicos e Administracédo e Financas a proposta de orcamentp e o
as entidades previstas na alinea anterior; plano de accdo anual e acompanhar a sua execucao,

DNDHC; c) Preparar os planos de gestao financeira, logisticale de
pessoal;
e) Apresentar o relatério peridédico de actividades ao
Ministro da Justica; d) Preparar as requisicfes de fundos das dotagdes
orcamentais;

de departamento e chefias funcionais; e) Gerir 0s recursos e meios financeiros de que dispde,
assegurando os procedimentos administratiyos

ao

profissional dos funcionarios da DNDHC; g) Supervisionar as actividades administrativas relatjvas

rao

de agéncias bilaterais; h) Organizar e instruir os processos referentes a situpgéo
profissional do pessoal, e assegurar 0s necessarios
i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas procedimentos administrativos coordenacdo com a

por lei ou delegadas. Direccao Nacional dédministracdo e Financas
Artigo 6° i) Realizar e assegurar o arquivo, em suporte informético,
Chefe de Departamento de toda a documentacéo;
Compete ao Chefe de Departamento: j) Zelar em estreita colaboragdo com a Direccao Nacipnal
deAdministracdo e Financas, pelo funcionamentol do

k) Assegurar a distribuicdo dos recursos e equipamgntos
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C s . ~ . o - N .
[) Assegurar a vigilancia, segurancga, limpeza e arrumacaok) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribpidas

das respectivas instalacdes; por lei ou delegadas pelo Director Nacional.
m) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas Artigo 9°
por lei ou delegadas pelo Director Nacional. Departamento deTratados e Monitorizac¢éo;
Artigo 8° 1 - O Departamento de Direitos de Tratados e Monitorizagéo o
Departamento de Diritos Humanos e Plano dAccao servico responséavel pelo desenvolvimento| e
Nacional implementacéo da politica para os Tratados e Monitorizacédo

Direitos Humanos em todos sectores do Estado.
1 - O Departamento de Direitos Humanos é Plandogéo
Nacional o servico responséavel pelo desenvolviment®e- Compete ao Departamento de Direitos de Tratados e
implementac&o da politica para os Direitos Humanos PlanoMonitorizac&o:
deAcc¢é&o Nacional em todos sectores do Estado.
o a) Recolher e elaborar informacéo sobre Implementgcéo
Compete ao Departamento de Direitos Humanos € Plano * recomendagéo os Tratados Internacionais em matéria

deAccao Nacional: de Direitos Humanos;

N
|

a) Iniciativa de criar um plano d&éccdo Nacional dos
Direitos Humanos e fazer a consulta ptblico nas linhas P) fazer a identificacdo da convencéo dos trataflos
de Ministerial, Soceidade Civil e Instituicdes Internacionais que precisa Timor-Leste considera para
Independentes incluindo todos os cidaddos fazer a retificagéo inclui opsional do protocolo e outros

b mecanismo procedimento Internacionais.

~

Acompanhar a implementacdo dos Planog\cigho
Nacional dos Direitos Humanos do Governo em 0)

' - s T Dar parecer legal ao Governo em matéria dos Dirgitos
articulag&o com as institui¢ces relevantes;

Humanos e as prioridades para a ratificacdo convehc¢éo
c) Realizar e prestar apoio na politica de educagéo sobre € opsional protocol, incluindo o mecanismo do
os direitos de cidadania, dos direitos humanos, dos  Procedimento Internacionais.
direitos da mulher e da crianca;
d) Criar um mecanismo da monitorizacdara
d) Participar nas actividades de formacéo, seminarios e  implementacdo e recomendacéo através do resutado

divulgacédo de direitos de cidadania, igualdade de  de submissdo do relatério inicial e progresso pafa a
género e direitos humanos. convencao sobre o estado de Timor-Leste retifica

e) Planear e participar em coordenag&o com a Direcgdo®) Criar o mecanismo acompanhamento de Direftos
Nacional deAssessoria Juridica e Legislagdo, em Humanos de Timor-Leste para os Paises.
actividades de divulgacao, promocéo e fortalecimento

de direitos de cidadania, igualdade de género e Direitosf) Fazer compilagdo para a convencdo nos tratados
Humanos. Internacionais que Timor-Leste ratifica para facilitgr a

infomacao para as entidades de todo o Cidadao.
f) Elaborar e planear e fazer a coordena¢éo com linhas
ministerais e representacdo do Municipio para a g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribpidas
monotorizacao, consulta publica e fazer orelatériodo  POr lei ou delegadas pelo Director Nacional.
estado de Timor-Leste para a convencao dos tratados
que o Timor-Leste ratifica através do instrument Artigo 10°
Internasional. Departamento de Relag6es Publicas,
Documentagéo e Divulgagao
g) Aimplementagao e funcionamento da actividaae
alinea anterior feita pelo despacho conjunto entke- O Departamento de Relagoes Publicas, Documentatéo e
Ministro da Justica com, Ministério relevante e o Divulgacéo € o servico responsavel pela documentgcéo,
Municipio. arquivo e divulgacdo de todos os materiais brochyras,
panfletos, documentacéo e filmagem necessarias a
h) Apresentar o relatério do Estado sobre direitos divulgacéo e exposicao de leis:
humanos.
2 — Compete ao Departamento de Rela¢des Publicas,
i) Para fazer a deseminacéo e recomendacdo para o®ocumentacao e Divulgacao:
assuntos de Direitos Humanos que o Conselho de
Direitos Humanos recomenda ao Estado de Timor- @) Preparar o plano anual de actividades de divulgacgo de
Leste para acompanhar legislacao;

j) Representar o Ministro da Justica nas reunioes nacionalb) Proceder a divulgacéo de leis relacionadas com dirgitos

e internacional para os assuntos dos Direitos Humanos. ~ de cidadania, através dos meios de comunicacép so-

L cial e encontros comunitarios; )
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¢) Documentar e arquivar todas as actividades realiza®as Quando a equipa de projecto venha a ser constituidp por
de divulgacéo de legislacéo; elementos de diferentes Direc¢Bes Nacionais, compete ao
Director Nacional responsavel pelo projecto, medignte
d) Elaborar e apresentar relatério sobre a realizagdo deautorizacdo do Ministro da Justica, a constituicdo |[das
cada divulgacao; equipas de projecto a realizar em coordenagdo comn 0s
Directores Nacionais de outras Direcc6es do Ministé¢rio
e) Organizar colectaneas de leis, em coordena¢do com ada Justica.
Direccdo Nacional deéssessoria Juridica e Legislac¢ao; N . . ~
— O desempenho de fun¢gBes numa equipa de projectp ndo
f) Reproduzir textos, formularios e impressos utilizados confere o direito a acréscimo remuneratorio.

no Ministério da Justica; .
¢ Artigo 15°

g) Apoiar a oganizagdo de seminérios, simpadsios, Estagios

congressos ou outras actividades afins associadas -aa DNDHC pode proporcionar estagios a estudante$ de

divulgacéo do Direito; estabelecimentos ou instituicdes de ensino com as quais

tenha celebrado protocolos.
h) Estabelecer uma estreita cooperacdo com todas as

instituices e os meios de comunicagéo social quese O numero de vagas, a duracéo do periodo de estagip e os
revelem importantes para os servicos da DNDHC; servigos em que sejam admitidos séo fixados pelo Dirgctor
da DNDHC, consoante as necessidades dos servicgs.
i) Elaborara publicagdo da Revista do Ministério da . _
Justica; 3 — O estagio destinado a estudantes ndo é remunerpdo e
possui caracter complementar ao curso ministrado jpela
j) Organizar e manter a documentagéo audiovisual deinstituicao de ensino, tendo por objectivo o auxiliofda
actividades realizadas, no ambito do Ministério da formacéo profissional através do contacto com| as
Justica; actividades desempenhadas pela DNDHC, néo crigndo
gualquer vinculo entre a DNDHC e o estagiario.
k) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas .
por lei ou delegadas pelo Director Nacional. CAPITULOIV -
Gestao Financeira

CAPITULOIII _
Do pessoal Artigo 16°
Instrumentos de Gestéo
Artigo 11°
Regime juridico do Quadro de pessoal O desenvolvimento das competéncias da DNDHC asdenta

O regime juridico do quadro de pessoal é o constante §"@ gestdo por objectivos e num adequado controlo

presente diploma e de legislac&o aplicavel aos funcionérid)sr(éamental’ disciplinados pelos seguintes instrumentos:

agentes da administracao publica. . - -
g gop a) Plano anual e plurianual de acc¢ao, contendo as prindipais

Artigo 12° actividades a desenvolver e a fixacdo de object|vos
Quadro de pessoal mensuraveis;

A DNDHC é constituida pelo quadro de pessoal constante dob) Orcamento anual;

mapa anexo a este diploma, do qual faz parte integrante. ’

, ¢) Relatérios trimestrais e anuais de actividades;
Artigo 13°

Alteragao do Quadro de pessoal d) Relatérios financeiros periédicos, mensais e anuais.
1 — O quadro de pessoal é anualmente elaborado, nos termos

. ~ : Artigo 17°
da legislacdo em vigor

Receitas

2 —A alteragéo do quadro de pessoal € aprovada por diplc@b&hstituem receitas da DNDHC as dota¢Bes que lhel séo
ministerial do Ministério da Justica, sob proposta do D;i'tribuidas no Orcamento de Estado

rector Nacional, mediante parecer favoravel do Comissao CAPITULOV
da FungdoPublica. Disposicdes finais e transitorias

Artigo 14°

X . Artigo 18°
Equipas de projecto

Destacamentos, requisices, comissdes de servico e outfas

1 - Podem ser constituidas equipas de projecto para a reali26g”
de missdes interdisciplinares, sendo o Director Nacio%
encarregado do projecto.

@ssoal gue, a data da aprovacgédo do presente diploma,|preste
rvico na DNDHC em regime de destacamento, requisitjo ou

outra situagdo analoga, mantém-se em idéntico regime.
\
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Artigo 19° E ainda,

Regulamentacdo
Atendendo ao facto de que o Conselhéddministracdo do
A criacdo das secc¢bes e a nomeacado dos Chefes de SESAMES E.P foi entretanto dissolvido através da Resolycao
sdo aprovados por Diploma Ministerial do Ministério da Justiga Governo 1.22/2012 de 31 Outubro, tendo sido estabelegida
e do Comissdo da Funcdo Publicdependendo dauma Comissdo para assegurar temporariamenfe o

disponibilidade orgamental do Estado. funcionamento do SAMES E,P
Artigo 20° O Governo, pela Ministra da Financas e pelo Ministro da Sgude,
Revogacéo manda, ao abrigo do previsto nd 8 do artigo 15dos

Estatutos do SAMES E.E da Resolucao do Goverrfo22/
E revogado o Diploma Ministerial n°. 31/2009 de 1&lid de 2012, de 31 de Outubro, publicar o seguinte diploma:
2009
1. E aprovada a seguinte remuneracéo mensal dos mefnbros
Artigo 21° da Comissddemporéaria do SAMES E.P
Entrada em vigor
a) A Presidente da Comissdo aufere uma remunerpcao
O presente diploma entre em vigor no dia seguinte ao da sua mensal correspondente a $1000.00 (mil délgres
publicacéo. americanos);

Aprovado pela Ministro da Justica aos 16Admsto de 2013 b) Os vogais da Comissdo do SAMES. BiHerem uma
remuneracao equivalente a $770.00 (setecentps e
setenta ddlares americanos).

O Ministro da Justica

2. Aremunerago acima tem efeito retroactivo & data da erftrada

em vigor de Resoluc¢édo do Governd22/2012, de 31 de¢

Outubro e seré paga a partir do orcamento do SAMES E.P

Dionisio da Costa Babo Soares

3. O presente diploma entra em vigor no dia seguinte go da
sua publicacéo.

Aprovado no dia 28 -de Junho de 2013.

Publique-se
DIPLOMA MINISTERIAL N.° 16 /2013

de 4 de Setembro A Ministra das Financas,

ESTABLECE ARENUMERACAO DOS MEMBROS
DA COMISSAO TEMPORARIA DA
ADMINISTRACAO DO SERVICO AUTONOMO DE
MEDICAMENT OS E EQUIRMENTOS MEDICOS  Emilia Pires
(SAMESE.P)

Considerando que 18 do artigo 18.dos Estatutos do ServicoO Ministro da Satde Interindsice-Ministra da Salde Gestap,
Autonomo de Medicamentos e Equipamentos Médicpgoio e Recursos

(SAMES E.B), aprovados pelo Decreto do Goverri@/2004

de 21 deAbril, estabelece que o “presidente e os directores

executivos desempenham as suas func¢des a tempo inteiro e

auferem as remuneracdes que forem fixadas por diploma

conjunto dos Ministros do Plano e das Financas, da Saug® € Maria do Céu S. Da Costa
daAdministracdo Estatal”.

Considerando igualmente que a atribuicdo cometida ao
membro do Governo responsavel pela are&diainistracao
Estatal foi entretanto revogada pelo Decreto-L%3®/.2008,

de 22 de Outubro, que altera a érganica do Ministério da
Administracao Estatal e Ordenamentdléearitorio, cabendo
agora a Comisséo da Func¢éo Publica, nos termos da alinea j)
do ndmero 1 do artige 8a Lei n° 7/2009, de 15 de Julho, que

cria a Comisséo da Funcdo Publica, aconselhar o Governo
sobre a remuneracéo e os termos e condi¢bes de emprego e
L respectivos beneficios face o sector Publico.

J
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