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O Presidente da Republica, nos termos da alinea j) do 3
85° da Constituicdo da Republica Democrética de Timor-Lg
conjugado com o artigef do Decreto-Lei n.° 15/2009, de 18
Marco, decreta:

E condecorado com a medalha “Solidariedade de Timor-Leste’
Philip Raymond Parkes.

5138
Publique-se.

5138

José Ramos-Horta
udRresidente da Republica Democratica de Timor-Leste
5139

Assinado no Palacio Presidencial Nicolau Lobato, ao dégi

segundo dia do més de Setembro dodendois mil e onze.

p139 Decreto do Pesidente da Republica n.® 57/201
de 14 de Setembro
pply
5140

A Medalha “Solidariedade de Timor-Leste” foi criada atra
do Decreto-Lein® 15/2009, de 18 de Marco, para reconhe
ggradecer a policias e militares estrangeiros que ter]

ervido em missdo mandatada para assistir as operac(
Defesa e Seguranca apés 1 de Maio de 2006 e durante o pj

bd
14

Decreto do Pesidente da Republica n.® 56/201

de 14 de Setembro

\28 de Fevereiro de 2000.

A Medalha “Solidariedade de Timor-Leste” foi criada através
do Decreto-Lein® 15/2009, de 18 de Marco, para reconhecer e

agradecer a policias e militares estrangeiros que tenham ) )

servido em miss&o mandatada para assistir as operacdes de Major Jamie Baker

Defesa e Seguranca ap6s 1 de Maio de 2006 e durante o periodp captain, S2venAndrew Betterton
de intervengéo da INTERFE@ntre 20 de Setembro de 1999 e

de intervengéo da INTERFE&ntre 20 de Setembro de 199
28 de Fevereiro de 2000.

D

O Presidente da Republica, nos termos da alinea j) do 3
85° da Constituicdo da Republica Democrética de Timor-L§
conjugado com o artigef do Decreto-Lei n.° 15/2009, de 18
Marco, decreta:

1. S&o condecorados com a medalha “Solidariedade de Tima
Leste” os seguintes elementos das For¢as de Estabilizag
Internacional daAustralia:

=

iii. CaptainAndrew Robert Campbell

J
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iv. Captain, Karen Maree Hunter

v. Lieutenant, Christopher Kellaway Clarke
Vi.
vii. Able Seaman, Jarrod Jamear8per
viii. Corporal, Mathew Cory Jones

ix. Corporal, Glen Johasrnott

Leste” os seguintes elementos da Policiademen junto
aUNPOL:

i. Major, Fuadyahia Hutroom

ii. Major, Yahya Sanad

iii. Captain, KhalidAli Arrejamy
iv. Captain, Mohammeflsaighi
v. CaptainAbdulhameedhmed
vi. Captain, Darigl-Sultan

vii. Segeant)YahyaAlbadani

Publique-se.

José Ramos-Horta
Presidente da Republica Democratica de Timor-Leste

Warrant Oficer ClassTwo, Marcel Jacobus Ouwinga

2. S&o condecorados com a medalha “Solidariedade de Timor-Timorense”. Este documento refere ainda que deve

RESOLUCAO DO GOVERNO N° 25/201
de 14 de Setembro

Relativa & Proteccao do Patriménio Cultural

tivo
em
Stado
ser
r
jenti-

O Programa do IV Governo Constitucional, no ponto 3 rela|
a Arte e Cultura expressa a determinacdo do Governg
“colocar a cultura ao servigo da afirmacéo da Nagcdo e do E

“através da cultura qu€mor-Leste se devera posiciong
preservando, enriqguecendo e salvaguardando a sua i
dade”, sendo que “a proteccao da Cultura assegura a pereni-
dade e a transmissédo ao longo de gerac¢des, do legado higtorico
e etnografico dos nossos antepassados e das conquistas,
realizacdes e valores contemporaneos”.

No que especificamente diz respeito ao patriménio cultural, a
Politica Nacional da Cultura, aprovada em Conselhq de
Ministros a 23 de Setembro de 2009, prevé a criacédo de “meca-
nismos legais que permitam uma eficaz gestéo e preseryacéo
do patriménio cultural de Timor-Leste”, no sentido de “definir

os direitos e deveres dos cidad&os perante o patrimonig¢ cul-
tural do pais, contribuindo para a sua salvaguarda e valori-
zacao”.

Porque é responsabilidade do Estado proteger e valorigar o
patrimonio cultural como instrumento de democratizagég do
acesso a cultura e como elemento fundamental no pro¢esso

de consolidacao da identidade e soberania nacionais, e ¢onsi-
derando que a classificacdo e a protec¢cdo dos bens culturais
. . . . . _.imdveis de Timor-Leste deverdo sempre ser realizadas gom o
Assinado no Pal4cio Presidencial Nicolau Lobato, ao dechE: s . ; ) : e
Larto dia do més de Setembimano de dois mil e onze.  °© jectivo Ultimo de criar uma sociedade justa e igualitjria,

q " assumindo a diversidade cultural como um principio
humanitario e de desenvolvimento fundamentais, o Govgerno
reconhece que cabe a Secretaria de Estado da Cultural e aos
servicos sob sua direc¢éo, assegurar o enquadramentq legal
indispenséavel a inventariagcéo, gestdo, proteccao e valorizacdo

~ . . .. dopatrimonio cultural e arquitectonico de Timor-Leste.

Resolucdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial P q
A aprovacdo de um conjunto de orientagBes estratégi¢as e
regulatérias para a defesa e preservacao do patriménig cul-

Na reunido de 27 de Outubro de 2010, em que participararf4j@! de Timor-Leste, enquanto ferramenta fundamentgl da

C Iheiros Claudio de J Xi Presidente. Di defesa e consolidacdo da unidade e identidade Nacionaig, sera

onseiheiros Laudio de Jesus AImenes, Fresidente, DIoNyRsubstanciada na futura Lei de Bases do Patriménio|Cul-

Babo,Vice-Presidente, Guilhermino Silva e Napoledo Soarggal, actualmente em fase de preparacao.

da Silva, foi decidido recrutar ao abrigo do protocolo tripartido

celebrado entre os Ministérios da Justica de Portugal e'itf%'ron'do Céovertnto .re~sol\clie, EOS t'ebrlr.nos da alinea &) do grtl%o

) S . .% da Constituicdo da Republica e na prossecucdo do

Timor-Leste & 0 PNUD, como juiz internacional, of3r Paulo Programa do IV Governo Constitucional e da sua Politica

DuarteTeixeira, que vai ser colocado fisbunal Distrital de  Nacional da Cultura, o seguinte:

Dili, em acumula¢é@o com o Tribunal Distrital do Oe-cussi. . 5 .
a) E aprovada a presente Resolugdo, que consagra o cofceito

N de patrimonio cultural e medidas para o seu apoio, defesa,
Dili, 07 de Setembro de 2011. preservacio e conservagao.
b) A presente Resolucdo vigora até a aprovacdo da Lgi de
Bases do Patrimonio Cultural.
Margarida Veloso c) Dgflr]e—s_;e como _pz?ltrlmc_)nlo cqlt.ural todos os be.ns, moyeis
i o e imoveis, materiais ou imateriais, que pela sua importgncia
\sza—Secretana do CSMJ e valor (nicos, contribuem para afirmar a identidade ful-
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( tural de uma comunidade, pais ou regido e que, por tal,pela Igreja Catélica de Timor-Leste no patrimc’ﬁrilo
devem ser alvo de identificagcdo, investigacao, classificacdoarquitectonico sob a sua posse, desde que este patrifnonio
e de medidas de conservacéo e protec¢cdo. O patriménicseja classificado.
cultural de Timor-Leste devera reflectir valores de memoaria,
antiguidade, autenticidade, originalidade, raridade, éyprovado em Conselho de Ministros de 7 de Setembrp de
exemplaridade do seu Povo. 2011.

d) Ostipos de patriménio cultural existentes no pais incluepyiplique-se.

- Patriménio arqueolégico terrestre e subaquatico,
incluindo sitios arqueologicos, e materiais oriundos @g¢primeiro-Ministraem exercicip
escavacdes e de sitios arqueoldgicos;

- Patriménio arquitecténico, incluindo constru¢cbes de
varios tipos dos periodos colonial portugués gsé Luis Guterres
holandés (incluindo o patriménio religioso), do periodo
de ocupacédo japonesa e do periodo de ocupacéo
indonésia;

- Patriménio etnogréfico e tradicional, mével e imédvel,
incluindo arquitectura tradicional, arquitectura e sitios
sagrados, e objectos etnograficos e tradicionais RESOLUCAO DO GOVERNO N° 26/201
associados a culturas vivas;
de 14 de Setembro
- Patriménio imaterial, incluindo tradi¢cdes, expressdes
orais e linguas, praticas sociais, rituais e eventoQue Nomeia Empresa como Consultora Técnica Supply
festivos, conhecimentos e préticas relacionados com a Base
natureza e a gestdo de recursos naturais, e ainda artes
tradicionais e de espectaculo, incluindo musica, danca
e cantares. Considerando que o Governo de Timor-Leste pretgnde
construir e operar uma base logistica (a “Supply Base”)[que
e) O orgdo da administracéo do Estado que detém o podesgisie, a partir de Timor-Leste, as actividades petroliferad que
tutela do patrimonio cultural de Timor-Leste € a Secretatgiacorrem noffshoree, que para esse efeito, o Govefno
de Estado da Cultura, ou 6rgédo do Governo que lhe suci@atificou a regido do Suai;

nas suas competéncias, nos termos da delega¢éo expressa
de poderes consagrada no nimero 2 do artigo 49°Glnsiderando, aind@ue a existéncia duma base logistjca
Decreto-Lei 22/2010, de 9 de Dezembro, que aprova a hekse local contribui e facilita a adigéo de valor acrescerjtado
Organica do Ministério da Educacé&o. Cabe ao Ministro gg actividades petroliferas de Timor-Leste, incluindo a cricéo
Educacéo a superintendéncia das actividades da Secreg#imais oportunidades de negdcio e emprego para os cidad&os
de Estado da Cultura. nacionais - durante as fases de construcdo, operag¢do e
manutencdo da base logistica — em razdo da proviso de
f) A tutela ora consagrada compreende a defesa, protecgéfsicos e execucdo de empreitadas;
desenvolvimento e conservacdo do Patriménio Cultural
de Timor-Leste, dotada do poder de controlo e fiscalizagdeéconhecendaimportancia de impulsionar essas actividages
técnicos sobre todo o tipo de intervencbes nos bens.e@® Timor-Leste, de forma a que as actuais - ou futurfas -
dominio publico ou privado, que constituem patriménigctividades petroliferas criem e fixem, de modo mais expregsivo,
cultural de Timor-Leste, através do uso das medidaaoportunidades de trabalho e negdcio, e valor econémico,
mecanismos consagrados na presente Resol¢ucéao ow@ss populagao e o Pais tanto precisam, incluindo a utilifacéo
posterior legislacdo relevante. de Timor-Leste como centro de operagdes de transporfe do
petréleo e gas - por oleoduto/gasoduto - relativamente a
g) O poder de controlo e fiscalizagdo € aplicado atravesgigjectos comdlitan ou oGreater Sunrisgno futuro;
pareceres técnicos e respectivos relatorios de
acompanhamento técnico e aplicam-se a todas as entidaggsdo em consideracéo que a data, a regido ja identificafla do
publicas ou privadas, que, através de colaboragdo co®uai se encontra por desenvolver e que, por isso, dispfe de
Estado ou através de iniciativa prépria, sobre bens @@ conjunto muito limitado de infraestruturas, entendgu o
dominio publico ou privado, pretendam adguimiodifica;  Governo ser da méxima prioridade elaborar um plano estratégico

recuperardesenvolver e/ou intervir em qualquer tipo déom vista & operacionalidade plena da base logistica do| Suai
bens, publicos ou privados, que cabem no ambito getes de 2013;

presente diploma e estdo devidamente identificados e
classificados por Despacho da Tutela. Tendo ainda em consideragdice o Secretario de Estado dos

Recursos Naturais, consciente destes desafios, celebrqu um
\h) Incluem-se nestes os projectos especificos desenvolvigrgnorando de Entendimento (MOU) - seguiddAderdo y
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.

vista a elaboragdo do estudo de viabilidade técnica e comerciaps 6.6 milhdes de délares americanos, ou seja, 2.5

4 . . ™
com a sociedad&astlog Holding PTE Ltd (Eastlogiom 2. Que o custo total dos servigos de consultoria deve rgndar

% do

da referida base logistica e do projecto técnico de engenhariag ;sto total do projecto, tal como apurado no relatériq do

o “Front End Engineering Design(FEED); estudo:

Enfatizando ques resultados destes estudos permitiram . o L .
concluir nomeadamente, que: 3. Utilizar, nos termos da Lei, a ‘Comissao Nacional

de

Aprovisionamento’ na condugéo do processo de adjudica-

A. Tecnicamente o lugar escolhido para a conséio da ¢éo do contrato de “EPC” (EngenhaAgrovisionamento
base logistica é viavel e; e Construcéao);

B. Ao nivel socio-econémico a construcdo de uma bage Assumir o financiamento dos activos fixos, ou infra

£S-

logistica na regido de Kamanasa, no Suali, trara Muitos . 4ras, estimado entre os 273 e os 347 milhdes de ddlares

beneficios; . .
americanos;

Que, contudo: ) o ] )
5. Concessionar o direito exclusivo de exploracaSiuda
C. Comercialmente o projecto ndo é viavel se o Governo Supply-Basex ‘Companhia Nacional dos Petréleos
pelo seu lado néo investir nos activos fixos, tais como a Timor-Leste’(TimorGap, E.B, incluindo a titularidade dg
construcéo do quebra-mar e a plataforma de acostagem, todos os activos que ai venham a ficar localizados.
entre outros;
6. Apoiar a Companhia Nacional dos Petroledm@r Gap,
D. Que o custo da sua Fase 1 — Construcdo do imobilizado/
activos fixos) — esteja estimado entre os 273 e 0s 347
milhdes de ddlares americanos;

4

E.R), através do veiculo juridico mais adequado, na esgolha
dos parceiros privados que a ela se queiram assediar

também que a entidade a operar essa base fique responsa-

E. Que apenas o modelo de negdcio e de ‘Operacderdo T vel, por inteiro, pelos custos de aquisicao - actualm
minal’ (“Terminal Operatorship Model”), no qual a  estimados em 13 milhGes de dolares americanos - de

entidade operadora investird entre 12 a 15 milhdes de os bens moveis (activos operacionais/maquinar
dolares americanos, a titulo de investimento em activos equipamento), bem como pelos custos operacionais al
néo-fixos, & economicamente viavel. estimados em 8 milhdes de ddlares americanos;

Frisando, aindaque as recomendacbes produzidas pe}g Suportar os custos a incorrer com a libertacdo da
estudo de viabilidade técnica e comergjabnto a forma mais . . . .
designada, incluindo os trabalhos preparatorios

expedita de proceder a partir daqui, consistam em: -
construcdo d&upply-Basé“early works™);

A. Nomear aEastlogcomo Consultora-Especialista do
Governo para o acompanhamento do aprovisionamefito Ser sua firme intencdo, ao longo do desenvolvimg
publico e a execugédo do contrato de “EPC” (Engenharia, execucgédo do projecto, continuar a auscultar o mercag

bnte
odos
a e
nuais

area
de

nto/
ode

Aprovisionamento e Construcao do Projectengineer- forma a identificar terceiros que sejam potencipis

ing, Procurement and Constructipn interessados em financia-lo, tendo como possivel co

e partida a atribuigéo pelo Governo de uma participaga
B. Fazer o lancamento das especifica¢des técnicas do con-

curso de adjudicag&o do contrato de “EPC”, a realizar em capital social da empresa qge, uma vez criada, deve g
duas fases, actuando a Eastlog como especialista g&perar &upply-Baselo Suali.
aprovisionamento junto do Governo de Timor-Leste.
Aprovado em Conselho de Ministros de 2 de Setembr
Tendo, por fim, presente as regras, sistemas e procedime?33.
relativos ao aprovisionamento e contratacdo publicas de
servicos ou empreitadas de obras publicas, previstospaglique-se.
legislacao referente ao aprovisionamento, contratagéo publica
e ao Fundo de Infraestruturas.
. . . O Primeiro-Ministro em exercicio,
Assim, o Governo resolve, nos termos da alinea 0) do nimero
1 do artigo 115.° da Constituicdo da Republica, o seguinte:

1. Nomear &astlog Holding PTE Ltdomo sua consultora,
sob condigdo desta cumprir todos os requisitos, termodosé Luis Guterres
condig¢des que o Governo, através da ‘Comissao Nacional
deAprovisionamento (CNA)é ‘Secretaria de Estado dos

Ntra-
D NO
erir e

b de

Recursos Naturais (SERN)’, negociar;
J
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RESOLUCAO DO GOVERNO N°27/201 2. Anivel nacional, os GTNGs (Gruposiktabalho Naciona@
para o Género) sdo compostos por funcionéarios|em
de 14 de Setembro posicBes-chave em cada Ministério e/ou Secretaria de
Estado que proporcionam assessoria especializada sobre
QUE APROVA O ESTABELECIMENT O DO a abordagem integrada de género nos seus ministérjos e/
MECANISMO DE GRUPO DE TRABALHO P ARA O ou secretarias de Estado relevantes.

GENERO A NIVEL NACIONAL E DISTRITAL

3. Cada Ministério e Secretaria de Estado convoca, duas yezes
por ano, um GTNG composto por pelo menos 4

O IV Governo Constitucional assume o compromisso com o funcionarios publicos, da seguinte forma:

principio da igualdade entre homens e mulheres, reconhecido
no artigo 17 da Constituicdo da Republica Democrética de a.
Timor-Leste e continua a esforcar-se por fortalecer a integracao
do género na concepc¢do, andlise, execugdo e acompanhamento
de politicas, programas, legislacéo e planos nacionais e locais.

Assim, o IV Governo Constitucional aprovou a Resolugéo n°®
11/2008, que estabelece um mecanismo de cooperacao 6.
coordenacdo inter-sectorial dentro do Governo para assegurar
uma accao concertada na promoc¢ao da igualdade e da
afirmacao do papel da mulher na sociedade timorense.

C.
Nos termos da Resolu¢éo do Governo n. ©11/2008, o Governo
tem estabelecido e implementado mecanismos dentro de cada
Ministério e Secretaria de Estado, que garantem a integragcéo
da perspectiva de género no desenvolvimento de estratégias,
politicas, programas e legislacdo. Neste mecanismo, foram
identificados Pontos Focais de Género em cada Ministério/d.
Secretaria de Estado e foi estabelecido um Grupo de Trabalho
Inter-Ministerial composto pelos Pontos Focais de Género,
coordenado pela Secretaria de Estado da Promoc¢ao da

O presidente do GTNG é um Director-geral de cada
entidade do Governo, a ser nomeado pelo/a Ministro/a
ou pelo/a Secretario/a de Estado da area de tutgla, e
representa 0 GTNG no Grupo de Trabalho Inter-Miis-
terial coordenado pela SEPI.

Os membros do GTNG devem ser Directores de tgdas
as direccdes responsaveis pelo planeamento, definicdo
de politicas, finangas e monitorizacao e avaliagcéo.

Outros membros, considerados pelo/a Ministro/a ¢/ou

Secretério/a de Estado, como relevantes para serem
incluidos, que tenham uma posicao, conhecimentos e
influéncia sobre o planeamento, programas, politicps e
orgamentos.

Todos os membros do GTNG devem ter as suas furjces
como membros do GTNG como uma das compongntes
das suas responsabilidades.

Igualdade (SEPI), para assegurar uma colaboracéo eficazle ©®s GTNG promovem e apoiam a integracao de quegtdes
integracéo do género nas actividades do Governo. relacionadas com o género nas politicas, programias e

legislacéo do Governo nacional através de:

O mecanismo de Pontos Focais de Género, juntamente com o
Grupo de Trabalho Inter-Ministerial de Género tem melhorado a.
os esforcos do Governo para incorporar questdes relacionadas
com género nas suas politicas, programas, planos e legislagéao.
Reconhecendo que em Timor-Leste a igualdade de género
assume papel prioritario, a expansao deste mecanismo de
integracdo de género é crucial para a sua efectividade praticab.

O mecanismo em expansédo estabelece Grupos de Trabalho
Nacionais para o Género, dentro de cada Ministério/Secretaria
de Estado, composto por funcionarios-chave que assegureng.
uma coordenacdo adequada dentro de cada Ministério/
Secretaria de Estado. O Grupo de Trabalho Inter-Ministerial,
coordenado pela SEPI, continua a reunir-se, com representantes
de cada Grupo de Trabalho de Género, para efeitos de
coordenacdo inter-sectorial e de colaboracéo.

Reconhecendo também a importancia da integracéo do génerg'
a nivel distrital e do desenvolvimento continuo de uma
governagao democrética local eficaz, o mecanismo em expanséo
estabelece grupos de trabalho de género ao nivel do distrito,

apoiados e coordenados pela SEPI. e

Assim, o Governo decide, nos termos da alinea b) don.°1 do
art. 115° da Constituicdo, o seguinte:

1. O mecanismo de Grupos de Trabalho de Género deve ser
implementado em todos os Ministérios e Secretarias def.
Estado, tanto a nivel nacional como distrital.

Reunido, pelo menos duas vezes por ano, por convo-
cacao do/a Presidente do GT,)¢&ra coordengplanear
e discutir a implementagé&o de actividades relacionadas
com o género.

Um ou mais representantes designados pelo GTNG
participam no Grupo de trabalho Inter-ministerial ajser
realizado numa base trimestral.

Desenvolver e implementar um plano de trabalho, 4 ser
apreciado pela SEPI, que efectivamente integre o ggnero
em todas os programas, legislacdo, politicas e
or¢camentos relevantes do Ministério e/ou Secretaria
de Estado correspondente.

Garantir que o Plano decdoAnual (AA) e os orca-
mentos correspondentes incorporem preocupagdes
relacionadas com o género e queAa$sdo compar
tilhados e comentados pela SEPI antes da sua adopc¢éao.

Prestacdo de assessoria técnica especializada e [apoio
ao/a Ministro/a e/ou Secretéario/a de Estado sobre gomo
rever e fazer a reforma das politicas e programas a partir
de uma perspectiva de género.

Desenvolvimento de indicadores e monitorizagdd da
implementacgédo da interaccdo da perspectiva de gg1er0.
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Trabalho Inter-Ministerial, conforme solicitado pela
SEPI.

conforme solicitado.

Eliminac&o ddodas as Formas de Discriminag¢éo Con-
tra as Mulheres (CEDA) sobre o cumprimento da
Convencao por parte do Governo.
funcionérios-chave do Ministério e/ou Secretaria de
aumentar a capacitacdo interna.

igualdade de género em quaisquer reunides e

discussodes relevantes.

5. O Grupo de Trabalho Inter-Ministel, coordenado pela
SEPI, tem a participacéo do Presidente de cada GGING

GTNG e que esteja pelo menos ao nivel de direesie
Grupo de Trabalho Inter-Ministerial tem o objectivo de

do género da seguinte forma:

decidido pela SEPI.

actividades do Governo.

de género em cada Ministério e/ou Secretaria de Estado

mentar a integracéo da perspectiva de género.

e. Monitorizacdo dos progressos na implementacao da
abordagem integrada do género nas politicas,

desenvolvimento nacional.

—h

Produzir relatérios e avaliacdes sobre a eficacia da

sensiveis ao género, conforme necessario.

Trabalho Distritais para 0 Género (GTDG) para melhorar a

tacBes locais e dotagBes orcamentais a nivel distrital.

.

a. O/A presidente do GTDGjue sera o/a Secretario ¢lo
h. Reportar periodicamente & SEPI sobre dados relevantes

respeitantes a questdes relacionadas com o génerob.

i. Contribuir para a elaboracéo de relatérios periodicos a c.
serem submetidos ao Comité da Convencao sobre a

j- Promover o desenvolvimento profissional dos d.

Estado sobre questbes relacionadas com o género para

e

k. Advocacia para a inclusdo de consideragfes sobre a

8. O GTDG promove e apoia a integracao de considera
relacionadas com o género nas politicas, program
legislagdo do Governo a nivel distrital:
de um substituto nomeado para o efeito, pertencente ao

a.

coordenar e monitorizar a implementagéo da perspectiva
b.

a. Reunides trimestrais e sessdes especiais, conforme

b. Identificar oportunidades e desafios na implementagéo c.
da integracdo da perspectiva do género no seio das

c. Partilhar e desenvolver estratégias e ferramentas para al.
implementacao e monitorizacdo da abordagem integrada

d. Desenvolver parcerias entre Ministérios e Secretarias e.
de Estado e outras partes interessadas para imple-

f.

programas, legislagédo, orgamentos e estratégias de

g.

integracdo do género e dos esforcos em ter orcamentos
h.

6. Devem ser estabelecidos, em cada distrito, Grupos de
coordenacdo entre distritos e entre estes e o nivel nacionali.

no processo de integracdo da perspectiva do género e
promocéo da igualdade de politicas, programas, regulamen-

j-

Distrito, reporta ao/Administrador/a de Distrito.

O/A comandante Distrital da Unidade de Protecca
Vitimas da Policia (UPV).

O/A director/a distrital ou Coordenador do Distrito

g. Avaliacbes periddicas do progresso e das realizac@esCada distrito deve ter um GTDG composto, no minhno,
da integracdo dos objectivos de género no Grupo depelos seguintes membros:

D as

Ho

Ministério da Solidariedade Social, Educacéo, Salide,

JusticaAgricultura, Economia e Desenvolvimento
Infra-estruturas ou um funcionério equivalen
nomeado pelo Ministério respectivo.

Outros membros considerados necessarios pe

e
e,

elo/a

Secretario do Distrito e/ou Director/a Distrital ¢u

Coordenador do Distrito de cada Ministério.

Todos os membros do GTDG devem ter suas funcd
responsabilidades como membros GTID@uidas nos|
termos de referéncia das suas posi¢des de funcion

Reunido, uma vez por trimestre, para discutir
actividades da integracédo do género e preparar are
inter-distrital do GTDGcoordenada pela SEPI.

O presidente do GTD®u um outro membro de alt
nivel pertencente ao GTD@articipano Grupo de
Trabalho Inter-Distrital.

Desenvolver um plano de accao distrital para o gén
a ser revisto pela SEPI, e dar inicio ao process
orcamentacao sensivel ao género.

Planeamento e coordenacéo de celebracdes relev
a igualdade de género e ao empoderamento
mulheres, conforme designado pela SEPI.

Participar nos esforcos de socializacdo, prevench

combate avioléncia Baseada no Géner@léncia
Doméstica e de outras questdes de igualdad
género.

Colaborar com outras partes interessadas sob
guestdes de género.

Fornecer periodicamente dados e informagéo, confa
solicitado pela SEPI.

Apoio a implementacédo da integracdo da perspeq
de género e de programas de empoderamento da
a nivel distrital.

Manter todos os administradores de sub-dist
empenhados e informados.

ese
Arios.
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b de
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Manter os Técnicos Superiores de cada sub-disjlrito,
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considerados relevantes pelo presidente do GTDG
empenhados e informados.

k. Receber apoio na coordenacao e planeamento por parte
dos pontos focais de género distritais da SEPI.

9. O Grupo de Trabalho Inter-Distrital, coordenado pela SEPI,
tem como objectivo coordenar e monitorizar a implemen-
tacdo da perspectiva do género a nivel distrital da seguinte
forma:

a. Reunides trimestrais e sessdes especiais, conforme
requerido pela SEPI.

b. Identificar oportunidades e desafios na implementagéo
da integracdo da perspectiva do género no seio dos
governos distritais

c. Partilhar e desenvolver estratégias e ferramentas para
implementacao e monitorizacdo da abordagem integrada
para questdes de género.

d. Desenvolver parcerias entre distritos e entidades gover-
namentais a nivel distrital e outras partes interessadas
paraimplementar a integragcéo da perspectiva de género.

e. Monitorizacdo dos progressos na implementacao da
abordagem integrada do género nas politicas e
estratégias de desenvolvimento nacional.

f.  Produzir relatérios e avaliagbes sobre a eficacia da
integracdo do género e dos esforgos em ter orcamentos
sensiveis ao género, conforme necessario.

Aprovado pelo Conselho de Ministros em 24Adm@sto de
2011.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro

Kay Rala Xanana Gusmao

\-

J
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