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\ de todos deterem as qualificacBes académicas e compet

ainda um regime transitério especial, no qual compet
Ministério da Educacdo promover o levantamento
MINISTERIO DA EDUCAGAO : qualificagbes académicas e competéncias técnicas de

Aprova o novo sistema de qualificacbes dos docentét/® cumprem os critérios definidos por Lei e quais os

Timorenses para a definigio dos termos da sua integfac&53C gue ser objecto de um programa intensivo de form
no Estatuto da Carreira DOCENLE ............cccevererrrerererererennn, 5194e lhes permita a aquisicao de um certificado de competé

gue legitime o exercicio da profissédo de docente.

O Estatuto consagra, assim, as categorias profissionais
escaldes que compdem a carreira, bem como uma tabela S
organizada em 3 niveis de formacéo, para a integragdo de
0s docentes que necessitam ainda de se submeter
Programa Intensivo de Formag&o com aproveitamento

poderem integrar formalmente a nova Carreira Docente.

Diploma Ministerial n° 20/ME/2011

O numero 2 do artigo 79o Decreto-lei 23/2010, de 9 @
de 24 deAgosto Dezembro, autoriza o Ministério da Educacéo a apypear
Diploma Ministerial, os critérios de valoragdo das qualificag
Aprova o novo sistema de qualificacdes dos docentes e competéncias do docentes timorenses em exercicio de fU
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SUMAR|O técnicas tidas como necessérias, essenciais e legalinente
consagradas para o normal exercicio da docéncia, foi aprqvado
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Diploma Ministerial n° 20/ME/2011 de 24 de\gosto os docentes em Timor-Leste, por forma a determinar qudis os
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Timorenses para a defini¢cdo dos termos da sua integracéo para definir quais os que integram de imediato a nova Caifreira

no Estatuto da Carreira Docente Docente e quais 0s que integram transitoriamente os Prog
de Formacdo Intensiva para aquisicdo das competé
necessarias ao exercicio da docéncia.
O Decreto-lei 23/2010, de 9 de Dezembro, aprovou o Estatuto =~ . ] o
da Carreira dos Educadores de Infancia e Docentes do En§ifinistério da Educagéo aprovou, pelo Diploma Ministe

amas
hcias

rial

Basico e Secundario (Estatuto da Carreira Docente). ~ 13/ME/2011, de 20 de Julho, os critérios para valoracaq
competéncias dos professores e consequente integrag

das
0 nas

A aprovacéo do referido diploma representa um progreg@rentes categorias, escalfes ou niveis da Carreira Dogente.
assinalavel na prossecucio das medidas necessarias p&@i/do, a necessidade superveniente de proceder ao
dignificacdo da carreira docente, para a melhor gestdo abstamento de alguns desses critérios, em coordenacéap com
recursos humanos existentes, para a qualificacdo técni@$ Breocupacdes expressas pela classe docente, aliado o facto
pedagdgica da classe e para contribuir para o sucesso esHBI4pis ajustamentos carecerem de autorizagdo especipl por

dos alunos. promoverem a extrapolacgéo do limite do montante previs
salérios para o Ministério da Educacao no exercicio orcam

Neste esforco de qualificaczo do sistema educativo Timorert§2011, motivaram a eINaboragao de novo Dipl_oma Minist
o Estatuto da Carreira Docente consagrou um quadro€d@nsequente revogacéo do Diploma Ministerial 13/ME/2
competéncias obrigatérias para todos os docentes e que, %20 de Julho.

vez adqw_rldas, permitem e legitimam o exercicio de fungoggsim,

Esta medida obriga as entidades competentes a desenvolver e

ministrar no futuro, os cursos de formagéo inicial de docent@sGoverno manda, pelo Ministro da Educacéo, ao abrig
de acordo com estes critérios de aquisicdo de competéndiagosto nos nimeros 2, 3 e 4 do artigod®Decreto-lei 23
consagrados no Estatuto. 2010, de 9 de Dezembro e em execu¢do das competé

de
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préprias do Ministério da Educacéo consagradas nos aftigos

No que concerne aos docentes ja em exercicio de fung6@s&3° do Decreto-Lei 22/2010, de 9 de Dezembro, public

aro

\data de entrada em vigor do Estatuto e dada a impossibilidsgiguinte diploma: )
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( CAPITULO | Artigo 4.° h
OBJECTO E PRINCIPIOS ORIENTADORES Acesso a Carreira Docente
Aftigo 1° 1. Somente os docentes com estatuto de funcionérios publi-
Objecto cos, podem aceder & Carreira Docente, directamentg, ou

, . o apos o cumprimento com aproveitamento do Progrania de
O presente diploma consagra o sistema de afericdo daﬁzormagao Intensiva.

gualificacdes dos docentes, com estatuto de funcionéarios
publicos ou de agentes contratados, que exercem funces Nowos docentes com estatuto de agentes contratado$ que
sistema de educagdo pre-escolar e ensino basico e secundarjgy, cumprem os critérios para serem recrutados para a
de Timor-Leste, para promover a sua integragao no Estatutcayeira Docente com estatuto de funcionérios pabllcos

da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto-lei 23/2010, de 9, que ndo desejam sé-lo, aplica-se somente a tabela splarial

de Dezembro. e as regras de progressao e acesso dos niveis de fornac&o
] previstos para o Programa de Formacao Intensiva.
Artigo 2.°
Ambito Artigo 5.°

1. O sistema de afericdo de qualificacdes consagrado no artigo Regras de antiguidade

79 do Decreto-Lei 23/2010, de 9 de Dezembro e regulamin- - ,
. ) . _As regras de antiguidade consagradas nos nimeros 8, 4,5
tado no presente diploma, define os termos em que 0s

N : 8 do artigo 81do Decreto-lei 23/2010, de 9 de Dezembro,
docentes acedem a Carreira Docente e ao seu Programa dé_. . .
~ . aplicam-se, para efeitos do presente diploma, aos docgntes,
Formacéo Intensiva de Docentes.

agquando da sua integracdo na Carreira Docente, j[apos
2. O critério principal de avaliagio deste sistema s3o as quali’°Meacao em lugar de ingresso, a titulo excepcional e pelas
ficaces académicas obtidas pelos agentes contratados §ntidades competentes, na categoria profissional de(Pro-
funcionarios plblicos mencionados no artigo anterior ~ [€SSor

3. Para efeitos de determinacdo de acesso dos doceite® calculo da antiguidade obedece aos procedimgntos
funcionarios pablicos a Carreira Docente ou da integragdo Seguintes:
e progresséo destes e dos docentes agentes contratados
ao Programa de Formagé&o Intensiva, o critério de avaliagdoa) A contagem da antiguidade s6 se inicia com a aquis|céo,
consagrado no nimero anterior é valorado por referéncia  pelo docente, do estatuto de funcionario publjco
as qualificacdes académicas determinadas pela Lei 14/2008, (permanente);
de 19 de Outubro, que aprova a Lei de Bases da Educacéo
e &s competéncias obrigatdrias requeridas para o exercici®) Para os docentes elegiveis para o calculo de anfigui-
da docéncia consagradas no Decreto-Lei 23/2010, de 9 de  dade, a data limite de inicio de contagem & 20 de Maio
Dezembro, que aprova o Estatuto da Carreira Docente. de 2002;

4. Nos casos em que existe, com data posterior & qualificagd®) Por cada 3 anos de antiguidade, o docente adqyire o
académica, prova de certificagio de competéncia ou di-  direito a progredir automaticamente um escalaq na
ploma de competéncia emitidos pelo Instituto de Formagdo  categoria profissional,
Profissional e Continua, (INFPC) ou pelo Centro Nacional
de Formagéo Profissional e Continua (CNFPC), ou aindad) Todos os docentes que adquiriram o direito de progres-
pelo Instituto Nacional de Formagdo de Docentes e  Sdo automatica de 1 escaldo em 20 de Maio de 2011 ou
Profissionais da Educacdo (INFORDEPE), prevalecem  até ao final do ano, s6 beneficiam do mesmo a partjr de
estas certificagdes como critério principal de afericdo das  dia 1 de Janeiro de 2012;
gualificacbes académicas.

e) A contagem de tempo de antiguidade aplica-se a tpdos

Artigo 3.° os docentes com estatuto de funcionarios publicos|mas
Quadro de identificagéo das qualificacées académicas s6 é aplicada aquando da sua integra¢éo na Cafreira
Docente.

1. E aprovado comnexo | ao presente diploma e dele parte
integrante, o Quadro de Identificacdo das Qualificacbes Artigo 6.°
Académicas dos docentes, que determina a lista deProcedimentos de célculo paraingresso na Carreira
gualificacdes existentes para efeitos do exercicio de
docéncia e consagra a respectiva equiparacdo &oealculo para determinacéo da categoria profissional e escaldo
diferentes graus académicos. aplicavel a cada docente é realizado nos termos dos segpintes
procedimentos cumulativos:
2. A equiparagdo consagradaAwexo | entre os diplomas
existentes e a qualificacéo académica a que correspondgmE determinado, em primeiro lugarescaldo da categorfa
determinam o acesso a Carreira Docente e 0 acesso a cadsrofissional de Professor aplicavel em conformidade ¢gom
um dos 3 niveis que compdem o seu Programa de Formacaa qualificagio académica, nos termos do disposto no grtigo

L Intensiva. 10° do presente diploma; )
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( b) Sé&o aplicadas, em seguida e a partir do escaldo determiBadd Grau de Diploma 4 (DIV) equivale ao grau de Licencia
nos termos da alinea anterias regras de antiguidade e o Grau de Diploma 3 (Ill) equivale ao Grau de Bachare
consagradas no artigd 8o presente diploma.

Artigo 10.°
Artigo 7.° Ingresso nos escalbes da categoria profissional
Regime de retroactividade
Os docentes que detém as qualificagbes mencionadas no
Os efeitos profissionais e remuneratérios da integracao dagerior adquirem o direito, excepcional, de ingressar a Cal
docentes na Carreira ou num dos niveis do ProgramaDaeente, na categoria profissional de Professiw seguintes
Formacao Intensiva, retroagem a 1 de Janeiro de 2011, datestaldes:
entrada em vigor do Estatuto da Carreira Docente.
a) Os detentores de grau de Bacharelato ou certific|
Artigo 8.° equivalente a Bacharelato, de Diploma 3 (DIll) e
Competéncias certificado de competéncia de grau de ensino primarid
1°escaldo da Categoria de Professor da Carreira Doc
Nos termos do presente diploma, compete ao INFORDEPE,

equivalente a Licenciatura e de Diploma 4 (DIV),
a) As formag6es dos Programas de Formagédo Intensiva e2°escaldo da Categoria de Professor da Carreira Doc|
respectivas certificacdes de acesso & Carreira Docente;
c) Os detentores de graus de Pds-graduado, Mestre ou [
b) Aformacao continua a ministrar aos docentes que integramno 3 escaldo da Categoria de Professor da Carreira Doq

fura
ato.

artigo
reira

RCao
de

, No
ente;

garantir: b) Os detentores de grau de Licenciatura ou certificacdo

no
ente;

outor
ente.

a Carreira;

da Educacdo em matéria de gestdo e administracdo dosivel superiarintegram o 1escalédo da Categoria de P
recursos humanos, para o acesso aos diferentes niveis dfessor da Carreira Docente.
Programa de Formacéo Intensiva e para o acesso a Carreira

d) Osdocentes com o minimo de 60 anos de idade e 5 a{)os de

¢) A coordenacéo com 0s servigcos competentes do Ministérioservico de docéncia e sem qualificacbes académicas de

competéncias em falta.
1. Ingressam na Carreira Docente na categoria profissional

Docente. Artigo 11.°
Formacao complementar
CAPITULO i

IMPLEMENT ACAO DO ESTATUTO DA CARREIRA 1. Osdocentes que preenchem os critérios previstos no artigo
DOCENTE 9°, cujas graduac¢Bes de Bacharelato, Licenciatura ou

equivalentes, ndo foram ministradas nas duas linguas

SECCAO | oficiais e de instrucdo de Timor-Leste e/ou ndo compre-

INGRESSO NA CARREIRA DOCENTE endem formacdo pedagodgica para o ensino, tém|que
frequentar cursos de formacgéo continua especialmente

Artigo 9.° concebidos pelo INFORDEPE para aquisi¢ao de certifigado

Qualificacdes elegiveis de proficiéncia, para efeitos de ensino, nas respecfivas

de Professor os docentes com estatuto de funcionadesSem prejuizo de outros critérios definidos na lei em majtéria
publicos que detenham, comprovadamente, as seguintesle avaliacdo de desempenho de docentes, a obtenc#io das

qualificacdes: competéncias mencionadas no numero anterigpr é
pressuposto obrigatério para candidatura a progregsao
a) Pés-graduacdo, grau de Mestre ou grau de Doutor; Para o escalao seguinte da categoria profissional.
b) Licenciatura e Diploma 4 (DIV) ou certificacéo equiva:’z' OsAcur.sos de formagao continua para aquisicao das|com-
lente: peténcias refendag no presente artigo tém que| ser
' ministrados e concluidos até 31 de Dezembro de 2012.
c) Bacharelato e Diploma 3 (D) ou certificacdo equivat, para efeitos de avaliacdo das necessidades de cada docente
lente; para a aquisicdo da certificacdo nas competéngcias
linguisticas e/ou pedagdgicas e para determinacdq das
d) Certificado de competéncia para grau de ensino primarionecessidades de formagéo realizdio validos todos of
obtido no INFPC ou CNFPC, emitidos em 2008, 2009 ou certificados e diplomas de competéncia linguistica ¢/ou
2010 (complemento a Diploma Il da UNTL); pedagdgica adquiridos pelos docentes.
e) Professores com o minimo de 60 anos de idade e $ouA avaliagéo, pelo INFORDEPE, de aquisicdo prévig de
mais anos de servico de docéncia. certificacdo ou certificacées de competéncias linguistjicas
e/ou pedagdgicas tidas por suficientes e validas, dispensa
2. OAnexo | do presente diploma consagra as qualificagdesde realizacdo dos cursos de formacdo mencionadgs no
gue sdo equivalentes a Licenciatura e a Bacharelato. numero 1 do presente artigo.

\- J
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SECCAO I agentes ou funcionario que provém dos graus D eﬁ: do

INGRESSO NO PROGRAMA DE FORMACAO Regime Geral de CarreirasAldministracdo Publica.
INTENSIVA DA CARREIRA DOCENTE

3. Integram atabela salarial de Grau D do nivel 1 do Progfama

SUBSECCAO | de Formacdo Intensiva, os docentes que exercem funcdes
CRITERIOS no 3 ciclo do ensino bésico ou no ensino secundarjo e
que integraram, até 31 de Dezembro de 2010, o Grau|D do
Artigo 12.° Regime Geral de CarreirasAldministracéo Publica.
Qualificacdes elegiveis para integracéo no Nivel 3 de
formacao 4. Integram atabela salarial de Grau E do nivel 1 do Programa

de Formacdo Intensiva, os docentes que exercem funcdes
1. Ingressam no nivel 3 do Programa de Formacg&o Intensivaeducativas no sistema de educacao pré-escolar e fupcdes
do Regime da Carreira Docente os docentes que cumpramde docéncia no°le 2 ciclos do ensino béasico e que
um dos seguintes requisitos: integraram, até 31 de Dezembro de 2010, o Grau E d¢ Re-
gime Geral de Carreiras Administragcdo Publica.

a) Frequéncia, em 2011, no Ultimo ano dos cursos de

Bacharelato ministrados pelo INFORDEPE; SUBSECCAO I
REGIME DE INTEGRACAO NOS ESCALOES
b) Detentores de Diploma 2 (DIl) ou equivalente. SALARIAIS DOS NIVEIS DE FORMAGCAO
c) Detentores de Diploma 1 (DI) ou equivalente. Artigo 15.°

Progresséo vertical dos niveis de formacgéo
2. Aplica-se aos casos referidos na alinea a) do nimero 1 do
presente artigo, com as necessarias adaptacdes e no arhbitdos termos do niumero 3 do artigd 8 Decreto-Lei 23
do aproveitamento em cada ano lectivo escoldisposto 2010, de 9 de Dezembro, a progressao docentes €| feita
no artigo 82 do Decreto-lei 23/2010, de 9 de Dezembro.  verticalmente, por niveis de formacao e sempre no mgsmo
escaldo do nivel precedente.
3. OAnexo | do presente diploma consagra as qualificacdes
gue sdo equivalentes ao grau de Diploma 2 (DIl) ou 8e A colocac¢éo inicial do docente no respectivo nivel|do

Diploma1 (Dl). programa de formacéo intensiva é feita no numerq de
escaldo -1, 2° ou 3 - equivalente ao niumero do escaldp a
Artigo 13.° que o agente contratado ou funcionério publico pertefpceu
Qualificacdes elegiveis paraintegracéo no Nivel 2 de até 31 de Dezembro de 2010 no &mbito do Regime Gefal de
formacéo Carreiras.
1. Ingressam no nivel 2 do Programa de Formagcéo Intensiva CAPITULO Il
os docentes que detenham, comprovadamente, as REGIMES EXCEPCIONAIS
seguintes qualificacdes:
Artigo 16.°
a) Docentes com Diploma de “Posto Escolar” ou equiva- Bacharelatos de Formacéo Continua

lente, anterior a 1975;
1. Todos os docentes com estatuto de funcionarios pubicos

b) Diploma INFPC/PROFEPE de Ensino Primério; gue frequentaram cursos de Bacharelato em ciéncias da
educacao, iniciados e concluidos antes de 1 de Jane|ro de
¢) Diploma de Ensino Secundario ou infer@ra profes- 2011, e certificados pelo INFORDEPE durante o corrgnte
sores contratados até 31 de Dezembro de 2008. ano, adquirem o direito ao ingresso automatico na Carfeira

Docente a 1 de Janeiro de 2011.
2. OAnexo | do presente diploma consagra as qualificacdes
gue sao equivalentes ao grau/diploma de ensiBoTodos os docentes que frequentaram cursos de Bacharelato

secundario ou inferior em ciéncias da educacdo, iniciados antes de 1 de Janeiro
de 2011, concluidos durante o corrente ano e certificados

Artigo 14.° pelo INFORDEPE, adquirem o direito ao ingresso na Carfeira

Qualificacdes elegiveis paraintegracéo no Nivel 1 de Docente no primeiro dia do més seguinte ao da certificacao

formacao da conclusdo do curso com aproveitamento.
1. Ingressam no nivel 1 do Programa de Formag&o Intensiva, Artigo 17.°

os docentes que detenham, comprovadamente, Diploma Regime de compensacao por idade

de nivel secundéario ou inferjamuja actividade docente se

iniciou depois de 1 de Janeiro de 2009. 1. No ambito do presente diploma, adquirem automaticamente

o certificado de equivaléncia a Bacharelato ou Licenciatura
2. Onivel 1 do Programa de Formacdo Intensiva € compostae o competente direito a ingressar na nova Carreira desde
por duas tabelas salariais distintas, correspondentes ao4 de Janeiro de 2011, todos os docentes com estath to de

N\
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funcionérios pubicos que, cumulativamente, cumpram os mento retroactivo relativo ao salario que lhes cabe enq\L anto
seguintes requisitos: docentes integrados na Carreira Docente e no esg¢aldo
A o - . correspondente & aplicagdo das regras de antiguidagle.
a) Na&o tém qualificacdo académica superior;
o . . 2., Os funcionarios publicos referidos no artigd 4ée sé
b) ';‘glnf_lram 0s 60 anos de idade antes de 1 de Janeiro decompletaram 60 anos de idade ap6s 1 de Janeiro de 2011,
' beneficiam do seguinte regime de pagamento retroactivo:
¢) Tém o minimo de 5 anos de servico enquanto funcio-

nérios publicos apés 20 de Maio de 2002; a) Até ao més em que celebram 60 anos de idade, &-lhes

aplicado o pagamento retroactivo de acordo com as
2. A todos os que atingem os 60 anos de idade ap6s 1 de qualificacdes que detinham;

Janeiro de 2011, adquirem os direitos consagrados no . ~ o )
nGmero anterior a partir do primeiro dia Gtil do més b) A partir do més subsequente a atingir 60 anos de iflade
subsequente. e até que o novo salario seja actualizado, benefigiam

do pagamento retroactivo relativo ao novo estatuto
CAPITULO IV profissional que detém.
REGIME DE RETROACTIVIDADE

CAPITULO V
Artigo 18.° RECTIFICACAO, RECLAMACAO E RECURSO
Aplicabilidade
S N : Artigo 21.°
1. Odireito & integracdo na Carreira Docente ou em qualquer Legitimidade

dos niveis do Programa de Formac&o Intensiva, assim como
a aquisicdo dos inerentes direitos e deveres profissionais o . .

quisicao do i : b oy prejuizo do disposto expressamente no presente Capitulo,
e remuneratérios, produz efeitos ao dia 1 de Janeiro_dée

) ) a, Fectificacdo, modificacdo ou impugnacdo de agtos
S%tlﬁ)iian?ti gntrada em vigor do Decreto-Lei 23/2010’('Pueministrativos rege-se pelo disposto na Lei 7/2009, de 15 de

Julho, que cria Comisséo da Func¢éo Publica e pelo disposto
2. Para efeitos remuneratérios, o docente adquire os seguim@edecreto-lei 27/2008, que aprova o procedimepto

direitos: administrativo.
a) Actualizacdo do seu nivel salarial nos termos da aplica- Artigo 22.°
¢ao das regras do presente diploma; Competéncia

b) At€ que seja aptuallzado 0 seu nivel salar|a}l, ao paga-q pedido de rectificacdo ou a reclamacao para impugrjacao
mento retroactivo do valor correspondente a diferenca yo 5.ty agministrativo nos termos do artigo anterigr é

enltfe_ o;alé_\(;io auf%rido dgsde~1 dde Janeiro de d'20Ill € Odirigida, pelos interessados, ao Director-Geral competente
salario devido por determinagao do presente diploma. pela gestdo de recursos humanos do Ministériq da

Educacao.
Artigo 19.° ¢

Bacharelatos em Ciéncias da Educacao 2. Dadecisdo relativa aos actos administrativos referidqs no
artigo anterigrcabe recurso hierarquico, nos termos da|lei,

No &mbito do presente diploma, os docentes que frequentara:g)ara a Comissao da Funcao Publica.

cursos de Bacharelatos especialmente concebidos no ambi
da formacéo continua, que foram iniciados antes de 1 de Janeiro Artigo 23.°
de 2011, concluidos depois dessa data e que sédo certificados
pelo INFORDEPE, beneficiam do seguinte regime de pagamento

retroactivo: 1. Os interessados dispéem de 120 dias para exercer|o seu

-~ direito a requerer a rectificacdo ou impugnacgéo do acto
a) Entre 1 de Janeiro de 2011 e até a data da certificacéo dadministrativo, apos a publicacdo de cada listal de

conclusdo com aproveitamento do Curso de Bacharelato,qualificages.

beneficiam do pagamento retroactivo correspondente ao
nivel 3 de formagao; 2. Os servigcos competentes do Ministério da Educacédp e a

Comissao da Funcéo Publica dispdem de 60 dias para decidir

b) A partir do més subsequente a certificacdo da concluséago pedido apresentado ou recurso administrativo que|lhes
com aproveitamento do Curso e até que seja actualizado &5o dirigidos.

novo salario, beneficiam do pagamento retroactivo
correspondente a qualificacdo de Bacharelato, aplicadas Artigo 24.°
as regras de antiguidade. Documentagao

Prazos

1. Os pedidos dirigidos as entidades publicas competgntes,
Artigo 20.° no ambito do presente Capitulo, sdo acompanhado$ dos
Compensagao por idade documentos originais ou cépias certificadas relevantds ou
por declaracdo atestada e credivel de entidade responséavel,
1. Os docentes referidos no artigé béneficiam do paga-  da perda ou destruicao irreversivel de documentagag.

\_
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2. A documentacdo entregue a Comissdo da Funcao Publicaonhecimentos, para reconhecimento e equivaléncip da

no ambito dos Censos 2010 ou em qualquer momento posgraduacao.

terior é tida por valida no a&mbito do disposto no presente N . : ,
Capitulo. 2. O ndo aproveitamento no exame referido no nimero

rior determina a passagem do docente para o nivel
Artigo 25.° Programa de Formacéo Intensiva.

Recurso contencioso .
3. Estdo dispensados do exame todos os docentes

hnte-
3 do

cujos

Das decisGes da Comissédo da Funcdo Publica cabe recursdiplomas ja forma devidamente reconhecidos pelo

contencioso. Ministério da Educacéo ou pela UNTL.
CAPITULO VI 4. Compete aos servicos do Ministério da Educacdio a
DISPOSICOES FINAIS ide_ntificagéo dos docentes relevantes para o pregente
artigo.
Artigo 26.° .
Efeitos do Regime Geral das Cagiras daAdministrac&o Artigo 30.°
Publica Aprovacao da lista de qualificagcbes

Todos os efeitos profissionais e remuneratérios, nos termosCOMPete ao Ministro da Educagéo, por Despacho, puljlicar

do Regime Geral de Carreiras ddministragio Plblica, €M edicdo oficial, a lista de docentes que integram a

ova

aplicaveis aos agentes contratados e funciondrios plblicosc@rreira Docente e o seu Programa de Formagao Intensiva.

referidos no artigo°’] cessam a 31 de Dezembro de 2010, p&ja atg a0 final do periodo de Formacao Intensiva, é devi

Ha a

aplicacao exclusiva dos efeitos profissionais e remuneratériospubncaqg10 por Despacho e em edicéo oficial, das alfera-

consagrados no Decreto-Lei 23/2010, de 9 de Dezembro e NQes ocorridas nas listas de qualificacdes, no inicio da

ano
presente diploma. de 2012, no inicio do’Zemestre de 2012 e no inicio do|L
. semestre de 2013.
Artigo 27.°
Prova de Habilitagdes 3. Apés a publicagdo de cada lista de qualificagcfes, os seryvicos
competentes do Ministério da Educacdo emitem |um

1. Todos os funcionarios publicos que integram qualquer um cerificado de habilitacdes para os docentes, com a seduinte

dos niveis dg Programa de Formaggo Intensiva OU qU€jnformagéo:
pretendem o ingresso directo na Carreira Docente, tém que

apresentar: a) A todos os docentes que integram a nova Carieira

. . -~ Docente, um certificado de equivaléncia a habilita
a) A documentacdo completa das graduacdes e certifica-

¢Oes adquiridas apds a entrada em vigor do presente
diploma;

Ca0

obtida, com o titulo correspondente a categdria
profissional, identificacdo do escaldo e data de acgsso;

b) A todos os docentes que integram o programa de

b) A suaidentificacéo pessoal completa; formacao intensiva do regime transitério especial,

um

c¢) O namero de identificagdo de funcionario ptblico (n certificado de docéncia, com identificacéo do nive| de
PMIS), perante os servicos competentes pela gestdo formagao, do escaldo e data de acesso.
dos recursos humanos do Ministério da Educacéo e ) .
perante a entidade competente pela administra¢do dos Artigo 31;
recursos humanos éaministragdo Publica dEmor- Revogagao
Leste. E revogado o Diploma Ministerial 13/ME/2011, de 20 de Jujho.
2. O disposto no numero anterior é pressuposto de validacao i .
e producao de efeitos correspondentes a nova certificacdo Artigo 32-.
dos requerentes. Entrada em vigor
Artigo 28.° O presente diploma entra em vigor no dia posterior ao d& sua
Tabelas Salariais publicac&o.

Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei 23/2010, de 9 Rigblique-se.

Dezembro, é aprovada, comnexo Il ao presente diploma e

dele parte integrante, a tabela salarial da nova Carreira Doc@ilgaos 12 dé\gosto de 201,
e do seu Programa de Formacéao Intensiva.

Artigo 29.°

. L - . O Ministro da Educacao,
Diplomas de Instituicdes nédo acreditadas

1. Os docentes titulares de diplomas de Universidades ou
Instituicdes de ensino superior de Timor-Leste que ainda
ndo estdo acreditadas pelo Ministério da Educacdo S@loAssis Belo
integrados na Carreira Docente, mas sdo submetidos Vi-Ministro da Educacéao
primeiro trimestre de 2012, a um exame técnico d&dinistro da Educacéo Interino

J
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ANEXO |
QUADRO DE IDENTIFICAGAO DAS QUALIFICACOES ACADEMICAS
Qualificagao até 1975 Graus Académicos Equivalentes
Diploma de Professor de Posto Escolar ou
Escola Eng. Canto ResendeDiploma Liceu
Diploma de nivel Secundario - Posto |Francisco Machado; Diploma Liceu; Diploma
Escolar Escola Comercial; Diploma Escola
Profissional; Diploma Electrotecnia; Diploma
Mecéancia; Diploma Técnico Secundério
Diploma inferior a Secundario 4a Classe; Diploma Ciclo Preparatério
Qualificagdo entre 1976 e 1999 Graus Académicos Equivalentes
L iat Diol 4(DIV) Akta 4 (A4); Sarjana 1 (S1) de IKIP/FKIP
icenciatura e Dipioma (S.Pd); Diploma4 (D|V)
Bacharelato e Diploma 3 (DIII) Diploma 3 (DIII)
Diploma 2 (DII) PGA, PGSD, PGSMTP; Diploma Politeknik Dili
Diploma 1 (DI) DI (Diploma Sato)
KPG; SPG; SGO; PGA(K); SMA; SMU; SMEA,
Diploma Secundario SMIK; SMAK; STM; SPP; SMKK; SMK; SMPS;
SPK; SKMA; SLTA
Diploma inferior a Secundario SD;SMP
Qualificagdao apo6s 1999 (Independéncia) Graus Académicos Equivalentes
Diploma Licenciatura UNTL,; Licenciatura ou
Licenciatura e Diploma 4 (DIV) Diploma 4 (DIV) de outras Universidades ou
Institutos de Ensino Superior de Timor--Leste
Diploma de Bacharelato de Universidades ou
InstituicOes de Ensino Superior de Timor-
Leste; Certificado de Competéncia de Ensino
T - 3(Dill) Primério (INFPC ou CNFPC); Diploma de
acharefato e Diploma Bacharelato do INFORDEPE; Certificado de
Equivaléncia (competéncia) de Bacharelato do
INFORDEPE; Bacharelato Instituto Catolico
de Formacé&o Professores de Baucau - ICFP;
Diploma 2 (DII); Diploma INFPC/PROFEP Ti
Diploma 2 (DIl) !p oma?2( : ); |P oln'Ta / imor
Diploma Ensino Primario
Dipl INFPC/PROFEP Timor Dipl Ensi
Diploma de Ensino Secundario I_p olm'a C/PRO imor Liploma £nsino
Primario
\ J
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ANEXO Il - TABELAS SALARIAIS E INTEGRACAO NA CARREI

RA DOCENTE

Carreira Docente — Tabela Salarial

Categoria
Profissional

Salério / Escaldes ($) CRITERIOS DE
ELEGIBILIDADE

(1 de Janeiro de 2011)

Professor Sénior

428

489

510 56p 600

Professor

298

310

= Doutoramento, = Mestrado,
Graduacéo (especializacéo);

equivalente;

323 349 374 44d0 equivalente;

(2008, 2009 ou 2010);

= Licenciatura e Diploma 4 (DIV) ou
= Bacharelato e Diploma 3 (DIIl) o

= Certificado de Competéncia grau e
ensino primario — INFPC ou CNFPC

= Docentes sem qualificagdo superigr
mas com mais de 60 anos de idade
mais de 5 anos de antiguidade

Pos-

=

Assistente

264

Estagio

gue recrutados no futuro.

= N&o se aplica a docentes ja em
exercicio de funcbes a 1 de Janeirp
de 2011. Aplica-se para os docentes

Pr

ograma de Formacao Intensiva da Carreira Docente Tabela Salarial

Nivel 3
de formacéo

255

264

pelo INFORDEPE

= Diploma 2 (DIl) e Diploma 1 (DI);
= Docentes em exercicio de funcdes
272 gue frequentam o Ultimo ano dos
cursos de Bacharelato certificados

Nivel 2
de formacéo

230

238

1975;
247 = Certificado INFPC/PROFEPE
Timor de Ensino Primario;

até 31 de Dezembro de 2008;

= Docentes com Diploma de “Posto
Escolar” ou equivalente, anterior a

= Diploma de Ensino Secundério ou
inferior, para docentes contratados

Nivel 1 Grau D de
Formacéao

230

238

no ensino secundario

Diploma de ensino secundario ou

inferior, para docentes contratados
247 depois de 1 Janeiro 2009, que exergel
fungGes no 3° ciclo do ensino basico| e

Nivel 1 Grade E de
formacéo

174

183

basico

Diploma de ensino secundario ou

inferior, para docentes contratados
191 depois de 1 Janeiro 2009, que exerdel
fungGes no 1° ou no 2° ciclo do ensino

J
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