Sexta-Feira, 12 de Fevereiro de 2010 Série || N.° 5\

JORNAL da RepGBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

o primeiro dia da quaresma no calendario da religido catflica
SU MAR|O gue ocorre quarenta dias antes da Pascoa e, nest¢ ano,
corresponde a proxima quarta-feira, dia 17 de Fevereiro.

PRIMEIRO MINISTRO : Tendo em conta, o disposto no artigo 7.°, na alinea a) e ) do
DESPACHO N. © 002/2010/IVGC/PM......coovvrrereererrenss 1616 respectivon.°2 e alinead) do n.° 6 do mesmo artigo, determino:

PARLAMENT O NACIONAL :

DESPACHO n° 51 /2010/PRES

Nomea em Comissao de Servigo a PeAbaaxo Designada par.
o Cago que Indica, do Grupo de Pessoahfeio aos Membrog
da Mesa do Parlamento Nacional .............c.cocoeeeveeeoeeeeeeennn.. 1625 O presente despacho abrange todos os funcionétios e
agentes dos ministérios ou servicos deles dependgntes,
bem como dos institutos e organismos integrados na

administracéo indirecta do Estado.

1. E concedida tolerancia de ponto no dia 17 de Fevereifo de
2010, durante todo o dia;

=4

MINISTERIO DA EDUCACAO :
DESPACHO N° 2 /GM-ME/1/2010
Relativo ao pedido de acreditacdo da Escola Secundaria Mienor

(Escola Secundaria Seminario Nossa Senhora de Fatima) .....J 1617
DESPACHO NO. 3/GM-ME/I/2010 ........ccccvvvrvariiierrinanenes 1617 Dili, 12 de Fevereiro de 2010
DESPACHO No. 4 /GM-ME/II/2010 .......ccocovverieriienenne. 1618

DESPACHO N° 5/GM-ME/I/2010 de 12 de Fevegiro
Relativo ao pedido de acreditagcdo operacional transitéria dg Pré-

Escola Mery Wilson,(Triloca, Baucau) ...........cccceevereeveneeenn 1618 o

O Primeiro - Ministro
MINISTERIO DAS INFRA-ESTRUTURAS :
Despacho n°® 203/2010/ML.........cccveeeeeiiiieeeeaiiiieeeesiieeaens 1609

COMISSAO DA FUNGAO PUBLICA: ~
DESPACN0 N9 7 /2010/PCFPecvvvvroeooeeoeeoeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 1619 Kay Rala Xanana Gusméo
Orientacdo namero 1/2010, de 14 de Janeiro
Processo de Seleccao por Mérito para Cargos de Direccao e Chefia
naAdministragcao PUblica ...........cccccveeiiiiiiereieiiiec e, 1619

DESPACHO n° 51 /2010/PRES
DESPACHO N. ° 002/2010/IVGC/PM Nomea em comissao de servi¢o a pessoa abaixo designafla
para o cargo que indica, do grupo de pessoal de apoio aos

. _ ~ membros da Mesa do Parlamento Nacional
A Lein.°10/2005, de 10 dgosto, estabelece os dias que séo

feriados nacionais, as datas Oficiais comemorativas e de
tolerancia de ponto. No que concerne &s datas oficiais
comemorativas, o artigo 5.° da mesma lei determina que NUs0 da competéncia que me confere o artigo 65° da Liei de
sdo consideradas como feriados, podendo no entanto,&ganizacéo e FuncionamentoAtiministragéo Parlamenter
objecto de tolerancia de ponto. (LOFAP), Lei n° 15/2008, de 24 de Dezembro, e para efeitds do

o ) gue dispde o mesmo artigo, 0 Senhor Germano Pinto paracargo
Entre as datas oficiais comemorativas conta-se a Quarta":&ér?notorista/ice Il da Secretéria da mesa, Degreza Maria

de Cinzas que em cada ano, tem data varidv@uarta-Feira ,
de Cinzas é uma das solenidades que reveste graq%garvalho, do grupo de pessoal de apoio aos membrps da

importancia na comunidade CristQuarta-Feira de Cinzas gMesa do Parlamento Nacional salario correspondente ag grau
N\ J
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F, com efeitos a partir de 18 de Janeiro de 2010. existéncia de suficiente material didatico, escol\a
pedagdgico de apoio a docentes e alunos;

Sede do Parlamento Nacional, em Dili, 21 de Janeiro de 2010. ) Da Direc¢do NacionAldministrac&o, Financas, Logig

=

tica e Aprovisionamento, designadamente do geu
Publique-se no Jornal da Republica. Departamento de Recursos Humanos, relativamente ao

acordo entre ambas as entidades para o destacar
ra o

de Docentes para ai leccionarem, assim como p
acordo relativamente aos salarios auferiis termos

O Presidente do Parlamento Nacional, da legislac&o aplicavel:

ento

¢) Da garantia do respeito pelo disposto na Lei de Bpses

Fernando La Sama déraujo

instrucdo em Timor-Leste.

da Educacdo, designadamente quanto a lingup de

3. O presente Despacho produz efeitos a partir da data da sua

publicacéo.

Cumpra-se.

Dili, aos 20 de Janeiro 2010,
DESPACHO N° 2 /GM-ME/I/2010

Relativo ao pedido de acreditagao da Escola Secundaria O Ministro Interino da Educagéo
Menor '
(Escola Secundaria Seminario Nossa Senhora de Fatima)

PauloAssis Belo

Considerando a necessidade urgente de elaborar a legislacio

pertinente relativa aos procedimentos de acreditacédo de

Estabelecimentos de Educacéo e Ensino, Pré-EdBékico e

Secundario, particulares e cooperativos, seja integrados na

rede publica de oferta do Estado, seja através do licenciamento

para actividades de ensino particular/privado; DESPACHO No. 3/GM-ME/I/2010

Reconhecendo que no dmbito do planeamento que o

Ministério da Educagdo desenvolve no presente momefif§ndendo a que o senhor Jose Manuel de Sa Benevidgs tem
relativamente ao seu sistema de Ensino Basico e Secund¥ifglo exercer as funcdes de Superintendente interino desde

torna-se premente estabelecer um Protocolo Geral dfel Junho até a presenta data.

Cooperagéo com todos os Estabelecimentos de Ensino Bag{gRsiderando a necessidade de nomear um substitufo em
e Secundario que acedam a integrar no futuro proximo a regescter permanente para assumir a responsabilidade da

publica de oferta do Estado; Superintendéncia do Distrito éénaro ;

Considerando as disposi¢cdes consagradas na Constitugg€im no uso das prerrogativas que me sdo concedidas
da RDTL relativamente ao dever do Estado auxiliar e promoygi no 5/2004, de 16 de Janeiro e 27/2008,-ddeAgosto,

pela

0 ensino particular e cooperativo, determino :

No estrito respeito pelas disposi¢cdes plasmadas na LeildeNomeio, em comiss&o de servigo nos termos do disposto
Bases da Educagéo; no artigo 21 do Decreto Lei no 27/2008 d& deAgosto, 0
Determino: senhor José Manuel de Sa Benevides, actualmgente

A . . .assumido fungBes de Superintendente interirfirtko,
1. Conceda-se acreditacdo provisoria, mediante o preenchi-

para o Cargo de Superintendente da Educacéo Distritial de

mento dos pressupostos determinados no numero 2 doyinarg com todas as consequéncias legais e funciohais,

presentg I?Qspacho, para o normal e rfagular func_ionament%om efeitos a partir de Julho de 2009.

do Seminario de Nossa Senhora de Fatima em Timor-Leste

(Seminario Menor), até que a legislacé@o relevante s@jaA presente tem a duragéo de 2(dois) anos.
aprovada, tornando-se entdo necessaria a abertura de BO\()?_
procedimento de acreditacéo; ublique-se.

2. Faca-se depender a presente autorizagéo de vistos de con- )
formidade técnica, dos seguintes servicos do Ministéffd» 20 de Janeiro de 2010
da Educacéo:

a) Da Direcgéo Nacional do Curriculo, Materiais Escolar@sMinistro Interino da Educacéo
eAvaliacéo, para aferir da conformidade do Programa
Curricular com os objectivos do Ministério e degyloAssis Belo

J
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DESPACHO No. 4 /GM-ME/II/2010 Béasico e Secundario, que acedam a integrar no futuro pr\éximo
a rede publica de oferta do Estado;

Atendendo a que o senhor Eugénio do Sagrado Coracaddasiderando as disposi¢cées consagradas na Constituicao
Jesus Sarmento tem vindo exercer as fun¢bes de Chefel@lBDTL relativamente ao dever do Estado auxiliar e prompver
Departamento darte e da Cultura desde o mésdmsto até o ensino particular e cooperativo,
a presenta data ;

No estrito respeito pelas disposi¢cdes plasmadas na Lei de
Considerando a necessidade de nomear um substitutoBases da Educacao;
caracter permanente para assumir a responsabilidade como
Chefe do Departamento Aéae e da Cultura. Determino:

Assim, no uso das prerrogativas que me séo concedidas pel&onceda-se acreditacdo operacional proviséria, mediante
Lei no 5/2004, de 16 de Janeiro e 27/2008,1ddeAgosto, o0 preenchimento dos pressupostos determinadop no
determino : namero 2 do presente Despacho, para o normal e regular
funcionamento da Pré-Escola Méhjilson, emTriloca,
1. Nomeio, em comissao de servico nos termos do dispostdBaucau, até que a legislacdo relevante seja aprovada,
no artigo 210 do Decreto Lei noo 27/2008 tleléAgosto, tornando-se entdo necessaria a abertura de fovo
o senhor Eugénio do Sagrado Corac¢éo de Jesus Sarment@rocedimento de acreditacdo;
actualmente assumindo func¢des de Coordenadiatrda
nistracdo do GSEC, para o Cargo de Chefe do Depafta- Faca-se depender a presente autorizacdo de vistos de
mento d&Arte e da Cultura, com todas as consequéncias conformidade técnica, dos seguintes servigos do Ministério
legais e funcionais, com efeitos a partir 1 de Fevereiro deda Educacéao:

2010.
a) Da Direcgdo Nacional do Curriculo, Materiais Escolares
2. A presente nomeacéo tem a duracdo de 2 (dois) anos. eAvaliacdo, para aferir da conformidade do Progrgma
Curricular com os objectivos do Ministério e ga
Publique-se. existéncia de suficiente material didatico, escolgr e
pedagégico de apoio a docentes e alunos;
Dili, 09 de Fevereiro de 2010 b) Da Direccao NacionAdministracéo, Financas, Logis-
tica e Aprovisionamento, designadamente do geu
Departamento de Recursos Humanos, relativamente ao
PauloAssis Belo acordo entre ambas as entidades para o destacamento
Ministro da Educacéao Interino de Docentes para ai leccionarem, assim como pI;a o}

acordo relativamente aos salarios auferais termos
da legislacéo aplicavel;

¢) Da garantia do respeito pelo disposto na Lei de Bpses
da Educacdo, designadamente quanto a lingup de
instrucdo em Timor-Leste.
DESPACHO N° 5/GM-ME/I/2010

3. Os pressuspotos de atribuicdo da licenca operac|onal
de 12 de Fevereiro proviséria, exposto no nimero 2 do presente Despgcho,

deverdo, a final, obter parecer favoravel do Direqgtor
Relativo ao pedido de acreditagéo operacional transitria da NacionalAcreditacdo ddministracdo Escolar

Pré-Escola Mery Wilson,

(Triloca, Baucau) O presente Despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

Considerando a necessidade urgente de elaborar a legislggafpra-se.
pertinente relativa aos procedimentos de acreditacdo de
Estabelecimentos de Educacao e Ensino, Pré-EsBakico € Dili, aos 01 Fevereiro de 2010,
Secundario, particulares e cooperativos, seja integrados na
rede publica de oferta do Estado, seja através do licenciamento
para actividades de ensino particular/privado;
O Ministro da Educacéo,
Reconhecendo que no d&mbito do planeamento que o Ministé-
rio da Educacgdo desenvolve no presente momento relativa-
mente ao seu sistema de Ensino Basico e Secundario, torna-se
premente estabelecer um Protocolo Geral de Cooperagéo gggb Cancio Freitas, Ph.D

todos os Estabelecimentos de Educacéo Pré-Escolar e Ensino
N\ J
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Despacho n° 203/2010/Ml Orientacéo nimero 1/2010, de 14 de Janeiro
Processo de selec¢do por mérito
para cargos de diecc¢éo e chefia nAdministragéo Publica

Considerando o requerimento sobre extencdo de Licenga sem

Vencimento feito pelo $tlavio de Jesus Ximenes, funcionario . .
. . . De acordo com o artigo®@la Lei nimero 7/2009, de 15 de
publico da Secretaria de Estado das Obras Publicas. L ~ L . =
Julho, a Comissdo da Func¢do Publica aprova a orienfacéo

namero 1/2010, de 14 de Janeiro, nos termos a seguir:
Considerando que o requerimento esta de acordo com o

ndmero 1 détigo 54° da Lei n°.5/2009 de 15 de Julho, Primeirgpjectivo
Alteracdo da Lei n°.8/2004, de 16 de Junho (Aprova o Estatuto
da Funcéo Pdblica),determino: O objectivo da presente orientagdo é estabelecer as regras
para seleccdo por mérito dos ocupantes dos cargos de dijec¢éo
Concedo a Licenca sem vencimento para o periodo de maisuehefia daéddministracéo Publica, previstos no Decreto-| ei
ano, a partir do dia 01 de Outubro de 2009 & 31 de Setembr8/dd7/2008, de LdeAgosto.
2010 nos termos do artigo supracitado,.&l&vio Maria de
Jesus Ximenes.

O presente despacho produz efeito a partir da data da @
funcionario e aAdministracdo PublicaTem ainda como

A orientagdo também pretende estimular o desenvolvimgnto
garreira e encorajar um compromisso de longo termo eptre o

publicaco

objectivo aumentar a capacidade da Funcéo Publica de forma
Publique-se. a prestar melhores servigos aos cidadéos.
Dili, aos 29 de Janeiro de 2010 Aplicagéo

a) Esta orientacdo tem como base o arfiglaé.ei nr7/2009,
de 15 de Julho (Lei da Comissédo da Funcéo Publica) ¢ é de
cumprimento obrigatério para todo o sector publito,
aplicando-se a todos os funcionérios publicos e aggntes
daAdministracéo.

O Ministro das Infra-Estruturas

Pedro Lay da Silva . - . o
b) A orientacdo € de cumprimento obrigatdrio para as nofnea-

¢Oes de ocupantes degas de direccao e chefiasldmi-
nistracéo Publica, seja nas carreiras do regime geral glianto
nas carreiras especiais.

¢) Nostermos da Lei nimero 7/2009, de 15 de Julho, conppete
a Comissao da Funcéo Publica realizar o recrutamento e
Despacho n®7/2010/PCFP seleccdo para as carreiras do regime geral e carreiras
especiais, para os cargos de direccdo e chefig da
Considerando que compete a Comisséo da Fungéo PUb“Ca\dmthragao Publica, bem como qualquer outro cgrgo
conceder as licengas sem vencimento, nos termos da deciségssemelhado ou equiparado a cargo de direcgéo ou chefia,

nr. 19/2009, de 22 de Outubro. nos termos das leis organicas dos érgdos do Goverrjo.

Considerando a concordancia do ExmoMamistro das Infra- q) Esta orientag&o n&o se aplica as entidades e sectores refe-
Estruturas, manifestada no despacho niimero 203/2010/MI, d&igos no artigo %da Lei ntmero 8/2004, de 16 de Junho,
29 de Janeiro. com a redaccdo dada pela Lei nimero 5/2009, de 15 de

Julho (Estatuto da Funcéo Publica) nem as entidades e
Assim o Presidente da Comisséo da Fungédo Publica, no us@ectores regulados por estatuto ou lei, incluifdo

das competéncias proprias previstas no artigo 15 da Lei n° 7homeacées politicas.
2009, de 15 de Julho, e atendendo o disposto no artigo 7° da
mesma Lei, decide: Base legal

Conceder licenca sem vencimentos, pelo periodo de um ang, &statuto da Fungéo Publica - LeB12004, de 16 de Junh
partir de 1 de Outubro de 2009 a FLAVIO DE JESUS XIMENES.

b) Leida Comissdo da Fungéo Publica - LEf2009, de 15 dé
Publique-se. Julho

=]

Dili, 10 de Fevereiro de 2010. c) Decreto-Lei nr27/2008, de 1 deAgosto - Regime das
Carreiras e dos Cgws de Direccao e Chefia Adminis-
tracéo Publica

Libdrio Pereira

Presidente da CFP d) Decreto-Lei nr34/2008, de 27 dgosto - Regime dos

\_
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~ ~ ¥ ~ . - D
concursos, recrutamento, seleccédo e promocéao de pessoail) Nomeacao para director distrital - recrutamento no g
para AAdministracao Publica C

e) Decreto-Leind4/2008, de 07 de Maio e Decreto-Lell® g) Para o caso descrito na letra anteaiseleccao por mérit

2009, de 08 dabril - Regime da\valiacdo de Desempenho  consiste no processo de recrutamento que deve obe
dosTrabalhadores dadministracdo Publica as regras do Decreto-Lei 84/2008, de 27 d&gosto (Re-

. » gime dos concursos, recrutamento, selecgéo e prom
Selecgéo por mérito de pessoal parataministracdo Puablica), em consonan(

a) A Lei determina que todo o recrutamento ou selecgdo decomalLeinimero 7/2009, de 15 de Julho.

pessoal seja feito com base no mérito. N . o
h) Se anomeacéo recair em funcionario publico, este ma

rau

D
decer
0cdo
ia

ntém

b) Qualquer processo de seleccdo por mérito deve ter enrBeu grau e escaldo na carreira, concorrendo normalmente

conta uma descricdo de cargo ou funcéo que detalhe a$is progressdes funcionais periédicas, de acordo cq

responsabilidades, o grau, escalio ou cargo em comissadgsultado da sua avaliacdo de desempenho.

a duragdo da nomeacéo, o local de trabalho e quaisquer

requisitos especiais para a selec¢éo. i) Paraser nomeado em cargo de direcgdo ou chefia, o can
deve deter qualificacdes académicas e experién

mo

didato
cias

c) A seleccgdo por mérito inclui ainda qualquer critério espe- profissionais conforme indicadas no aviso de concyrso

cial de selecgdo, com base na descri¢do do cargo ou vagaprovado pela Comisséo da Fungéo Publica.
e que detalhe as aptidfes, qualificacdes e conhecimentos

necessarios para o exercicio das fungoes. i) As nomeacGes para o garde direcgdo e chefia implicam

no pagamento de salario de acordo com a tabel

Condicbes gerais de nomeacéo para cargos de direcgdo ¥encimento inicial, prevista no anexo do Decreto-Lei nun
chefia 27/2008, de 1 deAgosto.

a) De acordo com a legislagdo em vigor sdo cargos de direclyi@iodos e processo de seleccao

- Director-Geral a) O processo de seleccao por mérito compde-se da apli
dos seguintes métodos:
- Director Nacional

- Director Distrital (a extinguir com a implantagdo da ) analise curricular

descentralizagdo administrativa) ii) exame escrito, e

b) De acordo com a legislagdo em vigor sdo cargos de Chef'aiii) entrevista profissional.

- Chefe de departamento b) Quando o candidato for funcionério publico ou agent
- Chefe de seccéo Administragao, o resultado da Ultima avaliag&o € tam
considerado no processo de seleccéo.
¢) As nomeacdes sdo em comissao de servigo por um periodo
de até 2 anos, podendo ser renovadas por igual periodp. O programa do exame escrito e também a ponderaca
métodos de selec¢cdo constam do aviso de cong
d) A Comisséo da Func¢éo Publica decidira, por ocasido daaprovado pela Comisséo da Func¢éo Publica.
publicacéo do aviso de concurso, se 0 processo de seleccao
sera interno, ou seja, aberto somente a funcionar)s Para a execu¢éo do processo de seleccdo, a Comis
publicos, ou publico, aberto a quaisquer interessados queFuncéo Publica designara um juri, a quem competira reg
preencham o0s requisitos. as operac@es do concurso e que contara com represer
do Secretariado da Comissdo da Funcao Publica
e) Caso a Comisséo da Func¢do Publica decida que se trata destituicdo para a qual se selecciona.
processo de seleccdo aberto, 0 aviso de concurso constara
ainda se a seleccdo é somente para o cargo de direcca) ouDas decisdes do jari cabem recurso para a Comiss
se compreende ainda o recrutamento para as carreiras déuncao Publica, nos termos do Decreto-Lei nimero
regime geral ou especial. 2008,de 27 dagosto.

f) Para o caso de recrutamento para uma carreira juntam&eovacdo da nomeacao em cargo em comissao
com a nomeacao para cargo de direccdo, deve ser
obedecida, preferencialmente, a seguinte correlacdo; a) Arenovacdo da nomeacao pargoam comissdo obede(
a regras especificas.
i) Nomeagéo para Direct@eral - recrutamento no grAu
b) Trés meses antes de expirar a comissdo de servi
ii) Nomeacdao para director nacional - recrutamento no grau qualquer ocupante de cargo de direc¢éo ou chefia, o d

n de
ero

cacao

p da
Dém

o dos
urso

580 da
lizar
tantes
e da

Ao da

34/

e

o de
irec-

B tor-geral ou autoridade equivalente de cada érgéo}

leve
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.

informar a Comisséo da Funcao Publica se recomenda ou
ndo a renovagao para o cargo.

¢) Cabe a Comisséo da Func¢éao Publica decidir pela renovacéo
da comissédo de servico ou pela abertura de novo processo
selectivo e comunicar o teor da decisdo ao membro do
Governo respectivo.

d) Se recomendada a renovacdo e a Comissédo da Funcgéo
Publica assim decidio candidato estara apto se tiver obtido
no minimo o resultado "BOM" na ultima avaliacdo de
desempenho.

Nomeagdo em substituicdo

a) A Comisséo da Func¢éo Publica podera nomear um funcio-
néario publico em substituicdo, nos termos do artigo 30 do
Estatuto da Funcédo Publica, para exercer temporariamente
um cargo de direc¢do ou chefia, atendendo a recomendacéo
do membro do Governo ou director-geral do respectivo
orgao.

b) A nomeacéo seréa por até trés meses, podendo ser prorrogada
uma Unica vez por outros trés meses.

¢) A nomeacdo em substituicdo ndo exige o preenchimento
das qualificacdes académicas minimas determinadas pelo
Regime Geral das Carreiras e dos Cargos de Direccdo e
Chefia daAdministracédo Publica.

d) A nomeacdo em substituicdo implica no recebimento pelo
substituto de salério e outras vantagens do cargo, quando
superior a trinta dias e enquanto perdurar a substituicao.

Libério Pereira

Presidente da Comissdo da Funcédo Publica

J
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