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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

Estatuto da Defensoria Publica, aprovado pelo Decreto-Lgi n.°
SuU MARlO 38/2008 de 29 de Outubro, decreta:

Sao nomeados o Hcino deAraujo Baris e a Dra. Mariman
PRESIDENTE DA REPUBLICA: OssmarAdam de Oliveira, para o exercicio das funcbeq de

Decreto do Presidente da Reptiblica n 1/2010 de 13 de vogalrd_o Conselho~Super|or da Defensoria Publica e para o
JANEITO ..ttt 3p2FXercicio das funcbes dégal suplente daquele Conselho
respectivamente.

PARLAMENT O NACIONAL :

RESOLUCAO DO PARLAMENT O NACIONAL N.°1/2010
de 13 de Janeiro

Viagem do Presidente da Republica a Republica|de. |
MOGAMBIGUE......vveceeeeceeeeeee st 3920J0se Ramos-Horta

O Presidente da Republica Democrética de Timor-Leste

Publique-se.

GOVERNO :

RESOLUGAO DO GOVERNO N° 1/2010 de 13 de Janeiro

Sobre &Abertura de Concurso Publico para a Integragdo noRe-_ . . . .
gime Geral de Carreiras Administragéo Publica d&abalhadores| Palacio Presidencial Nicolau Lobato, 11 de Janeiro de 2010

Contratados &ermo Certo que Exercem FuncBes como
Professores no Sistema de Educacao e Ensino Pré-Escolar, Basico
€ Secundario de TIMOr-LeSte .........cccevireiinieiieiiene e 8921

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO EST ATAL E
ORDENAMENTO DO TERRITORIO :

DIPLOMA MINISTERIAL N.°01/2010/MAEQOT de 13 de

Janeiro RESOLUCAO DO PARLAMENT O NACIONAL N.°1/2010
Aprova o Livro dadministragdo de Sucos...................... 3921
DIPLOMA MINISTERIAL N.°02/2010/MAEOT de 13 de de 13 de Janeiro
Janeiro
Estabelece Regras _Ae'ibui(;éo de Incentivoaos Chefes de VIAGEM DO PRESIDENTE DA REPUBLICA A
e oo REPUBLICA DE MOCAMBIQUE
O Parlamento Nacional resolve, nos termos conjugados do n.°
1 do artigo 80.° e da alinea h) do n.° 3 do artigo 95.p da
Decreto do Presidente da Republica n.® 1/2010 Constituicéo da Republica, dar assentimento a deslocacfo de
Sua Exceléncia o Presidente da Republica Democréatida de
de 13 de Janeiro Timor-Leste a Republica de Mogambique, entre os dias 12/e 20
de Janeiro de 2010.

O Estatuto da Defensoria Publica, aprovado pelo Decreto-Agrovada em 11 de Janeiro de 2010.
n.° 38/2008 de 29 de Outubro, d4 cumprimento ao estabelecido

no artigo 26.° da Constituicdo da Republica DemocraticaRigblique-se.

Timor-Leste, atribui ao Presidente da Republica a competéncia,

para designar um vogal e seu suplente para o Conselho Supe-

rior da Defensoria Publica. O Presidente do Parlamento Nacional,

O Presidente da Republica, nos termos do disposto na alinea
\c), do n.° 1 do artigo 13.° e n.° 2 alinea c) do mesmo artigdréenando La Sama dé\radjo
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RESOLUCAO DO GOVERNO N°1/2010
de 13 de Janeiro

SOBRE A ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO
PARA A INTEGRACAO NO REGIME GERAL DE
CARREIRAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE
TRABALHADORES CONTRA TADOS A TERMO
CERTO QUE EXERCEM FUNCOES COMO
PROFESSORES NO SISTEMA DE EDUCACAO E

115.° da Constituicdo da Republica, o seguinte:

1. Determinar a abertura de concurso publico de ingressq

™~

na Administragcdo Publica de Timor-Leste, como
funcionario publico, a todos aqueles que, para além do
critérios gerais definidos por Lei, cumpram um dos
seguintes requisitos, a inserir no aviso de concurso:

a) Tenham vinculo laboral 3dministracéo Publica atraves
de contrato de trabalho a termo certo para desempenh

7]

D

ENSINO PRE-ESCOLAR, BASICO E SECUNDARIO
DE TIMOR-LESTE

de funcdes de professor em estabelecimentos de edlu-
cacao ou ensino pré-escolabasico e secundario dg
sistema educativo de Timor-Leste, ha pelo menos tr§s
anos a contar da data de publicacdo da presente Reso-
lucéo;

Considerando a importancia do sistema educativo no
desenvolvimento econdmico e social de Timor-Leste e o papel
fundamental que os professores nele desempenham.
b) Obtenham classificacéo global positiva na avaliagdo dp
Reconhecendo que desde a independéncia houve a Curso Intensivo de Professores realizado e coordenado
necessidade de absorver trabalhadores para as tarefas de em todo o territorio nacional pelo Ministério da
ensino, mesmo que transitoriamente, enquanto se procedia ao Educacéo.
planeamento do sistema educativo e ao desenvolvimento do
Ordenamento Juridico Timorense; 2. Sem prejuizo do disposto na legislacéo aplicavel, estabgle-
cer critérios distintivos de ingresso nos diferentes Graug
Reconhecendo ainda que esses mesmos professores Escaldes do Regim@eral de Carreiras daAdministragio
contratados a termo certo ha alguns anosAmainistracdo Publica, em fungédo de:
Puablica Timorense que, pelas fun¢des que tém desempenhado,
possuem hoje legitimas expectativas de verem reconhecida) NUumero de anos de desempenho das fun¢@es de profes-
com caracter de permanéncia o seu empenho e dedicagdo em sor, através de contratos de trabalho a termo céo,
prol do desenvolvimento da Nacao; nos estabelecimentos de educacéo e ensino pré-edco-

lar, basico e secundario d€imor-Leste;
Salientando o disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27/

2008, que determina que so6 tém direito a carreira os funcionariog) Qualificacdes académicas;
com vinculo permanented@ministracao Publica;

Nos termos do disposto no artigo 5.° n.® 1 do Decreto-Lei n ,C) Classificacao final no Curso de Formagcao Intensiva.

27/2.098' que e§ta_belgce que o ingresso na CarreiraA fovado em Conselho de Ministros de 6 de Janeiro de 4010.
Administracdo Publica é precedido de concurso de prestacao

de provas como parte de um processo de seleccao basea%ﬂf?que-se
mérito; '

Nos termos ainda das alineas g) e h) do artigo 49°da Lein°8/ | n
2004, conforme redacg&o pela Lei n.° 5/2009, que estabeleSER{IMeiro-Ministro,
como direito e dever dos funcionarios publicos o acesso a

formacao e capacitacdo profissionais, bem como a avaliacdo

do desempenho;

Kay Rala Xanana Gusmé&o
No respeito pela legislacdo aplicavAldiministracéo Publica
de Timor-Leste, designadamente no consagrado pela Lei n.° 8/
2004, de 16 de Junho, com a redaccao conferida pela Lei n.° 5/
2009, de 15 de Julho, bem como no consagrado pelo Decreto-
Lein.° 34/2008, de 27 dgosto;

Considerando as competéncias proprias da Comissdo da DIPLOMA MINISTERIAL N.°01/2010/MAEOT
Funcéo Publica, que devera coordenar todo o processo de

recrutamento, nos termos da Lei em vigor; de 13 de Janeiro

. . . - . Aprova o Livro daAdministragéo de Sucos
Tendo em conta, por fim, que esta é uma situagéo excepcional

de ingresso no regime geral de carreiras da Fung&o Publica, a
qual ndo se generalizard necessariamente face a oufierglo em conta que a alinea a) do artigo 12.° da Lei 3/20Q9, de
trabalhadores contratados a termo certo pelos demais sensgs Julho, relativa as Liderangas Comunitarias e sua Elgicéo,
e oganismos dAdministracdo do Estado. estabelece que compete ao Conselho de Suco apoiar o [Chefe
de Suco na elaboracdo de um Plano anual de desenvolviinento
Assim, o Governo resolve, nos termos do nimero 3 do artfggra 0 Suco; Jn
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Considerando que nos termos do artigo 13.° da Orgénica do b) Registo da populacdo temporéria;
Ministério daAdministracdo Estatal e Ordenamento do
Territorio, aprovada pelo Decreto-Lei 6/2008, de 5de Mar¢o,a c¢) Registo de mudanca da populagéo;
Direccao Nacional dépoio aAdministracdo de Sucos € o
servico responsavel por assegurar os trabalhos nos dominios d) Dados da populacao total,
de suporte @#dministracdo dos Sucos, competindo-lhe,
nomeadamente, fornecer apoio adequado de forma a garantira €) Registo de familias.
adequada gestdo administrativa e financeira;

4. O Livro déAdministracdo do Desenvolvimento, por Gltim
O Governo, pelo Ministro dAdministracdo Estatal e versa sobre as seguintes matérias:
Ordenamento dderritério, manda, ao abrigo do previsto no

artigo 25.° da Organica do IV Governo Constitucional, a) Inventério dos projectos do Suco;

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 7/2007, de 5 de Setembro, e com

a redaccdao que Ihe foi dada pelaMtéracdo a Lei Qranica b) Registo das actividades do Suco.

do Governo, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 14/2009, de 4 de

Marco, publicar o seguinte diploma: Artigo 3.°
Apoio naimplementacéo do Livro

Artigo 1.°
Objecto Enquanto ndo estiverem criados e estabelecidos os N

cipios, compete adsiministradores de Distrito e de Subd
Pelo presente diploma procede-se a aprovacgao do Livrotrite prestar apoio técnico na implementacéo do Livro)
Administracdo de Sucos cujo objectivo é a uniformizacdo Administracdo de Sucos.
processo de recolha e processamento de dados necessérios a
elaboracao do Plano anual de desenvolvimento para o Suco e, Artigo 4.°
deste modo, a uniformizacdo da administragdo dos Sucos em Entrada em vigor
todo o territério nacional.

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte a da

Artigo 2.0 sua publicacao.
Conteldo do Livro daAdministracdo de Sucos

1. O Livro daAdministracdo de Sucos compreende trés part€s,Ministro daAdministracdo Estatal e Ordenamento
assim distribuidas: Territério,

a) Livro daAdministracéo Publica;

b) Livro do Registo da Populacéo; Arcangelo Leite

¢) Livro daAdministracdo do Desenvolvimento.
Dili, 10 de Janeiro de 2009
2. O Livro daAdministracdo Publica trata das seguintes
matérias:

a) Decisdo do Conselho de Suco;

b) Decisdo do Chefe de Suco; DIPLOMA MINISTERIAL N.°02/2010/MAEOT

c) Inventéario do Suco; de 13 de Janeiro

d) Expediente de saida; Estabelece Regras dAtribuicdo de Incentivos aos
Chefes de Suco, Chefes dddeia e aos Membos do

Expediente d trada,;
€) Expediente de entrada Conselho de Suco
f) Registo de Expedicéo;

Tendo em conta que o artigo 15.° da Lei 3/2009, de 8 de J
gue aprova as Liderancas Comunitarias e Sua Ele
estabelece que os Chefes de Suco, os Chefilsleia e os

g) Minuta dos encontros;

e) Lista de presencas.

luni-

da

ta da

ulho,
cao,

membros do Conselho de Suco, tém direito a receber incemntivos

DOSto

a do

3. O Livro do Registo da Populacéo refere-se a recolha g desempenho das suas funcées, cujo valor € pro
registo dos seguintes dados: pelo MAEOT,
a) Registo da populagéo permanente; Considerando que a alinea a) do art. 13.° da Orgéni)c

Série I, N.° 2 Quarta-Feira, 13 de Janeiro de 2010 Péagina3922



Jornal da Republica

Ve

.

MAEOQOT estabelece que compete a Direcgao Naciorghdie do Conselho de Suco devem participar nas reun
a Administracdo de Sucos fornecer apoio adequado a ordinarias e extraordinarias do Conselho de Suco
Administracdo dos Sucos de forma a garantir a adequada
gestdo administrativa e financeira dos Sucos; b) Deve ser apresentada a Direccéo Nacionapde a
Administracdo de Sucos lista de presencas
O Governo, pelo Ministro dAdministracdo Estatal e
Ordenamento dderritorio, manda, ao abrigo do previsto no
artigo 25.° da Organica do IV Governo Constitucional,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 7/2007, de 5 de Setembro, e com

aredacgdo que Ihe foi dada pelaMigracdo a Lei Qganica ;o chefe de Suco e o Pessoal de apainainistracéo do

Artigo 4.°
Pagamento dos incentivos

i0es

nas

reunifes, devidamente assinada pelos participantes.

do Governo, aprovada pelo Decreto-Lei n.® 14/2009, de 4 degco procedem ao levantamento dos montantes relgtivos

Marco, publicar o seguinte diploma: aos incentivos e procedem ao pagamento a dada
beneficiério, ndo podendo delegar
Artigo 1.°
Objecto e definicdes 2. O registo do recebimento, por cada beneficiério, consta de

documento criado para o efeito, devidamente assinado

1. O presente diploma estabelece as regras relativas a atribupelo beneficiario aquando do recebimento.
¢ao de incentivos pelo MAEOT aos Chefes de Suco, aos .
Chefes dé\ldeia e aos membros dos Conselhos de Suco. Art}go 5.°
Relatorio de contas

2. Osincentivos a que se refere o nUmero anterior traduz%m-O c ho de S q ;
. n Vi resentar rovaremr
se, no caso dos Chefes de Suco e dos Chefekleia, onseino de Suco deve apresentar e aprovar em re

e .. do Conselho de Suco o seu relatério de contas.
num subsidio fixo e em senhas de presenca nas reunides,

3' no caso dos membros_ijos Conselhos de Suco, em Seﬂhaé relatério de contas aprovado pelo Conselho de
€ presencas nas reunioes. deve ser enviado & Direcgdo Nacionalgeio aAdmi-

Artigo 2.0 nistracdo de Sucos.

Subsidio fixo Artigo 6.°

1. Os Chefes de Suco, pelo desempenho das fungges que IH3gdras de pagamento dos incentivos e de elaboracdo dg
s&o cometidas pela lei, tém direito a receber um subsidio relatorio de contas

fixo em montante de USD 60, 00 por més. : ,
As regras relativas aos mecanismos de pagamentd

2. Os Chefes daldeia, pelo desempenho das fungbes qtljrécentlvos € ao pro.ce.dlmento de. elabora(;ap d.o relatori
ntas serdo definidas em diploma préprio, a em

lhes séo cometidas pela lei, tém direitoareceberumsubsi%ﬂjuntamente pela Direccdo Nacional Apoio a

fixo em montante de USD 40, 00 por més. Administracdo de Sucos e pela Direcgdo Naciona

Administracéo e Finangas.
3. A atribuicdo do subsidio fixo aos Chefes de Suco e aos

Chefes deAldeia, previsto nos niumeros anteriores, esta Artigo 7.°
dependente do cumprimento das competéncias que lhes Revogacoes
sdo impostas pela Lei 3/2009 de 8 de Julho, que aprova as
Liderangas Comunitarias e Sua Eleicéo. E revogada a Directiva n.° 42/208%, 2008, sobre as Despes
com os fundos dadministracdo do Suco.
Artigo 3.° )
Senhas de presenca Artigo 8.0.
Entrada em vigor

1. Os Chefes de Suco e os Chefesldeia tém direito a re-

uniao

5UCO

dos
o de
itir

de

ceber senhas de presenca nas reunides do Conselhg BEesente diploma entra em vigor no dia seguinte a data da

Suco em montante de USD 3, 00 por reuni&o. sua publicagao.

2. Os membros do Conselho de Suco, independentemente do . | o 5
ndmero de reunides em que participem em cada més, @d\/_hpl‘stro daAdministracéo Estatal e Ordenamento
direito a receber uma senha de presenca nas reuniéeS&ggtono.
Conselho de Suco, em montante global de USD 30, 00
mensais.

3. Para que as senhas de presenca sejam atribuidas, dévesngelo Leite
verificar-se, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Os Chefes de Suco, os Chefeéldeia e os membros Dili, 10 de Janeiro de 2010

J
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