REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE

MINISTERIO DA JUSTICA
Direcgao Nacional de Recursos Humanos

ANUNCIO

Abertura de Concurso Publico
(ao abrigo do Decreto do Governo N.2 6/2015, de 28 de novembro)

ASSESSORES JURIDICOS INTERNACIONAIS ESPECIALISTAS EM DIREITOS REAIS
2 VAGAS

0 Ministério da Justica de Timor-Leste anuncia, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 12.2 do Decreto do
Governo n.° 6/2015, de 18 de novembro, que se encontra aberto concurso publico para preenchimento de 2 vagas
respeitantes a assessores juridicos internacionais, especialistas em direitos reais, nos termos e de acordo com os
termos de referéncia que abaixo se reproduzem.

Data para recebimento das candidaturas: 15 dias tteis a contar da publicagio do presente antincio no site oficial
www.mj.gov.tl.

Local: Entregue em méao no Ministério da Justi¢a, situado na Rua da Justica, n.2 46, Dili, Timor-Leste, Departamento
de Recursos Humanos ou por e-mail para o seguinte enderego: gabinete.mj.oitavogc@gmail.com.

Intervalo Salarial: de acordo com a Tabela anexa ao referido Decreto do Governo n.2 6/2015, de 18 de novembro.

Intervalo Salarial no ambito do protocolo no setor da justica celebrado entre a Republica Portuguesa e a
Repiiblica Democratica de Timor-Leste: de acordo com a tabela anexa ao protocolo.

Data previsivel para inicio de fungdes: Julho de 2021.

Restantes requisitos constam nos termos de referéncia

Dili, 19 de maio de 2021

Ministro da Justica,

—

nuel Carceres da Costa

TERMOS DE REFERENCIA




MINISTERIO DA JUSTICA
GABINETE DO MINISTRO

TERMOS DE REFERENCIA
Ref.02-PRE/CTTC/DNRH/MJ/2021

Assessoria Direitos Reais

Titulo da Posigao: Assessor Internacional Especializado em Direitos Reais

Numero de vagas: 2 (duas)

Entidade: Ministério da Justica de Timor-Leste

Local de Trabalho: Dili, Timor-Leste

Regime Laboral: Contrato de trabalho a termo certo, em regime de exclusividade — 1

ano (renovavel).

O contrato é celebrado ao abrigo do Decreto do Governo n.2 6/2015,
de 18 de novembro, que fixa o Regime Juridico dos Contratos de
Trabalho a Termo Certo na Administragao Publica.

Sendo o candidato funcionario publico do Ministério da Justica da
Republica Portuguesa, o contrato podera ser celebrado ao abrigo do
Protocolo de Cooperacdo bilateral celebrado entre o Ministério da
Justica da Republica Portuguesa e o Ministério da Justica da Republica
de Timor-Leste, dependendo, para esse efeito, da tramitagdo do
processo junto das entidades portuguesas competentes.

Objetivos: Aquisicdo de servigos juridicos tendentes a assessoria especializada
em matéria de Direitos Reais, tendo em vista a implementacdo do
Programa de Recuperagdo Econdémica para os anos 2021-2022,
nomeadamente:

a) Completar o pacote legislativo decorrente da implementagdo
da Lei n.2 13/2017, de 5 de junho, Regime Especial para a
Defini¢do da Titularidade dos Bens Imoveis;

b) Apoiar o processo de funcionamento da Comissao de Terras e
Propriedades, dotando-a dos regulamentos, procedimentos e
outros instrumentos necessarios ao seu funcionamento, criada
pela referida Lei n.2 13, de 5 de junho, e cuja competéncia,
organizacdo, funcionamento e estatuto pessoal dos seus
membros foi aprovado pelo Decreto-Lei n.2 5/2020, de 6 de
fevereiro;

c) Apoiar o processo de implementagdo do Servico de Registo
Predial, dotando-o de regulamentos e dos procedimentos
necessarios ao seu inicio de fungdes, apoiando, de seguida o

Rua da Justiga, Colmera — Dili, Timor-Leste
E-mail: manuel.carceres@mj.gov.tl

1 | 6 gabinete.mj.oitavogc@gmail.com r
; -~
Web: www.mj.gov.tl %




MINISTERIO DA JUSTICA
GABINETE DO MINISTRO

apoio técnico-juridico necessario ao cabal desempenho das
suas atribuicbes e das competéncias dos seus 6rgaos;

d) Prestar apoio técnico-juridico nos procedimentos de
coordenacgdo, de acordo com as respetivas atribuicdes, entre
os servicos de cadastro, registo predial, notariado e outros
servicos publicos respeitantes no processo de legalizagdo e
registo dos direitos, dnus e encargos sobre imdveis.

Contexto:

A Republica Democratica de Timor-Leste tem desenvolvido, nos
Ultimos 18 anos, inimeros esforcos para a criagdo de um quadro legal
respeitante a regularizagdo da titularidade dos bens imoveis,
desiderato fundamental para assegurar a paz e a estabilidade social,
procurando diminuir deste forma potenciais focos de conflito
resultantes de disputas sobre imdveis.

Assim, em 2017, foi aprovada a Lei n.2 13/2017, de 5 de junho,
Regime Especial para a Defini¢do da Titularidade dos Bens Imoéveis (Lei
das Terras) e em 6 de fevereiro de 2020 foi aprovado o Decreto-Lei n.2
5/2020, respeitante a Organiza¢do e Funcionamentos da Comissao de
Terras e Propriedades, estando neste momento em discussdo o
projeto de Decreto-lei do Cddigo do Registo Predial, bem como
decorrem também os procedimentos atinentes ao Il Curso de
Conservadores e Notédrios que pretende dotar todo pais de
funcionarios especializados em Direitos Reais e Registo Predial.

Verifica-se portanto que o Ministério da Justica de Timor-Leste tem
em curso projetos de iniciativa legislativa atinentes a completar o
sistema juridico nacional, em areas como a do registo predial, a do
levantamento cadastral, a instalagdo da Comissdo de Terras e
Propriedades, entre outras, atinentes a criagdo de um sistema de
registo predial credivel, seguro e transparente.

Para a execucdo deste projeto € necessdria a existéncia de
profissionais qualificados, juristas com formagdo direitos reais e, de
preferéncia, especializados em registos e notariado, que possam
exercer as suas fungdes de forma a colmatar as necessidades do pais.

Descrigao das

Elaborar, acompanhar e apoiar os procedimentos tendentes a
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MINISTERIO DA JUSTICA
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atividades
propostas:

aprovacdo de diplomas legais e regulamentares atinentes a completar
o pacote de leis decorrente da “Lei das Terras”;

Elaborar, acompanhar e apoiar os procedimentos tendentes a
aprovagdo de diplomas legais, regulamentares e outros
procedimentos necessarios a instalagdo e inicio de fungdes da
Comissdo de Terras e Propriedades e dos Servigos de Registo Predial,
bem como do estabelecimento dos necessarios procedimentos para a
conexdo entre os servicos de registo, servigos cadastrais, notariado,
Comissdo de Terras e Propriedades e outros servigos envolvidos no
processo de regularizagdo de direitos, dnus e encargos sobre imoéveis;

Elaborar pareceres e informacdes sobre a interpretacdao e aplicagdo
da legislagcdo, bem como normas e regulamentos internos, bem como
normas e regulamentos relacionados com o registo de direitos sobre
imoveis, junto dos servicos de registo predial, apoiando os
Conservadores na elaboragdo e confirmagdo dos seus atos de registo;

Recolher, tratar e difundir legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e outra

informacdo necessaria a resolugdo dos casos disputados e aos
procedimentos de registo predial;

Prestar apoio técnico-juridico a Comissdo de Terras e Propriedades e
aos seus painéis arbitrais, bem como aos Conservadores de Registo
Predial;

Elaborar manuais de procedimentos tedricos e praticos para apoiar a
tramitagdo dos processos junto da Comissdo de Terras e
Propriedades, bem como manuais para apoiar o registo de direitos,
dnus e encargos sobre imdveis junto dos servigos de registo predial.

Qualificagoes

Requisitos gerais de admissao:

Profissionais: e Licenciatura em Direito;
e Experiéncia relevante minima de 5 anos em drea relacionada
com Direitos Reais;
e Conhecimento do ordenamento juridico civilista e de conceitos
juridicos na lingua portuguesa;
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MINISTERIO DA JUSTICA
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e Fluéncia oral e escrita em Lingua Portuguesa

Requisitos preferenciais:
e Ser detentor de grau académico superior-a licenciatura;
e Ser possuidor de formacdo concluida e comprovada em Direitos
Reais;
e Ser possuidor de formacdo concluida e comprovada em Registo
Predial ou ser Conservador de Registo Predial;
Experiencia em legistica;
Conhecimentos de Lingua Tétum;
Experiéncia prévia em paises em vias de desenvolvimento;
Boa capacidade de comunicacdo e de exercicio de relagdes
publicas;
e Espirito de trabalho em equipa e em ambientes multiculturais.

Remuneragao e
outras condigdes:

A remuneracdo é a aplicavel em conformidade com a tabela anexa ao
Decreto do Governo n.2 6/2015, de 18 de novembro, atendendo a
categoria profissional, ao carater das tarefas, grau de complexidade,
qualificacdo académica e experiéncia profissional;

No caso de a contratacdo se realizar ao abrigo do Protocolo de
Cooperagdo, a remuneracdo é a aplicavel em conformidade com a
Tabela anexa ao Protocolo de Cooperagao acima referido;

Custo com a viagem inicial e final do contrato serd assegurada pelo
Ministério da Justica da RDTL;

N caso do contratado ndo se encontrar a residir em Timor-Leste, os
custos com seguros de salde e despesas médicas, quando ocorram,
serdo da responsabilidade do candidato selecionado;

Serd assegurado o direito a 1,66 dias de férias por cada més efetivo de
trabalho, de acordo com o Estatuto da Fungdo Publica, sendo
assegurados 2 dias de férias por cada més efetivo de trabalho caso o
contrato se realize ao abrigo do Protocolo de Cooperagao.

Apresentacdo de
candidaturas:

As candidaturas devem ser formalizadas através de requerimento,
acompanhado da seguinte documentagdo, sob pena de exclusdo:

e Curriculum Vitae detalhado (no maximo 6 paginas), datado e
assinado, dele devendo constar, para além de outros
elementos julgados necessdrios, as habilitagdes académicas, as
funcdes e atividades que exerceu e/ou exerce, a formacdao
profissional e o tempo de servico prestado, com mengdo das
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atividades que exerceu e/ou exerce, a formagao profissional e o
tempo de servigo prestado, com mengdo das datas e respetiva
duracdo, bem como referencia a trés contactos de profissionais
para referencia (nome e contacto);

e Diploma ou certiddo da licenciatura em direito, onde constem as
disciplinas ministradas ao longo da licenciatura e a respetiva
classificacdo. Pode ser entregue fotocopia desde que seja
exibido o respetivo original auténtico ou autenticado. Se o
diploma ou certiddo de licenciatura ndo estiver redigido em
lingua portuguesa ou inglesa, deve ser traduzido para a lingua
portuguesa, nos termos da legislagdo notarial;

e Fotocdpia legivel dos documentos comprovativos das a¢des de
formacdo frequentadas relacionadas com a atividade
profissional;

e C(Carta de motivagao.

Entidade, local e prazo para a entrega:

e Os documentos sdo dirigidos a S.E. o Ministro da Justica e
entregues no Ministério da Justi¢a, Rua da Justica, n.2 46, Dili,
Timor-Leste;

e Caso o candidato seja funcionario de alguma entidade do
Ministério da Justica Portugués, nomeadamente do Instituto dos
Registos e Notariado ou outras, os documentos devem ser
entregues nessas entidades e por estas encaminhados pelas
entidades envolvidas no Protocolo de Cooperagao para o
Ministério da Justica de Timor-Leste;

e Sem prejuizo de posterior apresentagao fisica dos documentos,
os mesmos podem ser enviados em anexo a e-mail para o
seguinte endereco: gabinete.mj.oitavogc@gmail.com

e Prazo: 15 dias Uteis a contar da publicagdo do anuncio no site
www.mj.gov.tl.

Métodos de

Os candidatos serdo submetidos a Avaliagdo Curricular-AC (70%), por

Selegao: parte do juri definido, onde serdo ponderados os seguintes elementos
de maior relevancia para a posi¢do a ocupar numa escala de avaliagdo
de 0 a 100 pontos:

e Habilitagdo Académica;
e Formagdo profissional;
Rua da Justiga, Colmera — Dili, Timor-Leste
E-mail: manuel.carceres@mj.gov.tl
5|6 gabinete.mj.oitavoge(@gmail.com

Web: www.mj.gov.tl P




MINISTERIO DA ]USTICA
GABINETE DO MINISTRO

e Experiéncia Profissional, diretamente relacionada com as
exigéncias e competéncias necessdrias ao exercicio da fungao.

Aos candidatos pré selecionados sera efetuada uma Entrevista
Profissional-EP (30%) numa escala de avaliagao de 0 a 100 pontos, que
visa avaliar de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal.
A seleccdo final serd determinada pela soma dos dois factores acima
referenciados (pontuagdo ACx0.7+ pontuagdo EPx0.3).
Aos candidatos sujeitos ao Protocolo de Cooperagdo serdo aplicados
os métodos de selegdo previstos na clausula 82 do Protocolo.

Termos de referéncia aprovados pelo Ministro da Justiga em 11 de maio de 2021.
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